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कृतज्ञता सहितका दुई शब्द 

शिक्षा मानव सभ्यताको जननीको रूपमा शिइन्छ। समनु्नत राज्य शनमााणको िाशि शिक्षािे महत्त्वपणूा 

भशूमका खेल्दछ। मानवको अन्तशनाशहत प्रशतभाको प्रस्फुटन िरी समय, आवश्यकता, राशरिय तथा 

अन्तराशरिय पररवेि सहुाउदो नािररक उत्पादन िने काया शिक्षािे िदाछ। शिक्षा पाउन ुप्रत्येक नािररकको 

नैसशिाक अशिकारिाई आत्मसाथ िद ै जयपथृ्वी निरपाशिकाको वतामान निरकायापाशिकािे शनवााशित 

भएर कायाारम्भ िरेदशेख नै शिक्षा क्षेत्रिाई उच्ि प्राथशमकतामाराखेको कुरा अवित नै छ।अशहिे िशिरहकेो 

अवस्थािाई व्यवशस्थत तथा योजनावद्धरूपमा अिाशि बढाउन प्रस्ततु योजनाको शवकास िरी कायाान्वयन 

िने तयारी भइरहकेो सन्दिे निरवासी र शिक्षाका सम्पणूा सरोकारवािाको वीिमा सावाजशनक िना पाउँदा 

खसुी िािेको छ। 

राज्यिे संशविानतः शनःिुल्क तथा अशनवाया शिक्षा कायाान्वयनमा जयपथृ्वी निरपाशिका आत्मसाथ िद ै

शिक्षा क्षेत्रमा नयाँ नीशत तथा कायाक्रमका साथ अिाशि बढी रहकेो छ। निर सरकारिे आफ्नै स्रोतबाट 

निरपाशिका अन्तिात शिक्षक दरबन्दी अभाव भएका शवद्याियमा वजेट शवनीयोजन िरी व्यवशस्थत िद ै

िशिरहकेो छ। निरपाशिकािे आफ्नै वजेट तथा कायाक्रम माफा त िरीब तथा जेहने्दार शवद्याथीिाई प्रत्येक 

वर्ा शिशकत्सा शिक्षातफा  उच्ि शिक्षा अध्ययनको िाशि छात्रवशृिको प्रदान िद ैआइरहकेो छ। आिारभतू 

तहको स्थानीय पाठ्यक्रम शनमााण िने क्रममा कक्षा १ दशेख ५ सम्म पाठ्यक्रम तथा पाठ्यपसु्तकसशहत 

शनमााण िरी कायाान्वयनमा आइ सकेको छ। आिारभतू तह कक्षा ६ दशेख ८ सम्म स्थानीय पाठ्यक्रम 

शवकास िरी कायाान्वय िने िरणमा छौ।शिक्षामा यशत सम्म िदाा पयााप्त हुन्छ भन्ने आिार नभएकािे 

पररवशतात सन्दभाअनसुार शिक्षािाई थप व्यवशस्थत तथा योजनावद्ध शकशसमबाट अिािी बढाउन 

निरपाशिकािे प्रस्ततु शिक्षा क्षेत्रको दि वर्े योजनासमेत शनमााण िरी कायाान्वयनको िरणमा रहकेोछ। 

प्रस्ततु १० वरे् शिक्षा के्षत्रको योजना (२०८०-२०८९) सामान्यतया हदेाा महत्वाकाङ््कक्षी जस्तो दशेखए पशन 

निरपाशिकाको शिक्षा क्षेत्रिाई पररवतान िने िरी निरी नहुने शक्रयाकिापहरू समेटी शनमााण िरीएको 

छ।सङ््कशिय र प्रदिे सरकारसँि समन्वय र सहकाया िद ैआवश्यकताका आिारमा काननु समेत पररमाजान 

िरी शिक्षािाई व्यवशस्थत तथा मयााशदत िराउन शिक्षक शवद्याथी अनपुात शमिान िरी शिक्षक दरवन्दी तथा 

शवद्यािय समायोजन िने कायािाई उच्ि प्राथशमकता शदइएको छ। 

योजना शनमााण िने क्रममा सबै विा पाशिकाहरूबाट प्रयाप्त मात्रामा सझुाव र पषृ्ठपोर्णहरू प्राप्त भएका छन। 

िेखन कायाका िाशि िेखन समहूमा रहकेा शिक्षा िाखाका कमािारी, जयपथृ्वी बहुमखुी क्याम्पसका 

प्राध्यापक,शिक्षा शवकास तथा समन्वय िैनपरु, शवद्याियका प्रिानाध्यापकहरू तथा शिक्षकहरूिे अहोरात्र 

खटेर योिदान िनुा भएको छ।यो योजना शनमााणमा आशथाक तथा प्राशवशिक रूपमा सहयोि प्रिशतिीि यवुा 

समाज र शवश्व शिक्षाबाट प्राप्त भएको छ।योजना शनमााण कायामा समन्वयका साथै प्राशवशिक समहूको 

अिवुाइ िने काम निरपाशिका शिक्षा िाखा प्रमखु शनरज प्रसाद रेग्मीिे िनुाभएको छ भाशर्क सम्पादन िन े

काम शहतराज जोिीरदबेशसंह अएिी िनुाभएको छ।निरपाशिका उपप्रमखु, प्रमखु प्रिासशकय अशिकृत, 



विाअध्यक्षहरू, िेखा अशिकृत, आिेप अशिकृत, सम्पणूा िाखा प्रमुख तथा अन्य कमािारीहरु,सामाशजक 

शवकास सशमशत संयोजक तथा सम्पणूा कायाापाशिका सदस्यििायत शसङ््किो निरपाशिकाको शटमिे योजना 

शनमााणको क्रममा आ-आफ्नो स्थानबाट सकारात्मक योिदान िनुाभएको छ।योजना शनमााणको क्रममा  

निरपाशिकाको शसङ््किो शटम तथा निरपाशिकािाई सल्िाह, सझुाव, तथ्याङ््कक उपिब्िता र 

प्राशवशिकरूपमा सहयोि िनुा हुने सम्पणूा सङ्कि संस्था, कमािारी, राजनीशतज्ञ, शिक्षक, शवद्याथी तथा अन्य 

सरोकारवािा सम्पणूा महानभुावप्रशत हाशदाक आभारसशहत कृतज्ञता ज्ञापन िदाछु। 

अन्तमा योजनािाई प्रभावकारी रूपमा कायाान्वयनका िाशि उशल्िशखत महानुभाव, समग्र निरवासी 

ििायत सङ््कि, प्रदिे सरकार र शवशभन्न कायारत िैरसरकारी सङ्कि संस्थाहरूबाट समेत महत्त्वपणूा 

योिदानको अपेक्षा िररएको छ जसिे िदाा योजनािे शनशदाष्ठ िरेका सपना साकार हुन सहयोि पगु्ने छ। 

िन्यवाद। 

िेतराज बजाि 

निरप्रमखु 

जयपथृ्वी निरपाशिका 

िैनपरु बझाङ्क। 

  



दईु िब्द 
नेपािको संशविानिे प्रत्येक नािररकिाई शिक्षाको मौशिक हकको प्रत्याभतू िरेको छ।शिक्षा प्राप्त 

िना पाउन ुनािररकको मौशिक अशिकार र िणुस्तरीय शिक्षाको व्यवस्था िनुा सरकारको दाशयत्व हो। शिक्षा 

सामाज पररवतानको वाहकको रूपमा शिइन्छ र शिक्षा सम्पणूा शवकासको प्रशतशनशित्व िने भएकोिे देिको 

समग्र शवकासको िाशि शिक्षा क्षेत्रिाई व्यवशस्थत तथा प्रभावकारी बनाउनको शनशम्त िैशक्षक योजनािे 

प्रशतशनशित्व िने भएकोिे यस निरपाशिकाको िैशक्षक क्षेत्रको योजना शनमााण आिाशम शदनमा यसको 

माध्यमबाट अिािी बढ्न ु पदाछ। मिुकुिे अन्तराशरिय क्षेत्रमा िरेका प्रशतवद्धता, शदिो शवकासको िक्ष्य, 

नेपािको संशविान, पन्रौ योजना, शवद्यािय क्षेत्र शवकास योजना आशदिाई मािादिाकको रूपमा शिई यो 

१० वरे् शिक्षा क्षेत्र योजना तयार पाररएको छ। 

यसै सन्दभामा बझाङ्क शजल्िा जयपथृ्वी निरपाशिकािे पशन शवद्यािय बाशहर रहकेा 

बािबाशिकाहरूिाई शनःिुल्क तथा अशनवाया शिक्षाको माध्यमबाट शिक्षाको िुणस्तरीय पहुिँ पयुााउन, 

सक्षमता र सेवा प्रभावको अवस्थािाई प्रभावकारी बनाइ सबै बािबबाशिकाहरूिाई शसकाइका सबै 

अवसरहरू प्रत्याभूशत शदनका िाशि यो दि वरे् शिक्षा योजना शनमााण िने पशहिो प्रयास िरेको छ। राशरिय 

तथा अन्तराशरिय रूपमा दशेखएको वतामान शिक्षाको व्यवस्थापन र िणुस्तरीयताको िनुौतीहरूिाई सामना 

िद ैशवकशसत भइ रहकेो नयाँ नयाँ प्रशवशि र ज्ञान शवज्ञानको के्षत्रिाई समेट्द ैसम्पणूा बािबाशिका, यवुा तथा 

जेष्ठ नािररकहरूको समेत मौशिक अशिकारको संरक्षण िद ै उनीहरूिाई सहज, सरि तथा 

आवश्यकताअनसुार शिक्षा प्रदान िनाकै िाशि यो योजना सरोकारवािा पक्षको सहभािीतामा तयार 

पाररएको छ। 

शवद्यािय तहमा शनयशमत िैशक्षक कायाक्रमका अशतररक्त शनरन्तर शिक्षा, शविेर् शिक्षा, प्राशवशिक 

शिक्षािय, शिक्षाका अन्तरसम्बन्िीत मदु्दाहरू, शवपद ् व्यवस्थापनसँिै समग्र शिक्षाको सिुासन र 

व्यवस्थापनका पाटोिाई समेटेर तयार पाररएको योजनािे जयपथृ्वी निरपाशिकाको िैशक्षक मािादिान िने 

कुरामा म शवश्वास िदाछु। यसका साथै यस कायामा खशटने योजना शनमााण प्राशवशिक सशमतका पदाशिकारी 

साथीहरू तथा अमूल्य सुझाव, सल्िाह र मािादिान उपिब्ि िराउने सबै व्यशक्तत्वहरू प्रशत िन्यवाद एवम ्

कृतज्ञता व्यक्त िद ैयोजनाको ठोस कायाान्वयनमा जट्ुनको िाशि सबैमा अशपि िदाछु। 

 

रतन बहादरु शसंह 

निर उपप्रमखु 

जयपथृ्वी निरपाशिका, 

िैनपरु बझाङ्क 
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काययकारी सारािं 

शिक्षा पाउन ुबािबालिकाको नैसलगयक अलर्कार हो भन ेशिक्षा ददन ुराज्यको दावयत्व हो। शिक्षा िानब 
जालििाई सवयशे्रष्ठ प्राणी बनाउने िाध्यि हो। शिक्षा सिाजको िैशक्षक, राजनीलिक, सािाशजक िथा अन्य 
ववकासको प्रलिलनलर्त्व गने भएकोिे नगरपालिकािे शिक्षािाई लनकै िहत्त्व दददै सम्पूणय सिाजको 
ववकासिा सबैिे आ-आफ्नो ठााँउबाट योगदान ददन आवश्यक छ।जयपथृ्वी नगरपालिका भौगोलिक 
रूपिा ववकट, सािाशजक रूपिा ववववर्िा, आलथयक रूपिा ववपन्न र िैशक्षक रूपिा प्रगलिउन्िूख पालिका 
हो।यस पालिकाकािा बसोबास गने अलर्कांि िालनसहरू वैदेशिक रोजगारीको िाध्यिबाट जीववकोपाजयन 
गने,बािबालिकािाई शिक्षा ददने र घर खचय चिाउने गरररहेका छन।बािबालिकाहरू बाब ुआिासाँग 
नेपािको नशजक रहेको लित्रराष्ट्र भारि जान ेर आउन ेप्रवियािे शिक्षािा प्रत्यक्ष असर पारररहेको छ। 
शिक्षाको क्षेत्रिा लनशिि प्रलििििा बजेट ववलनयोजन गरी उच्च प्राथलिकिा ददएर काि गरररहेको 
अवस्था छ। यस नगरपालिकाको शिक्षािाई अझ योजनाबद्ध वकलसिबाट अगालि बढाउनको िालग 
नगरपालिकािे प्रस्ििु शिक्षा क्षेत्रको दि वषे योजना सिेि लनिायण गरी कायायन्वयनको चरणिा छ। 

योजना लनिायणको िििा नेपािको संववर्ान २०७२, नेपािको पन्रौं योजना, ददगो ववकास िक्ष्यहरू, 
रावष्ट्रय पाठ्यिि प्रारूप २०७६, रावष्ट्रय शिक्षा नीलि२०७६, रावष्ट्रय जनगणना २०७८ को प्रलिवेदन, 
शिक्षाको सोचपत्र २०७९, जयपथृ्वी नगरपालिकाको आवलर्क योजना २०७९, घरर्रुी सवेक्षण, फ्यास 
ररपोटय २०७८, सङघीय सरकारिे ियार पारेको  स्थानीय िहको शिक्षा योजना लनिायणसम्बन्र्ी 
िागयदियन, २०७९ र जयपथृ्वी नगरपालिका अन्िगयि ववद्यािय व्यवस्थापन सलिलि, शिक्षक अलभभावक 
सङघ पदालर्कारी, शिक्षकहरूर गैरसरकारी संस्थाका प्रिखुहरूसाँगको छिफििाई िखु्य आर्ार लिएर 
लनिायण गररएको हो। 

प्रस्ििु १० वषे शिक्षा क्षेत्र योजना २०८०-२०८९ नगरपालिकाको शिक्षाको कुन ै वविेषको योजना 
नभइ यो शिक्षाको सिग्र योजना हो। योजनाको पवहिो पररच्छेदिा जयपथृ्वी नगरपालिकाको पररचय 
दोस्रो पररच्छेदिा योजनाको िक्ष्य लनर्ायरण, दूरदृवट, िक्ष्य, उद्धशे्य, रणनीलि िथा काययनीलि, अपेशक्षि 
उपिशब्र् र िूख्य कायय सम्पादन सूचक र िक्ष्य लनर्ायरणसिावेि गररएको छ। योजनाको िेस्रो 
पररच्छेदिा ववद्यािय क्षते्रका िखु्य उपक्षेत्रहरू अन्िगयि प्रारशम्भक बािलबकास र शिक्षा, आर्ारभिू 
शिक्षा, िाध्यलिक शिक्षा, पाठ्यिि र िूल्याङकन, शिक्षक व्यवस्थापन र ववकास, अनौपचाररक शिक्षा र 
जीवनपययन्ि लसकाइ, प्राववलर्क िथा व्यावसावयक शिक्षाको बारेिा अिग अिग खण्ििा ववभाजन गरर 
सम्बशन्र्ि खण्िको पररचय, वियिान अवस्था, उद्धशे्य, रणनीलिहरू, उपिशब्र्, नलिजा, प्रिखु वियाकिाप 
र िक्ष्य सिेवट िेशखएको छ। पररच्छेद ४ िा अन्िरसम्बन्र्ीि ववषय िथा क्षेत्रहरू अन्िगयि िैशक्षक 
सििा र सिावेिीकरण, ददवा खाजा सवहि स्वास्थ्य िथा पोषण काययिि, आपिकािीन िथा सङ्कटपूणय 
अवस्थािा शिक्षा, ववद्यािय भौलिक पूवायर्ार ववकास, ववद्यािय सूचना िथा सञ्चार प्रववलर्िीषयकिा रहेर 
यस पालिकाको वियिान, अवस्था उद्धेश्य, रणनीलिहरू, उपिशब्र्, नलिजा, प्रिखु वियाकिाप र िक्ष्य 
सिेवट िेशखएको छ। पररच्छेद ५ िा सिुासन िथा व्यवस्थापन अन्िगयि संस्थागि क्षििा ववकास, 
स्थानीय शिक्षा योजना कायायन्वयनको प्रबन्र्, अनगुिन र िूल्याङ्कन का बारेिा िेशखएको छ। पररच्छेद 
६ िा िगानी र स्रोि व्यवस्थापनिा स्थानीय. प्रदेि, सङघीय सरकार र गैरसरकारी संस्थाबाट यस 
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पालिकािा ववलनयोजन गररएको वजेको अनिुालनि बजेट राशखएको छ।पररच्छेद ७ िा िखु्य उपिशब्र् 
सूचकहरू सिेटी यो योजना लनिायण गररएको छ।  

योजनािे चनुौिीको रूपिा सबै बािबालिकाहरूिाई गणुस्िरीय प्रारशम्भक बािववकास िथा शिक्षाको 
अवसर िगायि सबै िहको ववद्यािय शिक्षािा बािबालिकाको पहुाँच र सहभागीिा र गणुस्िरको 
सलुनशिििा गनुय,  सबै ववद्याियको भौलिक िथा िैशक्षक वािावरणिा सरु्ार ल्याई ववद्याियिाई बाििैत्री 
बनाउन,ु शिक्षािाई लसप र श्रिसाँग जोिेर नगरपालिकाको आलथयक उपाजयन र सम्बवृद्धको िालग प्राववलर्क, 
व्यावसावयक र उद्यििीि जनिशि उत्पादन गनुय, आवश्यकिािा आर्ारिा पयायप्त सङख्यािा पेसाप्रलि 
सिवपयि,  दक्ष र जवाफदेवह शिक्षकहरूको व्यवस्था गरी बािबालिकाको लसकाइ उपिशब्र् प्रलि उत्तरदायी 
बनाउन,ु नगरपालिका िगायि सिग्र िूिकुको जीवन र जगििाई सम्िानपूवयक सिेट्दै लसकाइिाई 
दैलनक जीवनसाँग आवद्ध गनयको िाई पाठ्यिि िथा लसकाइ वियाकिापिा सान्दलभयक बनाउन,ु 
नगरपालिका िगायि सिग्र ििुकुको सिवृद्ध िगायि प्राशिक उत्कृटिा र उन्नयनका िालग अध्ययन 
िथा अनसुन्र्ान गने उच्च शिक्षा प्रदायक संस्थािाफय ि उच्चस्िररय प्रलिस्पर्ी, प्रववलर्िैत्री, रोजगारिूिक 
र उत्पादनिूखी जनिशि उत्पादन गनुय, सबै प्रकारका वहंसा, जोशखि, ववभेद र प्रकोपबाट 
शिक्षणसंस्थािाई सरुशक्षि बनाउन,ु सूचना र सञ्चार िगायिका प्रववलर्िा शिक्षक िथा ववद्याथीको पहुाँच 
ववस्िार गरी लसकाइिाई प्रभावकारी बनाउन,ु साक्षरिा, लनरन्िर शिक्षा र जीवनपययन्ि लसकाइको 
अवसरिा वृवद्ध गनुय, सावयजलनक ववद्याियको लसकाइप्रलि अलभभावकको आकषयण िथा ववश्वास कायि गनुय 
आददिाई आत्िसाथ गरी योजनाको िूियरूप ददने काि गररएको छ। 

योजनािे गरेको पररकल्पना साकार पानयको िीन ैिहका सरकार, यस नगरपालिका अन्िगयि िाग ुभएका 
सङघ सस्थाहरको सहयोगको ठुिो अपेक्षा गररएको छ। िगानी िथा स्रोि व्यवस्थापन, कायायन्वयन, 
अनगुिन िथा िूल्याङ्कन आददको सवाििा िीनै िहको सरकार शजम्िेवार हनुे िान्यिािा काययिि र 
वियाकिापहरको व्यवस्थापन गररएको छ। साथै जयपथृ्वी नगरपालिकािा भौगोलिक रपिा ववकट 
िथा स्थान वविेषका ववद्याियहरिा सिान वकलसिको शिक्षा प्रदान गने चनुौिीपूणय अवस्था सािना गनयको 
िालग स्थानीय सरकार, प्रदेि सरकार, सङशघय सरकार िथा ववलभन्न सङघ सस्थाहरको सहयोगको 
िहत्वपूणय स्थान रवह आएको छ। शिक्षा प्रदान गने कुरािा आज शिक्षा ददइयो अब आवश्यक पदैन भन्न े
होइन अझै यगु सहुाउदो शिक्षाको िालग जयपथृ्वी नगरपालिका सविय िह, प्रदेि िह, ववलभन्न सहयोगी 
सि सस्थाहर सहयोगको िालग र्न्यवाद व्यि गदै आगािी ददनहरिा थप सहयोगको अपेक्षा सवहि 
योजनािा व्यवस्था गररएका वियाकिापहर कायायन्वयनिा सबैको साथ र सहयोग रहने कुरा सिेि 
ववश्वस्ि रहेका छौ। 
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पररच्छेदः एक पररचय 
१.१ पषृ्ठभिूीः 
क. भौगोलिक अवशस्थलि 

सदूुरपशिि प्रदेिको उत्तरी भभूागिा अवशस्थि एउटा वहिािी शजल्िाको नाि हो, बझाङ। यस 
अन्तरित बाह्रओटा स्थानीय तहहरुः दईुओटा निरपाशिका र दिओटा िाउँपाशिकाहरू पदाछन। दईुओटा निरपाशिका 

मध्य े एउटा हो जयपथृ्वी निरपाशिका हो। नेपािका राशरिय शवभशूत तथा मानवतावादी राजा जयपथृ्वी बहादरु शसंहको 

(शब.सं. १९३४-१९९७) जन्मथिोसमेत भएका कारण यस स्थानीय तहको नामाकरण उहाकैँ नामबाट िरीएको छ। जनु 

आफैमा एउटा ऐशतहाँशसक र उदाहरणीय छ। यो स्थानीय तह साशवकका पािँओटा िा.शव.स.हरुः हमेन्तवािा, िैनपरु, 

ियुाँटा, ररठापाटा र सबेुिा शमिाएर शब. सं. २०७१ साि वैिाख २५ ित ेस्थापना भएको हो। पशछ साशवकको कैिाि 

िा.शव.स.िाई समेत समेटेर यो स्थानीय तहिाई शवस्तार िरी ११ ओटा विाहरूमा शवभाजनिरीएको शथयो।  

बझाङ्क शजल्िाको मटुुमा अवशस्थत यस स्थानीय तहिे शजल्िाको सम्पणूा क्षते्रफिको (३३३२ बिा शक.शम.) मा 

जयपथृ्वी निरपाशिकाि े१६६.७९ बिा शक.शम. क्षेत्रफि ओिटेको छ। भौिोशिक अवशस्थशतका शहसाबिे यो स्थानीय तह 

२९०२८’५५” दशेख २९०३८’०४” उिरीअक्षांिसम्म र८१०१०’५९” दशेख८१०१३’४५” पशूवादिेान्तर सम्म फैशिएर 

रहकेोछ। यसको पवूामा मष्टा िाउँपाशिका र बाजरुा शजल्िा, पशिममा छशबसपाशथभरेा िाउँपाशिका तथा समुाा िाउँपाशिका, 

उिरमा साइपाि िाउँपाशिका र तिकोट िाउँपाशिका र दशक्षणमा खप्तिछान्ना िाउँपाशिका तथा छशबसपाशथभरेा 

िाउँपाशिका पदाछन। उिाइको शहसाबिे यस स्थानीय तह अन्तरित पने तमिै बजारिाई सबै भन्दा होिो (३३०७ शफट) 

तथा मनानािाई सबैभन्दा अग्िो (११७७१ शफट) भभूािका रूपमा शिशनन्छ।बझाङ्ककै सवोच्ि शिखर माशनने साइपाि 

शहमािको काख बाट बग्न ेसेती नदीि ेयसिाई वारर (उिर पट्टी) र पारर (दशक्षण पट्टी) िरी दइु भािमा शवभाजन िरेको छ। 

वारर पट्टी विा न.६,७,८,९, १० र ११ विाहरू पदाछन भने पारर पट्टी विा न.१, २, ३,४ र ५विाहरू पदाछन। शजल्िा 

सदरमकुाम समेत रहकेो िैनपरु बजार पशन यसै स्थानीय तहको विा न. १० मा पदाछ। समनु्री सतह बाट झण्िै १२३० 

शमटरको उिाइमा रहकेो िनैपरु बजारिाई दशक्षण तथा उिर शतर बाट क्रमिः सेती नदी र बाहुिी िािको उपशस्थशत अशन 

पशिम परट्टको समुिरु संिम (दोभान)िे एक सानो टाप ु झैं अवशस्थत िराएको छ। यस निरपाशिकाको जनसङ्कख्या 

नेपािको जनिणना २०७८ अनुसार १०४४३ परुूर् छन भने मशहिा ११४९० िरी जम्मा २१९३३ रहकेो छ। यस 

निरपाशिकाको पररवारको सङ्कख्या ५००२ रहकेा छन।यस पाशिकाको वाशर्ाक जनसङ्कख्या वशृद्धदर -०.११ रहकेो छ।यस 

पाशिकाको जनिनत्व १३२ रहकेो छ।यस पाशिकाको  साक्षरता प्रशतित ७५.८५ रहकेो छ। 

यो स्थानीय तह सम्पदाका शहसाबिे आफैमा अपार छ। यहा ँप्रािीनिौरव बोकेका दरबारहरू, मठमशन्दर, झरना, 

कँुण्ि, शजउिा, आशद छन। यहाकँा मखु्य ठाउँहरूमा हािीसार दरबार, भोपरु दरबार, राजा जयपथृ्वीि े स्थापना िरेको 

सत्यबादी पाठिािा, राजकोट, कैिाि िफुा, ऋशर्कुण्ि, दवेीथान मशन्दर, सेिाखेत शस्थत समुाा मशन्दर, दवेिशस्थत जािपा 

दवेीको मशन्दर, बाररि झरना, िनैपरु बजार, कािाखािी, पँिेसको शजउिो, भोपरु-रूइन े बिरको शजउिो, िोिाइको 

शजउिो, दवेिको शजउिो, सबेुिीको शजउिो, शििंापाटन, रानीबन, आशद पदाछन। यी सम्पणूा स्थिहरूपयाटकीय महत्त्वका 

छन ्र उशित संरक्षण तथा शवकास िरी प्रिारप्रसार िना सके स्थानीय तहि ेमनज्ञ फाइदासमते शिन सक्ने दशेखन्छ। िोिाई 

शस्थत शनमााणािीन जिशवद्यतु आयोजनािे  यहाँको पयाटकीय आकर्ाणिाई शनकट भशवस्यमै कायापिट िने सम्भावना छ। 

यशत मात्र हनै, शजल्िा सदरमकुामसमेत यसै स्थानीय तहमा भएका कारण यहा ँ साना-ठूिा सरकारी तथा िैरसरकारी 
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कायााियहरू, सरुक्षा शनकायका अि्िाहरू, ठूल्ठूिा भवनहरू, सानाठुिा बजारहरू, होटेि\रेषु्टरा, खेिमैदान, 

शिक्षाियहरू, क्याम्पस, आशदका कारण त झन ैयस स्थानीय तहको महत्त्व बढ्द ैिएको छ। बझाङ्ककै शबि भािमा बहन े

सेती नदी तथा बाउिी िािका कारण यस स्थानीय तहमा सानाठूिा शजउिाहरू बनेका छन। यी शजउिाहरूमा प्रसस्त 

मात्रामा अन्नबािीहरू उत्पादन िरीन्छन। भौिोशिक शहसाबिे शवकट भएपशन प्राकृशतक सौन्दयाताि ेभररपणूा रहकेो छ। 

हावापानी 

बझाङ एक वहिािी शजल्िा भएकािे जयपथृ्वी नगरपालिकािाई वहिािी भेगिा पने 
नगरपालिकाका रूपिा शचलनन्छ। स्वभावैिे यहााँको हावापानी शचसोयािदेशख गलिययािसम्िै शचसो 
रवहरहन ुपने हो। िर, यस नगरपालिकाको अवशस्थलि सेिीनदीको वकनार (झण्िै १२०० लिटर) 
देशख सबैभन्दा उचाइको भभूाग िनाना सम्िै फैलिएर रहेकािे यहााँको हावापानी ववववर्िायिु छ। 
शचसोयाििा सेिीनदी आसपासका बस्िीहरू देशख न्यून िथा उच्च पहािी भेगका बस्िीहरू सम्िै 
अलि शचसो हनु्छ भने गिीयाििा लनकै िािो पलन। यहााँको िापिि शचसोिा ०० वा त्यो भन्दा िि 
सिेि कायि हनु्छ भने गिीिा ४२\४३० सेशन्टग्रिे सम्िै पगु्ने गदयछ। यसरी िापिि बढ्न ुवा 
घट्निुा यहााँशस्थि उच्चपहािी िथा वहिािी भेग, सेिीनदीको बहाव अलन ससेुिी, वनजङगि, 
आददको प्रभाविे िूख्य भलूिका खेल्दछ। ववगि िािोसिय देशख कायि रहेको वनजङगिको 
फाँ िानी, सखु्का िााँिापाखा िथा शजल्िा सदरिकुाि आसपासको बढ्दो बजारीकरणका कारण यहााँको 
हावापानीिा लनरन्िर फेरबदि आइरहेको छ।  

जनसाशंख्यक संरचना 

िरिरुी सवेक्षण (२०७७) अनुसार यस निरपाशिका शभत्र ४७३३ िरिरुी तथा २८८६५ जनसङ्कख्या रहकेो 

दशेखन्छ। जसमा परुूर् र मशहिाको सङ्कख्या क्रमिः १४५४९ (५०.४) र १४३१६ (४९.६) रहकेो छ। जस अनुसार मशहिा 

भन्दा परुूर्को जनसङ्कख्या २३३ अथाात ०.८% ि ेबढी छ। विाित िरिरुी शववरण हदेाा विा न. ७ मा सबैभन्दा बढी 

िरिरुी (७३२) सङ्कख्या छ भने विा न. २ मा सबैभन्दा कम (१८३) रहकेो छ। त्यसैिरी निरपाशिका शभत्र औसत प्रशत 

पररवार सङ्कख्या ६.१ छ भन े विा न. १ मा औसतमा प्रशत पररवार सङ्कख्या सबैभन्दा कम अथाात ४.५ रहकेो छ। तर, 

जनिणना २०७८ को प्रारशम्भक तथ्याङ््कक अनुसार भन ेयो शववरणमा शनकै फरक परेको दशेखन्छ। ररपोटामा उल्िेख भए 

अनुसार जम्मा िरिरुी सङ्कख्या ५०३४ तथा कुि जनसङ्कख्या २१९७३ रहकेो छ। जस मध्ये १०५६० (४८.०६%) परुूर् 

तथा ११४१३ (५१.९४%) मशहिा रहकेा छन। यस अनुसार परुूर् भन्दा मशहिाको सङ्कख्या ८५३ (३.८८) िे बढी 

दशेखन्छ। त्यसैिरी यस पाशिकामा आशथाक रूपि ेसशक्रय माशनने जनसङ्कख्या (१५ दशेख ५९ बर्ासम्म) झण्िै ५४% रहकेो 

उल्िेख छ। 

विा न. जनगणना, २०७८ अनसुार 

घरपररवार परुूष िवहिा जम्िा 
१.  ८४५ ९११ १७५६ 

२.  ३१८ ३८८ ७०६ 
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३.  ९६४ ११२६ २०९० 

४.  ४५३ ५७० १०२३ 

५.  ६३० ८०१ १४३१ 

६.  ५३२ ६८२ १२१४ 

७.  ११३५ १४८१ २६१६ 

८.  ६५० ७६३ १४१३ 

९.  ८७९ ८३९ १७१८ 

१०.  २४९७ २२०९ ४७०६ 

११.  १५४० १७२० ३२६० 

जम्िा ५००१ १०४४३ ११४९० २१९३३ 

सािाशजक िथा सासं्कृलिक अवस्था 

सामाशजक तथा सांस्कृशतक शहसाबि ेयो निरपाशिका शवशवितापणूा छ। यहा ँ शबशभन्न जातजाशतका माशनसहरू 

बसोबास िदाछन। यहा ँ जोिी, उपाध्याय, जैिी, बजाि, कोइरािा, पाण्िे, शसंह, िाही, शबष्ट, खि्का, रोकाया, िामी, 

बोहरा, िोवी, थापा, श्रेष्ट, जोिी (नेवार), दमाँइ, कामी, सनुार, रसाइिी, बादी, साकी, आशद जस्ता जातजाशत तथा 

समदुायका माशनसहरू बसोबास िदाछन। त्यसैिरी िाशमाकताका शहसाबिे पशन यहाँ शवशविता छ। शहन्दहुरूको बाहुल्यता 

भए पशन अन्य िमा मान्ने माशनसहरू पशन रहकेा पाइन्छन। यहा ँबसोबास िने बौद्ध िमााविम्वीहरू (िामा, तामाङ्क, भोटे, 

आशद) यहाँका स्थायी बाशसन्दा नभएतापशन बाशहरका स्थानीय तहहरू बाट (मखु्यिरी साइपाि िाउँपाशिका) बसाइसँराइ ँ

िरी ब्यापार-व्यवसाय िद ै आएका छन। कशतपय त यशह िरजम िरी स्थायीत्व समते कायम िने क्रममा छन। यहाकँा 

स्थानीयहरूि ेमखु्यिरी शबस,ु िाभसंेक्राशन्त, िौरा, तािासेिाइ, दसै, दवेीस्थान मेिा, दवेिको ितैिी, शतहार, भवुोभस्सो, 

मािी, होिी, िैतेदस,ै आशद जस्ता िाँिपवा तथा मेिाहरू मनाउने िदाछन। िाँिपवा शबिेर्मा यहाँ दउेिा खेल्ने, मािँि 

िाउन,े भाररखिे खेल्ने, िामीझाकँ्री निाउन े तथा खानाका शवशवि पररकारहरू बनाई एक आपसमा रमाँउद ै र खादँ ै

िभुकामना आदानप्रदान िन ेिररन्छ।  

शजल्िा सदरमकुाम समते यशह स्थानीय तह अन्तरित पन े भएकाि े ब्यापार-व्यवसाय, सरकारी कामकाज, 

िमुफेर तथा अन्य प्रयोिजनका िाशि शजल्िा शभत्र तथा बाशहरका माशनसहरू यहाँ आई केही शदन दशेख बर्ौबर्ा सम्म यही 

बसोबास िन ेिरेका छन। उनीहरूिे आफूसंि ैआफ्नो सामाशजक संस्कार तथा संस्कृशत समते शभत्र्याउदछन। यस खािको 

शवशविता िैनपरु तथा आसपासका बजारहरूमा शदन प्रशतशदन दखे्न र अनभुव िना सशकन्छ। यहा ँबसोबास िने भोटे तथा 

तामाँङ्क जाशतहरूि े थपु्पा-छयाङँ्क शपउद ै नाच्द-ैिाउद ै आफ्न ै भेर्भरु्ामा ल्होसार मनाएको दखे्न सशकन्छ। तराईमा मात्र 

बसोबास िन ेथारूहरू कामकाजको शसिशसिामा यहाँ आइ आफ्नै भेर्भरु्ामा मािी मनाएको समते हनेा सशकन्छ। यी र 

यस्तै शवशविताका कारण यस स्थानीय तहको सामाशजक तथा सांस्कृशतक पररवेि ब्यापक हुद ैिएको छ। 

आहथिक अवस्था 

अशिकांि निरवासीको मखु्य पेसा नै कृशर् हो। तथ्याङ््ककअनुसार यहाँका झण्िै ७०% माशनसहरू कृशर् पेसामा 

तथा बाँकी रहकेो जनसङ्कख्या शवशवि खािका व्यापार-व्यवसाय, सरकारी तथा िरैसरकारी नोकरी, वैदशेिक रोजिार, 

आशदमा संिग्न रहकेो दशेखन्छ।निरपाशिकािे ओिटेको सम्पणूा क्षते्रफिको झण्िै २७.३९%भभूाि खेशत योग्य छ भन े
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झण्िै ४७.३% जशमनमा यो वा त्यो रूपमा शसिाइ िना सशकन ेसम्भावना छ। खशेत योग्य जशमन सेतीनदी, बाहिुी िाि, 

सशुनिाि, िंुग्रीखोिा, किािी खोिा, आशदका तटीयक्षेत्र दशेख न्यनू तथा उच्ि पहािी भभूाि सम्म ै फैशिएर रहकेो छ। 

यहाँका माशनसहरूिे मखू्यिरी िान, िहु, मकै, कोदो, कािनु जस्ता अन्नवािीहरूको उत्पादन िदाछन। विा न. १ को 

कैिाि, विा न. ११ को सइुि-मँयाना, विा न. ४ शबउरािी, विा न.७ को सबेुिा, किािीखोिा, आशद जस्ता 

िाउँबस्तीहरूमा प्रसस्त मात्रामा आि,ु मिुा, िोतो, सािसब्जीििायतका तरकारी फिाउने िरीन्छ। यहाँका कृर्कहरूि े

आफूिे उत्पादन िरेको तरकारीिाई िैनपरु बजारमा ल्याएर बेच्ने समेत िदाछन। तरकारी व्यवसायबाट यहाँका कशतपय 

कृर्कहरूि े त रामै्र आम्दानी समते िन े िरेका छन। स्थानीय तहको पहिमा शहजोआज हरेक िाउँबस्तीहरूमा टोिको 

ब्यबस्था िरी बमेौसमी तरकारी खतेी िने कामसमेत भएको छ। यसबाट अशिकांि स्थानीयहरू िाभाशन्वत भएका छन।  

यहाँका अशिकांि माशनसहरू कृशर् व्यवसायमा संिग्न रहकेो भएतापशन आफूि े िरेको उत्पादनबाट वर्ाभरर 

खान पगु्ने िरिरुी सङ्कख्या भने शनकै न्यनु छ। पररणाम स्वरूप यहाँका स्थानीयहरू आफूिाई अपिु भएको अन्न बजार बाट 

शकनेर पशूता िने िदाछन। यहाँका स्थानीहरूिे आ-आफ्नो िरमा िौपायाहरू जस्तै िाई, भैसी, बाख्रा तथा पिपुकं्षीहरू पाल्न े

िरेका छन। एक अध्ययनका अनसुार यो प्रििन यहाँका सिुम भन्दा दिुाम बशस्तहरूमा बढी रहकेो तथा झण्िै ७१.९% 

िरिरुीहरूिे अपनाउनेिरेको पाइएको छ। हरेक िरमा जसो दइु\िारओटा बाख्रा, दइु\तीन ओटा िाईिोरू, एक\दईुओटा 

भैसी तथा दइु\िार ओटा कुखरुा पािेका पाइन्छन।यसरी िररने पिपुािनिाई यहाँका अशिकांि स्थानीयहरूिे व्यवसायका 

रूपमा भन्दा पशन बशसशबयािँोका (कामििाउ िन्दा) रूपमा िद ै आएका छन। तर, औिंामा िन्न सशकने केही 

स्थानीयहरूि ेभने जसीिाई, भैसी, बाख्रा, कुखरुा र टकी पािनिरेर मनग्य आम्दानी िने िरेको पशन दखे्न सशकन्छ। 

िरिरुी सवेक्षेण, २०७९ को तथ्याङ््कक अनुसार यस निरपाशिका शभत्र आफूि ेउत्पादन िरेको अन्न बाट बाहै्र 

मशहना जीशवकोपाजानिना सक्ने वा आंिीक रूपमा मात्र सक्नेको प्रशतित शनम्नानुसार छः 

उत्पादनले पुग्ने अवहि बाहै्र महिना सम्म ३ महिना सम्म ४-६ महिना सम्म ७-११ महिना सम्म 

घरिुरी प्रहतशत ११.२% ३१.६% २४.४% १३.७% 

रोजिारीमा िािेकाहरू प्राय शिक्षक, कमािारी, प्रहरी, आमी, पत्रकार, कानुनव्यबसायी, आशदमा संिग्न छन। यी मध्य केही 

बझाङ्कमै कायारत छन भने केही बाशहरका शजल्िाहरूमा समेत कायारत छन। वैदशेिक रोजिारीका िाशि मखु्यिरी भारतका 

शवशभन्न ठाउँहरूमा जाने िदाछन। कशतपय यवुाहरू त टाढाका मिुकुहरू जस्तै जापान, दशक्षण कोररया, अष्टशेिया, आशदमा 

िएर रोजिारी तथा उच्ि अध्ययनमा समेत संिग्न छन।  

यहाँ साना र मझौिा खािका उद्योि तथा किकारखानाहरू जस्तै फशनािर उद्योि, शग्रि उद्योि, शस्टि उद्योि, 

कुटाशनशपसाशन शमि, कपास उद्योि, बेकरी, िेरी, मसिा उद्योि आशदसञ्िािनमा छन। शयनीहरूको सञ्िािन मखु्यिरी 

िैनपरु, शसम्खते, भोपरु, आशद जस्ता ब्यस्त ठाउँहरूमा िरीएका छन। यशत मात्र हनै, यहा ँसानाठूिा व्यबसायीक पसिहरू, 

होटेि\रेषु्टरेन्टहरू, स्टेश्नरीहरू, हािावयर, भाँिाकँुिा पसि, आशद पशन सञ्िािनमा छन। यी शवशवि खािका 

व्यवसायहरूमा यहाँकै स्थानीय तथा शजल्िाशभत्र र बाशहरका व्यबसायीहरू संिग्न छन। प्रशतस्पिी बजार भएका कारण 

यहाँका स्थानीयहरूिे आफूिाई आवश्यक पन ेसरसामान केही सस्तो र ििुभ मलू्यमा प्राप्त िन ेिदाछन।  

शैहिक अवस्था 

शिक्षा हरेक व्यशक्तको मयााशदत एवम ्परररकृत जीवन र सम्माशनत रोजिारी तथा उद्यम शवकासको आिार  हो । 

नेपािको संशविानिे शिक्षासम्बन्िी हकिाई मौशिक हकका रूपमा प्रत्याभतू िरेको छ । आिारभतू शिक्षामा पहुिँ, 
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आिारभतू तहसम्मको अशनवाया र शनःिलु्क शिक्षा तथा माध्यशमक तहसम्मको शनःिलु्क शिक्षा पाउने हक प्रत्याभतू िरेको 

छ । नपेािको संशविानिे स्थानीय तहिाई आिारभतू र माध्यशमक शिक्षाको शजम्मेवारी शदएकोछ। निरवासीिाई 

उत्पादनिीि जीवन शबताउन आवश्यक पन े जीवनोपयोिी शसपको शवकास र शसकाइको अवसर प्रदान िद ै सक्षम र 

समावेिी जनिशक्तको शवकासद्वारा मिुकुको आशथाक तथा सामाशजक शवकासमा सहयोि परु् याउनु पदाछ । यो योजना 

बािबाशिकािाई िणुस्तरीय र समावेिी शिक्षण शसकाइको वातावरणमा सहभािी हुने अवसरको सशुनशितता प्रदान िरी 

शदिो शवकासका िक्ष्यहरू हाशसि िने महत्त्वपणूा माध्यम बन्ने अपेक्षा िररएको छ । 

शिक्षाको तहित अवस्था हदेाा बािशवकास/पवूाप्राथशमक अध्यययन िरीरहकेा बच्िाहरू १.१ प्रशतित, प्राथशमक 

तह अध्ययन िन े३५.४ प्रशतित, माध्यशमक तहमा ८.२ प्रशतित, उच्ि माध्यशमक तह अध्ययन िन े१२.१ प्रशतित रहकेो 

छ भने स्नातक तह अध्ययनरत ४ प्रशतित, स्नातकोिर वा सोभन्दा बढी अध्ययन िने १.४ प्रशतित रहकेा छन् । कररब 

१५.५ प्रशतितको हाराहारीको जनसङ्कख्या शनरक्षर रहकेो दशेखन्छ ।जयपथृ्वी निरपाशिकाशभत्र हाि ६ओटा शनजी 

शवद्यािय, ४६ ओटा सरकारी शवद्यािय तथा १ क्याम्पस संिाशित छन् ।  

सामदुाशयक शवद्याियहरूमा दरबन्दी अनुसारका शिक्षक पदपशूता हनु सकेको छैन । राहत कोटाबाट अध्यापन 

काया अिाशि बढेको दशेखन्छ । निरपाशिकािे शिक्षा निर अनुकूि शिक्षा नीशत िाि ुिरी आवश्यक शवद्यायिहरू मजािरी 

शिक्षक दरबन्दी शमिान िना सशकने दशेखन्छ । ित िैशक्षक ित्रमा यहाँका १४९ जना शिक्षक शिशक्षकाि े शवशभन्न 

ताशिमहरूका सहभािीता जनाएका शथए जसमध्य े९० जना स्थायी शिशक्षक शिशक्षकाहरू शथए ।  

सामदुाशयक शवद्याियहरूमध्ये केवि ७७ प्रशतितशवद्याियहरूको मात्रै शवद्यािय कम्पाउण्ि रहकेा र कररब ६ 

प्रशतित शवद्याियमा इन्टरनटे सशुविा रहकेा छन ् । निरपाशिकाका शवद्याियहरूमा िैशक्षक सत्र २०७७/२०७८ मा 

अध्ययनरत शवद्याथीहरू ७५४५ जना शथए जसमा छात्रा सङ्कख्या५०.८ प्रशतित तथा छात्रहरू४९.२ प्रशतित रहकेा शथए । 

जसमध्ये ३८ जना शविेर् क्षमता वा अपांिता भएका शवद्याथीहरू अध्ययनरत शथए । 

नेपािमा शिक्षािाई मखु्य िरी दईु तहमा बिीकरण िरीएको छः शवद्यािय शिक्षा र उच्ि शिक्षा शवद्यािय 

शिक्षािाई पनुः दइु तहमा शवभाजन िररन्छः आिारभतू तह (कक्षा १ दशेख ८ सम्म) र माध्यशमक तह (कक्षा ९ दशेख १२ 

सम्म)। त्यसैिरी उच्ि शिक्षािाई अन्िर ग्राजयुट (स्नातक तह), ग्राजयुट (स्नातकोिर तह) र पोष्ट ग्राजयुट (अनुसन्िान 

तह) िरी तीन तहमा शवभाजन िररएको छ। शवद्यािय तथा उच्ि शिक्षािाई आम रूपमा सञ्िािन, शनयमन तथा 

व्यवस्थापन िने सबभैन्दा माशथल्िो शनकाय न ैशिक्षा मन्त्रािय हो। शवद्यािय शिक्षािाई प्रत्यक्ष रूपमा शनयमन िन ेकाम 

शिक्षा शवभाििे िदाछ भने उच्ि शिक्षािाई शवश्वशवद्यािय अनुदान आयोििे िदाछ। संशविानतहः आिारभतू तहको 

शिक्षािाई अशनवाया र शनिःुल्क तथा माध्यशमक तहको शिक्षािाई शनःिलु्क रूपमा प्रदान िन ेकुरा मौशिक हक अन्तिात 

उल्िेख िरेको छ।  

नेपाि सरकारि े शवद्यािय तहको शिक्षािाई व्यवस्थापन िन े शजम्मा सम्बन्िीत स्थानीय तहिाई शदइएको छ। 

स्थानीय तहि ेन ै शवद्याियहरूको अनुिमन तथा मलू्याङ्ककन, परीक्षा सञ्िािनमा सहजीकरण, शिक्षक-कमािारीहरूको 

तिब व्यवस्थापन, आशद िदाछ। जयपथृ्वी निरपाशिकाशभत्र हाि ४६ ओटा सामदुाशयक, १ ओटा शबिदु्ध बहुप्राशबशिक 

तथा ८ ओटा शनजीशवद्याियहरूसञ्िािनमा छन। सामदुाशयक शवद्याियहरूमा ८ओटा मा.शव. तथा ३९ ओटा आिारभतू 

तहका शवद्याियहरूछन भने शनशज क्षेत्र बाट संिाशित सबै शवद्याियहरू आिारभतू तह सम्मका मात्र छन। यस स्थानीय 

तहका माध्यशमक शवद्याियहरू मध्य सत्यवादी मा. शव., जािपा मा. शव. र सशुनशपपििौर मा. शव. ि े सािारण तथा 

प्राशवशिक दवैु िारको शिक्षा प्रदान िन ेिरेको शथयो भन ेअशहिे सत्यवादी माशव र जािपा माध्यशमक शवद्याियिे मात्र 
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प्राशवशिक िारका कक्षाहरू सञ्िािन भइ रहकेा छन।र अन्य मा. शव. हरूि ेसािारणतफा को मात्र शिक्षा प्रदान िद ैआएका 

छन। तथ्याङ््कक अनुसार, यहाँका झण्िै ७७% शवद्याियहरूसँि मात्र कम्पाउन्ि तथा ६% शवद्याियहरूमा इन्टरनेटको 

सशुबिा रहकेो छ। त्यसैिरी, िैशक्षक सत्र २०७९/०८० मा यहाकँा शवद्याियहरूमा ९३७१ शवद्याथीहरू भनाा भएको शववरण 

छ; जसमध्ये ५०.८% छात्रा छन भने ४९.२% छात्र रहकेा छन।    

यस पाशिकामा शिक्षक दरबन्दीसङ्कख्या आवश्यकता भन्दा कम छ। कुन ैशवद्याियमा शवद्याथीको िाप बढी छ 

तर त्यस अनुसार शिक्षक दरबन्दी प्रयाप्त छैन भन ेकुनमैा शवद्याथीको सङ्कख्या कम तर शिक्षक सङ्कख्याबढी छ। तत्काशिन 

आवश्यकतािाई पररपशूता िना निरपाशिकािे रकम शवशनयोजन िरी शनजी क्षेत्रबाट शिक्षक शनयशुक्त िने व्यवस्था िद ै

आएको छ। यसबाट पशन पररपशूता हुन नसकेका ठाउँमा शवद्याियहरू स्वयमि े आवश्यकता अनुसार शनशज शिक्षकहरू 

शनयकु्त िद ै आएका छन। यस समस्याको शदिाकािीन समािानका िाशि निरपाशिकािे शवद्यािय मजा तथा दरबन्दी 

शमिान सम्बन्िी नीशत शनमााण िरी यथाशसघ्र अिाशि बढ्न ेकुरा बताइएको छ।  

शवद्यािय तहको िैशक्षक िणुस्तर शवकासका िाशि निरपाशिकाि ेशवशभन्न ताशिम, िोष्टी, कायािािा, अशतररक्त 

शक्रयाकिाप, शनयशमत अनिुमन तथा मलू्यांकन िद ै आएको छ। समाजमा अंगे्रजी भार्ा प्रशतको बढ्दो आकर्ाण तथा 

राशरिय र अन्तराारियआवश्यकतािाई मध्यनजर िरी निरपाशिकाि ेसरकारी शवद्याियहरूिाई क्रमिः अंगे्रजी माध्यमबाट 

अध्ययन\अध्यापन िराउन े नीशत शिइएको छ। सोशह बमोशजम यहाकँा कशतपय शवद्याियहरूमा हाि अंगे्रजी माध्यममा 

पढाइ हुद ैआएको छ। पररणाम स्वरूप केही रूपमा भए पशन यहाँका अशभभावक तथा सरोकारवािाहरू िैशक्षक िणुस्तर 

कायम हुन े कुरामा शनशिन्त भएका छन। तर, अङ्कग्रेजी माध्यमबाट पढाइ सरुू िनुापवूा त्यसका िाशि आवश्यक पने पवूा 

तयारी जस्तै ताशिम प्राप्त शिक्षक, िैशक्षक सामाग्री, भौशतक पवूाािार, आशदको उशित व्यवस्थापन हुन नसक्दा यस 

अशभयानमा केही असहजता आउन सक्ने कुरामा िाँसो र शिन्तासशहतको बहस बढ्न थािेको छ। यसका िाशि 

सरोकारवािा शनकायहरूिे यथोशित ध्यान शदइ आवश्यक कायाान्वयनका साथ अिाशि बढ्नपुन ेदशेखन्छ।  

जनिणना, २०६८ अनुसार नपेािको साक्षरता दर ६५.९%रहकेो शथयो। जयपथृ्वी निरपाशिकाको साक्षरता 

नेपािको जनिणना २०७८अनुसार ७५.८५% रहकेो छ।राशरिय शवभशूत मानवतावादी राजा जयपथृ्वी बहादरु शसंहको 

जन्मथिो समेत भएकािे यहाँका माशनसहरूमा उहाँको प्रभाव परेको दशेखन्छ। शनरंकुि जहाँशनया राणा िासनकािमा समते 

जयपथृ्वीकै कारण सत्यवादी पाठिािा जस्तो एशतहाँशसक संस्था यशह निरपाशिकाको भोपरुमा सञ्िािन िरी यहाँका 

स्थानीयहरूि े शिक्षा हाँशसि िन े अवसर प्राप्त िरेका शथए। पररणामस्वरूप आजका शदनसम्म यस शजल्िाका अन्य 

स्थानीयतहहरू भन्दा जयपथृ्वी निरपाशिकाको िैशक्षक स्तर शनकै माशथ रहकेो माशनन्छ। त्यसैिे शजल्िाका अरू स्थानीय 

तहबाट समते शवद्याथीहरू सदरमकुाम िैनपरुमा आइ यहाँका शनशज तथा सरकारी शवद्याियहरूमा अध्ययन िने िदाछन। 

िाउँिाउँ बाट आएका कशतपय अशभभावकहरूिे नदी तथा खोिा शकनारमा शिट्टी कुट्द ै ज्यािादारीका काम िरी आशथाक 

जोहो िद ैआफ्ना बाबुनानीहरूिाई यहीका शिक्षाियहरूमा पढाउद ैिरेका दृश्यहरू पशन प्रयाप्त दखे्न सशकन्छ। 

राज्यिे प्राशवशिक िारको शिक्षािाई प्राथशमकता शदएसंिै यहाकँा शवद्याियमा सािारणका साथै प्राशवशिक 

िारको शिक्षा पशन शदन थाशिएको छ। मखु्यिरी सत्यवादी, जािपा तथा सशुनशपपििौर मा. शव. हरूि ेप्राशवशिक िारको 

नेततृ्व िद ैआएका छन। हाि सत्यवादी मा. शव.िे कक्षा ९ दशेख १२ सम्म पढाइ हनुे कृशर् प्राशवशिक िार, आइ. एशस्स. 

एजी. (ISc Ag.), जािपा मा. शव.िे प्राशवशिक िारका कक्षाहरूसञ्िािन िरेर सयौं शवद्याथीहरूिाई उच्िशिक्षाको 

ढोकासम्म परु् याइसकेका छन। यसैिरी शजल्िाकै िौरवको रूपमा यशह निरपाशिकाको विा न. ६ शस्थत अठािा भन्न े

ठाउँमा सशहद बरृ्बहादरु शसंह बहपु्राशवशिक शिक्षािय केही बर्ा अिाशि दशेख सञ्िािनमा छ। यसमा हाि ISc.Ag र 

Overseer तहको पढाइ हुद ैआएको छ। पणूा रूपमा सरकारी अनदुानबाट सञ्िािन हनुे भएकािे यहा ँशजल्िाशभत्र तथा 
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बाशहरबाटका शवद्याथीहरू अध्ययन िने िदाछन। अव शनकट भशवश्यमै यो शिक्षािय पणूा आवासीय हुने हुदा यसबाट 

यहाँका स्थानीयहरू बढी िाभाशन्वत हनुे छन।  

यस स्थानीय िह अन्िगयि सञ्चािनिा रहेका िैशक्षक संस्थाहरूको वववरण यस प्रकार रहेको छः 
ि.सं. िह सािदुायीक संस्थागि जम्िा 
१. आर्ारभिू िह (१ – ३) ६   

२. आर्ारभिू िह (१ – ५)  २४ ४  

३. आर्ारभिू िह (१ – ८) ८ २  

४. िाध्यलिक िह (१ – १०) २ ०  

५. िाध्यलिक िह (१ – १२) ४ ०  

६. बािववकास केन्द्र ४४ ०  

७. सािदुायीक लसकाइ केन्द्र ५ ०  

८. क्याम्पस १   

विागि िैशक्षक संस्थाहरूको वववरण 

विाहरू सािदुावयक लसकाइ 
केन्द्र 

बािववकास 
केन्द्र 

आर्ारभिू िह िाध्यलिक िह उच्च 
िह 

कैवफयि 

सािदुावयक संस्थागि सािदुावयक संस्थागि 
१ १ ४ ५ १ १    

२ १ १ १ ० ०    

३  ४ ४ ० १    

४  ३ ३ ० १    

५ १ ६ ६ ० ०    

६  ५ ५ ० १    

७ १ ४ ४ ० १    

८  ४ ५ ० ०    

९ १ १ ० ० १    

१० १ ६ ५ ५ ०    

११ ० ६ ८ ० २  १  

जम्िा ६ ४४ ४६ ६ ८  १  

िैशक्षक िहगि शिक्षक दरबन्दी वववरण 

ि.सं. िह दरबन्दी राहि अनदुान नगरपालिकाकरार जम्िा 
१. प्राथलिक १०१ ६१ ० ० १६२ 

२. लनम्निाध्यलिक २४ १८ ३ ० ४५ 

३. िाध्यलिक १५ १८ ४  ३७ 

४. उच्च िाध्यलिक २ ० १८  २० 

        जम्िा १४२ ९७ २५   

५. बािववकास केन्द्र ४४    ४४ 

६. सािदुावयक लसकाइ केन्द्र ६    ६ 
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७ िेखा सहायक ८    ८ 

८ वािसहजकिाय ४४    ४४ 

९ कायायिय सहयोगी ५६    ५६ 

जयपथृ्वी नगरपालिका अन्िगयि २०७९ साििा ववद्यािय भनाय भएका कक्षागि ववद्याथी वववरण 

कक्षा छात्रा छात्र जम्िा  G1-5 

बािकक्षा 400 469 869  Girls Boys Total 

1 572 556 1128  2041 1947 3988 

2 363 357 720  G6-8 

3 391 361 752  Girls Boys Total 

4 379 329 708  920 1040 1960 

५ 336 344 680  G9-10 

6 279 366 645  Girls Boys Total 

7 293 312 605  676 747 1423 

8 348 362 710  G11-12 

9 311 371 682  Girls Boys Total 

10 365 376 741  610 521 1131 

11 341 269 610  Total 

12 269 252 521  Girls Boys Total 

जम्िा 4647 4724 9371  4647 4724 9371 

१.२ िखु्य सिस्याहरू 

क. सबि पक्षहरू 

• हरेक गाउाँबस्िीहरूिा ववद्याियहरूसञ्चािनिा आएका छन; फिस्वरूप स्थानीयहरू सबैिे 
ववद्याियसम्िको पहुाँच सहजै पाएका छन, 

• स्थानीयहरूिे स्थानीय िहलभतै्र आर्ारभिूदेशख उच्च िहसम्िको शिक्षा हााँलसि गनय सक्न े
अवसर पाएका छन, 

• नगरपालिकालभत्र सञ्चािनिा आएका केही शिक्षाियहरूको ऐलिहााँलसक पषृ्ठभलूि, िैशक्षक 
गणुस्िरको अवस्था िथा जनववश्वासका कारण यस स्थानीय िहिाई शजल्िाकै िैशक्षक 
केन्द्रका रूपिा शचलनन्छ, 

• शजल्िालभत्र नेपाि सरकारको पूणय िगानीिा संचालिि एक िात्र क्याम्पस यसै स्थानीय 
िहिा पने भएकािे यस स्थानीय िहिाई उच्च शिक्षा अध्ययनको सिेि केन्द्र िालनन्छ, 

• नेपाि सरकारको पूणय िगानीिा प्राववलर्क िथा बहपु्राववलर्क शिक्षाियहरू यहााँ सञ्चािनिा 
रहेका कारण यस स्थानीय िहिाई शजल्िाकै प्राववलर्क शिक्षाको केन्द्र सिेि िान्न सवकन्छ, 

• यस स्थानीय िहको साक्षरिा दर लनरन्िर बढ्दो गलििा छ; यसिे सङख्यात्िक रूपिा 
स्थानीयहरूको िैशक्षक स्िर बढेको देखाउाँछ, 
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• स्थानीय, रावष्ट्रय िथा अन्िरायवष्ट्रय आवश्यकिािाई िध्य नजर गरी सरकारी ववद्याियहरूिा 
सिेि नेपािी र अंग्रजेी दबैु िाध्यििा िििः अध्ययन/अध्यापन गराउाँन ेव्यवस्थागरीएको 
छ, 

• आफ्ना वािबालिकाहरूिाई पूणयियाः अंग्रजेी िाध्यि बाट पढाइ हनुे ववद्याियहरूिा भनाय 
गनय इच्छुक अलभभावकहरूका िालग यवह स्थानीय िहिा अवशस्थि शजल्िा सदरिकुाििा 
सञ्चालिि लनजी िथा आवासीय ववद्याियहरू (बोलियङ स्कूि) रहेको अवस्था छ। 

• यही स्थानीय िहलभत्रका ववद्यािय िथा क्याम्पसहरूिा अध्ययन गरेका ववद्याथीहरू 
शजल्िालभत्र िथा बावहरका ववववर् ठाउाँहरूिा पेसारि रहेको अवस्था छ। 

ख. िखु्य सिस्याहरू 

यस जयपथृ्वी नगरपालिकालभत्र शिक्षाको ववकाससाँग सम्बन्र्ीि िखु्य-िखु्य सिस्याहरू यस 
प्रकार रहेका छनः 
• ववद्याियहरूिा आवश्यकिाअनसुार भवनहरू, िौचािय, खानेपानी, फलनयचर, खेििैदान, 

आदद नहनु ुर भएकाहर जीणय हनु।ु 

• ववद्याियहरूिा भएकापूराना भवनहरू भकूम्प प्रलिरोर्ी नहनु ुर जीणय हनु।ु  

• ववद्याथी सङख्या बढी भएको ववद्याियिा कक्षाकोठा साना हनु।ु 

• ववद्याथीहरूको अनपुािका आर्ारिा शिक्षकहरूको व्यवस्थापन हनु नसक्दा कुनै ववद्याियिा 
ववद्याथीको सङख्याबढी र शिक्षकको सङख्या कि िथा कुनैिा शिक्षकको सङख्याबढी र 
ववद्याथीको सङख्या कि रहेको अवस्था छ। 

• स्थानीय िह भरर एउटा पलन अपाङ्गिैत्री ववद्यािय सञ्चािनिा आएको छैन। 

• यस स्थानीय िहको बढ्दो साक्षरिा दर संगै िैशक्षक गणुस्िर  एवि ् लसकाइ उपिशब्र् 
किजोर हनु।ु 

• ववद्याियिा ववद्याथीको अनपुाििा शिक्षक दरबन्दी पयायप्त नहनु।ु 

• सािदुावयक ववद्यािय शिक्षाप्रलि अलभभावकको ववश्वास नहनु।ु 

• ववद्याियिा स्वच्छ िथा प्रयाप्त खानेपानीको व्यवस्था नहनु।ु 

• प्रस्िाववि आर्ारभिू,िाध्यलिक ववद्याियहरू स्थापना हनु ु जसिे गदाय शिक्षक दरबन्दी 
व्वस्थापन गनय कदठन। 

• सािदुावयक ववद्याियिा काययरि प्रर्ानाध्यापकहरको सेवा सलुबर्ा न्यून हनु।ु 

• ववद्यािय कियचारी र लनशजस्रोिबाट राशखएका शिक्षकको ििब न्यून हनु।ु 

• भौगोलिक रूपिा ववकट िथा घरहरू छररएर  रहेकािे ववद्यािय स्थापना गरी सबै 
बािबालिकाहरूिाई शिक्षाको पहुाँच सलुनशिि गनुय। 

• साववक उच्च िाध्यलिक ववद्याियिा शिक्षक दरबन्दी अभाव हनु।ु 

• पररवलियि पाठ्यििको सियिै प्रवोलर्करण नहुनु।ु 
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• राष्ट्रपलि िैशक्षक सरु्ार काययििअन्िगयि भौलिक सरु्ारको िालग सरै् एउटै ववद्यािय छनौट 
हनु।ु 

• ववद्याियिा पसु्िकािय, लबिान प्रयोगिािा िथा ICT Lab को संरक्षण िथा व्यवस्थापन 
नहनु।ु 

• ववद्याियप्रलि अलभभावक िथा ववद्यािय व्यवस्थापन सलिलि उदालसन रहन।ु 

• ववद्यािय व्यवस्थापन सलिलि छनौट िथा गठन प्रवियािा राजनीलिकरण हनु।ु 

• शिक्षकहरूिे ववद्याियिा प्रयाप्त सिय उपिब्र् नगराउन।ु 

• िैशक्षक योजना लनिायण भइ शिक्षक लसकाइ वियाकिाप सञ्चािन नहनु।ु 

• शिक्षक ववलभन्न राजनीलिक दिका भाि ृसंगठनिा व्यस्ि रहन।ु 

• पाठ्यिििे िोवकएका काययघण्टाको अनसुरण गरी शिक्षण नहनु।ु 

• शिक्षण लसकाइ वियाकिापिा िैशक्षक सािग्रीको प्रयोगनहनु ु

• िैशक्षक सािग्रीको रूपिा लनिायण गरीएका शिक्षक लनदेशिका िथा अन्य सािग्रीको 
उयिब्र्िा नहनु ुर भए पलन प्रयोगिा नआउन ु

• ववद्याियिा अनावश्यक राजनीलिकरण हनु ु

• ववद्याथीहरूिाई प्रयाप्त खेििैदान िथा ववद्यािय घेरवारको अभाव हनु ु

• ववद्याियिा छात्र/छात्रा िौचाियको अभाव हनु ु

• नेपाि सरकारबाट लनःिलु्क सेलनटरर प्याि वविरण भए पलन प्रयोग गररएका सेलनटरी 
प्यािको उशचि व्यवस्थापन गनय सिस्या हनु ु

• ददवा खाजा व्यवस्थापनको िालग भान्साकोठा िथा खानपेानीको अभाव हनु ु

• ददवा खाजाको िालग प्रयाप्त सािग्री िथा भािाकुिाको व्यवस्थापन नहनु ु

• ववद्याियहरूको  गलिववलर्को सिय सियिा लनयलिि अनगुिन िथा लनरीक्षण नहनु ु

• पाठ्यिििे िोवकएको ववद्याथी िूल्याङ्कन प्रणािी कायायन्वयन नहनु ु

• सङघीयिाको कायायन्वयन गनय उपयिु लनयि िथा काननु लनिायण नहनु ु 

१.३ शिक्षा क्षते्रका चनुौिीहरू 

उशल्िशखि ववश्लषेणका आर्ारिा जयपथृ्वी नगरपालिकाका शिक्षा के्षत्रका चनुौिीहरू लनम्न 
बिोशजि रहेका देशखन्छनः 
1. सबै बािबालिकाहरूिाई गणुस्िरीय प्रारशम्भक बािववकास िथा शिक्षाको अवसर सलुनशिि 

गनय प्रारशम्भक बािववकास केन्द्र सिायोजन िथा पनुववयिरण गरी िापदण्ि अनसुार सञ्चािन 
गनय 

2. प्रारशम्भक बािववकास शिक्षािा चारवषय उिेर सिूहका बािबालिकाहरूिाई िात्र सहभागी 
गराउन ु
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3. नक्साङ्कनका आर्ारिा ववद्यािय स्थापना, सिायोजन िथा पनुववयिरण गरी सबै 
बािबालिकाहरूिाई ववद्यािय शिक्षािा सबैको पहुाँच र सहभागीिा सलुनशिि गनुय 

4. सबै ववद्याियको भौलिक िथा िैशक्षक वािावरणिा सरु्ार ल्याइ ववद्याियिाई बाििैत्री 
बनाउन ु

5. आर्ारभिू िहको शिक्षािाई अलनवायय िथा लनःिलु्क र िाध्यलिक शिक्षािाई लनःिलु्क 
गरीगणुस्िरीय लसकाइ सलुनशिि गनय आवश्यक स्रोि व्यवस्था र संरचना िथा क्षििा 
ववकास गनय 

6. नगरपालिकाको जीवन र जगििाई सम्िानपूवयक सिटे्दै लसकाइिाई दैलनक जीवनसाँग 
आवद्ध गनय पाठ्यिि िथा लसकाइ वियाकिापिा सरु्ार गरी शिक्षाको प्रयोजन र 
सान्दलभयकिा बढाउन ु

7. िाध्यलिक िहिा व्यावसावयक िथा प्राववलर्क शिक्षाका िालग उपयिु संरचना िथा 
काययिि ववकास िथा काययिि कायायन्वयन गनुय 

8. आवश्यकिाका आर्ारिा पयायप्त सङख्यािा पेसाप्रलि सिवपयि, दक्ष र जवाफदेही 
शिक्षकहरूको व्यवस्थापनगरी वािबालिकाको लसकाइ उपिशब्र्िा सरु्ार गनुय 

9. सबै प्रकारका लसकारूहरूको गणुस्िरीय शिक्षािा सहज पहुाँच र सोको व्यवस्थापनको िालग 
आवश्यक काननु र सस्थागि संरचनाको स्थापना गनुय। 

10. सम्भाववि जोशखिको पूवायनिुान गरी उि जोशखिबाट सरुशक्षि हनुका िालग आवश्यक 
पूवयियारी गरी बािबालिका र ववद्याियिाई सबै प्रकारका वहंसा, ववभेद, प्रकोप र िहािारी 
जन्य जोशखिबाट सरुशक्षि गरी लसकाइिाई लनरन्िरिा ददन।ु 

11. सूचना िथा सञ्चार िगायिका प्रववलर्िा शिक्षक िथा ववद्याथीको पहुाँच वढाई लसकाइिा 
प्रयोग गनुय। 

12. बािबालिकाको स्वास्थ्य अवस्थाको हेरचाह गरी ददवा खाजा, पोषण िथा सरसफाइ 
िगायिको शिक्षा ववद्यािय िाफय ि ददन।ु 

13.  छात्रवशृत्त िथा अन्य सहायिा प्रणािीिाई गरीब, सवुवर्ाववहीन र अपाङ्गिा भएका 
बािबालिकाहरूिाई ववद्याियिा भनाय गरी लसकाइ लनरन्िरिा ददन।ु 

14. नगरपालिकालभत्र साक्षरिासम्बन्र्ी काययिि सञ्चािन गरी वैकशल्पक शिक्षाको व्यवस्थापन 
गनुय। 

15. ववद्यािय शिक्षाको पहुाँच,सहभागीिा र लसकाइ सरु्ारको िालग शिक्षक अलभभावक िगायिका 
सरोकारवािाहरूको शिक्षािा सहभागीिा अलभबवृद्ध गनुय। 

16. सावयजलनक ववद्याियको लसकाइप्रलि अलभभावकको आकषयण िथा ववश्वास कायि गनुय। 

17. ववद्याथीहरूको वटकाउदर कायि गरी लसकाइ उपिशब्र् वृवद्ध गनुय, कक्षा दोहोयायउन े र 
छाड्ने दर कि गनुय। 
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18. आर्ारभिू िहको पठन लसपको ववकास गरी लसकाइ अलभबवृद्ध गनुय। 

19. कक्षाकोठा व्यवस्थापन, शिक्षक लनयलिििा र व्यवस्थापन सलिलिको संिग्निा अलभबवृद्ध 
गनुय। 

20. ववषि पररशस्थलििा (बाढी,पवहरो, हावाहरुी, कोरोना, वहिपाि) िा िैशक्षक वियाकिाप सञ्चािन 
गनुय। 

21. ववद्याथीहरूको िूल्याङ्कनको िालग अलभिेख कायि गरी िालथल्िो कक्षािा स्थानान्िरण गनुय। 

22. सबै ववद्याियको भौलिक संरचना ववकास र ववस्िार गनुय। 

१.४ अवसरहरः 

उशल्िशखि चनुौिीहरू सािना गनयका िालग जयपथृ्वी नगरपालिकािाई िपलसिका अवसरहरू 
उपिब्र् हनुेछनः 

1. आर्ारभिू िहिा लनःिलु्क िथा अलनवायय र िाध्यलिक िहिा लनःिलु्क शिक्षाका िालग 
संवैर्ालनक,काननुी िथा नीलिगि आर्ार ियार भएको । 

2. ददगो ववकासका िक्ष्य प्रालप्तका रावष्ट्रय एवि अन्िरावष्ट्रय पररवेिसाँग सहकायय िथा 
सहयोगको लनशम्ि प्रलिवद्ध भएको। 

3. शिक्षािा सरकारको िगानी वृवद्धका िालग राजनीलिक रूपिा सहिलि देशखएको। 

4. सङघीय सरचनािा ववद्यािय शिक्षाको ववकास र िासकीय िथा व्यवस्थापकीय प्रवन्र्का 
िालग स्थानीय िहिाई शजम्िेवार बनाई िीनै िहका सरकारको सहकायय िथा सिन्वयको 
स्वरूप प्रारम्भ भएको र  िीनै िहबाट िगानी हनुसक्ने व्यवस्था रहेको। 

5. संववर्ानिे स्थानीय सरकारिाई िाध्यलिक िहसम्िको अलर्कार प्रदान गरेको कारणिे 
आफ्नो नगरपालिकाको आवश्यकिा अनकूुिको िाध्यलिक िहसम्िको शिक्षा सञ्चािन र 
व्यवस्थापनका िालग स्थानीय सरकारिाई उपयिु अवसर प्राप्त भएको। 

6. नगरपालिकाको प्राथलिकिा शिक्षा के्षत्र अग्रस्थानिा रहेको। 

7. ववद्यािय भनायदर, साक्षरिा, िैवङ्गि सििा सूचक शिक्षािा सिावेिीकरण जस्िा पक्षहरूिा 
उत्साजनक सरु्ार हनुकुो साथै सािदुावयक ववद्यािय सरु्ारप्रलिको चासो र जनअपेक्षा बढ्दै 
गएको छ। 

8. यस योजनाको प्रभावकारी कायायन्वयनबाट नगरपालिकािा सावयजलनक शिक्षा प्रलिको ववश्वास 
िथा सहयोग पगु्न सक्ने  

9. रावष्ट्रय पाठ्यिि प्रारूप २०७६ ववकास भई कायायन्वयन प्रारम्भ भएको र सोहीअनसुार 
नगरपालिकािे स्थानीय पाठ्यिि लनिायण गरी कायायन्वयन गरररहेको। 

10. िीनै िहको सरकारका शिक्षा सम्बन्र्ी संस्थागि संरचना कायि गरी ववकास भएको। 

योजना लनिायणका आर्ार 

यस योजना लनिायणको िजुयिा गदाय देहायका दस्िावेजहरूिाई िखु्य आर्ार लिइएको छः 
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1. ददगो ववकासको िक्ष्य नं.४ 

2. नेपािको संववर्ान २०७२ 

3. पन्रौ योजना २०७६/०७७- २०८०/८१ 

4. ववद्यािय क्षेत्र योजना 
5. रावष्ट्रय शिक्षा नीलि, २०७६ 

6. रावष्ट्रय पाठ्यििको प्रारूप.२०७६ 

7. स्थानीय पाठ्यिि ववकास िथा कायायन्वयन िागयदियन, २०७६ 

8. स्थानीय सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ िगायि अन्य सङघीय काननुहरू 

9. आवलर्क योजना जयपथृ्वी नगरपालिका 
10. नगर वस्िशुस्थलि वववरण २०७७ 

11. शिक्षा ऐन २०२८ संसोर्नसवहि 

12. शिक्षा लनयिाविी २०५९ संसोर्नसवहि 

13. शिक्षाको सोचपत्र २०७८ 

14. स्थानीय िह शिक्षा योजना लनिायण सम्बन्र्ी िागयदियन, २०७९ 

योजना लनिायण प्रविया 

ववद्यािय शिक्षा क्षेत्रका ववलभन्न योजना लनिायण गरी कायायन्वयन लनिायण भई शिक्षा व्यवशस्थि 
गने काि हदैु आएका छन। ववद्यािय शिक्षा के्षत्रिा २०६५ सािबाट शिक्षा के्षत्रिा ववद्यािय 
सरु्ार काययिि र हािको ववद्यािय के्षत्र ववकास योजनाको सिावलर् सम्पन्न हनु िागेको 
अवस्था छ। सङघीयिा र शिक्षा के्षत्रको पनुसंरचनासाँगै िीनओटा िहहरूिा एउटै ढााँचा र एकै 
साथ नयााँ  शिक्षा के्षत्र योजना लनिायण गने नेपाि सरकारको लनणययानसुार योजना लनिायणको 
कायय अगालि बढेको छ।  

जयपथृ्वी नगरपालिकाको १० वषे शिक्षा योजना लनिायण गनयको यस पालिकाको नीलि अनरुूप 
प्रगलििीि यवुा सिाज  संस्था र ववश्व शिक्षासंस्था िाफय ि प्राववलर्क एवि आलथयक सहयोगबाट 
यो योजना लनिायण गररएको हो। आलथयक वषय २०७९/०८० िा नगरपालिकािे सिग्र शिक्षा 
के्षत्रको अवस्था ववश्लषेण गरीनगरस्िरीय काययिािाको आयोजना गरी ववद्याियका प्रर्ानाध्यापक, 
क्याम्पसका प्रध्यापक, गैरसरकारी क्षेत्रका व्यशित्वको संिग्निािा योजना लनिायण गररएको 
हो। योजना लनिायणको िालग शिक्षा िाखा प्रिखुको संयोजकत्विा प्राववलर्क सलिलि गठन 
गरीववलभन्न विाबाट शिक्षा सम्बन्र्ी सिस्या िथा सझुाव संकिन गररयो। जयपथृ्वी 
नगरपालिकाको सिग्र शिक्षाको वियिान अवस्थाको ववश्लषेण यी सिस्या सिार्ानका िालग 
रणनीलिकरूपिा वियाकिाप िय गरी िागि अनिुान सवहि व्यवस्था गररएको छ। शिक्षा 
ववकासको िालग नगरपालिकािे िात्र िागेर सोचेर िात्र पूरा नहनुे भएको संववर्ानिे व्यवस्था 
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गरीएको सहअशस्ित्वको लसद्धान्ि अनसुार भौगोलिक रूपिा ववकट सिदुायहरूिा पलन गणुस्िरीय 
शिक्षा प्रदान गने उद्धेश्यका साथ योजना लनिायण गररएको छ।यो योजना ियारीका िििा 
सलिलििे लनिायण गरेको ववषयवस्िकुो आर्ारिा सम्बन्र्ीि ववषयवस्िकुो िान िथा रूशच भएका 
जयपथृ्वी नगरपालिकािा उपिब्र् जनिशिको प्रयोग गरी देहायका व्यशिहरूिाईदेहायको 
पररच्छेद िथा ववषयवस्िसुाँग िान भएका व्यशि िथा स्थानको जानकारी सिेट्ने शजम्िा सवहि 
वविरण गरी ववलभन्न सियिा छिफि िथा अन्िविय या गरी पेि गरेको लथयो। 

ि.स. नािथर पद कायायिय ववषय/िीषयक/ पररच्छेद 
१ िाि बहादरु 

बोहोरा 
 सहायक 
प्राध्यापक 

जयपथृ्वी बहिुशुख 
क्याम्पस 

पररच्छेद १ पररचय खण्ि 

२ लबष्णभुि 
जोिी 

प्रर्ानाध्यापक सलुनवपपिचौर िावव पररच्छेद २  

३ रेखा जोिी शिक्षक सत्यवदी िावव प्रारशम्भक शिक्षा र आर्ारभिू शिक्षा 
४ राजेन्द्र बहादरु 

खािी 
 सहायक 
प्राध्यापक 

जयपथृ्वी बहिुखुी 
क्याम्पस 

िाध्यलिक शिक्षा र पाठ्यिि िथा िूल्याङ्कन 

५ उत्ति बहादरु 
िल्ि 

प्रर्ानाध्यापक जािपा िावव शिक्षक व्यवस्थापन र ववकास र अनौपचाररक शिक्षा र  
जीवन पययन्ि लसकाइ शिकाइ 

५ बसन्ि बहादरु 
लसंह 

प्राववलर्क 
सहायक 

शिक्षा ववकास िथा 
सिन्वय इकाइ 

प्राववलर्क िथा व्यावसावयक शिक्षा 

६ लनरज प्रसाद 
रेग्िी 

शिक्षा 
अलर्कृि 

जयपथृ्वी 
नगरपालिका 

पररच्छेद ४ स्थानीय योजना कायायन्वयनको प्रबन्र्, 
अनगुिन र िूल्याङ्कनर पररच्छेद ७ िखु्य उपिशब्र् 
सूचकहरू 

७ राजेन्द्र 
रसाइिी 

शजल्िा 
संयोजक 

WFP ददवा खाजा सवहि स्वास्थ्य िथा पोषण काययिि 

८ सरेुि जाथ शजल्िा 
संयोजक 

ररि नेपाि आपिकािीन िथा सङकटपणूय अवस्थािा शिक्षा 

९ यिराज जोिी   िैशक्षक सििा र सिावेिीकरण 
१० कृष्ण बहादरु 

रावि 
शिक्षक जािपा िावव ववद्याियिा सूचना िथा सञ्चार प्रववलर् र ववद्यािय 

भौलिक पूवायर्ार ववकास 
११ िक्ष्िण 

उपाध्याय 
शिक्षक सत्यवादी िावव पररच्छेद ५ सिुासन िथा व्यवस्थापन संस्थगि क्षििा 

ववकास 
१२ देबने्द्र प्रसाद 

जोिी 
प्राववलर्क 
सहायक 

जयपवृी 
नगरपालिका 

पररच्छेद ६ िगानी र स्रोि व्यवस्थापन 
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पररच्छेद:२ 

पररचय (Introduction) 

योजना भन्नािे वियिानिा भववष्यका िालग अपेशक्षि उपिशब्र् हालसि गनयको िालग ियार गररन े
खाका हो। योजनािे भववष्यिा जयपथृ्वी नगरपालिकािाई कहााँ र कुन अवस्थािा पयुायउने भने्न 
कुराको लनक्यौि गने भएकािे पररच्छेद १ िा उल्िेख गररएको जयपथृ्वी नगरपालिकाको साङ्गोपााँगो 
पररवेिको सिीक्षा सवहि उठान गररएका अवसर र सम्भावनाहरूिे नगरपालिकाको शिक्षाको 
आगालि १० वषयको िागय पवहचानका िालग आर्ार लसजयना गरेका हनु ्। यवह सन्दभयिाई  दृवटगि 
गरी यस शिक्षा के्षत्र योजनाको िाध्यिबाट यस नगरपालिकािे वव.स. २०८९ सािसम्ििा प्राप्त गने 
उपिशब्र्हरूिाई सिेट्ने गरी यस पररच्छेदिा योजनाको दरुदृटी, िक्ष्य, उद्देश्यहरू रणनीलिहरू, 
काययनीलिहर िथा प्रिखु उपिशब्र् सूचकहरू प्रस्ििु गररएको छ। यस पररच्छेदिा अबको ५ 
वषयपलछ  पगु्न सवकने जयपथृ्वी नगरपालिकाको शिक्षाको गन्िव्यिाई अनिुान गने प्रयत्नगररएको छ 
।  

२.१ दरुदृवटः 
सािाशजक पररवियनका िालग िैशक्षक उन्नयन;गणुस्िरीय शिक्षाका िालग जयपथृ्वी नगरपालिकाको देन 
। 

२.३ िक्ष्यः 
ववद्यािय शिक्षािाई प्रलिस्पलर्य र गणुस्िरीय बनाइ व्यशि, सिाज र राष्ट्रप्रलि सकारात्िक  एवि 
िानव िूल्यिा आर्ाररि उन्नि सोच भएको िथा आफू जयपथृ्वी नगरवासी भएकोिा गवय गने 
जनिशिको उत्पादन गने ।  

२.४ िक्ष्य िथा उद्दशे्यः 
यस योजनाको िक्ष्य शिक्षािाई अलर्कारका रूपिा स्थावपि गरी िानव िूल्यिा आर्ाररि गणुस्िरीय 
ववद्यािय शिक्षािा सबैको सहज पहचु,सहभागीिा, सािाशजक न्याय र लनरन्िरिाको सलुनशिििा सवहि 
सििा र सिावेिीकिाको प्रवदयन गनुयका साथै उच्च िथा प्राववलर्क शिक्षािाई नगरको सिनु्नलिका 
िालग आवश्यक पने जनिशिको उत्पादन गने गरी लनर्ायरण गररएको छ । उि िक्ष्य पूरा गनयका 
िालग लनम्नलिशखि उद्देश्यहरू लनर्ायरण गररएको छ : 

१. सबै बािबालिकाहरूका िालग गणुस्िरीय प्रारशम्भक बाि ववकास शिक्षाको पहुाँच सलुनशिि 
गनुय । 

२.  ववद्यािय उिेर सिूहका सबै बािबालिकाहरूका िालग अलनवायय िथा लनिलु्क आर्ारभिू 
शिक्षा र लनःिलु्क िाध्यलिक शिक्षािा सििािूिक पहुाँच सलुनशिि गरी गणुस्िरअलभवृवद्ध 
गनुय । 
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३. सावयजलनक शिक्षािाई गणुस्िरीय बनाई सािदुावयक शिक्षाप्रलि आकषयण अलभवृवद्ध गनुय ।  

४. प्राववलर्क िथा व्यवसावयक शिक्षा र िालििका अवसरिाई ववस्िार गरी सबै इच्छुक 
बािबालिकाहरूका िालग सिावेिी एवि ् सििािूिक पहुाँच स्थावपि गदै नगरपालिकाको 
ववकासका िालग सक्षि र उद्यिशिि जनिशि ियार गनुय ।  

५. िैशक्षक सिुासन प्रवर्यन गरी ववद्याथीहरूको लसकाई प्रलि उत्तरदायी प्रणािीको ववकास गनुय। 

६. िैशक्षक क्षेत्रिा बाििैत्री र प्रववलर्िैत्री वािावरण लसजयना गरी वृहि ववद्यािय सरुक्षाको 
अवर्ारणा अनरुप बािबालिकाको शिक्षा प्राप्त गने अलर्कार सलुनशिि गनुय । 

७. शिक्षा प्रालप्तको संबैर्ालनक र काननुी दावयत्व पूरा गनय नगरपालिकाको प्राथलिकिाको 
आर्ारिा प्रयाप्तिा, सािाशन्यकिा र प्रलिफििखुी हनुे गरी िैशक्षक िगानी सलुनशिि गनुय। 

२.५ रणनीलिहरूः 
उशल्िशखि उद्देश्यहरू प्राप्त गनयका िालग यस योजनाका केही रणनीलिक प्राथलिकिाहरू रहेका छन।् 
िी रणनीलिक प्राथलिकिाहरूअन्िगयि ववद्यािय शिक्षािा सबैका बािबालिकाको सहज पहुाँच र 
सहभागीिा सलुनशिि गने ववद्यािय शिक्षाको गणुस्िर सरु्ार िथा सान्दलभयकिा वृवद्ध गने, ववद्यािय 
शिक्षािाई सििािूिक र सिाविेी बनाउने,नगरपालिकाको सिनु्नलिसाँग प्रत्यक्ष जोड्दै शिक्षािा 
सिुासन िथा उत्तरदावयत्त्व अलभवृवद्ध गने रहेका छन ्। यी रणलनलिक प्राथलिकिाहरूिा आर्ाररि 
भई यस योजनाको कायायन्वयनका िालग लनम्नरणनीलिहरू िय गररएको छ : 

1. प्रारशम्भक बािलबकास िथा शिक्षा काययिििाई ववद्यािय शिक्षाको अलभन्न अङ्गको रूपिा 
ववकास  गरी यसिाई सबै बािबालिकाका लनशम्ि अलनवायय गने ।  

2. प्रारशम्भक कक्षाहरूिा पठन लसपको ववकास गनय िािभृाषािा लसकाइिगायिका वियाकिाप 
सञ्चािन गनय ववद्याियहरूिाई अलभप्ररेरि गने।  

3. आर्ारभिू िहका बािबालिकाको पठन लसपको ववकास गनय पढाइ लसलभरहर सञ्चािन गने। 

4. अलनवायय िथा लनिलु्क आर्ारभिू शिक्षाको प्रत्याभलूि गनय नगरपालिकाका सबै 
बािबालिकािाई ववद्यािय भनाय गराई िथा भनाय भएका सबै बािबालिकािाई लसकाइ 
लनरन्िरिा ददन र गणुस्िर अलभवृवद्ध गनयका िालग उत्प्ररेणािूिक उपायहरू अविम्बन 
गने।  

5. नक्साङ्कनका आर्ारिा नगरपालिका क्षेत्रलभत्र ववद्याियको स्थापना, सिायोजन िथा 
पनुववयिरण गरी सबै बािबालिकाको पहुाँच र सहभागीिाको सलुनशिििा गने । 

6. सिीय िथा प्रदेि सरकारको सहयोग र सहजीकरणिा नगरपालिकाको निेतृ्त्विा 
ववद्याियहरूिे भौलिक, आलथयक, िैशक्षक िथा जनिशि व्यवस्थापन र ववकास गदै 
आर्ारभिू शिक्षाको प्रबर्यन गने ।  

7. लन:िलु्क िाध्यलिक शिक्षािा सहज पहुाँच र सिावेिी सहभागीिा सलुनशिि गनय सि र प्रदेि 
सरकारसाँगको सिन्वयात्िक काययढााँचािा िाध्यलिक ववद्याियहरूको क्षििा अलभवृवद्ध गने।  
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8. प्राववलर्क िथा व्यावसावयक शिक्षा र िालिििा ववपन्न एवि ् वपछलिएका वगय,क्षेत्र र 
सिदुायिाई सिेटन वविेष सहलुिएिा ददने नीलि लिइन े। 

9. अपाङ्गिा भएका बािबालिकाको आवश्यकिा र सिावेिीकरणको लसद्धान्िको आर्ारिा 
वविेष शिक्षा र सिावेिी शिक्षाका िाध्यिबाट उपयिु िैशक्षक अवसरहरू उपिब्र् गने।  

10. बािबालिकाको पोषणको अवस्था िथा स्वास्थ्यिा सहयोग पगु्ने गरी स्थानीय ददवा खाजाको 
प्रबन्र्का िालगसरकारी िथा गैरसरकारी  संस्थाहरूसाँग सहकायय गरी सरसफाई िथा 
स्वच्छिा,आर्ारभिू स्वास्थ्य र पोषण सेवा िथा सरुक्षाको सवुवर्ा ववद्यािय िाफय ि प्रदान 
गने ।  

11. नगरपालिका क्षेत्रलभत्र बसोबास गने गरीब,सवुवर्ाववहीन,कदठन पररशस्थिीिा रहेका र 
अपाङ्गिा भएका बािलबिकाहरूिाई ववद्याियिा भनाय हनु,लनरन्िरिा ददन र लसकाइिा 
सहभागी भई उपिशब्र् सरु्ारिा सहयोग आवश्यक स्रोि व्यवस्थापन गने।  

12. लनजी िगालनका शिक्षण संस्थाहरूिाई लनयिन र अनगुिन गरी सोही अनसुार स्िरीकरण 
गने । 

13. सूचना िथा सञ्चार प्रववलर्िाई शिक्षण लसकाइ प्रवियाको  अलभन्न अङगको रूपिा एकीकृि 
गदै लसकाइिाई प्रववलर्िैत्री, व्यावहाररक र नलिजािूिक बनाइने ।  

14. िैशक्षक गणुस्िर अलभवृवद्धका िालग शिक्षण संस्थाहरूको अनगुिन,लनररक्षण िथा िूल्यांकन 
प्रणािीिाई प्रभावकारी बनाइने।  

15. आपिकािीन िथा सङ्कटपूणय पररशस्थलििा पलन िैशक्षक गलिववलर्िाई लनरन्िरिा ददनका िालग 
आवश्यक पने संरचनागि,प्रववलर्गि एवि ्िानवीय श्रोिको उशचि वकलसिबाट व्यवस्थापन 
गने। 

16. स्थानीय पाठ्यिि िथा पाठ्यसािाग्रीको लनिायण िथा ववकास गरी सोको कायायन्वयन 
पक्षिाई प्रभावकारी बनाइने ।    

17. प्राववलर्क िथा व्यावसावयक शिक्षाको के्षत्रिा िागि साझेदारीको लसद्धान्िका आर्ारिा 
नगरपालिकाद्धारा श्रोि पररचािन िथा व्यवस्थापन गने । 

18. सि,प्रदेि र स्थानीय सरकारको सिन्वयात्िक काययढााँचाका आर्ारिा लनःिलु्क  िाध्यलिक 
शिक्षा (व्यावसवयक/प्राववलर्क िथा सार्ारण) िा पहुाँच र सिाविेी  सहभागीिा सलुनशिि 
गनय िाध्यलिक ववद्याियको क्षििा सरु्ारका िालग आवश्यक काययिि सञ्चािन गने  । 

19. स्थानीय पाठ्यिि िथा पाठ्यसािाग्री पररिाजयन  िथा सान्दलभयकरणसवहि शिक्षक शिक्षा 
िथा िालिि र शिक्षण लसकाइ िथा िूल्याङ्कन पद्धलििा नगरपालिकाद्धारा आवश्यक सहयोग 
सहजीकरण गने । 
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20. साक्षरिा शिक्षा र जीवनपययन्ि लसकाइको अवसरिाई पेसा एवि ्व्यवसाय, सािाशजक जीवन 
र सहभागीिासाँग अवद्ध गनुयका साथै सािदुावयक लसकाइ केन्द्रका पररचािकहरको 
काययक्षििािा सबिीकरण गने । 

21. शिक्षा प्रालप्तको संवैर्ालनक र काननुी दावयत्व पूरा गनय नगरपालिकाको प्राथलिकिाका 
अर्ारिा प्रयाप्तिा, सिन्यायीकिा र प्रलिफििखुी  हनुे गरी िैशक्षक िगानी सलुनशिि गने । 

22. नगरपालिकाको शिक्षा हेने लनकाय र सम्पूणय प्रकारका िैशक्षक संस्थाहरूिा सिुासनप्रवद्धयन 
गरी लिनको सदुृढीकरण र सबिीकरणका िाध्यिबाट बािबालिकाको लसकाइप्रलिउत्तरदायी 
प्रणािीको ववकास गने। 

23. ववद्यािय शिक्षािा सिुासन प्रवद्धयन गनयका िालग ववद्याियको निेतृ्त्व प्रणािीिा सरु्ार,  
सूचना प्रववलर्िा अर्ाररि व्यवस्थापन,काययसम्पादनिा आर्ाररि प्रोत्साहन र नलिजािा 
आर्ाररि उत्तरदावयत्व प्रणािीको ववकास गने।  

24. सविय र प्रदेि काननुसाँग नबाशझने गरी शिक्षा सम्बन्र्ी आवश्यक पने लनलि िथा काननुको  
िजुयिा गरी प्रभावकारी रूपिा कायायन्वयन गने । 

२.५ काययनीलिः  

िालथ उशल्िशखि रणनीलिहरू कायायन्वयन गनय लनम्नानसुारका काययनीलिहरूको अबिम्बन गररने छ। 

1. प्रत्येक ववद्याियिा १/१ बाि सहजकिायको अलनवायय व्यवस्था गररने छ। 

2. सबै सिदुायिा बािकक्षा स्थापनाको िालग आवश्यक पहि गररने छ। 

3. प्रारशम्भक िहको पररवलियि पाठ्यििको अलभिखुीकरण काययिि सञ्चािन गररने छ। 

4. ववद्यािय भनाय नभएका बािबालिकाहरूिाई ववद्यािय भनाय गनय ववद्याथी भनाय काययिि 
प्रभावकारी रूपिा सञ्चािन गररने छ। 

5. आर्ारभिू िहिा पठन लसपको ववकास गनय िािभृाषािा लसकाइ िगायिका वियाकिाप 
सञ्चािन गनय ववद्याियिाई अलभप्ररेरि गररने छ। 

6. ववद्याथीको लसकाइ अलभबवृद्ध गनय शिक्षक िालिि काययिि सञ्चािन गररन ेछ। 

7. ववद्याथीको लसकाइ सरु्ारको िालग िैशक्षक सािग्री लनिायण सम्बन्र्ी िालिि सञ्चािन गररन े
छ। 

8. आर्ारभिू िह िथा िाध्यलिक िह पररवलियि पाठ्यिि पूणय रूपिा कायायन्वयन गनय 
िालिि िथा अन्िविय या काययिि सञ्चािन गररने छ। 

9. सबै  ववद्याियिा अपाङ्गिैत्री भौलिक लनिायणको िालग आवश्यक पहि गररने छ। 

10. नगरपालिका लभत्रका सबै ववद्याियहरूिा शिक्षक ववद्याथी अनपुाि लििाउन लनरन्िर 
दरबन्दी लििान िथा ववद्यािय सिायोजन गररने छ। 

11. आर्ारभिू िहको लसकाइ अलभबवृद्ध गनय पठन लसप ववकासका काययिि सञ्चािन गररन े
छ। 
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12. ववद्याियको भौलिक रूपिे सम्पन्न गनय सि, प्रदेि िथा गैरसरकारी संस्थाहरूसाँग सहकायय 
गररने छ। 

13. बािबालिकाको पोषण िथा स्वास्थ्य परीक्षण गनय वावषयक रूपिा स्वास्थ्य परीक्षणगररन े
छ। 

14. बािबालिकाको लसकाइ वृवद्ध गनय अलभभावक सचेिना काययिि सञ्चािन गररने छ। 

15. बािबालिकाहरूिाई ववद्याियिा वटकाइ राख्न िथा भोक िेटाउन गैरसरकारी संस्था िाफय ि 
ददवा खाजा व्यवस्थापन गररने छ। 

16. ववद्यािियिा शिक्षक लनयलिि उपशस्थि गराउन शिक्षक प्रोत्साहन िथा िूल्याङ्कन फारि 
ववकास गरी रेकिय राशखनछे। 

17. ववद्याियिा सिुासन कायि राख्न प्रर्ानाध्यापक, ववद्यािय व्यवस्थापन सलिलि, 
शिक्षकहरिाई जवाफदेवह बनाइनेछ। 

18. साक्षरिा शिक्षा लनयलििरूििा अध्यावलर्क गनय सािदुावयक अध्ययन केन्द्र पररचािान 
गररन ेछ। 

19. िैशक्षक गणुस्िर अलभबवृद्धका िालग शिक्षण संस्थाहर लनयलिि अनगुिन, लनयगिन िथा 
सझुावहर आदान प्रदान गररने छ। 

20. ववद्याियिा सरुशक्षि खानेपानीको व्यवस्था गररन ेछ। 

21. ववद्यािय ववद्याथी जीवनोपयोलग लसप ववकासको िालग लनरन्िर प्रयोगात्िक िथा 
पररयोजनािा आर्ाररि वियाकिाप सञ्चािन गररने छ। 

22. ववद्याियको भौलिक वािावरण संरक्षण गनय ववद्यािय व्यवस्थापन सलिलि िथा शिक्षक 
अलभभावकहरिाई उत्तरदायी र जपाफदेवह बनाइनेछ। 

23. ववद्याियको िैशक्षक िथा भौलिक वािावरण सरु्ार गनय ववद्याथी िथा शिक्षक प्रोत्साहन 
काययिि सञ्चािन गररने छ। 

24. सिाविेी शिक्षाको िालग वविेष ववद्याियहरको स्थापनाको िालग वविषे पहि गररन ेछ। 

25. प्राववलर्क शिक्षािय िाफय ि लसप ववकासको िालग आवश्यक कायय गररने छ। 

26. प्राववलर्क शिक्षाियहरूसाँग सिन्वय गरी व्यवस्थापन िथा प्रवाभकारी व्यवस्थापनको िालग 
आवश्यक पहि गररन ेछ। 

27. सङघीय र प्रदेि काननुसाँग नबाशझने गरी शिक्षा सम्बन्र्ी आवश्यक पने नीलि िथा 
काननुको िजुयिा गरी प्रभावकारी रूपिा कायायन्वयन गररने छ। 

28. ववद्याियिा सूचना िथा सञ्चार प्रववलर्को ववस्िार भइ लसकाइिाई सहज वािावरणिा 
प्रभावकारी, गणुस्िरीय िथा सान्दलभयक बनाउन सहयोग गररने छ। 

29. ववद्याियहरिा िैशक्षक वािावरण लनिायणिा कक्षाकोठा रंगोगन िथा छापािय कक्षाकोठा 
लनिायण गररने छ। 
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30. आर्ारभिू िहको पठन लसप ववकासको िालग पढाइ ििेा काययिि सञ्चािन गररने छ। 

२.६ अपेशक्षि उपिशब्र् 

यस योजनाको अन्त्य सम्ि लनम्नानसुारको उपिशब्र् प्राप्त हनुे गरी अपेक्षा गररएको छः  

1. सबै बािबालिकाहरूिाई गणुस्िरीय प्रारशम्भक बािववकास िथा शिक्षाको अवसर सलुनशिि 
भएको हनुेछ । 

2. अलनवायय िथा लनिलु्क आर्ारभिू शिक्षािा पहुाँच र सहभागीिािा सलुनशिि भई गणुस्िर 
अलभवृवद्ध भएको हनुछे।  

3. िाध्यलिक शिक्षािा सबैको पहुाँच सलुनशिि भई सान्दलभयकिा र गणुस्िरिा सरु्ार हनुछे । 

4. नगरके्षत्रिा बसेबास गने सबै नागररकका िालग साक्षरिा, लनरन्िर शिक्षा र जीवनपययन्ि 
लसकाइकोअवसर प्राप्त हनुेछ ।  

5. शिक्षा प्रिासन सञ्चािन गने लनकाय िथा सबै ववद्याियहरूिा सिुासन प्रवर्यन भई 
बािबालिकाको लसकाइप्रलि उत्तरदायी प्रणािीिा ववकास भएको हनुेछ । 

6. रावष्ट्रय िथा स्थानीय पाठ्यििको प्रभावकारी कायायन्वयनभएको हनुेछ ।  

7. ववद्याथीको सिग्र सिनु्नलिका िालग सिपीि ररक्षकहरूबाट सरजीकरण वियाकिाप 
सञ्चािनगरी ववद्याथीहरूको  लसकाइउपिशब्र्िा सरु्ार भएको हनुेछ । 

8. ववद्यािय िहको शिक्षािा सििािूिक पहुाँच र सिावेिी सहभागीिा सवहि सबैका िालग 
गणुस्िरीय शिक्षा सलुनशिि भएको हनुेछ । 

9. बािबालिकाको स्वास्थ्य िथा पोषणको अवस्थािा सरु्ार भई लसकाइिा सरु्ार हनुेछ । 

10. प्राववलर्क िथा व्यावसावयक शिक्षािा इच्छुक नालगरकको सहजै पहुाँच पगेुको हनुछे ।  

11. उच्च शिक्षा प्रदायक संस्थाहरूिाई संस्थाको सञ्चािन िथा व्यवस्थापनिा भरिग्दरु 
सहयोग र सिन्वय प्राप्त भएको हनुेछ ।   

12. उच्च शिक्षाबाट स्थानीय िह एवि ्सिग्र ििुकुको सिनु्नलिका िालग आवश्यक दक्ष,सक्षि 
र सिवपयि जनिशिको उत्पादन भएको हनुेछ ।  

13. अपाङ्गिा भएका बािबालिकाहरूिाई वविषे शिक्षा र सिाविेी शिक्षाका िाध्यिबाट 
उपयिु शिक्षक अवसरहरू प्राप्त भएको हनुेछ । 

14. ववद्याियको लनरीक्षण, अनगुिन िथा िूल्याङ्कन प्रभावकारी र नलिजािूिक हनुेछ। 

15. ववद्याियिा काययरि शिक्षकहरूिाई पेसागि ववकास र सहयोग प्राप्त हनुेछ ।  

16. संस्थागि ववद्याियहरूको प्रभावकारी र न्यायसङ्गि ढङ्गिे लनयिन हनुेछ । 

17. सम्पूणय िहिा आवश्यक पने न्यनुिि ववषयगि शिक्षकको व्यवस्थापन हनुछे । 

18. नक्साङ्कनका आर्ारिा ववद्याियहरूको स्थापना, पनुवीिरण िथा सिायोजन हनुछेन । 

19. शिक्षाका सबै लनकायहरूिा सिुासन प्रवर्यन भई बािबालिकाको लसकाइप्रलि उत्तरदायी 
प्रणािीको ववकास भएको हनुछे । 
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20. ववद्यािय िह एवि ्उच्च शिक्षाको पाठ्यिि सान्दलभयक र जीवनोपयोगी िथा िूल्याङ्कन 
प्रणािी प्रभावकारी भइ दैलनक जीवनका िालग आवश्यक आर्ारभिू सक्षििासवहि 
लसजयनिीि,सकारात्िक सोच भएको, लनरन्िर लसकाइप्रलि प्रलिबद्ध र रोजगारउन्िूख 
नालगरक ियार हनुेछन । 

21. बािबालिकाको स्वास्थ्य िथा पोषणको अवस्था एवि ् िनोसािाशजक कुिििा ( well-  

being) िा सरु्ार र अलभववृद्ध कायि भएको हनुेछ । 

22. आपिकािीन िथा सङ्कटपूणय पररशस्थलि ववद्याथीको शिक्षा प्राप्त गने सलुनशिििा हनुछे। 

23. सबै ववद्याथीहरूिाई सरुशक्षि र उपयिु भैलिक अवस्था सवहिको ववद्याियिा अध्ययन गने 
अवसर हनुछे ।  

24. ववद्याियिा सूचना िथा सञ्चार प्रववलर्को ववस्िार  भइ लसकाइिाई  असहज पररवेििा 
सिेि प्रभावकारी, गणस्िररय िथा सान्दलभयक बनाउन सहयोग हनुछे । 

25. िैशक्षक क्षेत्रिाई प्राथलिकिाको क्षेत्रिा स्थावपि गरी पालिका र सिग्र ििुकुका अब्बि 
नागररकहरू िैशक्षक के्षत्रिा रोजगारीका िालग आकषयक हनुेछन । 

26. अलभभावक र शिक्षक लबचको लनरन्िरको अन्िरविया र सहकाययको िाध्यिबाट ववद्याथीको 
लसकाइ उपिशब्र्िा सरु्ार भएको हनुेछ । 

27. प्रारशम्भक कक्षाहरूिा पढाइ लसप िथा लसकाइ उपशब्र् ववकास हनुे वािावरण लसजयना 
भएको हनुेछ। 

28. आर्ारभिू िहका ववद्याथीहरूको पठन लसप संस्कृलिको ववकास गरी पठन योग्य वािावरण 
कायि भएको हनुेछ। 
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२.७ िखु्य काययसम्पादन सूचक र िक्ष्य लनर्ायरणः 
ि.स. सूचक रावष्ट्रय, प्रदेि र 

स्थानीय िहको 
सूचक 

आर्ार वषय 
२०७८ 

२०८० २०८२ २०८४ सूचकको 
स्रोि 

काययसम्पादन 
सम्बन्र्ी सूचनाको 
स्रोि 

१ प्रारशम्भक बािववकास  र शिक्षा 
१.१  प्रारशम्भक बािववकास र शिक्षािा कुि भनायदर % स्थानीय ११४.० ११२ १०८ १०५   
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पररच्छेद: िीन 

ववद्यािय क्षते्रका िखु्य उपक्षते्रहरू 

यो िैशक्षक योजनाको िेस्रो खण्िको रूपिा ववद्याियसाँग सम्बन्र्ीि िखु्य िखु्य उपके्षत्रहरू सिाविे 
गररएका छन। यस उपक्षेत्रिा प्रारशम्भक बािववकास र शिक्षा, आर्ारभिू शिक्षा,िाध्यलिक शिक्षा, 
पाठ्यिि र िूल्याङ्कन, साक्षरिा र जीवन पययन्ि शिक्षा, शिक्षक व्यवस्थापन र ववकास र प्राववलर्क 
िथा व्यावसावयक शिक्षाको वियिान अवस्था सिग्र सिीक्षा गरीसम्बन्र्ीि अन्िर सम्बन्र्ीि 
उपक्षेत्रहरूका उद्धेश्य, रणनीलि,उपिशब्र्हरू, नलिजाहरू,िखु्य वियाकिाप र िक्ष्य लनर्ायरण जस्िा 
७ ओटा उपिीषयकहरूिा ववभाजन गरी देहाय बिोशजि ववश्लषेण गररएको छ। 

३.१ प्रारशम्भक बािववकास र शिक्षाः 
३.१.१ पररचय 

बािबालिकािा प्रारशम्भक बािववकास उिेरिा उपिब्र् सकारात्िक वािावरणिे उनीहरूको 
स्वास्थ्य, भववष्यको पढाइ, रोजगारीको अवसर र उत्पादनिीििािा अलभववृद्ध गदयछ । 
बािबालिकाको बााँच्न पाउन े अलर्कार, संरक्षणको अलर्कार, ववकासको अलर्कार र सहभागी हनु 
पाउने अलर्कारको सलुनशिििािे उनीहरूको सवायगीण ववकासिा टेवा पयुाउाँछ । लसकाइ  िानव 
ववकासको एउटा पक्ष हो। यो गभायवस्थादेशख ितृ्यपुययन्ि जारी रहन्छ। िानव जीवनको 
आर्ारिीिाका रूपिा रहेकािे प्रारशम्भक बाल्यावस्था वा बाल्यकािको ववकास िहत्त्वपूणय हनु्छ । 
ददगो ववकासका १७ ओटा िक्ष्यहरू िध्ये ११ ओटा िक्ष्यहरू प्रत्यक्ष रूपिा प्रारशम्भक 
बािववकाससाँग सम्बन्र्ीि रहेका छन।् अिः ददगो ववकासका अलर्कांि िक्ष्यहरू हालसि गनय 
प्रारशम्भक बािववकास शिक्षािे िहत्त्वपूणय भलूिका खेल्न सक्दछ । 

सरकारिे आफ्ना नागररकको सवायङ्गीण ववकासका िालग वविषे िगानी गरेको हनु्छ। यसका िालग 
नेपाि सरकारिे पलन संववर्ान, ऐन काननु, नीलि र काययििहरूिा ववलभन्न व्यवस्था गरेको छ । 
नेपािको संववर्ानको र्ारा ३९ (२) िा प्रत्येक बािबालिकािाई पररवार िथा राज्यबाट शिक्षा, 
स्वास्थ्य पािनपोषण, उशचि स्याहार, खेिकुद िनोरञ्जन िथा सवायङ्गीण व्यशित्व ववकासको हक हनु े
छ भने्न व्यवस्थािे बािबालिकाको हकिाई सलुनशिि गरेको छ । यसैगरी ३९ (३) िा प्रत्यके 
बािबालिकािाई प्रारशम्भक बािववकास िथा बािसहभागीिाको हक हनुेछ भनी बािबालिकाको 
ववकास र सहभागीिाको व्यवस्था गरीएको छ। शिक्षा (नवौँ संिोर्न) ऐन २०२८ िेचारवषय उिेर 
पूरा गरेका बािबालिकाहरूिाई एक वषयको शिक्षाको पररकल्पना गरेको छ । यसैगरी सोही ऐनको 
दफा ११ (१) िा “प्रारशम्भक बािववकास र शिक्षाको सञ्चािन िथा व्यवस्थापन सम्बन्र्ी व्यवस्था 
िोवकएबिोशजि हनुेछ” भनी उल्िेख गररएको छ । ववद्यािय शिक्षाको रावष्ट्रय पाठ्यििको प्रारूप, 

२०७६ िे भन ेचार वषयको उिेर पूरा भएका बािबालिकािाई एक वषयको प्रारशम्भक बािववकासको 
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अवसर प्रदान गररने र चार वषय उिेरभन्दा िलुनका बािबालिकािाई शिि ु ववकास केन्द्रबाट 
िारीररक, िानलसक वा बौवद्धक, संवेगात्िक र सािाशजक ववकास िथा स्याहारका वियाकिाप 
सञ्चािन गनय सवकने व्यवस्था गरेको छ । बािववकास काययिििाई प्रभावकारी कायायन्वयनिा 
ल्याउनका िालग नेपािको संववर्ान, स्थानीय सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ अलनवायय िथा लनःिलु्क 
शिक्षासम्बन्र्ी ऐन, २०७५, बािबालिकासम्बन्र्ी ऐन, २०७५ िा प्रारशम्भक बािववकास सम्बन्र्ी 
काननुी प्रावर्ान रहेका छन।् पन्रौं योजना (२०७६/७७-२०८०/८१), बािबालिकासम्बन्र्ी 
रावष्ट्रय नीलि, २०६९, ववद्यािय क्षते्र ववकास योजना (२०७३- २०७८), बहकेु्षत्रीय पोषण योजना, 
दोस्रो (२०७५ / ७६-२०७९/८०) र बाििैत्री स्थानीय िासन रावष्ट्रय रणनीलि, २०६८ सिेििा 
प्रारशम्भक बािववकाससम्बन्र्ी प्रावर्ानहरू सिेवटएका छन ् । यसका साथै पाठ्यिि ववकास 
केन्द्रिे प्रारशम्भक बािववकास िथा शिक्षाको पाठ्यिि २०७७ िाग ुगरेको छ । 

३.१.२ वियिान अवस्था 
प्रारशम्भक बािववकास शिक्षा औपचाररक शिक्षाको िालग पूवय ियारी र सवायङ्गीण ववकासको िूि 
आर्ार हो भने्न कुरा ददगो ववकास िक्ष्यको ४.२ िा उल्िेख गररएको छ । कक्षा १० उत्तीणय 
गरेको व्यशि प्रारशम्भक बािववकास केन्द्रको शिक्षक हनुसक्ने काननुी प्रावर्ान रहेको छ । हाि 
नेपाििा  सरकारी अनदुान प्राप्त प्रारशम्भक बािववकास केन्द्र  ३०७१८ र ५८१३ संस्थागि 
ववद्याियिा सञ्चालिि पूवय प्राथलिक कक्षाहरू रहेका छन ्। बािववकास केन्द्रिा भनाय भएका कूि 
बािबालिकाको सङ्खख्या १०१०१९५ देशखन्छन। 

जयपथृ्वी नगरपालिकाअन्िगयि जम्िा ४४ ओटा प्रारशम्भक िहका बािववकास केन्द्रहरू सञ्चालिि 
छन।यस नगरपालिकािा िैशक्षक सत्र २०७८ को िथ्याङ्कअनसुार बािबालिकाको जम्िा 
सङ्खख्या१२४६ रहेको छ जसिध्ये ६२६ जना बािक र ६२० जना बालिका रहेका देशखन्छन ्भन े 
िैशक्षक सत्र २०७९ िा भनाय भएका बािबालिकाहरूको जम्िा  सङख्या ८६९ जना 
बािबालिकाहरू अध्ययनरि ्छन। जसिध्ये ४६९ जना छात्राहरू र ४०० छात्रहरू  भनाय भएका 
छन।जयपथृ्वी नगरपालिकाको िैशक्षक िथ्याङ्क २०७८  अनसुार  प्रारशम्भक िहका बािववकासिा 
बािबालिकाको कुि भनाय दर११४.० र खदु भनाय दर८९.२ पगेुको छ । बािववकासिा 
अध्यापनरि  प्रलििि शिक्षकहरूको न्यूनिि योग्यिा पगेुको देशखन्छ भने ५० प्रलििििे आर्ारभिू 
िालिि सििे लिएको देशखन्छ । बािववकासको अनभुवसवहि कक्षा १ िा अध्ययन गने 
बािबालिकाको ६३.४ प्रलििि  रहेको देशखन्छ । 

जयपथृ्वी नगरपालिकािा बािववकास केन्द्रहरूको सङ्खख्या  ४४ओटा रहेको छ सबै बािववकास 
केन्द्रहरू सािदुावयक ववद्याियिा आर्ाररि छन । यस नगरपालिकािा बािबालिकाहरू सािदुावयक 
र संस्थागिगरी दईु वकलसिका बािववकास केन्द्रिा भनाय भएका छन।िैशक्षक वषय२०७९/८० िा 
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भनाय भएका प्रारशम्भक बािववकास केन्द्रिा कुि भनाय दर (GER) ११४ रहेको छ भन ेप्रारशम्भक 
बािववकास एवि ्पूवय प्राथलिक शिक्षाको अनभुवसवहि कक्षा १ िा भनाय हनु६े३.४प्रलििि रहेको छ 
।यस पालिकािा ४४बाि सहजकिाय िध्ये ७ जना परुूष रहेका छन भने ३७ जना िवहिा 
सहजकिाय रहेका छन।सहजीकरण गने सबै सहजकिाय न्यूनिि िैशक्षक योग्यिा प्राप्त छन ्। सबै 
सहजकिायहरू प्रारशम्भक बािववकास सम्बन्र्ी िालिि प्राप्त छन ्। 

प्रारशम्भक बािववकास शिक्षािा आउन ेबािबालिकाहरूको िैवङ्गक सूचक१.० रहेको छ । अलर्कांि 
बािववकास केन्द्रिा भौलिक लनिायणका भवन लनिायण भएिापलन जीणय अवस्थािा रहेका र िैशक्षक 
सािग्रीको अप्रयाप्तिा रहेको छ। बािववकास केन्द्रहरूिाई बाििैत्री एवि स्वच्छ लसकाइ वािावरण 
कायि गनय चनुौिी रहेको छ। बािववकासका कोठाहरू छापािय आवश्यक रहेिा पलन सबै 
बािववकास केन्द्रहरू छापािय बनाउन सवकएको अवस्था छैन। बािववकासका सबै 
बािबालिकाहरूिाई ददवा खाजाको व्यवस्था गररएको छ।  

बािववकास शिक्षािाई प्रभावकारी बनाउनका िालग अलभभावक र शिक्षक लबच सिय सियिा 
अन्िरविया गने गररएको छ । बािववकास केन्द्रका बािबालिकाहरूको ददवा खाजा, बकु कनयरका 
िालग हरेक वषय स्थानीय िह िाफय ि स्रोि व्यवस्थापन हनुे गरेको छ । यसपूवय बाि ववकासका 
सहजकिायहरूको पाररश्रलिक न्यून (रू ६०००/- िात्र) भएकोिा  अवहिे सिीय सरकारिे न ै
िालसक न्यूनिि ििब रू१५०००/- ददने भनी व्यवस्था गररएकोिा संविय सरकारबाट 
रू१००००/- र स्थानीय िहबाट रू ७०००/- थप गरी न्यूनिि ििब भत्ता ददन ेगरी व्यवस्था 
गरीएको छ । बािववकास सहजकिायहरूिाई स्थानीय स्रोि सार्नको प्रयोग गरी िैशक्षक सािग्री 
लनिायणका िालग हरेक बषय िालििको व्यवस्था सिेि स्थानीय िहिे गने गरेको छ। यसका 
अलिररि अलभभावकको सहयोगिा सिेि स्थानीय िैशक्षक सािग्री लनिायण गने कायय ववद्याियिे 
गरररहेको छ । 

बािववकास केन्द्रिा सिस्याको रूपिा बािबालिकाहरूको उिेरिा अनेकिा हनु,ु बाि ववकास 
केन्द्रको सजावट र फलनयचरको व्यवस्था उपयिु वकलसिको नहनु,ु लसकाइ कुनाको व्यस्थापन राम्रो 
नहनु,ु बाििैत्री र िौसििैत्री कक्षाकोठा नहनु,ु बािबालिकाको सशञ्चि अलभिेख व्यवशस्थि नहनु,ु 

कक्षा १ र २ िा जस्िै पढाउने पररपाटी कायि रहन,ु “खेल्दै लसक्दै" को लसद्धान्िअनसुारका खेि 
सािग्री िथा िैशक्षक सािग्री नहुनु,ु बािववकास संहजकिायहरूिा उत्प्ररेणाको किी रहन,ु अनगुिन र 
सपुरीवेक्षणको प्रभावकारी व्यवस्थापन नहनु ुआदद रहेका छन ्। 

 चनुौिी िथा अवसर 

• प्रारशम्भक बािववकास शिक्षाको सवयसिुभिा, उपयिु पूवायर्ारको ववकास, गणुस्िरको 
सलुनशिििा सवहि प्रारशम्भक बािववकास र शिक्षाप्रलिको आकषयणिा अलभवृवद्ध गनुय, 
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• बािववकासका िालग सक्षि र सिवपयि जनिशिको व्यवस्थापन गनुय,  
• अलभभावकिाई बािबालिकाको शिक्षाप्रलि शजम्िवेार बनाउन,ु  

• बािबालिकाको घरायसी वािावरण बािबालिकािैत्री बनाउन,ु  

• ववद्याियदेशख सरकारसम्िका संस्थाहरू बािबालिकाप्रलि सहयोगी र सकारात्िक हनु,ु  

• प्रारशम्भक बािववकास स्िरको शिक्षा लनःिलु्क घोषणा गनुय,  
• बािबालिकाका लनशम्ि उशचि िनोसािाशजक परािियको व्यवस्था गनुय,  
• बािववकासिा काययरि शिक्षकको पाररश्रलिक िथा सेवा िियसम्बन्र्ी स्पट िापदण्िको 

ववकास गनुय,  
• प्रारशम्भक बािववकास िथा शिक्षाको गणुस्िरको न्यूनिि िापदण्ि ववकास गनुय,  

सरकारी ववद्याियहरूिा सञ्चालिि बािववकास केन्द्र र सस्थागि ववद्याियिा सञ्चालिि पूवय प्राथलिक 
कक्षाको सहजीकरण र अवलर्िा एकरूपिा ल्याउन ुआदद प्रारशम्भक बाि ववकास शिक्षाका िखु्य 
चनुौिीहरू रहेका छन।् 

नेपािको संववर्ान २०७२ िे लनःिलु्क िथा अलनवायय आर्ारभिू शिक्षा र लनःिलु्क िाध्यलिक 
शिक्षाको संवैर्ालनक सलुनशिििा गनुयका साथै बािबालिकाको हक अन्िगयि प्रारशम्भक बािववकास 
शिक्षािाई बािबालिकाको हकिा सिावेि गरेको छ। ववद्यािय के्षत्र ववकास योजनािे प्रारशम्भक 
शिक्षा र बािववकासिाई ववद्यािय शिक्षाको संरचनािा एकीकृि गरी सकेको र शिक्षा ऐन, २०२८ 
को आठौं संिोर्निे सिेि प्रारशम्भक बािववकास र शिक्षािाई ववद्यािय शिक्षाको संरचनािा 
सिेटेको हुाँदा प्रारशम्भक बािववकास र शिक्षािाई शिक्षा प्रणािीको जगको रूपिा आत्िसाि 
गररएको छ । नगरपालिकािा प्रारशम्भक बािववकास केन्द्रको पहुाँच सलुनशिििाका िालग आवश्यक 
संरचनाको ववकास भइसकेको अवस्था छ । अलभभावक, सिदुाय, विा कायायिय, स्थानीय र प्रदेि 
सरकारहरूववच साझेदारी र सहकाययिाफय ि प्रारशम्भक बािववकास र शिक्षाको प्रवयद्धन गनय सवकन े
अवसर प्रिस्ि छ । सिीय सरकारिे सििे चाि ुआलथयक वषयको बजेटिा बािववकास केन्द्रिा 
काययरि शिक्षकहरूको ििबभत्ता वृवद्ध गने सवाििाई सम्बोर्न गरेको छ । प्रदेि सरकार र 
ववलभन्न पालिकाहरूिे सिेि बािववकासका शिक्षकहरूिाई पाररश्रलिकिा टेवा पगु्नेगरी प्रोत्साहन र 
सेवासवुवर्ा प्रदान गरेको छ । रावष्ट्रय शिक्षा नीलि २०७६ िे सिेि बािववकासको गणुस्िरिा 
अलभवृवद्ध गनयका िालग स्पट नीलिगि व्यवस्था गरेको छ । उशल्िशखि पक्षहरूिाई बािववकासको 
क्षेत्रिा भएका अवसरहरूको रूपिा लिन सवकन्छ । 

३.१.३ उद्दशे्यहरू 

यस योजना अन्िगयि प्रारशम्भक बािववकास िथा शिक्षाको िक्ष्य जयपथृ्वी नगरपालिकाका प्रारशम्भक 
उिेर सिूहका सबै बािबालिकाको उपयिु वकलसिबाट िारीररक, सािाशजक, बौवद्धक, संवेगात्िक र 
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भावषक ववकासको अवसर सलुनशिि गनुय रहेको छ भने यसका उद्देश्यहरू लनम्न बिोशजि रहेका 
छन ्। 

१. प्रारशम्भक बािववकस केन्द्रिा बािबालिकाहरूको पहुाँच सलुनशिि गने । 

२. प्रारशम्भक बािववकासका िालग नीलिगि, संस्थागि िथा संरचनागि संयन्त्रको स्थापना गनुय । 

३. सबै बािबालिकािाई प्रारशम्भक बािशिक्षाको अनभुवसवहि लनःिलु्क आर्ारभिू शिक्षािा भनाय 
गनुय । 

४. प्रारशम्भक बािववकास िथा शिक्षािाई बािबालिकाको सवायङ्गीण ववकासिा केशन्द्रि हनुेगरी 
गणुस्िरीय र प्रभावकारी बनाउन ु।  

५. प्रारशम्भक बािववकास िथा शिक्षाका सेवाहरूको गणुस्िर सलुनशिि गनुय । 

६. पााँच वषयिलुनका बािबालिकाको िारीररक, सािाशजक संवगेात्िक संिानात्िक, आध्याशत्िक िथा 
नैलिक क्षििाको ववकास गरी प्रारशम्भक बािशिक्षा िथा ववकास / पूवय प्राथलिक शिक्षािाई 
अलर्कारिा आर्ाररि बनाउन ुर ववद्यािय प्रविेको ियारी गनुय ।  

७. प्रारशम्भक बािववकासिा दक्ष र बािबालिकाप्रलि सिवपयि िानव स्रोि र पयायप्त भौलिक एवि ्
आलथयक स्रोिको सलुनशिििा गनुय ।  

८. बािबालिकाको घरायसी वािावरणिाई बाििैत्री बनाउदै बािबालिकाको सिशुचि ववकासिा 
स्थानीय िह, आिा, बवुा, पररवार, संरक्षक िथा सिदुायको सविय संिग्निा सलुनशिि गनुय । 

९. प्रारशम्भक बािववकास उिेरका बािबालिकाहरूका िालग पोषण एवि स्वास्थ्य सरुक्षाको उपयिु 
व्यवस्था गनुय । 

३.१.४ रणनीलिहरू 

योजनाका उद्दशे्यहरू हालसि गनय लनम्नलिशखि रणनीलिहरू अविम्बन गररने छ : 
१. सि र प्रदेिको काननुसाँग नबाशझने गरी बािववकास सम्बन्र्ी काननु, नीलि, काययववलर् आदद 

लनिायण गरेर कक्षा १ िा भनाय हनुका िालग बािववकास शिक्षाको अनभुविाई अलनवायय र 
लनःिलु्क गररने छ ।प्रारशम्भक बािववकासको लसकाइ वियाकिाप सहजीकरणिा िािभृाषािाई 
प्राथलिकिा ददई आवश्यकिा अनसुार भाषाको प्रयोगिाई जोि ददइने छ । 

२. प्रारशम्भक बािववकासका िालग संस्थागि िथा संरचनागि सरु्ार गनय स्थानीय िहिा सम्बन्र्ीि 
क्षेत्रका ववषय वविहरूको संिग्निािा प्रारशम्भक बािववकास संयन्त्रको स्थापना गरी सहजीकरण 
गररने छ । 

३. िागि साझेदारीका आर्ारिा बािववकास केन्द्रको पनुववयिरण र ववस्िार गररने छ । 

४. प्रारशम्भक बाि कक्षािा लनर्ायररि िापदण्िअनरुूप बाििैत्री कक्षाकोठा व्यवस्थापनसवहिको 
निूना बाि ववकास केन्द्रको ववकास गने काययिाई प्रोत्सावहि गररने छ । 
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५. बािबालिकाहरूको िनोरञ्जन र उनीहरूको सन्िलुिि र स्वस्थकर ववकासिा सहयोग पयुाउनका 
िालग कम्िीिा प्रत्येक ववद्याियिा एउटा बािउद्यानको स्थापना र ववकास गरी सञ्चािन गररन े
छ । 

६. बािववकास उिेरका बािबालिकाको आफ्ना सन्िलिहरूिाई घरायसी वािावरणिाई बाििैत्री 
बनाउन सन्िलिको सिनु्नलिका िालग अलभभावक शिक्षा' र आिा शिक्षािाफय ि अलभभावकिाई 
शजम्िेवार बनाइन ेछ । 

७. बाबआुिा नभएका बािबालिकाको लनशम्ि ववलभन्न सािाशजक सिसंस्था र िनकारी सािाशजक 
अलभयन्िाहरूसाँग सहकायय र सिन्वय गरी उनीहरूको गााँस, बास, कपास, शिक्षा, स्वास्थ्य र 
सरुक्षा जस्िा आवश्यकिा पररपूलियको सलुनशिििा प्रदान गनयका िालग काननु बनाई 
नगरपालिकाद्वारा अलभभावकको भलूिका लनवायह गररने छ । 

८. प्रारशम्भक बािववकास कक्षा र बािववकास केन्द्रका शिक्षकहरूको न्यूनिि योग्यिा लनर्ायरण 
गरी हाि काययरि बािववकास शिक्षकहरूिाई सियानकूुिको ििब सवुवर्ाका साथै योग्यिािा 
आर्ाररि वृशत्त ववकास र स्िर वृवद्धको अवसर प्रदान गररने छ ।  

९. प्रारशम्भक बािशिक्षा िथा ववकास / पूवय प्राथलिक शिक्षा काययिि सञ्चािन भएका प्रत्यके 
ववद्याियिा कम्िीिा एक जना शिि ु वा बािस्याहार काययकिायको व्यवस्थापन गरी सोको 
कायायन्वयन गररने छ । 

१०. प्रारशम्भक बािववकासका बािबालिकाको िारीररक, सािाशजक, संवेगात्िक, संिानात्िक, 

आध्याशत्िक िथा नलैिक क्षििाको ववकासिाई सन्िलुिि वकलसिबाट अशघ बढाउनका िालग 
ववििाफय ि आवश्यक पने िनोसािाशजक परािियसम्बन्र्ी िालिि सहजकिायिाई प्रदान गररन े
छ । 

११. प्रारशम्भक बािववकास शिक्षाको प्रभावकाररिा अलभववृद्धका िालग स्थानीयस्िरिा उपिब्र् कि 
िूल्यका (No Cost, Low Cost ) स्रोिसार्नको प्रयोगिाफय ि िैशक्षक सािग्री उत्पादन, संरक्षण र 
प्रभावकारी उपयोग गरी बािबालिकाको प्रारशम्भक लसकाइ िथा ववकास िापदण्ि (ELDS) को 
कायायन्वयनको सलुनशिििा गररन ेछ । 

१२. प्रारशम्भक बािववकासका क्षते्रिा गररने िगानीिाई एकद्वार प्रणािीबाट खचय गररने नीलिगि 
प्रबन्र् कायायन्वयनिा ल्याइन ेछ ।  

१३. अपाङ्गिा भएका बािबालिकािाई सहयोग गनय र खास गरी जवटि अपाङ्गिा भएका 
बािबालिकािाई िशक्षि गरी ववशिटीकृि, घरिा आर्ाररि प्रारशम्भक बाि शिक्षा स्थापना र 
सञ्चािनिगायि अपाङगिाको पवहचान गरी उपचारका िालग लसफाररस गने संयन्त्रको ववकास 
गरी कायायन्वयन गररने छ । 
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१४. नगरपालिकाको अगवुाइिा स्वास्थ्य, पोषण, शिक्षा र सरुक्षािा एकीकृि पद्धलिबाट ववद्याियिा 
बािबालिकाका िालग बहकेु्षत्रीय प्रारशम्भक बािववकास काययिि सञ्चािन गररने छ । 

१५. प्रारशम्भक बािववकास उिेरका बािबालिकाको शिक्षा, स्वास्थ्य, पोषणिगायि सबै वकलसिका 
अलर्कारको सलुनशिििाका िालग अलभभावक, सरोकारवािा र आिसञ्चार िाध्ययिसाँग सहकायय 
गररने छ। 

१६. ददवा खाजा काययिििाई लनरन्िरिा ददइ स्थानीय उत्पादनिा आर्ाररि खाजा व्यवस्थापनको 
आवश्यक प्रवन्र् गररने छ । 

३.१.५उपिशब्र्, नलिजा, प्रिखु वियाकिाप र िक्ष्य 

क) उपिशब्र् (Outcomes) 

१. सबै बािबालिकाहरूिाई गणुस्िरीय प्रारशम्भक बािववकास शिक्षाको अवसर सलुनशिि भएको 
हनुेछ। 

ख) प्रिखु नलिजाहरू (Key results) 

१. प्रारशम्भक बािववकास शिक्षाको सहजै देशखने भनायदर १००पगेुको हनुेछ। 

२. प्रारशम्भक बािववकास शिक्षा उिेर सिूहका बािबालिकाहरूको प्रारशम्भक बािववकास शिक्षाको 
अनभुव सवहि कक्षा १ िाप्रवेिदर ७२ पगेुको हनुेछ। 

३. सबै प्रारशम्भक बािववकासकेन्द्रहरूिे न्यूनिि िापदण्ि पूरा गरेको हनुेछ। 

४. सबै सहयोलग काययकिाहरूिे िालिि प्राप्त गरेको हनुेछ। 

५. सबै प्रारशम्भक बािववकास केन्द्रहरूिा पेसाप्रलि सिवपयि, योग्य र िालिि प्राप्त शिक्षक िथा 
बािबालिकाको हेरचाह िथा सहयोगका िालग सहायक कियचारी सवहि केन्द्रिे न्यूनिि 
िापदण्ि पूरा गरेको हनुे छ । 

६. पाठ्यिि पररिाजयन र अनकूुिन सवहि कायायन्वयन भई प्रारशम्भक बािववकास िथा शिक्षा 
उिेरका सबै बािबालिकाहरूको ववकासात्िक र लसकाइ आवश्यकिा सम्बोर्न हनुे गरी 
गणुस्िरीय सेवा सलुनशिि हनु ेछ। 

७. सािदुावयक र संस्थागि ववद्याियहरूिा सञ्चािनिा रहेका बािववकास िथा शिक्षा 
काययििहरूिा सियावलर्का वहसाबिे एकरूपिा हनुे छ । 

८. बाबआुिा नभएका बािबालिकाहरूका लनशम्ि स्थानीय पालिकाहरूिे अलभभावकको भलूिका 
लनवायह गरेको हनु ेछ । 

९. बािववकास िथा शिक्षा उिेरका सन्िलिका अलभभावकहरू कानूनी एवि ् नैलिक वहसाबिे 
सन्िलिको शिक्षाका िालग शजम्िेवार र जवाफदेही हनुे छ। 



-39 - 
 

१०. प्रारशम्भक बािववकास िथा शिक्षाको कायायन्वयनिा सबै िहका सरकार, पररवार, गैरसरकारी 
सिसंस्था र सिदुाय, ववद्याियहरू शजम्िेवार हनुे छ । 

११. बािववकास शिक्षािा बािबालिकाहरूको वटकाउदरिा वृवद्ध हनुे छ । 

१२. पररवलियि पाठ्यिि अलभिखुीकरण भएको हनुे छ। 
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ग) प्रिखु वियाकिाप र िक्ष्य लनर्ायरण 
ि.स. प्रिखु वियाकिाप एकाइ भौलिक िक्ष्य (५ वषय) जम्िा भौलिक 

िक्ष्य १० 
वषय 

कैवफयि 
१ २ ३ ४ ५ 

१ प्रारशम्भक बािववकास िथा शिक्षाका न्यूनिि 
िापदण्िको प्रबोलर्करण 

पटक १ ✓  ✓  १ २ २   

२ प्रारशम्भक बािववकास िथा शिक्षाकेन्द्रहरूको नक्साङ्कन 
िथा पनुववयिरण 

वािवकास 
केन्द्र 

२ २ २ २ २ १०  प्रलिवषय २ 
ओटा 

३ निनुा बािववकास केन्द्रको ववकास गने बािववकास 
केन्द्र 

१ १ १ १ १ ५  प्रत्येक 
वषय १ 

४ ववकास साझेदार, गैरसरकारी संस्था नीशज क्षेत्र िथा 
सिदुायिाई प्रारशम्भक बािववकास िथा शिक्षािा 
सहयोग वढाउन छिफि गररनेछ। 

बाववके ५ ५ ५ ५ ५ २५   

           
५ कक्षा १ िा भनाय हनुका िालग बािववकास शिक्षाको 

अनभुविाई अलनवायय गनय काननु लनिायण गररने। 
स्थानीय िह १ ✓  ✓  ✓  ✓     

६ काननु र शिक्षा दवैुको िाध्यिबाट अलभभावकहरूिाई 
शजम्िेवार वनाउदै घरायसी वािावरणिाई लसकाइ िैत्री 
बनाउन अलभभावकहरूिाई अलभप्ररेरि गने 

वाववके सबै ✓  ✓  ✓  ✓  सबै 
सिदुाय 

  

७ नगरपालिका काययक्षेत्र भएका ववकासका 
साझेदार,गैरसरकारी संस्था लनजी क्षेत्र िथा 
सिदुायिाई वाि शिक्षािा सिन्वय, सहयोग, सहकायय 
िथा िगानी बढाउन प्रोत्साहन 

 १ ✓  ✓  ✓  ✓     

८ ददवाखाजा काययििको व्यवस्थाको िालग भान्साकोठा 
लनिायण 

 १ १ १ १ १ ५   
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९ प्रारशम्भक बािववकास िथा शिक्षाको पाठ्यिि 
२०७७ अनसुार लसकाइ सहजीकरण 

 सबै सबै       

१०  लसकाइ सािग्री व्यवस्थापन  ५ ५ ५ ५ ५ २५   
११ उत्कृष्ठ प्रारशम्भक बािववकास कक्षािाई प्रोत्साहन   १ १ १ १ १ ५   
 

घ) काययिि िथा वियाकिाप कायायन्वयनका िालग आवश्यक अनिुालनि वजेट िालिका  

िस प्रिखु वियाकिाप अनिुालनि बजेट रू हजारिा स्रोि कैवफयि 
कुि 
बजेट 

२०८० २०८१ २०८२ २०८३ २०८४ 

१ बािववकास 

केन्द्रनक्साङ्कन, िथापनुववियरण गने। 

३०० १००  १००  १०० नगरपालिका बािववकासको पहुाँच 
नभएको विािा 

२ निनुा बािववकासकेन्द्र ववस्िार गने ७५० १५० १५० १५० १५० १५० प्रदेि सरकार प्रत्येक वषय एक 

३ सहजकिाय िालिि ३०० १००  १०००  १००० नपा सबै सहजकिाय 
४ छापािय बािकक्षा िथा सािग्री 

व्यवस्थापन 
२०० ५०  १००  ५० गैरसरकारी संस्था िथा नपा अन्य बािकक्षा 

५ अलभभावक सचेिना काययिि २५० ५० ५० ५० ५० ५० विा,नपा िथा गैरसरकारी 
संस्था 

बािकक्षा कि भएका 
सिदुाय हदैु अन्य विा 

६ िैशक्षक सािग्री वविरण िथा प्रयोग ३०० १००  १००  १०० नपा िथा गैरसरकारी संस्था  
          
७ उत्कृष्ठ बािववकास केन्द्र/बािसहजकिाय 

परुस्कार व्यवस्था गने 
१८० २० ४० ४० ४० ४० नगरपालिका, गैरसहकारी 

संस्था, 
 

८ ददवाखाजा काययििको व्यवस्थाको िालग 
भान्साकोठा लनिायण 

१८०० ५ ५ ५ ५ ५ नगरपालिका,गैरसहकारी संस्था, 
प्रदेि सरकार 

 

९ प्रारशम्भक बािववकास िथा शिक्षको ५०० २००  २००  १०० नगरपािलिका  
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पाठ्यिि २०७७ अनसुार लसकाइ 
सहशजकरण 
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३.२ आर्ारभिू शिक्षा 
३.३.१ पररचयः 

जयपथृ्वी  नगरपालिकाको दि वषे शिक्षा क्षेत्र योजना : शिक्षा के्षत्र योजनाका िखु्य 
उपक्षेत्रहरूववद्यािय के्षत्र सरु्ार योजना (२०६६-२०७२) िे ववद्यािय शिक्षाको पनुसंरचना गरेर 
कक्षा १-८ िाई आर्ारभिू शिक्षा र कक्षा ९-१२ िाई िाध्यलिक शिक्षाको रूपिा पररभावषि 
गरेपलछ ववद्यािय शिक्षा हाि दईु िहको भएको छ । यसपूवय भएको प्राथलिक र लनम्निाध्यलिक 
िहिाई लििाएर हाि व्यवस्था गररएको आर्ारभिू िहको शिक्षािे व्यशि, सिाज र राष्ट्रको 
ववकासिा िहत्त्वपूणय भलूिका खेल्ने भएकोिे नेपािको संववर्ानको र्ारा ३१ (१) िा यसिाई 
नागररकको िौलिक हक अन्िगयि राखी आर्ारभिू िहसम्िको शिक्षा अलनवायय र लनःिलु्क गरी 
िािभृाषािा शिक्षा ददने व्यवस्था गरेको छ । सबैका िालग शिक्षा (२०००-२०१५), सहश्राब्दी 
ववकास िक्ष्य, ददगो ववकासको िक्ष्यहरू, इन्चोन घोषणा (२०१५-२०३०), संयिु राष्ट्र, सि, िानव 
अलर्कारको ववश्वव्यापी घोषणा पत्रको र्ारा २६, शिक्षासम्बन्र्ी ऐन २०७५ िा आर्ारभिू िहको 
शिक्षा अलनवायय र लनःिलु्क हनुेछ भनी उल्िेख गररएको छ । 

सबैका िालग शिक्षाको दोस्रो उद्देश्यिा खासगरर बालिका, कदठन पररशस्थलििा परेका िथा सािाशजक 
आलथयक रूपिे वपछलिएका जनजालि सिदुायका बािबालिकािगायि सबैका िालग गणुस्िरीय 
लनःिलु्क िथा अलनवायय प्राथलिक शिक्षािा पहुाँच िथा ववद्यािय पूरा गने अवसर सलुनशिि गने िक्ष्य 
राशखएको लथयो । ववद्यािय के्षत्र ववकास योजनािे सन ्२०२२ - २०२३ सम्ििा प्रारशम्भक बाि 
ववकास शिक्षा/पूवय प्राथलिक शिक्षािा कुि भनाय दर ९४ कक्षा १ को खदु भनाय दर िि प्रलििि र 
आर्ारभिू िह (१-८) को खदु भनाय दर िि प्रलििि पऱु्याउन ेिक्ष्य लिएको छ । पन्रौँ योजनािे 
वव.स.२०८०/०८१ सम्ि आर्ारभिू िहको खदु भनाय दर ९५.५ पऱु्याउने िक्ष्य छ । यस 
िहको अवलर्िाई अन्िरावष्ट्रय स्िरिा सिेि अलनवायय र लनःिलु्क गररएको पाइन्छ । 

गणुस्िरीय आर्ारभिू शिक्षािे गरीबी घटाउन िद्दि गने र व्यशिको जीवनस्िरिा उल्िेखनीय 
सरु्ार ल्याउन सक्ने िथा यसबाट सिाज र राष्ट्रिाई न ैववकासको पथिा अगालि बढ्निा सहयोग 
हनुे कुरा ववलभन्न अध्ययन प्रलिवदेनहरूिे देखाएका छन ्। यनुेस्कोको एउटा प्रलिवदेनिे यदद कि 
आय भएका ििुकुका सबै ववद्याथीहरूिे आर्ारभिू पढाइ लसप हालसि गरेर ववद्यािय छाड्न ेहो भन े
१७ करोि १० िाख िालनसिाई गरीबीबाट िालथ उठाउन सवकने िथ्य प्रकािन गरेको छ । 
हाम्रो देि नेपािको आ.व. २०७८/०७९ को नीलि िथा काययििको बुाँदा न.६३ िा आगािी 
आलथयक वषयिा साक्षर नेपाि घोषणा गने, बुाँदा न.७० िा बािबालिकािाई ववद्यािय ल्याऔ ं र 
पढाइिा वटकाऔ ँ काययिििाई प्रभावकारी बनाउने र सावयजलनक ववद्यािय सविीकरण दिक 
२०७६ - २०८६ अलभयान सञ्चािन गने नीलि िगायि थपैु्र आर्ारहरूिे आर्ारभिू िहको 
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शिक्षाको िहत्विाई दृवटगि गरेर नै यसिाई योजनाबद्ध रूपिा व्यवशस्थि र गणुस्िरीय बनाउनका 
िालग जयपथृ्वी नगरपालिकािे यस योजनािा आर्ारभिू शिक्षा ववकासका काययििहरू सिावेि 
गरेको छ । 

३.३.२ वियिान अवस्था 
आर्ारभिू शिक्षािा सबै बािबालिकाको सििािूिक पहुाँच पऱु्याउन ववगििा गररएका प्रयासहरूको 
नलिजास्वरूप ििुकुभर आर्ारभिू िह कक्षा १ देशख कक्षा ८ सम्ि अध्ययन गरररहेका 
ववद्याथीहरूको सङ्खख्या ५३१९००४ रहेको छ । यी िध्ये सािदुावयक ववद्याियहरूिा अध्ययनरि 
ववद्याथीको सङ्खख्या ३८०६६३९ र संस्थागि ववद्याियहरूिा अध्ययनरि ववद्याथीको सङ्खख्या 
१५१२३६५ रहेको छ । यसरी हेदाय ििुकुको आर्ारभिू िहका ववद्याथीहरूको कुि भनाय दर 
११०.४ र कक्षा १ देशख ८ को खदु भनाय दर ९३.८ पगेुको छ। यस्िै आर्ारभिू िह पूरा गने 
दर ७२.७ र कक्षा ८ को वटकाउ दर ७९.३ रहेको छ । अझै पलन आर्ारभिू िहको उिरे 
सिूहका ६.२ बािबालिका ववद्यािय बावहर रहेका छन ्। 

जयपथृ्वी नगरपालिकाअन्िगयि आर्ारभिू िह कक्षा १-८ सञ्चािन भएका जम्िा ववद्याियहरूको 
सङ्खख्या १७ ओटा रहेका छन जसिा सािदुावयक ववद्याियको सङ्खख्या १५र २ ओटा संस्थागि 
ववद्याियको सङ्खख्या रहेका छन । जयपथृ्वी नगरपालिकािा आर्ारभिू िहिा कक्षा १-५ सम्ि 
३८९८ ववद्याथीहरू र कक्षा ६-८ सम्ि १९६० बािबालिकाहरू अध्ययन गरररहेका छन ्। यी 
ववद्याथीहरूिध्ये सािदुावयक ववद्याियहरूिा अध्यनरि ववद्याथीहरूको सङ्खख्या रसंस्थागि 
ववद्याियहरूिा अध्ययनरि ववद्याथीहरूको सङ्खख्या २४२ रहेको देशखन्छ । यसरी जम्िा छात्रा र 
छात्रको सङ्खख्या ििि: २९६१ र २९८७ गरी ५९४८ रहेको देशखन्छ । आर्ारभिू िह 
अन्िगयि कक्षा १-५ को कुि भनाय दर १३३.८ र कक्षा १-५ को खदु भनाय दर ९७ रहेको छ 
भने कक्षा ६-८ को कुि भनाय दर ११०.८ र खदु भनाय दर ९७.१ रहेको छ । 

जयपथृ्वी नगरपालिकाअन्िगयि आर्ारभिू िह कक्षा १-८ सम्ि सञ्चालिि ववद्याियहरू १७ ओटा 
सािदुावयक ववद्याियरहेका छन। यस नगरपालिकाअन्िगयि ८ ओटािाध्यलिक ववद्याियहरू रहेका 
छन।जयपथृ्वी नगरपालिकालभत्र हाि कक्षा १- ३ सञ्चालिि ववद्याियहरूको सङ्खख्यागि 
२५(सािदुावयक २१  र संस्थागि ४), कक्षा १-५ सञ्चालिि ववद्याियहरूको सङ्खख्यागि एकाइ ९( 
सािदुावयक ७. र संस्थागि २), कक्षा १-८ सञ्चालिि ववद्याियहरूको सङ्खख्यागि एकाइ 
८(सािदुावयक ६ र संस्थागि २)। यसरी हेदाय नगरपालिकाको आर्ारभिू िह कक्षा १ देशख ८ को 
ववद्याथीहरूको कुि भनाय दर १२२.३ र कक्षा १ देशख ८ को खदु भनाय दर ९७. ० पगेुको छ । 
यस्िै आर्ारभिू िह पूरा गने दर र कक्षा ८ को वटकाउ दर७९.३ रहेको छ । अझै पलन 
आर्ारभिू िहको उिेर सिूहका ३.० प्रलििि बािबालिका ववद्यािय बावहर रहेका छन ् यद्यवप 
नेपािको संववर्ानिे आर्ारभिू िहको शिक्षा लनःिलु्क र अलनवायय गररसकेको छ। 
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यी ववद्याियहरूिा सािदुावयकिफय  आर्ारभिू िहको स्वीकृि दरबन्दीिा प्राथलिक िह १०१ स्थायी 
राहाि दरबन्दी, लनम्न िाध्यलिक िहिा २४ जना स्थायी दरबन्दीसाथै राहि दरबन्दीिफय  प्राथलिक 
िहिा ६१जना र लनम्न िाध्यलिक िहिा १८ गरी जम्िा ७९ जना शिक्षकहरू काययरि छन ्। 
यसका अलिररि प्राथलिक िहिा १२ र लनम्न िाध्यलिक िहिा ८ जना गरी आर्ारभिू िहिा 
जम्िा जना शिक्षकहरू २० जना शिक्षकहरू अध्यापनरि रहेको देशखन्छ । यसरी हेदाय यस 
पालिकािा कक्षा १ देशख कक्षा ५ सम्िको र कक्षा ६ देशख कक्षा ८ सम्िको शिक्षक र ववद्याथी 
अनपुाि िििः १:२४ र १:४५. रहेको र आर्ारभिू िह कक्षा १ देशख कक्षा ८ सम्िको यो 
१:३५ देशखन्छ । 

 चनुौिी र अवसर 

• लनःिलु्क िथा अलनवायय आर्ारभिू शिक्षािाई पूणयरूपिे लनःिलु्क र अलनवायय वकलसििे 
प्रदान गनुय,  

• सबै प्रकारका ववद्याियिा भौलिक पूवायर्ार सवहिको आकषयक लसकाइ वािावरण ववकास 
गनुय,  

• उपयिु सङ्खख्यािा दक्ष र पेसाप्रलि सिवपयि शिक्षकको व्यवस्थापन गनुय, िैशक्षक सेवा 
प्रवाहिा सरु्ार ल्याउन,ु 

• िैशक्षक सिुासन र उत्तरदावयत्व अलभवृवद्ध गनुय, शिक्षण लसकाइ पद्धलििाई व्यावहाररक, 

बाििैत्री एवि ्प्रववलर्िा आर्ाररि बनाउन,ु सािदुावयक िथा नीजी ववद्याियबीचको शिक्षण 
लसकाइको प्रविया र उपिशब्र्को खािि कि गनुय, 

• िैशक्षक सरोकारवािाहरूको क्षििा अलभवृवद्ध गनुय,  
• कक्षा छाड्ने दर िून्यिा झारी ववद्याथीको लसकाइ उपिशब्र् अलभवृवद्ध गनुय,  
• गणुस्िरको सलुनशिििासवहि सावयजलनक शिक्षाप्रलिको आकषयण अलभवृवद्ध गनुय, ववद्याथी 

सङ्खख्याको अनपुाििा शिक्षक दरबन्दी लििान िथा पनुववयिरण गनुय,  
• ववलभन्न वकलसिका प्रकोप, सङ्कट िथा िहािारीबाट शिक्षािाई ििु बनाउन ु िगायि 

ववद्यािय सपुरीवेक्षण र अनगुिन िथा लनयिनिाई संस्थागि र संरचनागि रूपिा ववकास 
गनुय आर्ारभिू शिक्षासाँग सम्बन्र्ीि चनुौिीहरू हनु ्। 

आर्ारभिू िहको शिक्षाको सवाििा अवसरहरू पलन प्रिस्ि देशखएका छन ्। 

जयपथृ्वी नगरपालिकािे आफूिाई अलनवायय िथा लनःिलु्क आर्ारभिू शिक्षा प्रदायक पालिकाको 
सलुनिििा घोषणा गरीसकेको अवस्था छ । 

शिक्षािाई िौलिक हकको रूपिा स्थावपि गदै अलर्कार र शजम्िेवारी सवहि स्थानीय िहिाई 
शजम्िेवार गराउने संवैर्ालनक आर्ार भएकािे नगरपालिकाका लनशम्ि शिक्षािा सहभागीिा र पहुाँचिा 
वृवद्ध गरी गणुस्िर सरु्ार गनय सवकन ेअवसर लसजयना भएको छ । 
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देििा सिीयिाको कायायन्वयनसाँगै सरोकारवािाहरूिा सावयजलनक ववद्याियहरू प्रलिको चासो र 
शचन्िा बढीरहेको छ । 

शिक्षकका पेसागि सि संस्था, राजनीलिक दि, नागररक सिाज आददबाट िैशक्षक सरु्ारिा 
सकारात्िक प्रलिबद्धिाहरू प्राप्त भइरहेका छन ् 
यसरी नै आर्ारभिू शिक्षािा पहुाँच र गणुस्िर अलभवृवद्धिा गैर सरकारी र नीशज के्षत्रको भलूिका पलन 
िहत्त्वपूणय बन्दै गएको अवस्था छ। ववद्याियिा आर्ारभिू िहको खदु भनाय दर र िैंवङ्गक सििा 
सूचकाङ्किा प्रगलि देशखएको छ । स्थानीय िहको सरकारको क्षििा ववकास गदै आर्ारभिू 
शिक्षाको व्यवस्थापनिाई प्रभावकारी िलु्याइ िैशक्षक सेवा प्रवाहिा सरु्ार गनय सवकने अवसर रहेको 
छ। शिक्षा िीन ओटै िहका सरकारको साझा अलर्कार के्षत्रको रूपिा रहेकोिे आपसी साझेदारीिा 
आर्ारभिू शिक्षािा प्रयायप्त िगानी अलभवृवद्ध गनय सवकने अवस्था देशखन्छ । 

३.३.३ उद्दशे्यहरू 

यस जयपथृ्वी नगरपालिकाको दि वषे शिक्षा के्षत्रको योजनाको प्रस्ििु उपके्षत्रको िक्ष्य सबैका 
िालग आर्ारभिू शिक्षािाई अलर्कारका रूपिा स्थावपि गदै बाििैत्री वािावरणिा ५ देशख १२ वषय 
उिेर सिूहका सम्पूणय बािबालिकाहरूका िालग सििािूिक वकलसिबाट गणुस्िरीय आर्ारभिू 
शिक्षािा पहुाँचको सलुनशिििा गने रहेको छ भने यससाँग सम्बन्र्ीि उद्देश्यहरू देहायबिोशजि रहेका 
छन ्। 

1. अलनवायय िथा लन:िलु्क आर्ारभिू शिक्षाको प्रभावकारी कायायन्वयन गरी यस िहको 
शिक्षािा सबैको सििािूिक पहुाँच र सहभागीिा सलुनशिि गनुय । 

2. आर्ारभिू शिक्षा पूरा गरेका सबै बािबालिकाहरूिा न्यूनिि लसकाइ उपिशब्र् हालसि हनु े
अवस्था सलुनशिि गनुय । 

3. आर्ारभिू ववद्याियहरूको भौलिक िथा िैशक्षक वािावरण बाििैत्री, सिावेिी र सरुशक्षि 
बनाउन ु। 

4. दद्वववर्िा अनकुुि, उत्थानिीि र जवाफदेही ववद्यािय शिक्षाको िासकीय िथा 
व्यवस्थापकीय प्रबन्र्िा सरु्ार गनुय । 

5. आर्ारभिू िहको लसकाइिाई दैलनक जीवनसाँग सम्बन्र्ीि गराउदै अन्िरसम्बन्र्ीि 
ववषयवस्ििुाई एकीकृि गरी लसकाइ वियाकिाप सञ्चािन गनुय । 

३.३.४ रणनीलिहरू 

योजनाका उद्दशे्यहरू हालसि गनय लनम्नलिशखि रणनीलिहरू अविम्बन गररने छ : 
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1. जनसांशख्यक बनोट र भौगोलिक अवस्थाको आर्ारिा ववद्यािय नक्साङ्कन गरी 
आवश्यकिाका आर्ारिा ववद्यािय गााँभ्न,े साने िथा नयााँ स्थापना गने काि सम्पादन गररन े
छ । 

2. अलनवायय िथा लनःिलु्क आर्ारभिू शिक्षाको कायायन्वयन गनय प्रदेि र सिीय सरकारसाँग 
सिेि सिन्वय र सहकायय गदै आवश्यक काननु िजुयिा िथा आवश्यक स्रोिको व्यवस्था 
लििाउनकुा साथै आफ्ना पररवारका बािबालिकािाई ववद्याियिा भनाय नगराएिा दशण्िि 
हनुेिफय  अलभभावकिाई सजग गररने छ । 

3. घरर्रुी सवेक्षण िाफय ि गरीबीको रेखािलुन रहेका पररवारका बािबालिकाहरूको पवहचान 
गरी उनीहरूको आर्ारभिू िहको शिक्षािाई पूणय रूपिे लनःिलु्क वकलसिबाट पूरा गने 
कुराको सलुनशिि गररन ेछ । 

4. ववद्यािय वावहर रहेका बािबालिकािाई ववद्यािय भनाय गनय र ववद्याियिा ववद्याथी वटकाइ 
राख्नका िालग आर्ारभिू िहिा अध्ययन गने आलथयकरूपिे ववपन्न दलिि, ववपन्न जनजालि, 

ववपन्न सीिान्िकृि, ववपन्न द्वन्द्व पीलिि िथा कदठन पररशस्थलििा रहेका अलभभावकका 
बािबालिकाहरूिाई उनीहरूको अवसर िागि (Opportunity cost) िाई सिेि दृवटगि 
गरी छात्रबशृत्त र प्रोत्साहन काययिि सरि र सहज रूपिा उपिब्र् गराउनकुा साथै 
स्वास्थ्य परीक्षण र उपचारजस्िा सेवाहरू उपिब्र् गराउन आवश्यक कायय गररन े

5. सािदुावयक ववद्यािय नभएको सेवाक्षेत्रिा स्थापना भएर लनःिलु्क अलनवायय आर्ारभिू शिक्षा 
प्रदान गनय योगदान गने संस्थागि ववद्याियहरूिाई ववद्याथी सङ्खख्याको आर्ारिा अनदुान 
ददने पद्धलिको ववकास गररन ेछ । 

6. आर्ारभिू िहका प्रारशम्भक िहका ववद्याथीको लसकाइ गणुस्िर कायि गनय पढाइ लसलभर 
काययिि सञ्चािन गररने छन। 

7. ववद्यािय सेवा के्षत्रसम्बन्र्ी िापदण्ि िथा काययववलर् ियार पारी सोका आर्ारिा सबै 
प्रकारका आर्ारभिू ववद्याियहरूको सेवाक्षते्र लनर्ायरण गरी बािबालिकािाई 
सेवाके्षत्रअन्िगयिको ववद्याियिा अध्ययन गनय प्ररेरि हनुगेरी सबै ववद्याियहरूिा गणुस्िरीय 
वािावरणको सलुनशिि गररने छ । 

8. आर्ारभिू शिक्षािाई काननुी रूपिा अलनवायय गनय सहयोग पगु्नेगरी यस नगरपालिकािा 
सरकारी ढुकुटीबाट ििबभत्ता खान े कुन ै पलन कियचारीको न्यूनिि िैशक्षक योग्यिा 
आर्ारभिू शिक्षा उत्तीणय हनु ुपने प्रावर्ानको व्यवस्थापन गरी सोको प्रभावकारी कायायन्वयन 
गररन ेछ । 
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9. आर्ारभिू िहिा न्यूनिि लसकाइ उपिशब्र् हालसि गराउन आवलर्क रूपिा लसकाइको 
िूल्याङ्कन गरी ववद्याथीको लसकाइका िालग शिक्षकिाई प्रर्ानाध्यापक र प्रर्ानाध्यापकिाई 
स्थानीय िहप्रलि जवाफदेही हनुे प्रणािी ववकास गररन ेछ । 

10. सबै आर्ारभिू ववद्याियहरूिा भवन, कक्षाकोठा, फलनयचर, प्रयोगिािा खानेपानी, िौचािय 
िथा सरसफाइको उशचि प्रबन्र्सवहि पसु्िकािय, बकु कनयर जस्िा न्यूनिि भौलिक र 
िैशक्षक सवुवर्ा सलुनशिि गरी बाििैत्री, सिावेिी र सरुशक्षि लसकाइ वािावरणको सलुनशिििा 
प्रदान गररने छ । 

11. िूल्याङ्कनिाई शिक्षण लसकाइको अलभन्न अङ्गको रूपिा प्रयोगिा ल्याउन े वकलसििे 
ववद्याथीिाई आवश्यक सहयोग उपिब्र् गराउदै लसकाइिा सरु्ार ल्याउने अवस्था लसजयना 
गनय कक्षाकोठािा आर्ाररि िूल्याङ्कनसाँग सम्बन्र्ीि क्षििाको ववकास गररनछे । 

12. सि र प्रदेि सरकारसाँग सिेि सिन्वय र सहकायय गरी ववद्यािय व्यवस्थापन सलिलि, 

प्रर्ानाध्यापक, शिक्षक अलभभावक सिका पदालर्कारीको क्षििा ववकास र अलभभावक 
अलभिखुीकरण जस्िा काययििहरू सञ्चािन गररन ेछ । 

13. ववद्याथीको पोषण िथा स्वास्थ्यिा सरु्ार गनयका िालग स्थानीय स्वास्थ्य एकाइ िथा 
सिसंस्थाको सहकाययिा ववद्यािय पोषण िथा स्वास्थ्य काययिि सञ्चािन गररने छ । 

14. िीनै िहका सरकारको सहकाययिा अनदुानिा वृवद्ध गरेर स्थानीय उत्पादनिा आर्ाररि 
पौवटक िथा स्वस्थकर ददवाखाजाको प्रबन्र्िाई थप व्यवशस्थि गरी ववद्याियहरूिा 
ददवाखाजाको व्यवस्थापन गररने छ । 

15. ववद्यािय शिक्षािाई प्रकोप, सङ्कट िथा िहािारीिगायिका पररशस्थलिप्रलि उत्थानिीिबनाउन े
र शिक्षण संस्थाहरूिाई प्रववलर्ससम्बन्र्ी लसप र सार्नसवहिको भौलिक पूवायर्ार सम्पन्न 
बनाउनकुा साथै ववद्याियिाई बहपु्रकारका ववपद्प्प्रलि संवदेनिीि र अपाङ्गिैत्री बनाउन े
काययको कायायन्वयन गररन ेछ । 

16. ववद्यािय सबै वहसाबिे सरुशक्षि स्थििा रहन ुपने र भकूम्पिगायिका प्राकृलिक प्रकोपबाट 
बच्नका िालग ववद्याियिा सरुशक्षि स्थि को लनर्ायरण गरी सोको जानकारी सबै 
ववद्याथीहरूिाई हनुेगरर अलभिखुीकरण काययिि सञ्चािन गररनेछ। 

17. लनशिि सियको अन्िराििा ववद्याियको काययसम्पादन परीक्षण िथा ववद्याथीको लसकाइ 
उपिशब्र् परीक्षण िाफय ि जवाफदेवहिा सलुनशिििाका िालग सरु्ारका के्षत्र पवहचान गरी 
कायायन्वयन गररने छ । 

18. आर्ारभिू िहको प्रारशम्भक कक्षािा िाग ु भएको प्रारशम्भक कक्षािाई प्रभावकारी रूपिा 
कायायन्वयन गनय िगायि ववद्याियिा रचनात्िक शिक्षण लसकाइ वियाकिापहरू सञ्चािनका 
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िालग ववद्याियको प्रस्िावनाका आर्ारिा अनदुान उपिब्र् गराउने गरी काययिि सञ्चािन 
गररन ेछ । 

19. आर्ारभिू शिक्षािा सूचना िथा सञ्चार प्रववलर्को प्रयोग गरी शिक्षण लसकाइ गने वािावरण 
ियार गररने छ । 

20. सबै ववद्याियहरूिाई ववद्यािय सरु्ार योजना लनिायण र अद्यावलर्क गनय िगाइ सोही 
योजनाका आर्ारिा ववद्याियहरूिा स्थानीय स्रोि सार्न पररचािन गररने छ । 

21. ववद्यािय (संस्थागि सििे) हरूको लनयिन, अनगुिन र सपुरीवेक्षण गरी बस्िगुि प्रलिवदेन 
उिब्र् गराउन र ववद्याियहरूिे गरेको राम्रा अभ्यासहरूिाई सािदुावयक र संस्थागि 
ववद्याियहरूको ववचिा आदानप्रदान गनयका िालग वविेषि सशम्िलिि शिक्षाका लनवृत्त 
अलर्कृि, लनवृत्त प्रर्ानाध्यापक र शिक्षक सवहिको िेश्रो पक्षसाँग सम्झौिा गरी अनगुिन 
काययिाई प्रभावकारी गररने छ । 

३.३.५उपिशब्र्, नलिजा, प्रिखु वियाकिाप रिक्ष्य लनर्ायरण 

क) उपिशब्र्(Outcomes) 
अलनवायय िथा लनःिलु्क आर्ारभिू शिक्षािा यस िहको उिेर सिूहका सबै बािलबिकाको पहुाँच र 
सहभागीिा सलुनशिि भई गणुस्िर अलभवृवद्ध भएको हनुेछ । 

 

ख) प्रिखु नलिजाहरू (Key results) 

1. सबै बािबालिका गणुस्िरीय आर्ारभिू शिक्षाको पहुाँचिा भई सहभागी भएको हनुे छ । 

2. सम्बन्र्ीि ववद्याियको सेवा के्षत्र अन्िगयिका बािबालिकाहरू सम्बन्र्ीि ववद्याियिा न ै
अध्ययन गरेको हनुे छ। 

3. आर्ारभिू िहको खदु भनायदर १०० प्रलििि पगेुको हनु ेछ। 

4. कक्षा ८ का ववद्याथीको ववषयगि लसकाइ उपिशब्र् ५५ भन्दा िाथी पगेुको हनुे छ। 

5. संववर्ानको ििय अनसुार आर्ारभिू शिक्षा लनःिलु्क र अलनवायय रूपिा सञ्चािन भएको हनुे 
छ । 

6. अनाथ र गरीबीको रेखािलुन रहेका पररवारका बािबालिकाहरूिे सहज बािावरणिा 
अलनवायय र लनःिलु्क आर्ारभिू शिक्षा हालसि गरेका हनु ेछ। 

7. सबै अलभभावकहरू बािबालिकाको आर्ारभिू िहको शिक्षा अलनवायय रूपिे पूरा गराउन ु
पने सवाििा सजग र शजम्िवेार भएको हनुे छ। 

8. पेसाप्रलि पयायप्त सिपयण, लसप र सङ्खख्यािा भएका शिक्षकहरूिे बाििैत्री वािावरणिा शिक्षण 
लसकाइ गरेको हनुे छ। 
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9. ववद्यािय पोषण िथा स्वास्थ्य काययिि सञ्चािन र पौवटक िथा स्वस्थकर ददवा खाजाको 
प्रबन्र्बाट बािबालिकाको स्वास्थ्य िथा पोषणको अवस्थािा सरु्ार भएको हनुे छ । 

10. ववद्यािय शिक्षा प्रणािी प्रकोप, सङ्कट िथा िहािारीिगायिका पररशस्थलिप्रलि उत्थानिीि 
(Resilient) भएको हनुे छ। 

11. ववद्यािय शिक्षािा सूचना िथा सञ्चार प्रववलर्िगायिका प्रववलर्को प्रयोगिा ववस्िार िथा 
सहज उपयोग भई लसकाइिा सहयोग भएको हनुे छ । 

12. िैशक्षक लनकायिा काययरि जनिशिको क्षििा ववकास भई आर्ारभिू िहिा गणुस्िरीय 
शिक्षा प्रवाह िथा िैशक्षक सिुासन कायि भएको हनुे छ। 

13. ववद्याियहरू सूचना र सञ्चार प्रववलर्को उपिब्र्िा र उपयोगको वहसाबिे सम्पन्न भएका 
हनुेछ । 

14. जीवन र जगिप्रलि सकारात्िक सोच, श्रिप्रलिको श्रद्धा, व्यवहारकुिि लसप र सािाशजक 
आचरणको वहसाबिे आर्ारभिू िह पूरा गरेका बािबालिकाहरू उल्िेख गनय िायक भएका 
हनुे छ । 

15. ववद्यािय सबै वहसाबिे सरुशक्षि स्थििा भएको हनुे र भकूम्प िगायिका प्राकृलिक 
प्रकोपबाट बच्नका िालग ववद्याियिा सरुशक्षि स्थि (Save Zone) को लनर्ायरण गरी सोको 
जानकारी सबै ववद्याथीहरूिाई हनुेगरर अलभभखुीकरण काययिि सञ्चािन गररएको हनु ेछ । 

 
 
 
प्रिखु वियाकिापहरू र िक्ष्य लनर्ायरण 

ि.स
. 

प्रिखु 
वियाकिाप 

एकाइ भौलिक िक्ष्य (५ वषय) जम्िा भौलिक 
िक्ष्य 
१० 
वषय 

कैवफयि 

 १ २ ३ ४ ५ 

१ ववद्यािय 
सिायोजन 
िथा 
पनुववयिरण 

पटक १ १ १ १ १ ५ १० ववद्याथी 
सङख्या 
न्यनु 
भएका 
ववद्यािय 

२ ववद्याथी पहुाँच 
अलभवृवद्धको 
िालग 
अलभभावक 

पटक २ २ २ २ २ १० २० ववद्याथी 
सङख्या 
पहुाँच 
अलभबवृद्ध  
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अन्िविय या 

३ ववषयगि 
शिक्षक 
अन्िरविया 

पटक १ १ १ १ १ ५ १० ववषयगि 
शिक्षक 

५ नयााँ पाठ्यिि 
अलभिखुीकरण 

शिक्षक २० २० २० २०  ८०   

६ ववद्याथी 
सङख्या 
अनसुार नपगु 
शिक्षकको 
व्यवस्थापन 

शिक्षक सबै        

७ िैशक्षक सािग्री 
वविरण  

ववद्यािय सबै ५ ५ ५ ५ २० ४०  

८ एकीकृिपाठ्य
िि प्रणािी 
कायायन्वयन 

ववद्यािय सबै        

९ ववद्याथीको 
अलभिेख 
लनिायण िथा 
व्यवस्थापन 

ववद्यािय सबै         

१० ववलभन्न 
अपाङ्गिा 
भएका 
ववद्याथीिाई 
सहयोग 

बािबालि
का 

सबै        

११ लनिलु्क 
पाठ्यपसु्िकको 
सलुनशिििा 

बािबालि
का 

सबै 
बािबालि
का 

       

१२ आलथयकरूपिा 
ववपन्निाका 
िालग सहयोग 

बािबालि
का 

        

१३ आर्ारभिू िह 
एक विा एक 
निनुा ववद्यािय 
ववकास 
काययिि 

ववद्यािय १ १ १ १ १ ५   

१४ प्रारशम्भक 
पठन लसप 

सबै २० २० २०      
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ववकास का 
िालग पढाइ 
लसलबर सञ्चािन 

१५ आर्ारभिू 
परीक्षा प्रणािी 
सञ्चािन र 
व्यवस्थापन 

सबै 
ववद्यािय 

        

१६  स्थानीय 
पाठ्यिि 
ववकास र 
कायायन्वयन 

ववद्यािय         

१७ ववद्यािय 
भौलिक 
पूवायर्ार 
ववकास 

 १ १ १ १ १ ५   

काययिि िथा वियाकिाप कायायन्वयनका िालग आवश्यक अनिुालनि वजेट िालिका 
िस प्रिखु 

वियाकिाप 
अनिुालनि बजेट रू हजारिा स्रोि कैवफयि 
कुि 
बजेट 

२०८० २०८१ २०८२ २०८३ २०८४ 

१ ववद्यािय 
सिायोजन 
िथा 
पनुववयिरण 

५०० १०० १०० १०० १०० १०० नगरपालिका  

२ ववद्याथी पहुाँच 
अलभवृवद्धको 
िालग 
अलभभावक 
अन्िविय या 

५०० १०० १०० १०० १०० १०० नगरपालिका  

३ ववषयगि 
शिक्षक 
अन्िरविया 

७०० १५० १५० १५० १५० १५० नगरपालिका  

५ नयााँ पाठ्यिि 
अलभिखुीकरण 

४०० ४००     नगरपालिका  

६ ववद्याथी 
सङख्या 
अनसुार नपगु 
शिक्षकको 
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व्यवस्थापन 
७ िैशक्षक सािग्री 

वविरण  
१००० ३०० २०० ३०० २००  पालिका र 

गैरसरकारी संस्था 
 

८ एकीकृि 
पाठ्यिि 
प्रणािी 
कायायन्वयन 

५०० २५० २५०    गैरसरकारी संस्था र 
पालिका 

 

९ ववद्याथीको 
अलभिेख 
लनिायण िथा 
व्यवस्थापन 

५०० १०० १०० १०० १०० १०० पालिका  

१० ववलभन्न 
अपाङ्गिा 
भएका 
ववद्याथीिाई 
सहयोग 

५०० १०० १०० १०० १०० १०० पालिका र 
गैरसरकारी संस्था 

 

११ लनिलु्क 
पाठ्यपसु्िकको 
सलुनशिििा 

२५००० ५००० ५००० ५००० ५००० ५००० सङघीय सरकार  

१२ आलथयकरूपिा 
ववपन्निाका 
िालग सहयोग 

५०० २१०० १०० १०० १०० १०० सङघीय सरकार, 

पालिका,गैरसरकारी 
संस्था 

 

१३ आर्ारभिू िह 
एक विा एक 
निूना ववद्यािय 
ववकास 
काययिि 

६००० १५०० १५०० १५०० १५०० १५०० सङघीय सरकार, 
प्रदेि सरकार, 
स्थानीय सरकार र 
अन्य गैरसरकारी 
संस्थाहरू 

 

१४ प्रारशम्भक 
पठन लसप 
ववकासका 
िालग पढाइ 
लसलबर 

७५० १५० १५० १५० १५० १५० स्थानीय सरकार र 
अन्य गैरसरकारी 
संस्था 

 

१५ आर्ारभिू 
परीक्षा प्रणािी 
सञ्चािन र 
व्यवस्थापन 

३००० ६०० ६०० ६०० ६०० ६०० नगरपालिका  

१६  स्थानीय 
पाठ्यिि 

५०० १०० १०० १०० १०० १०० नगरपालिका र 
गैरसरकारी संस्था 
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ववकास र 
कायायन्वयन 

१७ ववद्यािय 
भौलिक 
पूवायर्ार 
ववकास 

२ करोि 
४० 
िाख 

४८०० ४८०० ४८०० ४८०० ४८०० सङघीय सरकार, 
प्रदेि सरकार, 
स्थानीय सरकार र 
गैरसरकारी संस्था  

 

१८ ववद्यािय िथा 
शिक्षक 
प्रोत्साहन 

१००० २०० २०० २०० २०० २०० नगरपालिका  

िाध्यलिक शिक्षा 
३.३.१ पररचय 

शिक्षा ऐन, २०२८ अनसुार कक्षा ९ देशख १२ सम्िको शिक्षािाई िाध्यलिक शिक्षा भनरे 
पररभावषि गरीएको छ।नेपािको संलबर्ानिे िाध्यलिक िहको शिक्षा लनःिलु्क प्राप्त गने हक 
स्थावपि गरेको छ भन ेअलनवायय िथा लनःिलु्क शिक्षा ऐन २०७५ िे पलन प्रत्यके नागररकिाई 
िाध्यलिक शिक्षा प्रदान गने दावयत्व राज्यको हनुे उल्िेख गरेको छ।संववर्ानिे एकालिर ववद्यािय 
िहको शिक्षािाई स्थानीय िहको अलर्कार के्षत्रलभत्र रहने व्यवस्था गरेको देशखन्छ भन ेअकोलिर 
सि, प्रदेि र स्थानीय सरकारको साझा अलर्कार लभत्र पलन राखेको छ। संववर्ानका उशल्िशखि 
प्रावर्ानहरूिे आि नागररकका िालग गणुस्िरीय शिक्षा सलुनशिि गनय एकि िथा साझा सूचीका 
आर्ारिा िीनै िहका सरकारिाई शजम्िवेार बनाउने स्पट ददिा लनदेि गरेको छ। 

रावष्ट्रय शिक्षा नीलि, २०७६िे गणुस्िरीय िाध्यलिक शिक्षािा सबैको लनःिलु्क पहुाँच सलुनशिि गदै 
यसबाट लसजयनिीििा, रचनात्िकिा, अध्ययनिीििा, सकारात्िक शचन्िन र सदाचार जस्िा 
गणुसवहिको प्रलिस्पर्ी, लसपयिु एवि उत्पादनिीि जनिशि ियार गने उद्धेश्य राखेको 
छ।नेपािको प्रचलिि शिक्षा ऐन, ववद्यािय के्षत्र ववकास योजना र ववद्यािय शिक्षाको रावष्ट्रय 
पाठ्यिि प्रारूप वव.सं. २०७६ अनसुार कक्षा ९ देशख १२ सम्िको शिक्षािाई िाध्यलिक शिक्षा 
भलनन्छ। िाध्यलिक शिक्षा आजको यगु सहाउदो जीवनोपयोलग लसप सवहिको प्रलिस्प्रलर् नागररक 
ववकास गनय िथा उच्च शिक्षाका िालग ियारीको आर्ार पलन हो। िाध्यलिक शिक्षा प्राववलर्क िथा 
सार्ारण गरी २ र्ार बाट सञ्चािनिा रहेको छ। आत्िववश्वासी, नैलिकवान, चररत्रवान, इिान्दारी, 
िोकिाशन्त्रक आचरण भएका, रावष्ट्रय सदभाव बहसुााँस्कृलिक िूल्यिान्यिा ववववर्िा रावष्ट्रय आदिय 
आत्िसाि गनयसक्ने, िाशन्ि, िानव अलर्कार, ददगो ववकास, पयायवरणीय सन्ििुन, द्वन्द व्यवस्थापन, 
ववपद व्यवस्थान प्रलि सचेि र सबै प्रकारका पेसा प्रलि सम्िान गनय सक्ने लसपयिु िान प्रववलर्यिु 
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रावष्ट्रय िथा अन्िरायवष्ट्रय स्िरिा प्रलिस्प्रर्ी नागररक ववकास गनुय िथा सकारात्िक सोच िथा 
लसजयनिीि नागररक ियार गनुय यस िहको उद्देश्य रहेको छ।  

िाध्यलिक िह कक्षा ९ देशख १२ को लसकाइ उपिशब्र्िाई िााँपन िथा स्िरीकरण गनयका िालग 
रावष्ट्रय परीक्षा बोियको गठन भएको छ। दइु र्ारबाट सञ्चािन भैरहेको िाध्यलिक शिक्षा कक्षा ११ 
र १२ िा एकि पक्षीय पाठ्यिि िाग ुगररएको छ भने प्राववलर्क ववद्याियहरूिा कक्षा ९ देशख 
सञ्चािन हनुे नीलिगि व्यवस्था छ। अन्िरायवष्ट्रय र रावष्ट्रय प्रलिबद्धिा िथा संववर्ानिे प्रदान गरेको 
शिक्षासम्बन्र्ी अलर्कारिाई सलुनशिि गनय स्थानीय िहिे िैशक्षक नीलि िथा योजना लनिायण गरी 
कायायन्वयन गनुय र गणुस्िरीय शिक्षा प्रदान गनुय अपररहायय देशखन्छ।  

३.३.२ वियिान अवस्था 

िाध्यलिक शिक्षा अध्ययन गने ववद्याथीको पहुाँचको अवस्था हेदाय िलिक रूपिा प्रगलि भएको 
पाइन्छ।शिक्षा िथा िानव स्रोि ववकास केन्द्र, २०७८ को िथ्याङ्कअनसुार िाध्यलिक िह ९-१२ 
को खदु भनायदर ५४.३ प्रलििि रहेको छ। कक्षा १० र १२ को वटकाउ दर ििि ६६.१ र 
३.१ प्रलििि रहेको छ। िाध्यलिक िहिा काययरि िवहिा शिक्षक १८.१ र परुूष ८१.९ प्रलििि 
शिक्षकहरू काययरि छन। त्यसै गरी कक्षा ९-१२ को खदु भनायदरिा िैवङ्गक सििा १.०१ 
प्रलििि पगेुको छ।सिग्र ििुकिा कक्षा ९ देशख १० िा छात्राहरू ५०.३ प्रलििि रहेकोिा जम्िा 
ववद्याथी ४३ प्रलििि छात्रा संस्थागि ववद्याियिा अध्ययनरि रहेको देशखन्छ। यसरी हदाय लनजी 
ववद्याियिा छोरीिाई भन्दा छोरािाई पढाउने पररपाटी बढी पाइन्छ। िाध्यलिक िहिा अध्ययनरि 
दलिि िथा जनजालि सिदुायका ववद्याथीहरू िििः१२.३% र ३७.५%  छन।जनजालि सिदुायको 
अनपुाििा दलिि सिदुायका ववद्याथीको सहभागीिा कि देशखन्छ। िाध्यलिक िह कक्षा ९ र १० 
िा ७१२३ िथा कक्षा ११ र १२ िा २६२३ अपाङ्ग भएका बािबालिकाहरू अध्ययन गरीरहेका 
छन। िाध्यलिक िहिा परम्परागि ववद्याियको सङख्या ३९ छन। कुि १२१ ओटा खिुा 
ववद्याियहरू िध्य े ८४ ओटा िाध्यलिक शिक्षाको पठन पाठन गदै आएका छन भने १७३ ओटा 
अनौपचाररक प्रौढ ववद्यािय सञ्चािनिा रहेका छन। 

यस जयपथृ्वी नगरपालिकािा ८ ओटा िाध्यलिक ववद्याियहरूछन। वय िाध्यलिक ववद्यािय िध्य े
१ओटा प्राववलर्क र्ारको शिक्षा सञ्चािन गरररहेका छन। १ ओटा ववद्याियिा खिुा िाध्यलिक 
शिक्षा सञ्चािनिा छ। यस नगरपालिकाअन्िगयि अपाङ्गिा भएका बािबालिका भएपलन िैशक्षक 
िथ्याङ्किा नराख्न े गरेको पाइयो। अपाङ्गिा भएका ववद्याथीहरू ववद्याियिा भनाय भएको पलन 
पाइदैनन। यस नगरपालिका अन्िगयि दलिि ववद्याथी सङख्या१३९० जनजालि ववद्याथी सङख्या ४१ 
जना रहेका छन। यस नगरपालिकािा १ ओटा निूना िाध्यलिक ववद्याििय छ। यस नगरपालिका 
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अन्िगयि एक ओटा असहाय अनाथहरूको िालग आवासीय छात्राबासको सरुूवाि भइ रहेको छ। यो 
छात्रबास प्रदेि सरकारको सहयोगिा सञ्चालिि छ र कक्षा ३ देशख कक्षा १२ सम्ि अध्ययन 
गराउन शजल्िा भररका सबै पालिकाबाट लनशिि कोटा लनर्ायरण गरी बस्ने व्यवस्था हदैु आएको छ। 
यस नगरपालिका अन्िगयि सािदुावयक ववद्याियिा अध्ययन गने ववद्याथी सङख्या कक्षा ९-१० सम्ि 
छात्र ७४७ र छात्रा ६७६ गरी जम्िा १४२३ ववद्याथी अध्ययनरि छन भने कक्षा ११ र १२ िा 
५२१ छात्र र ६१० छात्रा गरी ११३१ ववद्याथीहरू अध्ययनरि छन। यी िध्य े१७४ प्राववलर्क 
िथा व्यावसावयकर्ार िफय को शिक्षा लिइरहेका छन भन े१४४ जना प्राववलर्क र्ार िफय  कक्षा ९-

१२ सम्िका ववद्याथीहरू अध्ययनरि छन।  

नगरपालिकािा ८ ओटा ववद्याियहरू िध्ये ३ ओटा प्रस्िाववि िाध्यलिक ववद्यािय छन। यी 
ववद्याियहरूिा शिक्षक दरबन्दी अभाविे गदाय लसकाइ प्रभावकारी हनु सवकरहेको छैन। अन्य 
ववद्याियिा शिक्षक दरबन्दी भएिा पलन शजल्िाभररका ववद्याथीहरू भनाय हनुे भएकोिे ववद्याथी 
सङख्याको आर्ारिा शिक्षक ज्यादै न्यून रहेको छ। एउटै कक्षािा १०० जना भन्दा बढी ववद्याथी 
राखेर अध्ययन अध्यापन गराइ रहेको अवस्था छ।यस नगरपालिकािा कक्षा ९-१० िा १४२३ 
ववद्याथीको िालग १५ ओटा स्थायी दरबन्दी, १८ ओटा राहाि कोटा र ४ एकिटु अनदुान शिक्षक 
काययरि छन।कक्षा ११ र १२ िा अध्ययन गने ववद्याथीहरूको िालग २ दरबन्दी र १८ अनदुानिे 
११३१ जनािे शिक्षा लिइरहेको अवस्था छ। यसरी हेदाय ववद्याथी अनपुाििा शिक्षकको अनपुाि 
ज्यादै न्यून रहेको छ। यस नगरपालिकािा िाध्यलिक िह कक्षा ९-१० िा कुि ववद्याथी भनायदर 
१४८.४ र खदु भनायदर ७८.७ रहेको छ भने कक्षा ११ र १२ िा कुि भनायदर ७१.९ र खदु 
भनायदर २८ प्रलििि रहेको पाइन्छ। 

हाम्रो ििुकुिा ववगि िािो सियदेशख ववद्यािय र शिक्षकको क्षििा ववकासिाई गणुस्िरीय 
शिक्षाको िखु्य आर्ारका रूपिा व्याख्या गररदै आएको छ भन ेिैशक्षक संस्थालभत्र लसकाइ संस्कार 
ववकास गनुयपछय भनेर बहस र पैरवीसििे हदैु आएका छन। वविान शिक्षा पररयोजनादेशख हािसम्ि 
सञ्चािनिा रहेको ववद्यािय क्षेत्र ववकास काययििसम्ि क्षििा ववकासिे प्राथलिकिा पाएको छ। 
शिक्षकिाई पेसागि िालििका र अध्ययनको अवसर, प्रर्ानाध्यापक नेत्ततृ्व ववकास िालिि जस्िा 
पक्षिा काि पलन भइरहेका छन। प्रर्ानाध्यापकको छुटै्ट पदको ववकास गने भने्न नीलि िय गररए 
पलन कायायन्वयन हनु सवकरहेको छैन।सङघीयिाको संरचना अनसुार िीनओटै िहबाट शिक्षाको 
व्यवस्थापन गने कायय भए पलन िाध्यलिक िहसम्िको शिक्षा िूििः स्थानीय िहको अलर्कार 
के्षत्रलभत्र राशखएको छ। शिक्षा ववकाससाँग सम्बन्र्ीि संरचनाहरू पलन सोहीअनसुार बने्न िििा 
छन। शिक्षाको व्यवस्थापनको िालग स्थानीय िहिा शिक्षा सेवाका कियचारी रहने व्यवस्था छ। 
शिक्षकको पेसागि ववकासको िालग प्रदेि सरकार अन्िगयि िालिि केन्द्रहरू छन। शिक्षकका केही 
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पेसागि संङगठनहरू िथा ववलभन्न गैरसरकारी सि संस्थािे पलन ववलभन्न वकलसि र सियावलर्का 
क्षििा ववकासका काययििहरू सञ्चािन गदै आएका छन। 

चनुौिी र अवसरहरः 
➢ िाध्यलिक शिक्षाका चनुौिीको रूपिा लनःिलु्क िाध्यलिक शिक्षािाई काययन्वयन गनुय 
➢ िाध्यलिक शिक्षाको पहुाँचबाट बावहर रहेका बािबालिकाहरूिाई ववद्याियिा ल्याउन ु

➢ ववपन्न बािबालिका, ववलभन्न अपाङ्गिा भएका बािबालिका, दगुयि के्षत्रका िवहिा, दलिि 
बािबालिकाहरूिाई शिक्षािा सििािूिक पहुाँच सलुनशिि गनुय 

➢ िाध्यलिक िहको कुि भनायदर घटाउन ुर खदु भनायदर बढाउन,ु 

➢ सूचना सञ्चार प्रववलर्िा शिक्षक िथा ववद्याथीको पहुाँच ववस्िार गनुय 
➢ शिक्षकको पेसागि सिपयण र दक्षिािा बवृद्ध र लसकाइिा प्रभावकारी ढङ्गिे त्यसको प्रयोग 

गरी लसकाइ उपिशब्र्िा सरु्ार गनुय 
➢ शिक्षण पेसाप्रलि आकषयण बवृद्ध गनुय 
➢ सबै ववद्याियिा न्यूनिि भौलिक पूवायर्ारको ववकास गरी बाििैत्री शिक्षण लसकाइ  प्रविया 

सञ्चािन गनुय 
➢ सङघीय संरचना अनसुार िाध्यलिक शिक्षाको व्यवस्थापन िथा सञ्चािनका िालग नीलिगि, 

काननु िथा संरचनागि स्वरूपको ववकास िथा कायायन्वयन र संस्थागि क्षििा ववकास 
गनुय। 

➢ शिक्षकको वृशत्त ववकासिाई पारदिी, नलिजािा आर्ाररि बनाइ व्यवशस्थि गनुय 
➢ आवश्यक ववषयगि शिक्षक दरबन्दीको व्यवस्था गरी ववद्याियिा सक्षि र योग्य जनिशि 

व्यवस्थापन गनुय  

➢ ववलभन्न ववपद, संकट िथा आपिकािको सियिा शिक्षण लसकाइ कायय सञ्चािन गनुय 
आदद। 

नेपािको ववद्यािय शिक्षािा देहाय बिोशजिका अवसरहरूको व्यवस्था गरेको पाइन्छः 
➢ नेपािको संलबर्ानको िौलिक हक सम्बन्र्ी व्यवस्थािे गणुस्िरीय शिक्षािा सबैको 

सििािूिक, सिावेिी र पहुाँचको लसद्धान्ििाई अपनाइएको 
➢ संववर्ानको र्ारा ३१ िा प्रत्येक नागररकिाई राज्यवाट िाध्यलिक शिक्षा लनःिलु्क पाउने 

हक व्यवस्था गरीएको 
➢ अपाङ्गिा भएका र आलथयकरूपिा ववपन्न नागररकिाई उच्च शिक्षा सििे लनःिलु्क हनु े

व्यवस्था गरेको 
➢ दलििको िालग नेपािको संववर्ानको र्ारा ४० िा उच्च शिक्षा सम्ि छात्रवृशत्तसवहि 

लनःिलु्क हनुे व्यवस्था गरेको। 



-58 - 
 

➢ शिक्षा सम्बन्र्ी अलर्कार नेपािको संववर्ान अनसुार अनसुचुी ९ िा उशल्िशखि क्षते्रलभत्र 
रहेर नगरपालिकािे िाध्यलिक शिक्षाको स्िर ववृद्धका िालग योगदान गरेको छ। 

➢ शिक्षािाई सङघ, प्रदेि र स्थानीय साझा अलर्कारको रूपिा व्यवस्था गरी सबै लनकायबाट 
आवश्यक प्रबन्र् लििाईएको। 

३.३.३ उद्दशे्यहरू 

१. जयपथृ्वी नगरपालिका के्षत्र लभत्रको िाध्यलिक िहिा सबैको पहुाँच र गणुस्िरिा सरु्ार गनुय, 
२. नगरपालिका क्षते्रिा प्राववलर्क िथा व्यबसावयक शिक्षा िाफय ि लसपयिु, स्वरोजगार र 

आत्िलनभयर जनिशि उत्पादन गनुय, 
३. िाध्यलिक शिक्षाको खदु भनायदर िथा वटकाउ दर वृवद्ध गनुय। 

४. ववद्याियहरूको भौलिक िथा िैशक्षक वािावरण बाििैत्री, सिाविेी र सरुशक्षि लनिायण गनुय। 

५. सेवा के्षत्रलभत्रका सबै ववद्याियहरूको भौलिक पूवायर्ार ववकास गनुयका साथै संस्थागि क्षििा 
अलभबवृद्ध गनुय। 

६. शिक्षक िालिि िथा शिक्षण सािग्रीको ववकास गनय सहयोग गनुय। 

७. िाध्यलिक शिक्षा पूरा गरेका सबै बािबालिकाहरूिाई दैलनक जीवन, रोजगारी र लनरन्िर 
लसकाइको िालग ियार गनुय। 

८. सििािूिक शिक्षा ववकासिा जोि ददन,ु 
९. शिक्षणिा सूचना िथा सञ्चार प्रववलर्को प्रयोगिा जोि ददन,ु 
१०. आवश्यकिा अनसुार प्राववलर्क र्ारका ववद्याियहरूको स्थापना र व्यवस्थापन गनुय। 

३.३.४ रणनीलिहरः 

िालथ उशल्िशखि उद्देश्यहरू हााँलसि गनयका िालग लनम्न लिशखि रणनीलिहरू अविम्वन गररने छनः 
१. शिक्षािा सबैको पहुाँच सलुनशिि गनयका िालग िाध्यलिक शिक्षािाई लनिलु्क र सवयसिुभ 

गररनछे। 

२. ववद्याियको वास्िववक अवस्था नक्साङ्कन गरी सबै बािबालिकाको पहुाँच सलुनशिि गनय 
ववद्याियको पूणय वववरण िथा सिायोजन गररनेछ। 

३. अलि गरीव, अपांग िथा सािावेशििाको िि अनसुार छात्रबशृत्तको व्यवस्थागररनछे। 

४. लनिलु्क िाध्यलिक शिक्षा सलुनशिि गररनछे।  

५. पालिका लभत्रका ववद्याियहरूिा आवश्यकिा अनसुार थप प्राववलर्क शिक्षाका 
कक्षाहरूसञ्चािनगररनछे। 

६. प्राववलर्क शिक्षािा उत्कृष्ठ ववद्याथीहरूिाई थप अध्ययनका िालग छात्रबशृत्त प्रदान गररनेछ। 

७. प्राववलर्क शिक्षाको गणुस्िर ववकासका िालग प्रयोगात्िक काययिा जोि ददइनेछ।  
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८. सेवा के्षत्रका ववद्याियहरूका आवश्यकिाका आर्ारिा भौलिक पूवायर्ारको िििः ववकास 
गररनछे। 

९. प्रदेि र सङघीय सरकार संग सिन्वय र सहकायय गरी शिक्षक िालिि सञ्चािनगररनछे। 

१०. संस्थागि क्षििा अलभबवृद्धका िालग प्र.अ. गोष्ठी, सेलिनारहरू सञ्चािन गररनेछ। 

११. ववद्याियिा चावहने अलि आवश्यक िैक्षशणक सािलग्रको ित्काि व्यवस्था गररनेछ। 

१२. लसकाइिाई प्रभावकारी र गणुस्िरीय बनाउनका िालग काययििुक, व्यबहाररक शिक्षा प्रदान 
गररनछे। 

१३. सूचना िथा सञ्चार प्रववलर्को अलर्किि उपयोग  शिक्षण वियाकिाप सञ्चािन गने। 

१४. ववद्याियिा हरेक हप्ता अलिररि वियाकिापहरू सञ्चािन गने। 

१५. पसु्िकािय र अन्य िैक्षशणक सािालग्रको व्यवस्थापन गने। 

१६. प्रत्येक िीन िवहनाको कशम्ििा एक पटक ववद्याियको सपुरीवेक्षण गने। 

१७. आपिकािीन पररशस्थलििा शिक्षण कायय सञ्चािनका िालग शिक्षक ववद्याथी र अलभभावकको 
क्षििा ववकास गररनछे। 

१८. गशणि, वविान र अङग्रजेी ववषयहरू शिक्षण गदाय दैलनक जीवन संग सम्बन्र्ीि गरेर 
शिक्षण गररने छ, 

१९. शिक्षाको गणुस्िर र ददगोपनािाई आत्िसाथ गनय हरेक बषय सरोकारवािाहरू संग छिफि 
र अन्िरवियाहरूसञ्चािनगररने छन, 

२०. शिक्षासाँग सम्बन्र्ीि राम्रा अभ्यासहरू अविम्वन गररने छन, 
२१. हरेक ववद्याियिा वविान प्रयोगिािाको व्यवस्थागररने छ, 
२२.  शिक्षकहरूको क्िस्टर बनाई घमु्िी शिक्षकहरूको व्यवस्था गररने छ, 

३.३.५ उपिशब्र्, नलिजा, प्रिखु वियाकिाप िथा िक्ष्य 

क. उपिशब्र् 

• िाध्यलिक शिक्षािा सबै बािबालिकाको पहुाँच र गणुस्िरिा सरु्ार भएको हनुे, 
• व्यबसावयक िथा प्राववलर्क शिक्षाको ववस्िार िथा गणुात्िकिािा अलभबवृद्ध भएको हनुेछ, 
• ववद्याियहरूको संस्थागि क्षििा िथा  भौलिक संरचनाको ववकास भएको हनुछे, 
• सबै ववद्याियिा सूचना िथा सञ्चारको पहुाँच र गणुस्िरीय प्रयोग भएको हनुछे, 
• शिक्षाको पेसागि ववकास िथा गणुस्िरिा सरु्ार भएको हनुेछ, 

ख. नलिजा 

• सबै बािबालिकािाई लनिलु्क िाध्यलिक िहको शिक्षािा पहुाँच सलुनशिि भएको हनुे, 
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• िाध्यलिक िहका ववद्याियहरूको िैशक्षक गणुस्िर अलभबवृद्ध भएको हनुे, 
• ववद्याथीको भनाय दर, वटकाउ दर, उच्च रहेको हनुेछ, 
• िाध्यलिक िहको खदु भनायदर ७८ प्रलििि पगेुको हनुेछ। 

• ववद्याियिा सम्पूणय िैशक्षक सािग्री िथा प्रयोगिािाको ववकास भएको हनुेछ, 
• िाध्यलिक ववद्याियहरूिा ववद्यािय िथा सिाजको आवश्यकिा अनसुार थप प्राववलर्क िथा 

व्यबसावयक शिक्षा सञ्चािन िथा गणुस्िर अलभबवृद्ध भएको हनुे छ, 
• प्राववलर्क िथा व्यबसावयक शिक्षाका शिक्षकको पेसागि क्षििा ववकासका िालग िालििको 

व्यवस्था भएको हनुेछ, 
• ववद्याियिा सरुशक्षि भौलिक पूवायर्ार (खेििैदान, भवन, िौचािय, घेरवार) आददको 

व्यवस्था भएको हनुेछ, 
• हरेक ववद्याियिा आइ.लस.टी. जिान िथा प्रयोग भएको हनुेछ, 
• ववद्याियिा ववद्यिुीय पसु्िकािय भएको हनुेछ, 
• शिक्षाको गणुस्िर अलभबवृद्धका िालग सम्पूणय शिक्षकहरू िालिि प्राप्त भएका हनुछेन, 
• घमु्िी शिक्षकको व्यवस्था भएको हनुेछ, 
• नगरपालिका लभत्रिा कशम्ििा एउटा िाध्यलिक ववद्यािय आवासीय हनुेछ। 

ग. प्रिखु वियाकिाप िथा िक्ष्यः 

क्र.स
. 

प्रमुख 
क्रक्रयाकलाप 

एकाइ भौतिक लक्ष्य (५ वर्ष) ज
म्मा 

भौतिक 
लक्ष्य 
१० वर्ष 

कैक्रिय
ि १ २ ३ ४ ५ 

१ पाठ्यपसु्िक 
लनिलु्क वविरण 
(९-१२) 

पटक लनरन्ि
र 

लनरन्ि
र 

लनरन्ि
र 

लनरन्ि
र 

लनरन्ि
र 

  सङघीय 
सरकार 

२ लनःिलु्क 
िाध्यलिक शिक्षा 
कायायन्वयनका 
िालग काययववलर् 
िथा लनदेशिका 
लनिायण 

पटक १     १   

३ ववद्याथी भनाय िथा 
अलभभावक 
अन्िविय या 

पटक १ १ १ १ १ ५  पालिका 
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४ प्राववलर्क िथा 
व्यबसावयक 
र्ारका 
ववद्याियहरूको 
स्थापना 

सङख्या  १   १ २  सङघीय 
सरकार 

५ शिक्षक िालिि/ 
पनुिाजगी िालिि 
सञ्चािन 

जना ७ ७ ७ ७ ९ ३७  प्रदेि 
सरकार 

६ लबषयगि दरबन्दी 
लनर्ायरण र 
वविरण 
ववद्याथीको 
अनपुाििा 

जना सबै सबै सबै   सबै  सङघ, 
प्रदेि र 
स्थानीय 

७ ववद्याियको 
सपुररबेक्षण िथा 
शिक्षक पेसागि 
सहयोग 

सबै ३ ३ ३ ३ ३ १५ 
पटक 
सबै 

  

८ आवासीय 
ववद्यािय स्थापना 

ओटा १   १  २  सङघ, 

प्रदेि  

९ प्रयोगिािाको 
लनिायण िथा 
व्यवस्थापन 

ओटा २ २ २ २ २ १०  सङघ, 

प्रदेि 

१० प्र.अ., शिक्षक 
िथा लब.व्य.स.का 
िालग िालिि 

जना २४ २४ २४ २४ २४ १२०   

११ आवश्यकिाअनसुा
र ववद्याियका 
भौलिक पूवायर्ार 
ववकास 

ववद्याि
य 

२ २ २ २ २ १०   

१२ आइ.सी.टी जिान 
िथा प्रयोग 

ववद्याि
य 

२ २ २ २ २ १०   

१३ घमु्िी शिक्षकको 
व्यवस्था 

पटक ३ ३ ३ ३ ३ १५   

१४ भौलिक ववद्याि २ २ २ २ २ १०   
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संरचनाको िियि 
सम्भार 

य 

१५  छात्रबशृत्तको 
व्यवस्था 

छात्रा         

१६ िाध्यलिक िहिे 
सञ्चािन गने 
परीक्षा थप 
व्यवशस्थि 

ववद्याि
य 

सबै सबै सबै सबै सबै    

१७ लसजयनात्िक 
वियाकिापका 
िालग 
ववद्याियहरूिाई 
प्रस्िाव िाग र 
कािका आर्ारिा 

इच्छुक 
ववद्याि
य 

१ १ १ १ १    

 

 

१८ रावष्ट्रय पाठ्यिि 
प्रारूप २०७६ 
कायायन्वयन 

ववद्याि
य 

सबै सबै सबै सबै सबै सबै   

१९ ववद्याियिाई 
प्रकोप सङकट 
िथा िहािारी 
िगायिका 
पररशस्थलििा 
शिक्षण लसकाइ 

योजना 
ियारी 

१        

२० नलिजाप्रलि 
शिक्षकिाई 
शजम्िेवार बनाइ 
काययसम्पादन र 
नशजिािा 
आर्ाररि 
प्रोत्साहन अनदुान 

ववद्याि
य 

१ १ १ १ १    
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२१ उत्कृष्ठ नलिजा 
हालसि गराउने 
शिक्षक िथा 
ववद्याियिाई 
सम्िान काययिि 

ववद्याि
य 

१ १ १ १ १    

२२ अपगु शिक्षक 
दरबन्दीिाई 
ििि 
नगर/प्रदेि 
स्वयंसेवक 
शिक्षक व्यवस्था 

शिक्षक ३ ३ ३   ९ 
जना 

  

काययिि िथा वियाकिाप कायायन्वयनका िालग आवश्यक अनिुालनि वजेट िालिका  

िस प्रिखु 
वियाकिाप 

अनिुालनि बजेट रू हजारिा स्रोि कैवफयि 
कुि 
बजेट 

२०८० २०८१ २०८२ २०८३ २०८४ 

१ पाठ्यपसु्िक 
लनिलु्क 
वविरण (९-
१२) 

२ 
करोि 
२५ 
िाख 

४५०० ४५०० ४५०० ४५०० ४५०० सङघ  

२ लनःिलु्क 
िाध्यलिक 
शिक्षा 
कायायन्वयन
का िालग 
काययववलर् 
िथा 
लनदेशिका 
लनिायण 

      नगरपालिका  

३ ववद्याथी भनाय 
िथा 
अलभभावक 
अन्िविय या 

५०० १०० १०० १०० १०० ५०० नगरपालिका  
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४ प्राववलर्क 
िथा 
व्यबसावयक 
र्ारका 
ववद्याियहरू
को स्थापना 

      सङघीय 
सरकार 

 

५ शिक्षक 
िालिि/ 
पनुिाजलग 
िालिि 
सञ्चािन 

      प्रदेि,नगरपा
लिका 

 

६ लबषयगि 
दरबन्दी 
लनर्ायरण र 
वविरण 
ववद्याथीको 
अनपुाििा 

५०० २५०   २५०  नगरपालिका  

७ ववद्याियको 
सपुररबेक्षण 
िथा शिक्षक 
पेसागि 
सहयोग 

२५०० ५०० ५०० ५०० ५०० ५०० नगरपालिका  

८ आवासीय 
ववद्यािय 
स्थापना 

      प्रदेि  

९ प्रयोगिािा
को लनिायण 
िथा 
व्यवस्थापन 

३२५० ६५० ६५० ६५० ६५० ६५० सङघ िथा 
प्रदेि 
सरकार 

 

१० प्र.अ., 
शिक्षक िथा 
लब.व्य.स.का 
िालग 
िालिि 

५०० १०० १०० १०० १०० १०० नगरपालिका  
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११ आवश्यकिा 
अनसुार 
ववद्याियका 
भौलिक 
पूवायर्ार 
ववकास 

७करोि 
९० 
िाख 

१ 
करोि 
५८ 
िाख 

१ 
करोि 
५८ 
िाख 

१ 
करोि 
५८ 
िाख 

१ 
करोि 
५८ 
िाख 

१ 
करोि 
५८ 
िाख 

सङघीय 
सरकार 

प्रदेि 
सरकार 

गैरसकारी 
संस्था 

 

१२ आइ.सी.टी 
जिान िथा 
प्रयोग 

६५०० १३०० १३०० १३०० १३०० १३०० सङघ प्रदेि 
र स्थानीय 
िह 

 

१३ घशुम्ि 
शिक्षकको 
व्यवस्था 

५०० १०० १०० १०० १०० १०० नगरपालिका  

१४ भौलिक 
संरचनाको 
िियि 
सम्भार 

२५०० ५०० ५०० ५०० ५०० ५०० नगरपालिका  

१५  
छात्रबशृत्तको 
व्यवस्था 

      सङघीय 
सरकार 

 

१६ िाध्यलिक 
िहिे 
सञ्चािन गने 
परीक्षा थप 
व्यवशस्थि 

      नगरपालिका  

१७ लसजयनात्िक 
वियाकिाप
का िालग 
ववद्याियहरू
िाई प्रस्िाव 
िाग र 
कािका 
आर्ारिा 

२५०० ५०० ५०० ५०० ५०० ५००   

१८ रावष्ट्रय 
पाठ्यिि 

५०० १०० १०० १०० १०० १०० नगरपालिका  
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प्रारूप 
२०७६ 
कायायन्वयन 

१९ ववद्याियिाई 
प्रकोप 
संकट िथा 
िहािारी 
िगायिका 
पररशस्थलििा 
शिक्षण 
लसकाइ 

५०० १०० १०० १०० १०० १०० नगरपालिका  

२० नलिजाप्रलि 
शिक्षकिाई 
शजम्िेवार 
बनाइ 
काययसम्पाद
न र 
नशजिािा 
आर्ाररि 
प्रोत्साहन 
अनदुान 

५०० १०० १०० १०० १०० १०० नगरपालिका  

२१ उत्कृष्ठ 
नलिजा 
हालसि 
गराउने 
शिक्षक िथा 
ववद्याियिाई 
सम्िान 
काययिि 

५०० १०० १०० १०० १०० १०० नगरपालिका  

२२ अपगु 
शिक्षक 
दरबन्दीिाई 
ििि 
नगर/प्रदेि 

७५०० १५०० १५०
० 

१५०० १५०० १५०० प्रदेि 
सरकार, 
नगरपालिका 
र अन्य 
गैरसरकारी 
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स्वयंसेवक 
शिक्षक 
व्यवस्था 

संस्था 

३.४ पाठ्यिि र िूल्याङ्कन 

३.४.१ पररचयः 
पाठ्यिि लसकाइको योजना हो। ववद्यािय शिक्षािाई व्यवशस्थि िथा प्रभावकारी बनाउन के 
पढाउने, कलि पढाउने, कसरी पढाउने, कुन ववलर् प्रयोग गने, िूल्याङ्कनका कुन कुन सार्नको 
प्रयोग गनय, कुन ववषयवस्ििुा कलि सिय खचय गने जस्िा प्रश्नको उत्तर ददने दस्िावजे न ैपाठ्यिि 
हो। शिक्षक लसकाइ वियाकिापिाई व्यवशस्थि बनाउन ियार पाररएको िैशक्षक योजनाको रूपिा 
पलन लिन सवकन्छ।पाठ्यिक ववद्याथीहरूिाई के र कसरी लसकाउन ेकुराको प्रलिलनलर्त्व गदयछ भन े
लसकेका कुराहरू ववद्याथीहरूिे कुन हदसम्ि प्राप्त गयो वा गरेन भनेर िेखाजोखा गने प्रवियािाई 
िूल्याङ्कन भलनन्छ। यसरी पाठ्यिि र िूल्याङ्कन एउटै लसक्काका दइु पाटाका रूपिा रहेका छन। 
अथवा िूल्याङ्कनिे पाठ्यििको सिग्र पक्षको िूल्याङ्कन गने कायय गदयछ। 

पाठ्यिििे सिग्र देिको शिक्षािा एक रूपिा कायि गरी शिक्षाको िाध्यिबाट िान लसप िथा 
अलभवृशत्तको िाध्यिबाट व्यशििाई सिाज िथा ववश्व पररवेि अनकुुि सिायोजन हनु, रोजगारी प्राप्त 
गनय, पेसा व्यवसाय छनोट िथा सञ्चािन गनय र आलथयक वियाकिापिा सररक हनु सहयोग गनुय 
पदयछ। यसका साथै पाठ्यिििे लनशिि िूल्य िथा िान्यिाको ववकास गने भएकोिे सािाशजक 
िूल्य िान्यिा िथा व्यवहारिाई आत्िसाथ गदै सििाििुक, ववभेदरवहि, सिावेिी दृवटकोण अनरुूप 
व्यवहार गनय, आफ्नो िथा अरूको हक अलर्कार प्रलि सचेि रही लसजयनात्िक ढंगबाट सोच्न िथा 
लनणयय लिन सहयोग गदयछ। िानवीय आवश्यकिा, सािाशजक िूल्य िान्यिा, लसकारूको रूशच र 
सिाज िथा ववश्विा पररवलियक िान िथा प्रववलर्को आत्िसाथ गने गलििीि प्रवियाको रूपिा 
लिइन्छ। 

३.४.२ वियिान अवस्थाः 
शिक्षा  ववकासको पूवायर्ारको पलन पूवायर्ार हो। शिक्षा िानव सिाज रूपान्िरणको िाध्यि भएकोिे 
वियिान नागररक कस्िो बनाउने भने्न कुरा पाठ्यििको िाध्यिबाट जानकारी पाइने भएकोिे 
पाठ्यिि ववकास िथा लनिायण प्रवियािे नै देिको शिक्षा अवस्थाको शचत्रण गने गदयछ। सिग्र 
देिको शिक्षाको सपना पाठ्यिििा हनुे गरेको िर ववद्याियसाँ सम्बन्र्ीि पक्ष अलर्काि शिक्षकहरू 
पाठ्यपसु्िकिाई िखु्य आर्ार िानी शिक्षण लसकाइ वियाकिाप सञ्चािन भएको पाइन्छ। 
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पाठ्यिि भन्दा पलन पाठ्यपसु्िक ववद्याियिा उपिब्र् भयो या भयन कुराको चचाय बढी हनुे गरेको 
पाइन्छ। 

हाम्रो देििा पाठ्यििको ववकासिि हेदाय वव.स. २०२८ को रावष्ट्रय शिक्षा पद्धलिको योजनािा 
सवयप्रथि ववद्यािय िहिा आवश्यक अङगहरू सवहि पाठ्यिििाई दस्िावेजको रूपिा कायय प्रारम्भ 
भयो भने पाठ्यिि ववकासका िालग संस्थागि प्रबन्र्का रूपिा शिक्षा िन्त्रािय अन्िगयि पाठ्यिि 
ववकास केन्द्र स्थापना भएको लथयो।पाठ्यिि ववकास केन्द्रको स्थापना र यसको लनरन्िरिा साँगै 
ववद्यािय िहको पाठ्यिि ववकास, सरु्ार र अध्यावलर्क गने कायय केन्द्रबाट भइरहेको सन्दभयिा 
ववद्याियको शिक्षाको िागयदियक दस्िावजेको रूपिा ववस २०६३ िा सवयप्रथि पाठ्यिि प्रारूप 
ववकास गरी सोवह अनरुूप पाठ्यिि ववकास िथा कायायन्वयन गने पररपाटी सरुूगरीयो। यसैिििा 
ववस २०७६ िा नयााँ पाठ्यिि प्रारूप ियार भइ ववद्यािय शिक्षाको रावष्ट्रय पाठ्यिि प्रारूप 
२०७६ कायायन्वय गने िििा ववद्यािय िहको नयााँ पाठ्यिि ववकास गरी वव.स. २०७७ देशख 
कक्षा १ र ११िा कायायन्वयन सरुू भएको छ भने आगािी िैशक्षक सत्र २०८० िा ववद्यािय 
िहका सबै कक्षाहरूिा यो पाठ्यिि कायायन्वयन हनुछे। 

यसरी कायायन्वयन हनु गइ रहेको पाठ्यिििा ववद्यािय िहको पाठ्यिििाई सान्दलभयक िथा 
प्रभावकारी बनाउन कक्षा १-३ िा अन्िरसम्बन्र्ीि ववषयवस्ििुाई एकीकृिगरीएको, व्यवहारकुिि 
िथा जीवनोपयोगी लसपहरू सिाविे हनु ेगरी लसकाइ िजुयिा गने रणनीलि लिइएको छ। आर्ारभिू 
िह कक्षा १-८ सम्ििा स्थानीय ववषयवस्ि,ु स्थानीय किा संस्कृिी, भाषा, इलिहास, परम्परा लसप 
िथा िानिा आर्ाररि स्थानीय पाठ्यिि ववकास गरी कायायन्वयन गनुय पने व्यवस्था छ।प्रत्यके 
ववषयिा ववषयवस्िकुो स्वरूप अनसुार ववद्याथीिाई २५  देशख ५० सम्ि भारको प्रयोगात्िक कायय 
पररयोजना कायय िगायिका व्यवहाररक अभ्यास गराउन ुपनेछ। यसै गरी पढाइको भाषा स्थानीय 
भाषा, िािभृाषा िथा वहभुाषाको िाध्यिबाट शिक्षण गनुयपने व्यवस्था छ। 

ववद्यािय शिक्षाको रावष्ट्रय पाठ्यिि प्रारूप, २०७६ िथा सोअनरुूप ववकास गरीएका पाठ्यििका 
व्यवस्था प्रभावकारी कायायन्वयनका िालग थप ियारी िथा क्षििा ववकासको अवसर, उत्प्ररेणा िथा 
जवाफदेवहिा िहत्त्वपूणय छ भने शिक्षक सहायिा प्रणािी स्थापना स्थानीय िगायि सबै िहका 
सरकार िथा पाठ्यिि ववकास गने लनकाय  र कायायन्वयन गने लनकाय सबैको क्षििा िथा 
जवाफदेवहिािा सरु्ार आवश्यक छ। ववद्याियिहिा कक्षा ९ देशख नै प्राववलर्क र्ारको पाठ्यिि 
कायायन्वयनिा जवटििाको िनन गरी पाठ्यिि सरु्ार िथा सिायोजन गनुय जरूरी छ।प्रारशम्भक 
िहको शिक्षा पाठ्यिि शिक्षण लसकाइ िथा िूल्याङ्कन सम्बन्र्ी व्यवस्थािा सरु्ारको खााँचो 
देशखएको छ। 

ववद्यािय िहका पाठ्यपसु्िक खररदका िालग स्थानीय िहिाफय ि नेपाि सरकारिे रकि ववलनयोजन 
गदै आएको छ। कक्षा १ देशख १२ सम्ि अध्ययन गने प्रलि बािबालिका पाठ्यिि ववकास 
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केन्द्रिे लनर्ायरण गरेको िूल्यसचुीको आर्ारिा ददने व्यवस्था छ। पाठ्यिि ववकास केन्द्रिे ववलभन्न 
सियिा पाठ्यपसु्िक वाहेक केही बाि सन्दभय सािग्रीको ववकास गरी वेबसाइटिा राख्न ेगरेको छ। 
पररवलियि सन्दभय अनसुार सबै स्थानीय िहहरू स्थानीय पाठ्यिि लनिायण र कायायन्वयन काययिा 
जटेुका छन। यस जयपथृ्वी नगरपालिकािे पलन कक्षा १ देशख ५ सम्िको स्थानीय पाठ्यिि 
लनिायणगरी सकेको छ भने कक्षा ६ देशख ८ को स्थानीय पाठ्यिि लनिायण गरररहेका छौ। 

चनुौिीहरः 
• पररवलियि सियअनसुार लनिायण गररएको पाठ्यिि प्रभावकारी कायायन्वयन गरी लसकाइ 

प्रभावकारी बनाउन।ु 

• पाठ्यिि पररविय भइ कायायन्वयन गने शजम्िवेारी सम्बशन्र्ि शिक्षक िथा ववद्याियको 
भएपलन पाठ्यिि प्रलि शजम्िवेार बहन गनुय ।  

• सबै शिक्षकहरूिाई  नयााँ पाठ्यिि र पाठ्यसािग्रीको अलभिखुीकरण गनुय, पाठ्क्िि 
ववकास िथा पररिाजयनिा सरोकारवािाको अथयपूणय सहभागीिा सलुनशिि गनुय, 

•  पाठ्यिि  ववकास िथा अद्यावलर्क काययिाई अनसुन्र्ानिा आर्ाररि बनाउन,ु 

• पालिका स्िरिा पाठ्यिि लनिायण र पररिाजयनका िालग आवश्यक संरचनाको स्थापना 
गनुय।  

• यसका अलिररि शिक्षक लनदेशिका िगायिका ववद्याथीका िालग उपिब्र्ििा  सलुनशिि 
गनुय, 
अवसर 

• िूल्याङ्कन पद्धलििाई शिक्षण लसकाइको अलभन्न अङग बनाउन,ुपरीक्षणिाई ववद्याथीको 
संिानात्िक पक्षको िात्र िेखाजोखा नगरी उच्च िहको संिा िथा लसप परीक्षण गने गरी 
कायायन्वयन र ववद्याथीको कायय सम्पादन स्िरिाई सिकक्षिा प्रदान गनुय। 

• पाठ्यिि पाठ्यपसु्िक र िूल्याङ्कन प्रणािीिाई कण्ठ गने वकलसिको संिानात्िक पक्ष 
भन्दा लसप र लसजयनािाई प्राथलिकिा ददने काययको आरम्भ हनु,ु 

•  िूल्याङ्कन प्रणािी ववद्यािय र शिक्षकिा आर्ाररि हदैु जान,ुस्थानीय िान लसप र प्रववलर्िाई 
ििि पाठ्यिििा सिाविे गरी शिक्षण लसकाइ वियाकिापहरू सञ्चािन गने काययको 
आरम्भ हनु ुिगायि आफ्न ैपररवेि अनकुुिको पाठ्यिि लनिायण गरी  कायायन्वयन गरी 
रहेको अवस्था हनु ु जस्िा पक्षहरूिाई पाठ्यिि र िूल्याङ्कन प्रणािीिा देशखएका 
अवसरहरूको रूपिा लिन सवकन्छ। 
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३.४.३ उदेश्यः 
यस योजनािे पाठ्यिि र िूल्याङ्कनका उपके्षत्रको िक्ष्यको रूपिा पाठ्यिििाई सियसापेक्ष, 
सान्दलभयक, गणुस्िरीय र प्रभावकारी बनाई नगरपालिकाका बािबालिकाहरूको लसकाइिा सरु्ार गरी 
सक्षि,लसजयनिीि िथा प्रलिस्पर्ी नागररक ियार गनय लनम्नलिशखि उद्धेश्यहरू रहेका छनः 

1. पाठ्यिििाई प्रभावकारी कायायन्वयन गनुय। 

2. लसकाइका िालग दैलनक जीवनसाँग सम्बन्र्ीि हनुगेरी ववषयवस्िहुरूिाई अन्िरसम्बन्र्ीि 
लसकाइ वियाकिाप सञ्चािन गनुय। 

3. पाठ्यिििा आर्ाररि शिक्षण लसकाइद्धारा स्थानीय र आर्लुनक सािलग्र प्रयोग गरी 
लसकाइको ववकास गनुय। 

4. लसकाइिाई िूल्याङ्कनको अलभन्न अङगको रूपिा ववकास गरी प्रभावकारी िूल्याङ्कन प्रणािी 
कायायन्वयन गनुय। 

5. कक्षाकोठािा हनुे लसक्षण लसकाइिाई पाठ्यपसु्िकिा आर्ाररि भन्दा पलन पाठ्यिििा 
आर्ाररि बनाउन शिक्षकको दक्षिा र सिपयण भावको ववकास गनुय। 

6. स्थानीय पाठ्यिि र पाठ्यसािग्री लनिायण िथा कायायन्वयन गनुय। 

३.४.४ रणनीलिहरः 
उशल्िशखिउद्धशे्यहरू हालसि गनय लनम्न लिशखि रणनीलिहरू अबिम्बन गररएको छः 

1. पाठ्यिि ववकास केन्द्रबाट लनिायण गररएको िहगि पाठ्क्ठ्यिि सबै शिक्षकहरूिा 
प्रभावकारी ढङ्गिा प्रवोर्ीकरण गरी कायायन्वयन गने। 

2. शिक्षकका िालग शिक्षक लनदेशिका िथा स्रोि सािग्री िथा ववद्याथीको िालग स्वाध्ययन 
िथा सन्दभय सािग्रीको सवयसिुभ उपिब्र् गने। 

3. स्थानीय िहबाट लनिायण हनुे स्थानीय पाठ्यिि लनिायण प्रवियािा सबै 
सरोकारवािाहरू, अलभभावक, शिक्षक, ववद्याथी, सिाजसेवी, ववद्यािय व्यवस्थापन सलिलि, 
शिक्षाप्रिेी, परम्परागि िान लसपको प्रलिलनलर्त्व हनुेगरी लनिायण गने। 

4. बािबालिकाको लसकाइिाई िाध्यि भाषाका कारण अवरोर् नहनुे गरी  आवश्यकिा 
अनसुार िाध्यि भाषा प्रयोग गने। 

5. ववद्याियिा आर्ाररि सहयोग पद्धलि ववकास गरी पाठ्यिि कायायन्वयनिा रहेका 
सिस्याहरूिाई कायायन्वयन िह देशख सिार्ान गरी शिक्षण लसकाइ प्रवियािाई 
प्रभावकारी गने। 

6. पाठ्यिििे िोकेका ववषयवस्िअुनसुारका काययघण्टाअनसुार शिक्षण शिक्षण लसकाइ 
वियाकिाप सञ्चािन गराउन।े 
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7. ववद्याथी िूल्याङ्कन प्रणािीिाई व्यवशस्थि एवि लसकाइ प्रवियाको िहत्त्वपूणयअङगको 
रूपिा ववकास गने। 

8. ववद्याथी िूल्याङ्कनको िालग ववद्याथीहरूको पोटयफोलियो ियार गरी प्रयोग गने। 

9. लसकारूको लसकाइ उपिशब्र्प्रलि शिक्षकिाई शजम्िवेार िथा जवाफदेवह बनाइ 
ववद्याथीको लसकाइ उपिशब्र्िाई शिक्षकको वशृत्त ववकासिा ग्राह्यिा ददई  उशचि 
परुस्कारको सिेि व्यवस्था गने। 

10. शिक्षण लसकाइ भन्दा परीक्षािाई िहत्व ददने हाम्रो संस्कारिाई पररवियन गरी लसकेको 
प्रिाशणि भइ सकेपलछ परीक्षा लिइरहन ुनपने गरी िूल्याङ्कन प्रणािीको ववकास गने। 

11. शिक्षण लसकाइिा सूचना प्रववलर्को प्रयोगिा प्रोत्सावहि गने। 

12. ववपद्, िहािारी िथा सङ्कटको सियिा वैकशल्पक ववलर्बाट शिक्षण लसकाइ वियाकिाप 
सञ्चािन गने। 

३.४.५उपिशब्र्,नलिजा, प्रिखु वियाकिाप िथा पररिाणात्िाक िक्ष्य 

क) उपिशब्र् 

ववद्यािय िहिा पाठ्यिििाई प्रभावकारी कायायन्वयन गरी िूल्याङ्कन प्रणािी प्रभावकारी भइ 
दैलनक जीवनका िालग आर्ारभिू सक्षििासवहिको ववद्याथी लनिायणिा सहयोग भएको हनुे। 

ख) नलिजा 

1. रावष्ट्रय पाठ्यिि प्रारूप २०७६ अनसुार प्रारशम्भक बािववकासदेशख कक्षा १२ सम्िको नयााँ 
पाठ्यिि कायायन्वयन भएको हनुे छ। 

2. कक्षा १-३ िा व्यवहारकुिि लसपसवहि अन्िरववषयक र बहवुवषयक ढााँचाको एकीकृि 
पाठ्यिि कायायन्वयन भएको हनुे छ। 

3. कक्षा १-८ सम्ि सबै ववद्याियिा स्थानीय पाठ्यिि लनिायण भइ कायायन्वयन भएको हनुे छ। 

4. प्रारशम्भक बािववकास शिक्षा देशख आर्ारभिू िहसम्ि आवश्यकिा अनसुार िािभृाषािा लसकाइ 
सहशजकरण भएको हनु ेछ। 

5. कक्षाकोठाको लसकाइको अलभन्न अङगका रूपिा लसकाइ सरु्ारको िाध्यिको रूपिा 
िूल्याङ्कनको प्रयोग हनुको साथै ववलभन्न िहिा सञ्चािन गररने परीक्षािा िथा ववद्याथीिा लसकाइ 
क्षििा बढेको हनुे छ। 

6. पाठ्यिििे पररकल्पना गरेको आन्िररक िथा वाह्य िूल्याङ्कन प्रणािी कायायन्वयन भएको 
हनुेछ। 

7. लसकाइ वियाकिाप बाििैत्री िथा सूचना प्रववलर्िैत्री भएको हनुेछ। 

8. ववद्याथी लसकाइ उपिशब्र् बढेको हनुेछ। 



-72 - 
 

प्रिखु वियाकिापहरू र िक्ष्य लनर्ायरण 

ि.स. प्रिखु वियाकिाप एकाइ भौलिक िक्ष्य (५ वषय) जम्िा भौलिक 
िक्ष्य १० 
वषय 

कैवफयि 

१ २ ३ ४ ५ 

१ पाठ्यिि कायायन्वयको िालग छिफि 
िालिि सञ्चािन 

पटक िहगि 
रूपिा 

१ १ १ १ ५   

२ पाठ्यििको प्रभावकारी कायायन्वयनको 
िालग शिक्षक िालिि िथा अन्िविय या 
काययिि 

पटक १ १ १ १ १ ५   

३ शिक्षक पेसागि सहयोग पटक १ १ १ १ १ ५   

४ आवलर्क िूल्याङ्कन सम्बन्र्ी छिफि पटक १ १ १ १ १ ५   

५ अनगुिन पटक ३ ३ ३ ३ ३ १५   

६ परीक्षा सञ्चािन पटक ३ ३ ३ ३ ३ १५   

७ स्थानीय पाठ्यिि लनिायण िथा 
कायायन्वयन 

पटक १ ✓  ✓  ✓  ✓     

८ लनःिलु्क पाठ्यपसु्िक वविरण पटक ✓  ✓  ✓  ✓  ✓     

९ शिक्षक लनदेशिका िथा सान्दलभयक 
िैशक्षक सािग्री वविरण 

पटक १    ✓     

१० कक्षाकोठािा आर्ाररि िूल्याङ्कन प्रणािी पटक लनरन्िर ✓  ✓  ✓  ✓     

 

काययिि िथा वियाकिाप कायायन्वयनका िालग आवश्यक अनिुालनि वजेट िालिका  

िस प्रिखु वियाकिाप अनिुालनि बजेट रू हजारिा स्रोि कैवफयि 
कुि 
बजेट 

२०८० २०८१ २०८२ २०८३ २०८४ 

१ पाठ्यिि 
कायायन्वयको िालग 
छिफि िालिि 
सञ्चािन 

१० 
िाख 

५०० २०० १०० १०० १०० नगरपालिका, 
प्रदेि सङघीय 
िथा सङघ 
संस्था 

पवहिो 
वषय सबै 
शिक्षक 

ििि 
प्रत्येक 
वषय 
छिफि 

२ पाठ्यििको २५ ५०० ५०० ५०० ५०० ५०० नगरपालिका, लनरन्िर 
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प्रभावकारी 
कायायन्वयनको िालग 
शिक्षक िालिि िथा 
अन्िविय या काययिि 

िाख केन्द्र िथा 
सङघ संस्था 

३ शिक्षक पेसागि 
सहयोग 

      प्रदेि सरकार वटपीिी 
िालिि 

४ आवलर्क िूल्याङ्कन 
सम्बन्र्ी छिफि 

५िाख १०० १०० १०० १०० १०० स्थानीय, 
प्रदेि र केन्द्र 
सरकार 

लनरन्िर 
अपिेि 
गने 

५ अनगुिन २००० ४०० ४०० ४०० ४०० ४०० नगरपालिका  
६ परीक्षा सञ्चािन ३५ 

िाख 
७०० ७०० ७०० ७०० ७०० सङघीय 

सरकार र 
स्थानीय 
सरकार 

कक्षा ८ 
िगायि 

७ स्थानीय पाठ्यिि 
लनिायण िथा 
कायायन्वयन 

५०० २०० १०० १०० १००  स्थानीय 
सरकार 

 

८ लनःिलु्क पाठ्यपसु्िक 
वविरण 

२ 
करोि 

४० 
िाख 

४० 
िाख 

४० 
िाख 

४० 
िाख 

४० 
िाख 

केन्द्र सरकार हरेक वषय 
प्रदान गदै 
आएको 

९ शिक्षक लनदेशिका 
िथा सान्दलभयक 
िैशक्षक सािग्री 
वविरण 

७०० ३०० १०० १०० १०० १०० सङघ संस्था 
िथा स्थानीय 
सरकार 

पवहिो 
वषय 
खररद 
गने अलन 
लनरन्िर 

१० कक्षाकोठािा 
आर्ाररि िूल्याङ्कन 
प्रणािी 

११०० ३०० २०० २०० २०० २०० स्थानीय 
सरकार 

 

३.५ शिक्षक व्यवस्थापन र ववकास 

३.५.१ पररचय 

शिक्षण लसकाइ वियाकिापिाई प्रभावकारी बनाउन शिक्षक एक िहत्त्वपूणय स्रोि हो । शिक्षकिा 
भएको पेसागि दक्षिा ववषयबस्िकुो िान पेसाप्रलिको लनष्ठा,ईिानदारी,आफुसाँग भएको िानिाई 
हस्िान्िरण गने किािे न ै ववद्याथीहरूको लसकाइिा सकारात्िक प्रभाव पादयछ । सबै िहको 
शिक्षािा योग्य, दक्ष, सिवपयि र अलभप्ररेरि शिक्षकहरूको व्यवस्थापनबाट नै शिक्षाको  गणुस्िर 
सलुनशिि गनय सवकन्छ । हाम्रो जस्िो ििुकुिा शिक्षािा ववलनयोशजि बजेटको ठुिो वहस्सा शिक्षकको 
ििव भत्तािा खचय हनु ु र िैशक्षक सािाग्री खररद िगायि अन्य िीषयकिा न्यून बजेटका बाबजिु 
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पलन गणुस्िरीय शिक्षािा शिक्षकको िहत्त्विाई प्रिाशणि गदयछ । गणुस्िरीय  शिक्षाका िालग 
शिक्षक योग्य, व्यावसावयक रूपिा दक्ष, पेसाप्रलि उत्प्ररेरि, सिवपयि, प्रलिबद्ध र ववद्याथीको लसकाइप्रलि  
जवाफदेही हनु आवश्यक छ । यसका िालग शिक्षक व्यवस्थापन र ववकास प्रभावकारी हनु 
आवश्यक छ ।   

वियिान अवस्थािा शिक्षक ियार गने काि ववश्वववद्याियहरू िथा ववद्याियहरू (उच्च िावव) िे 
गरररहेका छन ्।  शिक्षक अध्यापन अनिुलि पत्रका िालग परीक्षा सञ्चािन गने, ररि दरबन्दीिा 
शिक्षक पदपूलियका िालग परीक्षा  सञ्चािन गरी लनयशुिका िालग लसफाररस गने र शिक्षक 
बढुवासम्बन्र्ी कायय शिक्षक सेवा आयोगिे गदै आएको छ ।  आयोगबाट लसफाररस भई आएका 
शिक्षकहरूिाई लनयशुि गरी पदस्थापन गने कायय स्थानीय िहिे गदै आएका छन।्  यसैगरी 
अस्थायी वा ववद्याियको लनजी स्रोििा शिक्षक लनयशुि, शिक्षकको काययसम्पादन िूल्याङ्कन गने कायय 
स्थानीय  िहिे गदै आएका छन ्। शिक्षकको पेसागि ववकासका िालग नीलि लनिायण गने काि 
शिक्षा, वविान िथा प्रववलर्  िन्त्राियिे, प्रिाणीकरण िथा कटिाइज्ि िालिि पाठ्यिि लनिायण गने 
र प्रशिक्षक ियार गने कायय शिक्षा िथा  िानव स्रोि ववकास केन्द्रिे र शिक्षकको क्षििा 
अलभवृवद्धका िालग िालिि सञ्चािन गने काि प्रदेि शिक्षा िालिि  केन्द्रहरूिे गदै आएका 
छन।्शिक्षक व्यवस्थापन र ववकासका के्षत्रिा जयपथृ्वी नगरपालिकाको वियिान अवस्था र 
सिसािवयक सवािहरूिाई  लनम्नानसुार प्रस्ििु गररएको छः 

३.७.२ वियिान अवस्थाः 

शिक्षण पेसािाई रोजाइको पेसाका रूपिा ववकास गनयका िालग शिक्षाको रावष्ट्रय नीलि, २०७६ िे 
सवै ववद्याियिा  योग्य िथा सक्षि ववषयगि शिक्षकको व्यवस्थापन गदै उनीहरूको उत्प्ररेणा, 
पेसागि नैलिकिा र सक्षििा अलभबवृद्ध  गनुयका साथै शिक्षकको कायय सम्पादनिाई ववद्याथीको 
लसकाइ उपिशब्र्साँग जोड्ने नीलि अशघ सारेको छ । नेपािको  पन्रौँ योजना 
(२०७६/०७७/२०८०/०८१) िे यस पेसािा अब्बि प्रलिभाहरूिाई आकवषयि गनय 
ववश्वववद्याियिा  उत्कृट अङ्क हालसि गरेका व्यशििाई सोझै शिक्षण पेसािा प्रवेि गनय पाउन े
काननुी व्यवस्था गने उल्िेख गरेको  छ । शिक्षक सेवा आयोग लनयिाविी, २०५७ अनसुार 
शिक्षक हनुका िालग शिक्षण अनिुलि पत्र अलनवायय हनु ुपने,  स्थायी शिक्षक हनुका िालग शिक्षक 
सेवा आयोगिे लिने परीक्षा उत्तीणय भएको हनुपुने, बढुवाका िालग लनशिि  िापदण्ि पूरा गनुयपने र 
पेसाको सरुक्षा िगायिका कारणिे शिक्षण पेसािाई सिाजिा प्रलिवष्ठि पेसाका रूपिा लिइन े 
अवस्थािा सरु्ार हुाँदै गएको छ ।   

शिक्षक सेवा आयोगद्वारा सञ्चालिि परीक्षािा सशम्िलिि हनुे यवुाहरू र त्यसिा पलन िवहिाहरूको 
उल्िेख्य  उपशस्थलििे यस सेवाप्रलि शिशक्षि यवुाहरूको आकषयण बढ्दै गएको पवुट हनु्छ । आगािी 
ददनहरूिा लनरन्िर शिक्षककोपेसागि ववकास िथा सहयोग, पूवायनिुानयोग्य सरूवा र बढुवा प्रणािी, 
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काययसम्पादनिा आर्ाररि प्रोत्साहन िथा  सवुवर्ा, दण्ि र परुस्कारसम्बन्र्ी स्वच्छ र पारदिी 
प्रणािी, ववश्वववद्याियिा सवोत्कृट स्थान ल्याउन सफि  लिवहनेिी, िेर्ावी िथा प्रलिभावान 
व्यशिहरूिाई शिक्षक पदिा कुि ररि पदको लनशिि प्रलििि छुट्याई सोझै  प्रवेि गराउन सवकन े
गरी काननुी िथा प्रवियागि व्यवस्थाको सलुनशिििािाफय ि शिक्षण पेसािाई रोजाइको पेसाका  
रूपिा ववकास गराउन आवश्यक देशखएको छ ।  

शिक्षक सेवा आयोगबाट आर्ारभिू िह (कक्षा १–५), आर्ारभिू िह (कक्षा ६–८) र िाध्यलिक 
िहिा ररि शिक्षक  दरबन्दीिा पदपूलियका िालग परीक्षा सञ्चािन गने कायय भइरहेको छ । शिक्षक 
सेवा आयोगबाट लनयशुिका िालग  लसफाररस भएका शिक्षकहरूिाई स्थानीय िहिे ववद्याियिा 
लनयशुि िथा पदस्थापन गने काययको थािनी भएको छ ।  ववद्यािय र कक्षाकोठािाई नैलिक 
आचरण, कम्प्यूटरसम्बन्र्ी दक्षिा, बािबालिका प्रलि सकारात्िक प्रवृशत्त र आलथयक  प्रिोभन भन्दा 
पलन सािाशजक प्रलिष्ठा र सम्िानिाई िहत्त्व ददने स्वभावको शिक्षकको आवश्यकिा भएिापलन 
शिक्षक सेवा आयोगको पाठ्यिििे त्यस प्रकारको शिक्षक छनौटका िालग योगदान गनय नसकेको 
देशखन्छ नेपाििा उच्च िाध्यलिक िह र ववश्वववद्याियहरूिे शिक्षा िास्त्रको अध्यापन कायय सञ्चािन 
गदै आएका बी.एि.,  एि.एि.िाई न ै शिक्षक ियारी कोसय वा प्राशिक योग्यिा र व्यावसावयक 
योग्यिा दवैु िालनएको छ । यस्िा  काययििहरूिा ववद्याथी भनायका आर्ारहरू न्यूनिि ग्रिे 
िोवकएको हुाँदा यसकै पररणािस्वरूप ववश्वववद्याियका यी  काययििहरूिा उत्तीणय दर पलन न्यून 
रहेको देशखन्छ । दृटान्ि ददएर भनु्नपदाय सन२्०१८/०१९ िा भनाय भई परीक्षािा  सहभागी भएका 
परीक्षाथीहरूिध्ये १६.६५ प्रलििि ववद्याथी लनयलिििफय  उत्तीणय भएको देशखन्छ । शिक्षक सेवा 
आयोग लनयिाविी, २०५७ बिोशजि शिक्षािास्त्रबाट कक्षा १२ उत्तीणय एवि ् ववश्वववद्याियबाट 
बी.एि. वा एि.एि.गरेपलछ  अध्यापन अनिुलिपत्रका िालग योग्य िालनन्छ । अध्यापन अनिुलि पत्र 
प्राप्त गरेको व्यशि िात्र शिक्षकका िालग योग्य  हनु्छ ।   

शिक्षा ऐन, २०२८ (संिोर्नसवहि) िथा शिक्षा लनयिाविी, २०५९ र शिक्षक सेवा आयोग 
लनयिाविी, २०५७ िा  भएको व्यवस्थाअनसुार नेपाििा प्राथलिक र लनम्निाध्यलिक िहका िालग 
शिक्षािास्त्रिा प्रवीणिा प्रिाणपत्र िह  उत्तीणय वा कक्षा १२ वा अन्यबाट प्रवीणिा प्रिाणपत्र िह 
उत्तीणय गरी १० िवहन े शिक्षक िालिि लिई अध्यापन  अनिुलि पत्र प्राप्त गरेका र िाध्यलिक 
िहका िालग शिक्षा िास्त्रबाट स्नािक िह उत्तीणय वा अन्यबाट स्नािक िह  उत्तीणय गरी एक वषे 
बी.एि.गरी अध्यापन अनिुलि प्राप्त गरेका व्यशि िात्र शिक्षक हनु योग्य िालनन्छ । यसैगरी  
िाध्यलिक िह कक्षा ११–१२ िा अध्यापन गनयका िालग स्नािकोत्तर िह उत्तीणय गरी अध्यापन 
अनिुलि पत्र प्राप्त  गरेको हनुपुने प्रावर्ान छ । शिक्षक अध्यापन अनिुलि पत्रका िालग परीक्षा 
सञ्चािन भने शिक्षक सेवा आयोगिे गदै  आएको छ ।   
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पन्रौँ योजनािे शिक्षकको न्यूनिि ्िैशक्षक योग्यिािा पनुराविोकन िथा आवलर्क रूपिा योग्यिा 
परीक्षण गने  प्रणािी स्थापना गररन ेउल्िेख गरेको भए पलन यो कायय हनु सकेको छैन । रावष्ट्रय 
शिक्षा नीलि, २०७६ बिोशजि सबै  प्रकारका ववद्याियिा अध्यापन गने शिक्षकका िालग रावष्ट्रय 
शिक्षक सक्षििाको िापदण्ि लनर्ायरण गरी सोको आर्ारिा  शिक्षक ियार गने र शिक्षक 
सक्षििाका आर्ारिा लनरन्िर पेसागि ववकास कायय सञ्चािन गररने उल्िेख गरेको छ ।  यही 
िापदण्िका आर्ारिा शिक्षा, वविान िथा प्रववलर् िन्त्रािय र ववश्वववद्याियहरूलबचको सहकाययबाट  
ववश्वववद्याियहरूिे शिक्षक ियारी कोसय ववकास गरी काययिि सञ्चािन आवश्यक देशखएको छ।    
ववद्यािय िहको पाठ्यिि प्रारूप २०७६ िे पलन शिक्षणलसकाइिाई ववद्याथीकेशन्द्रि, प्रववलर्िैत्री, 
पररयोजनािा  आर्ाररि, सिूहकाययिा आर्ाररि र सािदुावयक वियाकिापिा आर्ाररि बनाउन जोि 
ददएको छ । रावष्ट्रय शिक्षा  नीलि, २०७६ िे सूचना िथा सञ्चार प्रववलर्िाई शिक्षण लसकाइ 
प्रवियाको अलभन्न अङ्गका रूपिा एकीकृि गदै  प्रववलर्िैत्री, व्यावहाररक र नलिजािूिक बनाउन े
उल्िेख गरेको छ । िूििः बािबालिकाको लसकाइ उपिशब्र्  कक्षाकोठािा सञ्चािन गररन े
शिक्षणलसकाइ वियाकिापिा लनभयर रहने हुाँदा नेपाििा ववगिदेशख हािसम्ि सञ्चालिि  ववलभन्न 
शिक्षा योजना, पररयोजना िथा काययििहरूिे कक्षाकोठाको शिक्षणलसकाइिा सरु्ार ल्याई शिक्षाको 
स्िर वृवद्ध  गनय जोि ददएका छन ्। यसको फिस्वरूप ववद्याियको शिक्षणलसकाइिाई ववद्याथी 
केशन्द्रि बनाउने, प्रववलर्को प्रयोग  गरी शिक्षण गने, बाििैत्री लसकाइ वािावरण लसजयना गने जस्िा 
प्रयास भए िापलन अपेशक्षि उपिशब्र् हालसि भएको अवस्था देशखदैन ।  

पन्रौ योजनािे शिक्षणलसकाइ वियाकिापिाई प्रभावकारी बनाउन ववद्याथी सङ्खख्या कि भएका 
ववद्याियिा बहकुक्षा  शिक्षण व्यवस्था, कक्षाशिक्षण पद्धलििाफय ि पढाइ लसप प्रवर्यन गनय उपयिु 
पाठ्यसािग्री, सन्दभय सािग्री, स्रोि सािग्री,  प्रयोगात्िक सािग्री, उपयिु कक्षाकोठा व्यवस्थापन 
िगायिको व्यवस्थािा जोि ददएको छ । ववद्यािय क्षते्र ववकास  योजना (२०७३-०७४/२०७७-

०७८) िे िैक्षशणक अभ्यासको सरु्ारिाफय ि न ै ववद्याथीको लसकाइ उपिशब्र्िा सरु्ार  हनु्छ भने्न 
िान्यिा बोकेको पाइन्छ । यस योजनािे बािकेशन्द्रि िथा अन्िरवियात्िक शिक्षण ववलर्का साथै 
सविय  लसकाइका िौरिररकाको प्रयोगिा जोि ददएको पाइन्छ । यसिा बािकेशन्द्रि शिक्षण 
ववलर्िाई छुटै्ट पद्धलिका रूपिा  नभई गणुस्िरीय शिक्षाका िालग गररन ेसबै खािे प्रयत्नको अलभन्न 
अङ्ग बनाइने उल्िेख छ ।   

ववद्यािय क्षते्र ववकास योजना अवलर्िा कक्षाकोठाको िैक्षशणक अभ्यास वा वियाकिापिाई 
ववद्याथीकेशन्द्रि बनाउन  शिक्षकको क्षििा ववकासका काययििहरू सञ्चािन भएका छन।् यस 
अवलर्िा शिक्षक पेसागि ववकास प्रिाणीकरण  िालिि, छोटो अवलर्को िागिा आर्ाररि कटिाइज्ि 
िालििहरू सञ्चािन गरी शिक्षणलसकाइ वियाकिापिा सरु्ार  ल्याउन प्रयत्नगरीयो । यशत्त हुाँदा पलन 
हाम्रा शिक्षकहरूिाई एकालिर कक्षाकोठाका शिक्षण लसकाइ वियाकिापहरूिा  रिाउनका िालग 
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उपयिु वािावरणको लसजयना गनय नसकेको अवस्था छ भने अकोलिर शिक्षण लसकाइ वियाकिापिा  
रिाउने स्वभावका शिक्षकहरू छनौट गरेर कक्षा कोठािा लिन नसकेको अवस्था पलन त्यशत्तकै 
खशट्कएको देशखन्छ ।  कलिपय ववद्याियको किजोर भौलिक पूवायर्ार, उच्च गलिको इन्टरनटे 
सवुवर्ाको किी, स्रोिको किी, ववषयगि दक्ष,  योग्य र उत्प्ररेरि शिक्षकको किी, िैक्षशणक सािग्रीको 
किी, उपयिु कायय वािावरणको किी आददका कारणिे  कक्षाकोठाको शिक्षणलसकाइिा अपेशक्षि 
सरु्ार हनु नसकेको अवस्था छ। 

नेपाििा शिक्षक पेसागि सहयोगका िालग वव.स. २०२८ िा िाग ु भएको रावष्ट्रय शिक्षा पद्धलि 
योजनािे लििर र  वफिर ववद्याियको अवर्ारणा पलन अशघ सारेको लथयो । यसैगरी ववद्यािय  
सपुरीवेक्षणबाट शिक्षक सहायिा उपिब्र् गराउन प्राथलिक ववद्यािय लनरीक्षक र िाध्यलिक 
ववद्यािय लनरीक्षकहरूको  व्यवस्था गररएको लथयो । ग्रािीण ववकासका िालग सेिी पररयोजना 
(१९८१–१९९१) हदैु नपेािको शिक्षा सरु्ारका िालग  लनरन्िर रूपिा रे्रै पररयोजना र 
काययििहरू कायायन्वयनिा आए । अध्ययन गदाय िी सवैिे शिक्षकको पेसागि  सहयोगिाई िहत्व 
ददई ववलभन्न िालिि िथा क्षििा ववकास काययिि सञ्चािन भएका देशखन्छ ।   

ग्रािीण ववकासका िालग सेिी पररयोजना िथा आर्ारभिू िथा प्राथलिक शिक्षा पररयोजनादेशख न ै
नेपाििा शिक्षक  पेसागि सहयोगका िालग स्रोि केन्द्रहरू स्थापना भएर िििः लिनको सङ्खख्या 
ववस्िार गरी १०५१ स्रोि केन्द्रहरूिाफय ि शिक्षक पेसागि सहयोग प्रदान हुाँदै आइरहेको 
लथय।सङघीय संरचनाको कायायन्वयनसाँगै हाि आएर  स्रोि केन्द्र पद्धलि ववघटन भएको हुाँदा 
स्रोिकेन्द्रबाट सम्पादन हनुे काययहरू स्थानीय िह िाफय ि शिक्षा यवुा िथा खेिकुद िाखाबाट हदैु 
आएका छन। 

रावष्ट्रय शिक्षा नीलि, २०७६ िे ववद्याियिा ववषयगि शिक्षकको सलुनशिििा गनुयका साथै शिक्षकको 
ियारी प्रालप्त  ववकास र उपयोग प्रणािीिा सरु्ार गरी ववद्यािय शिक्षाको गणुस्िरिा अलभबवृद्ध गने 
एवि ्स्थानीय िहिा सेवा लनवृत्त  शिक्षकहरूिाई अध्ययन अनसुन्र्ान, शिक्षक सहायिा, अनगुिन 
आददिा प्रयोग गने उल्िेख गरेपलन यस िफय   आवश्यक कानून र काययििको व्यवस्था लििाउन 
सवकएको छैन।ददगो ववकास िक्ष्य (२०१६–२०३०) अनसुार  लसकाइ आदानप्रदान, क्षििा 
ववकास, प्रववलर् हस्िान्िरण र िानको सञ्जािीकरणका िालग शिक्षक पेसागि सहयोगका  िालग 
गठन भएका रावष्ट्रय िथा अन्िरायवष्ट्रय सङघसंस्थाहरूलबच सञ्जाि ववकास गनय अलि कि ववकलसि 
ििुकुका  िालग ददइएको सवुवर्ाको उपयोग हनु सकेको छैन ।  

शिक्षाका पूराना संरचनाहरू ववघटन भएको र नयााँ सरचनाको ववकास पलन नभइसकेको अवस्थािा 
रावष्ट्रय र  अन्िरावष्ट्रय स्िरिा झै यस नगरपालिकािा पलन शिक्षक पेसागि सहयोगका ववलभन्न 
उपागिहरू जस्िै– कक्षा अविोकन र छिफि, िने्टररङ, लनयलिि अनगुिन िथा पषृ्ठपोषण 
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आदानप्रदान, शिक्षकहरूको लसकाइ सञ्जाि,  कन्फरेन्स,सहपाठीसाँगको अन्िरविया, प्रलिववशम्बि अभ्यास 
आदद ददिाववहीन भएको अवस्था छ ।   

पेसागि रूपिा सक्षि, दक्ष र अलभप्ररेरि शिक्षकबाट न ैकक्षाकोठाको शिक्षणलसकाइिा सरु्ार आउन 
सक्छ । यसै  कुरािाई आत्िसाि गरी पन्रौँ योजनािे ववद्यािय शिक्षाको गणुस्िरिा सरु्ार 
ल्याउन शिक्षकको लनरन्िर पेसागिववकासका िालग शिक्षक पेसागि ववकास काययिि सञ्चािन 
गररने र सावयजलनक िाध्यलिक ववद्याियिा िििःअिग्गै प्रर्ानाध्यापकको व्यवस्था गरी सबै 
प्रर्ानाध्यापकहरूको व्यवस्थापकीय एवि ्नेितृ्व क्षििा ववकास काययिि  सञ्चािन गररने उल्िेख 
गरेको छ । रावष्ट्रय शिक्षा नीलि, २०७६ अनसुार सबै प्रकारका ववद्याियिा अध्यापन गने  
शिक्षकका िालग रावष्ट्रय शिक्षक सक्षििाको िापदण्ि लनर्ायरण गरी सोको आर्ारिा लनरन्िर पेसागि 
ववकास कायय  सञ्चािन गने उल्िेख छ । यसैगरी आर्ारभिू िहका शिक्षकिे ववषयगि शिक्षण, 

बहकुक्षा शिक्षण, कक्षा शिक्षण पद्धलिसम्बन्र्ी िान र लसप हालसि गरी पठनपाठनिा सोको 
प्रभावकारी प्रयोग गनय सक्नगेरी शिक्षक िालिि र  क्षििा ववकास काययििहरू सञ्चािन गररन े
व्यवस्था गरेको छ ।   

रावष्ट्रय शिक्षा नीलि, २०७६ िे स्थानीय िहिे ववद्याियिाई केन्द्रववन्द ुबनाएर शिक्षकको लनरन्िर 
पेसागि ववकास काययििहरू, जस्िैः कटिाइज्ि िालिि, काययिािा, सेलिनार, अविोकन भ्रिण, 

प्रलिववम्बन, शिक्षक नेटवकय , सहकायायत्िक रूपिा गररने अनसुन्र्ान िेन्टररङ, कोशचङ आदद सञ्चािन 
गररने व्यवस्था गरेको छ।साथै सो नीलििा सूचना िथा सञ्चार प्रववलर्को ववकासिा भएको िीव्र 
ववकाससाँगै िालिि ददने  पद्धलििा सििे पररिाजयन गरी आिने सािने, ववद्याियिा आर्ाररि, लिशश्रि, 

अनिाइन िथा भच ुयअि पद्धलिबाट  िालिि सञ्चािन गररने उल्िेख छ ।  

ििुकु सिीय संरचनािा गएसाँगै शिक्षकको पेसागि ववकासिा अग्रणी भलूिका लनवायह गरीरहेको 
साववकको िैशक्षक  जनिशि ववकास केन्द्र साववकको शिक्षा ववभागिा गालभन गई सो ववभाग हाि 
शिक्षा िथा िानव स्रोि ववकास  केन्दिा रूपान्िरण भएको छ । िैशक्षक जनिशि ववकास केन्द्र 
गालभएसाँगै ििुकुभरर रहेको २९ ओटा िालिि केन्द्रहरू  पलन गालभएर ७ ओटा प्रदेिस्िरीय शिक्षा 
िालिि केन्द्रिा रूपान्िरण भएका छन ्। शिक्षक पेसागि ववकासका  काययििहरू सञ्चािनका 
िालग िापदण्ि बनाउने, प्रारूप बनाउने, िालिि पाठ्यिि ववकास गने र प्रशिक्षक  प्रशिक्षण 
सञ्चािन गने कायय शिक्षा िथा िानव स्रोि ववकास केन्द्रबाट हुाँदै आएको छ । शिक्षकको पेसागि 
ववकासका  िालग साि ओटा प्रदेिस्िरीय शिक्षा िालिि केन्द्रहरूिे अनिाइन िथा अफिाइन 
ववलर्बाट एक िवहने प्रिाणीकरण  शिक्षक िालिि (दईु चरणिा) र कटोिाइज्ि शिक्षक िालिि 
सञ्चािन गदै आएको अवस्था छ । हाि सञ्चािनिा  रहेको ववद्यािय के्षत्र ववकास काययिििे पलन 
शिक्षकको पेसागि ववकासिाई जोि ददएको अवस्था छ ।   
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ववद्यािय के्षत्र ववकास योजनावलर्िा आर्ारभिू र िाध्यलिक िहिा अध्यापन गने वविान, गशणि र 
अङ्खग्रजेी ववषयका  शिक्षकहरूको शिक्षण क्षििा ववकासका िालग वटवपलि िालिि सञ्चािनिाई 
प्राथलिकिािा राख्न ेकायय भइरहेको छ  िापलन ववद्यिान साि ओटा शिक्षा िालिि केन्द्रहरूबाट िात्र 
ठूिो सङ्खख्यािा शिक्षकहरूिाई प्रिाणीकरण िालिि  प्रदान गनय कदठन भएको अवस्था छ । 
यसैगरी शिक्षक िालिििाई वास्िववक आवश्यकिािा आर्ाररि बनाउन र  िालिििा लसकेका िान 
िथा लसपको कक्षाकोठािा प्रयोगिा सिस्या देशखएको ववलभन्न अध्ययन प्रलिवदेनहरूिे  औलँ्याएका 
छन।्  

शिक्षा लनयिाविी, २०५९ को लनयि ९२ अनसुार सािदुावयक ववद्याियिा रहने शिक्षक दरबन्दीको 
वववरण अनसूुची  १२ िा व्यवस्था गरेको छ । पूवय प्राथलिक ववद्याियिा १ जना, प्राथलिक 
ववद्याियिा ५० जनासम्ि ववद्याथी भएिा  कम्िीिा २ जना र सोभन्दा बढी ववद्याथी भएिा 
कम्िीिा ३ जना, कक्षा ६–८ का िालग कम्िीिा ४ जना र िाध्यलिक  िह ९–१२ का िालग ८ 
जना शिक्षक रहने व्यवस्था उि लनयिाविीिा छ । लनयिाविी अनसुार नेपाििा शिक्षक ववद्याथी 
अनपुाि वहिािी भेगिा १:३०, पहािी भेगिा १:४० र िराई िथा काठिािौँ उपत्यकािा १:५० 
रहेको छ ।   

यही अनपुाििाई आर्ार िानेर शिक्षक सङ्खख्या कि भएका ववद्याियिा स्थानीय िहबाट लनयिु 
भएका शिक्षकहरूका  िालग नेपाि सरकारिे शिक्षक सहायिा अनदुान रकि प्रदान गदै आएको 
छ। शिक्षा िथा िानव स्रोि ववकास  केन्द्रको अलभिेखअनसुार प्रदेि, शजल्िा र ववद्याियवपच्छे 
शिक्षक ववद्याथी अनपुाि फरक फरक छ । िराईिा शिक्षक  ववद्याथी अनपुाि उच्च रहेको पाइन्छ 
भने वहिािी भेगिा यो अनपुाि न्यून रहेको छ ।  

जयपथृ्वी नगरपालिकाको सवाििा ववद्याथी र शिक्षक अनपुाि प्राथलिक िह कक्षा १-५ िा १:२४, 

कक्षा ६-८ िा १:४४, कक्षा१-८ िा  १:३५, कक्षा ९-१०िा १:६२ र िाध्यलिक शिक्षा कक्षा 
९-१२ िा १:६५रहेको छ।शिक्षक ववद्याथी अनपुाि असिान रहेको पाइयो। यो असिानिा कि 
गनय शिक्षक दरबन्दी लििान िथा ववद्यािय सिायोजन लनरन्िर गनुयपने आवश्यक छ। 

३.७.२ चनुौिी र अवसरहरू 

• ववद्याियहरूिा  िहगि  रूपिा न्यूनिि  ववषयगि  शिक्षक  दरबन्दीको  व्यवस्थापन  
गनुय, 

• कक्षाकोठािाई  पेसागि  ववकास  र  लसकाइको  थिोको  रूपिा  ववकास गनुय, 
• ववद्याथीको लसकाइ उपिशब्र्िा आर्ाररि बनाउन ु

• कक्षाकोठाको लसकाइिाई पेसागि ववकास र लसकाइ थिोको रूपिा ववकास गनुय 
• नपगु  शिक्षकको  आपूलिय  नगरपालिकािे  आफ्न ै िगानीबाट गनेगरी  स्रोिको  

व्यवस्थापन  गनुय 
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• शिक्षकको  सरूवा  र  बशृत्त  ववकासिाई  पारदिी  लनष्पक्ष  न्यायोशचि  बनाउन ु

• परुष्कार र  दण्िको  प्रावर्ानिाई  वस्िगुि बनाउन ु

• शिक्षण लसकाइ वियाकिाप बाििैत्री, लसकारू केशन्द्रि बनाउन।ु 

• करार शिक्षक भनाय गदाय योग्यिा िथा सक्षि शिक्षक भनाय गनुय। 

• ववषयगि शिक्षक व्यवस्थापन गनुय। 

अवसर 

• शिक्षक  सेवा  आयोगिे  लनरन्िर  रूपिा  स्थायी  शिक्षकको  पदपूलिय  गनुय,   
• बढुवाका लनयलिि काययहरू प्रभावकारी रूपिाअगालि  बढाउन,ु 

• नेपाि  सरकारिे  शिक्षक  दरबन्दी  लििान  गनयकािालग  काययदि  लनिायण गरी प्राप्त 
प्रलिवदेन अनसुार दरबन्दी  लििानका  काययहरू  शिक्षा  िथा  िानव  श्रोि  ववकास  
केन्द्रबाट  िदारूपिाका साथअगालि  बढ्न,ु 

• शिक्षकको पेसागि  ववकास  प्रारूपअनसुारपेसागि  ववकास हन ु

• शिक्षकको िालििको िालग प्रदेििा िालिि केन्द्र स्थापना हनु ु

• िीन ओटै सरकारी िहबाट शिक्षक सम्बशन्र् वियाकिाप सञ्चािन गनुय। 

३.७.३ उद्दशे्यहरू 

उपयुयि  सिीक्षा  िथा  चनुौिीहरूका  आर्ारिा  यस  नगरपालिकाको  शिक्षा  के्षत्र  योजनािा  
शिक्षक  व्यवस्थापन  र ववकासका देहायबिोशजिका उद्देश्यहरू लनर्ायरण गरीएका छन ्। 

1. शिक्षक पेिागि ववकासका िालग पनुयिाजवकय िालिि सञ्चािन गनुय 
2. ववद्याियिा करार शिक्षक छनौट प्रवियािाई व्यवशस्थि गनुय 
3. नगरपालिकास्िरिा शिक्षकिाई काययसम्पादनिा आर्ाररि परुस्कार र दण्िको प्रावर्ानिाई 

वस्िगुि र न्यायोशचि वकलसििे कायायन्वयन गनुय । 

4. शिक्षक ववकास िथा लनरन्िर पेसागि सहायिा प्रणािी स्थापना गनुय  । 

5. आवश्यक प्रोत्साहन, लनरन्िर पेसागि ववकास र लसकाइ आदान प्रदान काययििका 
िाध्यिबाट सबै  िहिा सक्षि, प्रलिबद्ध र अलभप्ररेरि शिक्षकहरूको प्रबन्र् गनय आवश्यक 
सहयोग गनुय । 

6. ववद्यािय सपुरीवेक्षण प्रणािीिाई चसु्ि, नलिजाििुक र उपचारात्िक गराउन ु। 

३.७.४ रणनीलिहरू 

1. नगरपालिकास्िरिा शिक्षक िथा ववद्यािय कियचारीको सक्षििा प्रारूप ववकास गरी 
कायायन्वयनिा ल्याइन।े 
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2. नगरपालिकाको ववद्याथी सङख्याको आर्ारिा दरबन्दी लििान िथा शिक्षक पनुः वविरण 
गने। 

3. ररि िथा ववषयगि शिक्षक अभाव भएको ववद्याियहरूिा शिक्षक वविरण गररनछे। 

4. शिक्षकको पेसागि सहयोग प्रणािी िाफय ि शिक्षकिाई लनरन्िर पेसागि सहयोग उपिब्र् 
गने। 

5. शिक्षकको उपशस्थलि, लनयलिििा र काययसम्पादनिा सरु्ार गररनेछ। 

6. शिक्षकको लनरन्िर पेसागि ववकासका िालग सि िथा प्रदेिसाँगको सिन्वयिा शिक्षण लसप 
ववकास सम्बन्र्ी िालिि सञ्चािनका िालग सिन्वय गने। 

7. ववद्यािय सपुरीवेक्षण िथा अनगुिन काययका िालग संयन्त्र लनिायण गरी लनरन्िर अनगुिन र 
सपुरीवेक्षण गने। 

8. शिक्षकको हाशजरर िथा उपशस्थलिको िालग ववद्यािय व्यवस्थापन सलिलि शजम्िेवार 
बनाइने। 

9. शिक्षकहरूिाई ववद्याथीको लसकाइ उपिशब्र् वृवद्ध गनय प्रोत्सावहि गरी शजम्िेवार बनाउने। 

10. ववषयगि शिक्षक िथा कक्षागि शिक्षकहरूवीच अन्िविय या र छिफि िाफय ि नयााँ 
पाठ्यििसाँग सम्बन्र्ीि नयााँ ववषयवस्ििुाई सािान्यीकरण गने। 

11. पाठ्यिििे िोवकएका िूल्याङ्कन प्रणािी अबिम्बन गरी र पूणय कायायन्वयन गने। 

12. शिक्षकिे काययसम्पादन िूल्याङ्कन फारि शिक्षकको काययसम्पादनसाँग िादाम्यििा गरर 
सरु्ार गने। 

३.७.५उपिशब्र्, नलिजा, प्रिखु वियाकिाप िथा िक्ष्य  

क) उपिशब्र् 

1. पयायप्त िात्रािा सक्षि र अलभप्ररेरि शिक्षकको व्यवस्था भई ववद्याथीको लसकाइ सक्षििािा 
सरु्ार हनु ेछ । 

ख) प्रिखु नलिजाहरू  

1. नगरपालिकास्िरिा शिक्षक सक्षििा प्रारूपको ववकास भई कायायन्वयन भएको हनुे छ । 

2. शिक्षकको उपशस्थलि, शिक्षण लसकाइ ववलर् िथा िौरिररका र काययसम्पादनिा सरु्ार भएको 
हनुेछ । 

3. शिक्षकहरू ववद्याथीको लसकाइ उपिशब्र् बवृद्ध गनय जवाफदेही भएको हनुेछ। 

4. ववद्याियिा  हनु ु  पने  न्यूनिि  शिक्षकका  साथै  शिक्षक  ववद्याथी  अनपुािका  
आर्ारिा  िहगि  र  ववषयगिरूपिा   उपयिु   सङ्खख्यािा   शिक्षक   दरबन्दीको   
लििानपनुववयिरण   हनुे छ। 
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5. शिक्षकको सरूवा र वृशत्त ववकासका िालग पारदशिय रपूवायनिुानयोग्य र वस्िलुनष्ठ   
आर्ारसवहिको पद्धलिस्थावपि हनुेछ । 

6. नगरपालिकास्िरिा पारदिी, बस्िलुनष्ठ र न्यायोशचि आर्ारिा शिक्षकको प्रोत्साहनर 
परुस्कार   पद्धलिस्थावपि भईय कायायन्वयनिा आएको हनुछे । 

 

ग) प्रिखु वियाकिाप िथा िक्ष्य 

ि.सं. प्रिखु वियाकिाप 

 

इकाइ भौलिक प्रगलि (५ बषय) भौलिक 
िक्ष्य 
१० 
बषे) 

१ २ ३ ४ ५ 

1)  शिक्षकहरूकालनशम्ि काययसम्पादनिा आर्ाररि 
प्रोत्साहन  िथा  सवुवर्ाका  लनशम्ि बस्िलुनष्ठ िापदण्ि 
बनाइ कायायन्वयन गने । 

 १      

2)  अस्थायी िथा प्रदेि र स्थानीयिहबाटदरबन्दी    
लसजयनागरीलनयिुशिक्षकहरूकोव्यवस्थापनकािालगउपयिु 
िापदण्ििथा  लनदेशिकालनिायणगरी कायायन्वयन गने । 

सङख्या १      

3)  नगरपालिकािा रहेको  जयपथृ्वी बहिुखुीक्याम्पसिाई 
शिक्षक ियारी कोसयको पठनपाठनका िालग स्रोि 
रक्षििाको लबकास गने । 

एक 
क्याम्पस 

      

4)  लनयलििशिक्षणलसकाइ सलुनशिि गनय िापदण्िको ववकास 
गरी कायायन्वयन गने । 

सङख्या १      

5)  किजोर ववद्याथीका िालग वविेष सहयोगी कक्षा 
सञ्चािन एवि ् उपचारात्िक शिक्षण पद्धलि िागू गने   
। 

ववद्यािय ५ ५ ५ ५ ५  

6)  योग्य,दक्ष र उत्प्ररेरि शिक्षकको व्यवस्थाबाट 
शिक्षणलसकाइिाई ववद्याथीकेशन्द्रि,पररयोजनािा 
आर्ाररि,सिूहकाययिा आर्ाररि, प्रयोगात्िक काययिा 
आर्ाररि बनाउने  गरी  शिक्षण  िथा  लसकाइसािग्री 
ववकास गने । 

सबै 
ववद्यािय 

      

7)  िैशक्षक सािग्री िगायि सिग्र शिक्षण लसकाइ 
वियाकिाप सञ्चािन र लसजयनात्िक कायय गनयका िालग 
ववद्याियिा आवश्यक स्रोिको व्यवस्था गने र सोको 
उपयोगको आर्ारिा थप व्यवस्थापन गदै जाने । 

ववद्यािय       

8)  ववद्याथीको लसकाइ सलुनशिि गनय शिक्षकिे काििा 
लबिाउने सिय सलुनशिि गने । प्रर्ानाध्यापकिाई 
शजम्िेवार बनाउन े। 

सबै 
प्र.अ. 

      

9)  सपुरीवेक्षणिाई ववद्याियिा आर्ाररि बनाउन जना       
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ि.सं. प्रिखु वियाकिाप 

 

इकाइ भौलिक प्रगलि (५ बषय) भौलिक 
िक्ष्य 
१० 
बषे) 

१ २ ३ ४ ५ 

ववद्याियका प्रर्ानाध्यापक, अनभुवी शिक्षक वा िेन्टर, 

ववषय ववि र सिकक्षी शिक्षकबाट सपुरीवेक्षण गराउने 
गरी ३ ददने क्षििा ववकास िालिि सञ्चािन गने । 

10)  शिक्षण लसकाइिा सरु्ारका िालग शिक्षकहरूिाई 
प्रर्ानाध्यापक प्रलि जवाफदेही बनाउन े र 
प्रर्ानाध्यापकिे शिक्षकिाई ववद्याथीको लसकाइ 
उपिशब्र्को आर्ारिा बढुवा र अन्य प्रोत्साहनको 
व्यवस्था गने । 

सवै 
शिक्षक 

      

11)  प्रत्येक शिक्षकिे प्रत्येक िैशक्षक सत्रिा शिक्षण लसकाइ 
वियाकिापहरूको सरु्ारका िालग काययििुक 
अनसुन्र्ान गनुयपनेरत्यस्िाउत्कृष्ठ अनसुन्र्ानिाइ 
नगरपालिकािे प्रकािन गरी सम्प्रषेण गनुयपने । 

सवै 
शिक्षक 

      

12)  शिक्षण लसकाइ िगायि ववद्याियको सिग्र पक्षको 
अनसुन्र्ान र अनगुिन गरी प्रलिबेदन ददन लबिहरू 
सशम्िलिि भएको िेश्रो पक्षिाई खटाउने । 

पटक       

13)  िागयदियन/काययववलर्का आर्ारिा लसकाइका िालग 
शिक्षकहरूको इ-संजाि/सिूह बनाउने । 

सङख्या       

14)  शिक्षक िेन्टररङ काययिि सञ्चािनका िालग क्षििा 
ववकास काययिि संचाजन गने । (शिक्षण पेसािा 
प्रवेि गरेको शिक्षकका िालग कशम्ििा ३ िवहना सम्ि 
अनभुवी ववि शिक्षकको साथिा रहेर) 

जना       

15)  शिक्षकरूहको संस्था शिक्षक िहासङघिाई 
शिक्षकहरूको पेसागि सहयोगको लनशम्ि शजम्िेवार 
बनाउने ।  

जना       

16)  ववद्याियिा आर्ाररि लनयलिि र प्रभावकारी अनगुिन 
िथा सपुररवेक्षकको संयन्त्र ववकास गरी कायायन्वयनिा 
परु् याने । 

पटक       

17)  प्रर्ानाध्यापकबाट लनयलिि रूपिा शिक्षकको 
काययसम्पादनको अनगुिन िथा िलु्यांकन गने ।  

सबै 
ववद्यािय 

      

18)  सहपाठी कक्षा अविोकन गने । (प्रत्येक शिक्षकको 
प्रत्येक वषय कशम्ििा २ ओटा कक्षा अविोकन र 
पषृ्ठपोषण आदानप्रदन गने)  

कक्षा 
सङख्या 

      

19)  शिक्षकको पेसागि आवश्यकिा अनसुार िैशक्षक िालिि 
केन्द्रहरूिा खटाइ शिक्षकहरूिाई पेसागि ववकास 

सङख्या       
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ि.सं. प्रिखु वियाकिाप 

 

इकाइ भौलिक प्रगलि (५ बषय) भौलिक 
िक्ष्य 
१० 
बषे) 

१ २ ३ ४ ५ 

िालिि लिन अलभप्ररेरि गने । िालिि आदान प्रदानको 
संस्कार ववकास गने । 

20)  नगरपालिका स्िरिा ववषयगि शिक्षक सिूह लनिायण 
गरी उि सिूहिाई अलभवृवद्धका िालग उपयोग गने।  

सिूह 
सङख्या 

      

21)  नगरपालिका स्िरिा सञ्चािन हनु े प्रर्ानाध्यापक 
बैठकिाई लनयलिि र व्यशस्थि गराउनकुा साथै हरेक 
ववद्याियिा गरेको केही अनकुरणीय कायय अथायि असि 
अभ्यासिाई प्रस्ििु गनुयपने ।  

पटक       

22)  ब्यवहार कुिि िथा एकाइसौँ ििाब्दीको लसकाइ लसप, 

आर्ारभिू िह कक्षा १-५ िा पढाउने शिक्षकका िालग 
कक्षा शिक्षण सिबन्र्ी र अन्िरसम्बन्र्ीि 
ववषयबस्ििुाई सिेि सिेटी िागिा आर्ाररि छोटो 
अववलर्को िथा पनुिायजगी अनिाइन/ अफिाइन 
शिक्षक िालिि सञ्चािन गने।  

जना       

23)  प्रारशम्भक बाि ववकासिा काययरि शिक्षकका िालग १ 
ददने िालिि सञ्चािन गने ।  

पद्धलि       

24)  प्रत्येक ववद्याियिा कशम्ििा एक जना शिक्षकिाई 
सूचना प्रववलर्को आर्ारभिू लसपको ववकास गररनेछ।  

३०       

25)  शिक्षकिाई ववद्याथीको लसकाइ उपिशब्र् प्रलि शजम्िेवार 
बनाउने र सोका आर्ारिा शिक्षकको काययसम्पादन 
िूल्यांकन गनय प्रर्ानाध्यापक र शिक्षा हेने 
अलर्कारीिाई शजम्िेवार बनाउने ।  

पद्धलि       

26)  शिक्षक शिक्षणिा वविाउन े सियका िालग 
प्रर्ानाध्यापकिाई शजम्िेवार बनाउने ।  

पद्धलि       

27)  नगर क्षेत्रका उपिब्र् दरवन्दीिाइ हरेक बषय ववद्याथी 
सङख्याका आर्ारिा न्यूनिि कायि राखी पूनयवविरण 
गररने छ ।  

       

28)  सािदुावयक िथा संस्थागि ववद्याियिे राख्न े नीजी 
शिक्षकहरूको िापदण्ि र सेवा, सिय र पाररश्रलिकिाई 
एकरूपकिा कायि गररने छ ।  

       

29)  न्यून शिक्षक दरबन्दी ित्कािका िालग पररपूिी गनय 
हािको स्वयंसेवक शिक्षक पररचािनिाई प्रभावकारी 
रूपिा व्यवस्थापन गररने ।  

शिक्षक 
सङख्या 

६ ६ ० ० ०  

शिक्षक व्यवस्थापन िथा ववकासको िालग अनिुालनि वजेटः 
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ि
स 
प्रिखु वियाकिाप अनिुालनि बजेट रू हजारिा स्रोि कैवफय

ि कुि 
बजेट 

२०८
० 

२०८
१ 

२०८२ २०८
३ 

२०८
४ 

१.  शिक्षकहरूकालनशम्ि 
काययसम्पादनिा 
आर्ाररि प्रोत्साहन  
िथा  सवुवर्ाका  लनशम्ि 
बस्िलुनष्ठ िापदण्ि 
बनाइ कायायन्वयन गने 
। 

      नगरपालि
का 

 

२.  अस्थायी िथा प्रदेि र 
स्थानीयिहबाट दरबन्दी    
लसजयना गरी लनयिु 
शिक्षकहरूको 
व्यवस्थापनका 
िालगउपयिु 
िापदण्ििथा  लनदेशिका 
लनिायण गरी कायायन्वयन 
गने । 

      नगरपालि
का 

 

३.  नयााँ लनयशुि पाएका 
शिक्षकहरूिाई कशम्ििा 
७ ददन े सेवा  प्रवेि  
िालिि  सञ्चािन गने 
। 

५०० १०० १०० १०० १०० १०० नगरपालि
का/सङघ 
संस्था 

 

४.  नगरपालिकािा रहेको  
जयपथृ्वी बहिुशुख 
क्याम्पसिाई शिक्षक 
ियारी कोसयको 
पठनपाठनका िालग 
स्रोि र क्षििाको 
लबकास गने। 

२५०
० 

५०० ५०० ५०० ५०० ५०० नगरपालि
का 

 

५.  लनयलिि शिक्षण लसकाइ 
सलुनशिि गनय 
िापदण्िको ववकास गरी 
कायायन्वयन गने । 

५०० १०० १०० १०० १०० १०० नगरपालि
का 

 

६.  किजोर ववद्याथीका 
िालग वविेष सहयोगी 
कक्षा सञ्चािन एवि ्

१००
० 

२०० २०० २०० २०० २००   
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उपचारात्िक शिक्षण 
पद्धलि िागू गने   । 

७.  योग्य,दक्ष र उत्प्ररेरि 
शिक्षकको व्यवस्थाबाट 
शिक्षण लसकाइिाई 
ववद्याथी केशन्द्रि, 
पररयोजनािा 
आर्ाररि,सिूहकाययिा 
आर्ाररि, प्रयोगात्िक 
काययिा आर्ाररि 
बनाउने  गरी  शिक्षण  
िथा  लसकाइसािग्री 
ववकास गने । 

५०० १०० १०० १०० १०० १००   

८.  िैशक्षक सािग्री िगायि 
सिग्र शिक्षण लसकाइ 
वियाकिाप सञ्चािन र 
लसजयनात्िक कायय 
गनयका िालग ववद्याियिा 
आवश्यक स्रोिको 
व्यवस्था गने र सोको 
उपयोगको आर्ारिा 
थप व्यवस्थापन गदै 
जाने । 

५०० १०० १०० १०० १०० १००   

९.  ववद्याथीको लसकाइ 
सलुनशिि गनय शिक्षकिे 
काििा लबिाउन े सिय 
सलुनशिि गने । 
प्रर्ानाध्यापकिाई 
शजम्िेवार बनाउन े। 

५०० १०० १०० १०० १०० १००   

१०.  सपुरीवेक्षणिाई 
ववद्याियिा आर्ाररि 
बनाउन ववद्याियका 
प्रर्ानाध्यापक, अनभुवी 
शिक्षक वा िेन्टर, ववषय 
ववि र सिकक्षी 
शिक्षकबाट सपुरीवेक्षण 
गराउने गरी ३ ददन े
क्षििा ववकास िालिि 

१५०
० 

३०० ३०० ३०० ३०० ३००   
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सञ्चािन गने । 
११.  प्रत्येक शिक्षकिे प्रत्येक 

िैशक्षक सत्रिा शिक्षण 
लसकाइ 
वियाकिापहरूको 
सरु्ारका िालग 
काययििुक अनसुन्र्ान 
गनुयपने र त्यस्िा 
उत्कृष्ठ अनसुन्र्ानिाइ 
नगरपालिकािे प्रकािन 
गरी सम्प्रषेण गनुयपने । 

५०० १०० १०० १०० १०० १००   

१२.  शिक्षण लसकाइ िगायि 
ववद्याियको सिग्र 
पक्षको अनसुन्र्ान र 
अनगुिन गरी प्रलिबेदन 
ददन लबिहरू सशम्िलिि 
भएको िेश्रो पक्षिाई 
खटाउने । 

५०० १०० १०० १०० १०० १००   

१३.  नगरपालिकािा शिक्षक 
पेसागि सहयोग 
िागयदिन/काययववलर्को 
ववकास गने ।  

५०० १०० १०० १०० १०० १००   

१४.  शिक्षकरूहको संस्था 
शिक्षक िहासङघिाई 
शिक्षकहरूको पेसागि 
सहयोगको लनशम्ि 
शजम्िेवार बनाउन े।  

५०० १०० १०० १०० १०० १००   

१५.  ववद्याियिा आर्ाररि 
लनयलिि र प्रभावकारी 
अनगुिन िथा 
सपुररवेक्षकको संयन्त्र 
ववकास गरी 
कायायन्वयनिा परु् याने । 

२५०
० 

५०० ५०० ५०० ५०० ५००   

१६.  प्रर्ानाध्यापकबाट 
लनयलिि रूपिा 
शिक्षकको 
काययसम्पादनको 
अनगुिन िथा िलु्यांकन 

२५० ५० ५० ५० ५० ५०   
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गने ।  
१७.  सहपाठी कक्षा 

अविोकन गने । 
(प्रत्येक शिक्षकको 
प्रत्येक िवहनािा 
कशम्ििा २ ओटा कक्षा 
अवोिोकन र पषृ्ठपोषण 
आदानप्रदन गने)  

१५०
० 

३०० ३०० ३०० ३०० ३००   

१८.  नगरपालिका स्िरिा 
ववषयगि शिक्षक सिूह 
लनिायण गरी उि 
सिूहिाई अलभवृवद्धका 
िालग उपयोग गने ।  

५०० १०० १०० १०० १०० १००   

१९.  नगरपालिका स्िरिा 
सञ्चािन हनु े
प्रर्ानाध्यापक बैठकिाई 
लनयलिि र व्यशस्थि 
गराउनकुा साथै हरेक 
ववद्याियिा गरेको केही 
अनकुरणीय कायय अथायि 
असि अभ्यासिाई 
प्रस्ििु गनुयपने ।  

        

२०.  प्रारशम्भक बाि 
ववकासिा काययरि 
शिक्षकका िालग १ ददन े
िालिि सञ्चािन गने ।  

५०० १०० १०० १०० १०० १००   

२१.  प्रर्ानाध्यापकिाई 
एकीकृि िैशक्षक सूचना 
व्यवस्थापन प्रणािी 
सम्बन्र्ी छोटो 
अवलर्को िालिि 
सञ्चािन ।  

५०० १०० १०० १०० १०० १००   

२२.  शिक्षकिाई ववद्याथीको 
लसकाइ उपिशब्र् प्रलि 
शजम्िेवार बनाउने र 
सोका आर्ारिा 
शिक्षकको काययसम्पादन 
िूल्यांकन गनय 

५०० १०० १०० १०० १०० १०० पालिका 
िथा सङघ 
सस्था 
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प्रर्ानाध्यापक र शिक्षा 
हेने अलर्कारीिाई 
शजम्िेवार बनाउन े।  

२३.  ववद्याियको तै्रिालसक 
प्रगलि प्रलिवेदन पठाउन े
व्यवस्था गने । 

२५० ५० ५० ५० ५० ५० नगरपालि
का 

 

२४.  ववद्याियिा उपिब्र् 
शिक्षकहरू िध्ये हरेक 
वहसाबिे उकत्कृट 
शिक्षकिाई 
प्रर्ानाध्यापक बनाउन े
।  

        

२५.  शिक्षक शिक्षणिा 
वविाउने सियका िालग 
प्रर्ानाध्यापकिाई 
शजम्िेवार बनाउन े।  

५०० १०० १०० १०० १०० १००   

२६.  नगर क्षेत्रका उपिब्र् 
दरवन्दीिाइ हरेक बषय 
ववद्याथी सङख्याका 
आर्ारिा न्यूनिि 
कायि राखी पूनयवविरण 
गररने छ ।  

५०० १०० १०० १०० १०० १००   

२७.  न्यून शिक्षक दरबन्दी 
ित्कािका िालग 
पररपूिी गनय हािको 
स्वयंसेवक शिक्षक 
पररचािनिाई 
प्रभावकारी रूपिा 
व्यवस्थापन गररने  ।  

        

३.६अनौपचाररक शिक्षा, जीवनपययन्ि लसकाइ 
३.६.१ पररचय 

लसकाइ  जीवन  पद्धलिसाँग  जोलिएको  छ । औपचाररक  शिक्षा  प्रणािीको  संरचनाभन्दा  बावहर  
िानब  जीवनका िालग आवश्यक  िान, लसप  र  प्रवियाको  प्रिोर्न  गने  जीवनपययन्ि अथायि  
आजीवन  लसकाइ  प्रणािी अनौपचाररक शिक्षा हो । अनौपचाररक एवि ् आजीवन शिक्षािे  
सिाजिा ववद्यिान  ववलभन्न  वकलसिका  सिूहका  िालग  आफ्नो  िक्ष्य बनाई सेवाप्रदान  गदयछ। 
लनरक्षरका िालग साक्षरिा,  साक्षरका  िालग  साक्षरोत्तर,  लसकाइ अवसरका िालग स्िरबवृद्ध,  शिक्षासाँग  
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लसपर आम्दानी जोड्दै शिशक्षि सिाजको ववकासका िालग अनौपचाररक एवं आजीवन शिक्षािे काि 
गदयछ। 

सबैका िालग गणुस्िरीय शिक्षा र जीवनपययन्ि लसकाइ अवसर ददगो ववकासको  िूिििय रहेकोिे  
ववगिको  साक्षरिाका काययििवाट साक्षर बनेका नवसाक्षरहरूका िालग िागिा आर्ाररि लनरन्िर 
शिक्षा र जीवनपययन्ि  लसकाइका  अवसरउपिव्र्  गराउनपुनेछ । वविेष  गरी  शिक्षाको  
औपचाररक  संरचना  बावहर  ठूिो  सङख्यािा  रहेका  यवुा,  िवहिा  र प्रौढहरूका िालग  
काययिूिक  साक्षरिा, आय  आजयन, सिूह  साझेदारी िगायिका काययििहरू  सञ्चािन  गनय  
सवकन्छ । 

सािदुावयक  लसकाइ  केन्द्रको  स्िरोन्नलि गरी  वयनकै अगवुाईिा  अबका काययििहरू  सञ्चािन 
हनुेछन ्। औपचाररक रअनौपचाररक   शिक्षाका   बीचिा   Cross  Ventilator   को   व्यवस्था   
गरी   शिक्षा   प्रालप्तिाई   िचकदार र व्यशिको आवश्यकिा रअनकुुििािा आर्ाररि बनाउदै 
िैजानपुनेछ।नेपािको  संववर्ानिे  सलुनशिि  गरेको  शिक्षा  पाउने  हक,   रावष्ट्रय  शिक्षा  नीलि,  

२०७६  िे  अविम्बन  गरेको  लसद्धान्ि, ददगो  ववकासका  िक्ष्य  ४  िथा  पन्रौं  आवलर्क  
योजनािे  अपेक्षा  गरेको  प्रत्येक  नागररकिे शिक्षा पाउने हकको कायायन्वयन  गनय  औपचाररक  
शिक्षासाँगै  अनौपचाररक  शिक्षा  प्रणािीिे  योगदान  गदयछ  ।  देिको भगूोि, 

हािसम्िकोशिक्षाको  पहुाँच  र  नागररकको  लसकाइ  अवस्थाका  आर्ारिा  थप  लसकाइ  
अवसरको  लनिायण  गरी  आजीवन  लसकाइसंस्कृलिको  ववकास  गनय  अनौपचाररक  एवं  
आजीवन  शिक्षािाई  थप  व्यवशस्थि  गनय  आवश्यक  छ  ।  यसका  िालग अनौपचाररक िथा 
आजीवन लसकाइको पहुाँचको ववस्िार, गणुस्िर अलभवृवद्ध र संस्थागि क्षििाको ववकास गनुयपदयछ । 

अनौपचाररक  शिक्षा  र  आजीवन  लसकाइिाई  आगािी  १०  वषय  लभत्र  लनरन्िर  लसकाइिा  
संिग्न     सिाज एवं लसकाइसंस्कृलिको  प्रवर्यन  गने  िफय   िैजानपुने  देशखन्छ  ।  रावष्ट्रय  
शिक्षा  नीलि,  २०७६  िे  नेपाििाई पूणयसाक्षर ििुकु िलु्याई अनौपचाररक,  बैकशल्पक,  

परम्परागि  र  खिुा  शिक्षाका   िाध्यिबाट  आजीवन लसकाइ संस्कृलिको ववकास गनुय, 
सबैप्रकारका   अपाङ्गिा   भएका   व्यशिका  िालग   गणुस्िरीय   शिक्षाको   पहुाँच   सलुनशिि   
गरी   जीवन   पययन्ि   शिक्षाका िाध्यिबाट ियायददि जीवन यापन गनय सक्षि र प्रलिस्पर्ी 
नागररक ियार पाने उद्देश्य लनर्ायरण गरेको छ । 

३.६.२ वियिान अवस्थाः 

स्थानीय  सरकार  सञ्चािन  ऐन,  २०७४  िे  अलभभावक  शिक्षा,  अनौपचाररक  शिक्षा,  खिुा  
िथा  बैकशल्पक शिक्षा,लनरन्िर  शिक्षा,  सािदुावयक  लसकाइ  केन्द्र  सम्वशन्र्  नीलि,  काननु,  

िापदण्ि,  योजना िजुयिा, कायायन्वयन, अनगुिन, िलु्यांकन  र  लनयिन  गने  अलर्कार  स्थानीय  
िहिाई  प्रदान  गरेको  छ । यसै सन्दभयिा जयपथृ्वीनगर पालिकािे सििे अनौपचाररक  िथा  
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जीवनपययन्ि  शिक्षाको  योजना  लनिायण  िथा  कायायन्वयनिा  सिन्वय  र        सहजीकरण 
गने शजम्िेवारी वहन  गदै  आएको  छ  ।  यसका  साथै  नगरपालिका  अन्िगयि  अनौपचाररक  
िथा  जीवनपययन्ि  शिक्षा  सम्बन्र्ी  कायय  गनय ववगिदेशख नै साववकको भवानी सािदुावयक 
लसकाइ केन्द्र, जयपथृ्वी सािदुावयक लसकाइ केन्द्र, साइपाि सािदुावयक लसकाइ केन्द्र, िालिगरुााँि 
सािदुावयक लसकाइ केन्द्र रियुााँटा सािदुावयक लसकाइ केन्द्र गरी पााँचओटा सािदुावयक लसकाइ 
केन्द्र वियािीि  रहेका  छन ्  ।  लसकाइ  केन्द्ररहरूिे  सािदुावयक  पसु्िकािय  िथा  
वाचनािय,  िशक्षि वगयिाई  लनिलु्क  इन्टरनेट  िथा  टेलिफोन  सेवा,  नयााँ  प्रववलर्को  प्रसार  
िथा  िवहिा  सिूह लनिायण गरी ववलभन्न िालििहरू  िथा  आय  आजयनका  काययििहरू  सििे  
सञ्चािन  गरररहेकाछन ् ।  यसिे  जीवनपययन्ि लसकाइिाई सििे सहयोग पगेुको छ । 

यसका  अलिररि  नगरपालिकािा  ववलभन्न  सङघ,  संस्था  िथा  सहकारी  संस्थाहरूिे  पलन 
साक्षरिा कक्षा, ववत्तीयसाक्षरिा,  व्यवसावयक  साक्षरिा,  काननुी  साक्षरिा  िगायिका  अनौपचाररक  
कक्षाहरू  सञ्चािन  गरररहेकाछन ् ।  नेपािसरकारिे  आलथयक  बषय  २०६९/ ०७०  देशख  
सञ्चािन  गरेको साक्षर नेपाि अलभयान अन्िगयि जयपथृ्वी नगरपालिकािा रहेका सािदुावयक 
लसकाई केन्द्रहरू र ववद्याियहरूपररचािन गरी १५ बषयदेशख िालथका कशम्ििा ९५ प्रलििि 
नागररकहरूिाई  साक्षर  गराएर  वव.सं.  २०७८  साििा   साक्षर नगरपालिका घोषणा सिेि 
भैसकेको छन ्। 

चनुौिी िथा अवसरहरू 

• जयपथृ्वी नगरपालिकािा  बसोबास  गने  सबै  नागररकिाई  काययिूिक  रूपिा  साक्षर  
बनाउन,ु 

• साक्षरिािाई  उत्पादन  र उत्पादकत्वसाँग  जोड्न,ु  

• अनौपचाररक  िाध्यिबाट  साक्षरिा  लसप  प्राप्त  गरेका व्यशििाई  औपचाररक  शिक्षािा  
लनरन्िरिा  ददन,ु  

• अनौपचाररक  शिक्षािाई  सञ्चार  प्रववलर्साँग  जोड्न,ु  

• सिाजिा  पठनसंस्कृलििाई  जीवनको  अलभन्न  अङ्ग  बनाउन ु 

• औपचाररक  शिक्षाबाट बशञ्चिहरूका िालग भरपदो र सिुभ औपचाररक,खिुा िथा बैकशल्पक 
शिक्षािा पहुाँच  र लनरन्िरिा ददन ु। 

• अनौपचाररक  शिक्षाप्रलि  अलभरूचीको  किी,सहभागीहरूको  अलनयलिििा,  साक्षरोत्तर 
शिक्षाको  किी,  अनौपचाररक  शिक्षा  प्रदान  गने  लनकायहरूलबच  सिन्वयकोअभाव, सबै   
विाहरूिा सािदुावयक   लसकाइ   केन्द्रहरू   व्यवस्थापन   गनय   नसक्न,ु 

• पाठ्क्िि   िथा  पाठयसािग्रीको उपिब्र्िा र व्यवहाररकिा र स्रोि पररचािनिा किी 
जस्िा कुरा पलन चनुौिीका रूपिा रहेका छन ्।  
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अवसरः 
वियिान  सन्दभयिा  बहिुासकीय  साझेदारहरूको  स्रोि  सवहिको  प्रलिवद्धिा  र  प्राथलिकिाका  
साथै  नेपाि सरकारिेअन्िरायवष्ट्रय  िञ्चिा  गरेका  शिक्षासम्बन्र्ी  प्रलिबद्घिा,  सबैिाई  अलनवायय  
शिक्षा  ददने  संवैर्ालनक व्यवस्था, सिदृ्घ नेपािसखुी नपेािी बनाउने सरकारको दीघयकािीन सोच, 

साक्षरिा अलभयान, रावष्ट्रय शिक्षा नीलििा अनौपचाररक शिक्षा,खिुा िथा वैकशल्पक शिक्षाको 
व्यवस्थापन, सािदुावयक लसकाइ केन्द्रको स्थापना सञ्चािन जस्िा कुराको यथोशचि उपयोगिाई 
अवसरका रूपिा लिन सवकन्छ । शिक्षा केन्द्रबाट िातै्र सञ्चािन हुाँदै रहेको शस्थलिको अन्त्य 
गरीिाध्यलिक  शिक्षा  सम्िको  व्यवस्थापनको  अलर्कार  स्थानीय  िहिा  ददनकुा  साथै  
शिक्षािा  िीनै  िहका  सरकारको  साझा अलर्कार रहन ु पलन अनौपचाररक िथा खिुा शिक्षा 
ववकासका िालग सअुवसर हो । 

 

३.६.३ उद्दशे्यहरू 

यस योजनािे अनौपचाररक शिक्षा िथा आजीवन लसकाइसम्बन्र्ी लनम्नलिशखि उद्दशे्यहरू राखेको 
छ। 

1. शिक्षाको अवसरबाट वशञ्चि लबचैिा पढाइ छािेका नवसाक्षर र लनरक्षर सबै नागररकिाई 
साक्षरिा शिक्षाको अवसर सलुनशिि गनुय। 

2. सािदुावयक लसकाइ केन्द्र िाफय ि सिदुायिा ववलभन्न लसपिूिक िथा आयिूिक काययििहरू 
सञ्चािन गनुय। 

3. पठन संस्कृलििाई जीवनको ववलभन्नअङगको रूपिा लिन पसु्िकािय, सािदुावयक लसकाइ 
केन्द्र र वाचनाियहरूको स्थापना, ववकास र ववस्िार गनुय 

4. सबै नागररकका िालग सिावेिी िथा सििािूिक साक्षरिा र आजीवन लसकाइका अवसर  
सलुनशिि गनुय । 

३.६.४ रणनीलिहरू 

िालथ उशल्िशखि उद्धशे्यहरूपूरा गनय देहायका रणनीलिहरू कायायन्वयन गररनछेः 
1. सािदुावयक लसकाइ केन्द्रहरूको सिायोजन िथा पनुयवविरण गररनेछ। 

2. सािदुावयक लसकाइ केन्द्र, ववद्यािय, गैरसरकारी सङघ संस्थाहरू, सञ्चारिाध्यि िथा 
साक्षरोत्तर कक्षाहरू सञ्चािन गने। 

3. अनौपचाररक  एवं  आजीवन  लसकाइका  िालग  सङघ  र  प्रदेि  सरकारबीच  स्रोि  
साझेदारी  प्रारूप  ववकास  गनयसिन्वय र सहजीकरण गररनेछ । 
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4. सरोकारवािाहरूको क्षििा र अपनत्व ववकासकािालग सङघीय र प्रदेिसरकार र 
अन्य सरोकारवािाहरू बीच   सिन्वय,   सहकायय र साझेदारीिा अनौपचाररक प्रौढ 
ववद्यािय,    वैकशल्पक,  खिुा िथा परम्परागि ववद्याियहरूको िापदण्ि लनर्ायरण िथा 
संस्थागि सदुृढीकरण गररनछे । 

5. सरोकारवािाहरूसाँगको सिन्वय, सहकायय र साझेदारीिा अनौपचाररक पौढ 
ववद्यािय,वैकशल्पक खिुा िथा परम्परागि ववद्याियहरूको सदुृढीकरण गने। 

6. सािदुावयक लसकाइ केन्द्र िाफय ि ववलभन्न आयआजयन िथा लसपििुक काययििहरू 
सञ्चािन गररनेछ। 

7. प्रत्येक विािा प्रववलर्िैत्री सािदुावयक लसकाइ केन्द्रको ववकास िथा ववस्िार गररनेछ। 

8. जीवनपययन्ि लसकाइिाई प्रभावपूणय बनाउन नगरपालिकािा योजना, अनगुिन र कायायन्वयन 
संयन्त्र बनाइनेछ। 

 

३.६.५उपिशब्र्, नलिजा, प्रिखु वियाकिाप िथा िक्ष्य 

(क) उपिशब्र्-Outcomes_ 

(१) सबै नागररकका िालग साक्षरिा, लनरन्िर शिक्षा र जीवनपययन्ि लसकाइको अवसर प्राप्त हनुे। 

(ख) प्रिखु नलिजाहरू-Key Results_ 

1. नवसाक्षरहरूका  िालग  आवश्यकिािा  आर्ाररि  लनरन्िर  शिक्षाका काययििहरूको 
प्रबन्र् हनुे । 

2. आजीवन लसकाइका िालग पररभावषि ढााँचा र स्िरीकरणका आर्ारिा लसकाइ अवसरहरूको 
लसजयना हनु े।  

3. सङघीय िथा प्रदेि सरकारसंगको सिन्वयिा लसकारूको  आवश्यकिाअनसुार आजीवन 
लसकाइका निनुा िोड्युि िथा लसकाइ सािग्रीहरू ववकास र कायायन्वयन हनुे । 

4. नरपालिकािा सञ्चालिि सािदुावयक लसकाइ केन्द्रहरूको संस्थागि संयन्त्र एवि ्
सञ्चािनिापदण्ि ियार भई  एकीकृि  सेवा  प्रवाह  गने  आजीवन  लसकाइको  केन्द्रको  
रूपिा ववकास हनु।े 

5. अनौपचाररक  शिक्षा  िथा  आजीवन  लसकाइको  व्यवस्थापनका  िालग  आवश्यक  
संरचनागि  व्यवस्था  ियार भई कायय सञ्चािन हनुे । 

6. अनौपचाररक  शिक्षा  िथा  आजीवन  लसकाइबाट  आशजयि  िान  िथा  लसपको  
पवहचान  एवि ् प्रिाणीकरण गनय   नीलि लनयिाविी काययववलर्   ियार   गरी   रावष्ट्रय   
योग्यिा   प्रारूपअनरुूप   सिकक्षिा   प्रदानका   िालग सिन्वय र सहजीकरण हनुे । 
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7. अनौपचाररक शिक्षा िथा आजीवन लसकाइसम्बन्र्ी खण्िीकृि िाटावेस ियार हनुे । 

8. सङघ र प्रदेि   सरकारसंगको सिन्वयिा अनौपचाररक शिक्षा िथा आजीवन लसकाइका 
िालग   िागि साझेदारीिाको प्रारूप ियार हनुे । 

ग) प्रिखुवियाकिापहरू र िक्ष्य लनर्ायरणः 
ि.सं. प्रिखु वियाकिाप इका

इ 

भौलिक प्रगलि (५ बषय) भौलिक 
िक्ष्य १० 
बषे) 

कैवफयि 

१ २ ३ ४ ५  

1 अनौपचाररक िथा आजीवन लसकाइ र 
यसको आगािी िाग सम्बन्र्िा 
अवर्ारणागि स्पटिाका िालग लबि 
सिूहबाट अवर्ारणापत्र ियार गराई 
अलभिखुीकरण गने ।  

पट
क 

१       

2 सङघीय िथा प्रदेि सरको सिन्वय 
र सहकाययिा िागि सहभागीिाको 
प्रारूप ियार गने ।  

पट
क 

१       

3 लनरक्षकहरूको वववरण संकिन र 
आजीवन लसकाइका 
सरोरोकारवािाहरूको खण्िीकृि 
िथ्याङ्कको िाटाबेस ियार गने । 

पट
क 

१       

५ स्थानीय िागका आर्ारिा 
सािदुावयक लसकाइ केन्द्र स्थापना 
पूनववयिरण ववस्िार र सिायोजन गनय 
।  

ओ
टा 

१ १ १ १ १   

६ साबयजलनक पसु्िकािय िथा 
बाचनाियहरू स्थापना गरी 
सािूदावयक लसकाइ केन्द्र साँग आवद्ध 
गने ।  

ओ
टा 

१   १    

7 सािूदावयक लसकाइ केन्द्रिा सूचना 
िथा सञ्चार प्रववलर् सम्बन्र्ी 
आवश्यक उपकरणको व्यवस्थापन 
गनय ।  

ओ
टा 

१ १ १ १ १   

8 सरकारी िथा गैरसरकारी संस्थाहरू 
साँग साझेदारी िथा सहकायय गनय।  

        

9 सङघ िथा प्रदेि सररकारसाँगको 
सहकायय र सिन्वयिा आजीवन 
लसकाइका िालग िोड्युि िथा सिग्र 
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ि.सं. प्रिखु वियाकिाप इका
इ 

भौलिक प्रगलि (५ बषय) भौलिक 
िक्ष्य १० 
बषे) 

कैवफयि 

१ २ ३ ४ ५  

ववकास र लिशजटाइज्ि गनय।  
10 लसकाइ प्रवियािा सूचना िथा सञ्चार 

प्रववर्को प्रयोग (रेलियो, टेिीलभजन, 

अनिाइन िथा अफिाइन लिशजटि 
सािाग्री लिशजटि प्िेटफिय ववकास र 
सञ्चािन गनय 

        

1२ अनौपचाररक प्रौढ ववद्यािय, गहृणी 
ववद्यािय, खिुा ववद्यािय आदी जस्िा 
संस्थाको आवश्यकिा अनसुार 
स्थापना र सञ्चािन गनय । 

        

1३ जेष्ठनागररक, श्रलिक, अपांगिा भएका 
ब्यशिहरूका िालग आवश्यकिािा 
आर्ाररि लनरन्िर लसकाइको प्रवन्र् 
गने । 

        

1४ नब साक्षार हरू र लबपन्न 
िवहिाहरूिाई सिाबेि गरी 
सिूहहरू लनिायण गने र 
आयआजयनका काययििहरूसञ्चािन 
गदै बचि गने बानीको ववकास गनय 
सयन्त्र लनिायण र पररचािन गने ।  

        

1५ स्थानीइ भाषा, किा र संस्कृलिको 
संरक्षण, प्रवद्धयन र ववकास गनय 
काययििहरूसञ्चािन गने ।  

        

1६ आर्लुनक सूचना िथा सञ्चार 
प्रववलर्को जागरण िथा हस्िान्िरण 
गने । 

        

काययिि िथा वियाकिाप कायायन्वयनका िालग आवश्यक अनिुालनि वजेट िालिका  

िस प्रिखु वियाकिाप अनिुालनि बजेट रू हजारिा स्रोि कैवफय
ि कुि 

बजेट 

२०८
० 

२०८
१ 

२०८
२ 

२०८
३ 

२०८४ 

1 अनौपचाररक िथा 
आजीवन लसकाइ र 
यसको आगािी िाग 
सम्बन्र्िा अवर्ारणागि 

५०० १०० १०० १०० १०० १००   
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स्पटिाका िालग लबि 
सिूहबाट अवर्ारणापत्र 
ियार गराई 
अलभिखुीकरण गने ।  

2 सङघीय िथा प्रदेि 
सरको सिन्वय र 
सहकाययिा िागि 
सहभागीिाको प्रारूप 
ियार गने ।  

५०० ३०० १०० १००     

3 लनरक्षकहरूको वववरण 
संकिन र आजीवन 
लसकाइका 
सरोकारवािाहरूको 
खण्िीकृि िथ्याङ्कको 
िाटाबेस ियार गने । 

५०० १०० १०० १०० १०० १०० नगरपालिका 
र 
गैरसरकारी 
संस्था 

 

५ स्थानीय िागका 
आर्ारिा सािदुावयक 
लसकइ केन्द्र स्थापना 
पूनववयिरण ववस्िार र 
सिायोजन गनय ।  

१५०
० 

५०० ५०० २०० २०० १०० नगरपालिका  

६ साबयजलनक पसु्िकािय 
िथा बाचनाियहरू 
स्थापना गरी सािूदावयक 
लसकाइ केन्द्रसाँग आवद्ध 
गने।  

१००
० 

२०० २०० २०० २०० २०० नगरपालिका, 
प्रदेि 
सरकार 

 

7 सािूदावयक लसकाइ 
केन्द्रिा सूचना िथा 
सञ्चार प्रववलर् सम्बन्र्ी 
आवश्यक उपकरणको 
व्यवस्थापन गनय ।  

१००
० 

२०० २०० २०० २०० २०० नगरपालिका, 
गैरसहकारी 
संस्था, प्रदेि 

 

8 सरकारी िथा गैरसरकारी 
संस्थाहरूसाँग साझेदारी 
िथा सहकायय गनय ।  

५०० १०० १०० १०० १०० १०० नगरपालिका, 
गैरसहकारी 
संस्था, प्रदेि 

 

9 सङघ िथा प्रदेि 
सररकारसाँगको सहकायय 
र सिन्वयिा आजीवन 
लसकाइका िालग िोड्युि 
िथा सिग्र ववकास र 
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लिशजटाइज्ि गनय ।  
10 लसकाइ प्रवियािा सूचना 

िथा सञ्चार प्रववर्को 
प्रयोग (रेलियो, टेिीलभजन, 

अनिाइन िथा 
अफिाइन लिशजटि 
सािाग्री लिशजटि 
प्िेटफिय ववकास र 
सञ्चािन गनय 

        

1२ अनौपचाररक प्रौढ 
ववद्यािय, गहृणी ववद्यािय, 

खिुा ववद्यािय आदी 
जस्िा संस्थाको 
आवश्यकिा अनसुार 
स्थापना र सञ्चािन 
गनय। 

        

1३ जेष्ठनागररक, श्रलिक, 

अपांगिा भएका 
ब्यशिहरूका िालग 
आवश्यकिािा आर्ाररि 
लनरन्िर लसकाइको प्रवन्र् 
गने। 

१००
० 

२०० २०० २०० २०० २०० नगरपालिका, 
प्रदेि 
सरकार र 
गैरसरकारी 
संस्था 

 

1४ नब साक्षारहरू र लबपन्न 
िवहिाहरूिाई सिाबेि 
गरी सिूहहरू लनिायण 
गने र आयआजयनका 
काययििहरूसञ्चािन गदै 
बचि गने बालनको 
ववकास गनय सयन्त्र 
लनिायण र पररचािन 
गने।  

१००
० 

२०० २०० २०० २०० २०० नगरपालिका, 
सशघय, प्रदेि 
सरकार 

 

1५ स्थानीय भाषा, किा र 
संस्कृलिको संरक्षण, 

प्रवद्धयन र ववकास गनय 
काययििहरूसञ्चािन गने 

५०० १०० १०० १०० १०० १०० नगरपालिका, 
सशघय, प्रदेि 
सरकार 

 

1६ आर्लुनक सूचना िथा 
सञ्चार प्रववलर्को जागरण 
िथा हस्िान्िरण गने । 

१००
० 

२०० २०० २०० २०० २०० नगरपालिका, 
सशघय, प्रदेि 
सरकार 
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३.७ प्राववलर्क िथा व्यवसावयक शिक्षा 

३.७.१ पररचयः 

''शिक्षा ववकासको ढोका हो भन े प्राववलर्क िथा व्यवसावयक शिक्षा ववकासको ििु ढोका हो'' 
UNESCO  

''Give me a fish  and I eat  for a day,Teach to fish I eat for a life time.'' 

प्राववलर्क िथा व्यावसावयक शिक्षा र लसप ववकास आजको आवश्यकिा हो। शिक्षा उत्पादनसाँग 
जोिी प्रयोगात्िक काययको िाध्यिबाट िान हालसि गरी श्रि बजारिा ववक्ने नागररक उत्पादन गने 
काि प्राववलर्क शिक्षािे गदयछ। यसका अलिररि यो शिक्षा सिाज र सिग्र ििुकुको सिवृद्धसाँग 
जोलिएको  हनु्छ। त्यसैिे पलन हाम्रो जस्िो बसी बसी खानिाई पढ्न ुपछय भने्न िानलसकिा बोकेका 
सिाजिा गरीखाने शिक्षािाई प्राथलिकिा ददएर कायायन्वयन नगदायसम्ि ििुकुको सिनु्नलि सम्भव 
देशखदैन। सरकारिे प्राववलर्क िथा व्यावसावयक  शिक्षाको ववकास र ववस्िारिाई उच्च प्राथलिकिा 
राखेर स्थानीय िहसम्ि यसको पहुाँच ववस्िार गरी लसपयिु दक्ष जनिशि उत्पादन  गरेर स्वदेििै 
रोजगारीको ववकास गराउन सहयोग गनुय पदयछ। 

नेपािको सन्दभयिा प्राचीन कािदेशख नै अनौपचाररक रूपिा लसकेका लसपिाई उपयोग गदै व्यवसाय 
गरेको पाइन्छ। िर उि कुराहरू बढ्नकुो साटो घट्दो िििा रहेको देशखन्छ। लिच्छवी काि, 
िल्िकाि िथा राणाकाििा ववलभन्न कायय गदै ववदेििा सिेि नेपाििा उत्पाददि सािग्री व्यापकिा 
िथा िालिि लिनसिेि ववदेि पठाउने कायय गरेको लथयो। राणाकालिन िथा िाहकािीन सियिा 
पलन कािीगिी व्यवसायिे व्यापकिा पाएको र विेायिबाट कािीगिहरू शझकाइ नेपािीहरूिाई 
िकिी, लसकिी जस्िा िालििहरू ददइएको लथयो। औपचाररक रूपिा स्थावपि प्राववलर्क िथा 
व्यावलसक शिक्षाको सरुूववाि ववस १९९९ साििा स्थावपि प्राववलर्क िालिि शिक्षािय हाि 
इशन्जलनयररङ्ग किेज बाट भएको लथयो। नेपाििा ववद्यािय शिक्षािाई जीवन उपयोगी बनाउन े
उद्धेश्यिे ववद्यािय िहिा व्यावसावयक लसप र िान लसकाउन ेप्रयास ववस २००४ सािदेशख नै सरुू 
भएको हो।  

         कुनै पलन ििुकुिे आफ्नो स्रोि सार्नको सिशुचि उपयोग प्रयोग गनय सक्ने जनिशि उत्पादन 
गनय सक्दैन भने त्यो ििुकुिे यगु सहुाउदो आफूिाई बदल्न सक्दैन। अिः यसका िालग शिक्षािाई 
लसपसाँग, लसपिाई रोजगारी र उत्पादनसाँग र उत्पादनिाई बजारसाँग जोड्न सक्ने शिक्षा प्रणािीको 
ववकास र ववस्िार गनय आवश्यक छ। ववद्यािय शिक्षाको अशन्िि िह िाध्यलिक िहको शिक्षािे 
नागररकिाई जीवन लनवायह गरेर खान े सक्न ेआर्ारभिू व्यावसावयक लसप र दक्षिासवहिको श्रि 
शिक्षा ददन जरूरी छ। िाध्यलिक िहको शिक्षाको उत्पादन कशम्ििा पलन स्थानीय स्िरिा उपिब्र् 
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स्रोि सार्निा आर्ाररि व्यावसावयक र उद्यििीििाको िाध्यिबाट श्रि गरेर जीवनयापन र आय 
आजयनिा संिग्न भई आत्िलनभयर र स्वाबिम्बी बन्न सक्ने हनुपुछय। यसै कुरािाई िध्येनजर राशख 
िाध्यलिक िह कक्षा ९-१२ िा प्राववलर्क र्ारको पठापाठन सरुू गरररएको भए िापलन कक्षा ९ िा 
प्राववलर्क र्ारिा ववद्याथी भनाय गदाय गणुस्िर भन्दा पहुाँच िाई प्राथलिकिा ददने गरी कोसय लिजाइन 
गरीएको  र कक्षा बढ्दै जादा लबिान कोसयिाई थप गरीएको कारण कदठनाइ स्िर बढेकािे 
प्राववलर्क र्ार पूरा गने ववद्याथीको दर न्यून रहेको छ। अवहिेको ििुकुिा जनसङख्याको २८.६ 
प्रलििि बहआुयालिक गरीबीको िारिा परेका छन। यसको प्रिखु कारण देििा उपिब्र् िानव 
संिार्नको व्यवस्थापन र ववकासका िालग योजनाबद्ध रूपिा काि हनु नसक्निुाई लिन सवकन्छ।  

रावष्ट्रय शिक्षा नीलि २०७६ िे श्रि बजारको आवश्यकिाको आर्ारिा लसप नक्साङ्कन गरी 
िोवकएको िापदण्िको आर्ारिा सबै स्थानीय िहिा प्राववलर्क िथा व्यावसावयक शिक्षा र लसप 
प्रदायक संस्थाहरूको स्थापना गररनछे भने्न कुरा अशघ सारेको छ। त्यसरी न ै प्रत्येक प्रदेििा 
कशम्ििा एउटा प्राववलर्क िथा व्यावसावयक शिक्षा र लसप ववकासका ववषयगि प्रयोगिािा सवहिका 
अनसुन्र्ानिािाहरू स्थापना गररनेछ भलन उि नीलििा उल्िेख गरीएको छ। नेपािको आवलर्क 
योजनाहरूिे पलन लनजी के्षत्र, गैरसरकारी क्षेत्र, स्थानीय लनकाय र ववकास साझेदारहरसाँगको 
सहकाययिा शिक्षा र िालििका अवसरहरू ववस्िार गने रणनीलि लिइएको पाइन्छ। जीवनोपयोगी 
शिक्षा र लसपिूिक िालिििाई िानवीय क्षििा र  दक्षिा अलभबवृद्ध गने सािाशजक िथा 
आलथयकरूपान्िरणको आर्ारशििा िालनएको छ।  रावष्ट्रय योजना आयोगिे  ििुकुिाई रावष्ट्रय श्रि 
बजारिाई िशक्षि गरी प्राववलर्क शिक्षा  िथा िालििका काययििहरूको ववस्िार गरी आवश्यकिा 
भएका इशन्सच्यटुहरू खोल्ने, शिक्षािय,िालििकेन्द्रहरू स्थापना गरी काययििहरू सञ्चािन गने नीलि 
अशख्ियार गरेको छ। प्राववलर्क शिक्षा र िालििका काययििहरूिा द्धन्द्ध पीलिि, सवहद 
पररवार,पछािी पाररएका वगय, आददवासी, जनजालि, िसुििान, िवहिा र वपछलिएका क्षेत्रिाई 
प्राथलिकिा राखी प्राववलर्क शिक्षा र घशुम्ि िालििहरू सञ्चािन गने काययिि राज्यिे अगालि 
सारेको छ।  

३.७.२ वियिान अवस्थाः 

नेपािको संववर्ान र्ारा३० िा रोजगारीको हकअन्िगयि प्रत्येक नागररकिाई रोजगारीको हक हनुेछ 
भने्न व्यवस्था यस्िै र्ारा ५१ को ज १िा शिक्षािाई वैिालनक 
प्राववलर्क,व्यवसावयक,लसपिूिक,रोजगारिूिक एवि ्जनिखुी बनाउाँदै सक्षि प्रलिस्पर्ी नैलिक एवि 
राष्ट्रपलि सिवपयि जनिशि ियार गने,यस्िै शिक्षा २०२८ (संिोर्नसवहि) िे ववद्यािय शिक्षािाई 
प्रारशम्भक बािववकासदेशख कक्षा १२ सम्ि पररभावषि गरी िाध्यलिक शिक्षा ९-१२िा प्राववलर्क र 
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व्यवसावयक र्ारको व्यवस्था गरेको छ । रावष्ट्रय पाठ्यिि प्रारूप २०७६ िे श्रिप्रलिको सम्िान 
एवं सकारात्िक सोच भएका रोजगार िथा स्वरोजगारउन्िूख उत्पादनिखुी,उद्यििीि र 
लसपयिुनागररक ियार गने भने्न उद्दशे्य राखी थप एक वषय अवलर्को प्राववलर्क र व्यवसावयक र्ार 
िफय  व्यवहाररक अभ्यास व्यवस्था गरेको छ। ववद्याियिा प्राववलर्क िथा व्यावसावयक शिक्षा 
सञ्चािन लनदेशिका २०६९( दोस्रो संिोर्न)  काययिूिक,व्यवहाररक प्राववलर्क िथा व्यवसावयक 
लसपयिुजनिशि उत्पादन गने कुरा उल्िेख गररएको छ ।पन्रौं योजनािे पलन शिक्षािाई िौलिक 
हकको रूपिा प्रत्याभिु गरी आर्ारभिू िहको शिक्षािाई अलनवायय र लनःिलु्क गने र  शिक्षािाई 
रोजगारीिूिक बनाउने लसपििुक िथा व्यवसावयक शिक्षाको ववस्िार गरी िगानीिा वृवद्ध गरी 
प्राववलर्क शिक्षािाई हरेक स्थानीय िहसम्ि सवयसिुभ गराउने कुरािा जोि ददएको छ। 

शिक्षा वविान िथा प्रववलर् िन्त्राियबाट २०७८ िा प्रकाशिि िथ्याङ्किाई हेदाय केही सिय यिा 
प्राववलर्क िथा व्यावसावयक शिक्षाका काययििहरूको सङख्यात्िक रूपिा लनकै ववस्िार भएको छ। 
CTEVT को केन्द्रको संरचना र ७ ओटा प्रदेि कायायियहरू बाहेक ६१ ओटाआवङ्गक पोलिटेशक्नक्स, 
२० ओटा साझेदारीिा सञ्चालिि पोलिटेशक्नक्स शिक्षाियहरू, ५६३ ओटा सािदुावयक ववद्याियिा 
प्राववलर्क शिक्षा, ४२१ ओटा सम्बन्र्न प्राप्त नीशज शिक्षाियहरू र ११४० ओटा छोटो अवलर्का 
लनजी िालिि प्रदायक संस्थाहरू देि भरर ववस्िार गररएका छन।  

नेपाििा हाि ववलभन्न १२ ओटा ववषयगि िन्त्राियहरूिे प्राववलर्क शिक्षा र लसपिूिक िालििसाँग 
सम्बन्र्ीि रोजगारिूिक िथा स्वरोजगार लसजयना गने काययििहरू सञ्चािन गदै आएका छन। 
जसिध्ये पलन ६ ओटा िन्त्राियहरू(कृवष िथा पिपशन्छ ववकास, संस्कृलि, पययटन िथा नागररक 
उड्डयन, शिक्षा वविान िथा प्रववलर् र  स्वास्थ्य िथा जनसङ्खख्या  िन्त्रािय, श्रि िथा रोजगार र 
उद्योग िथा वाशणज्य) िे िखु्यरूपिा प्राववलर्क शिक्षा र िालििका काययििहरू सञ्चािन गरेको 
देशखन्छ। यसरी नै शिक्षा वविान िथा प्रववलर् िन्त्राियको २०७८ को िथ्याङ्कको आर्ारिा भनु्नपदाय 
वटएसएिलस काययििहरू सञ्चािन गने शिक्षाियहरूको सङख्यालिप्िोिा िहको काययििहरूसञ्चािन 
गने शिक्षाियहरूको सङख्या ६१८ रहेको छ।त्यसरी नै जयपथृ्वी नगरपालिका को श्री सत्यवादी 
िाध्यलिक ववद्यािय, भोपरु, िा कक्षा ९-१२ प्राववलर्क र्ार  सञ्चािनिा रहेको छ। प्राववलर्क 
शिक्षा िथा व्यवसावयक िालिि पररपद् बाट ISC Agriculture को पढाइ सञ्चािनिा रहेको छ।यस 
जयपथृ्वी नगरपालिका अन्िगयि ३ ओटा ववद्याियिा पोलिटेशक्नक काययिि अन्िगयि वषृबहादरु 
पोलिटेशक्नक्सिा प्राववलर्क लिप्िोिा काययिा अन्िरगि लसलभि इशन्जलनयर ३ वषे काययिि, जािपा 
िावव िा TSLC काययिि अन्िगयि वालिवविान र भेटेनरर काययिि सञ्चािनिा रहेको छ भन े
सत्यवादी िाध्यलिक ववद्याियिा ISC Agriculture काययिि सञ्चािन भइ१४८ ववद्याथीहरू पलन 
अध्ययनरि छन।हाि जािपा िावविा TSLC काययिि अन्िगयि ३८ जना ववद्याथी अध्ययनरि 



-101 - 
 

गरीरहेका छन।वषृबहादरु लसंह पोलिटेशक्नक प्राववलर्क शिक्षाियिा १२० जना ववद्याथीहर अध्ययन 
गरररहेका छन। 

देिको ववकासका लनशम्ि प्राववलर्क शिक्षा अलनवायय र अपररहायय छ । सिदृ्ध नगर सखुी नगरवासी 
वनाउन ववद्यािय िह देशख नै प्राववलर्किथा व्यावसावयक शिक्षा सञ्चािन गनुयपदयछ । प्राववलर्क िान 
लसक्ने आर्ार शिक्षा आजको आवश्यकिा हो।अबको शिक्षा गरेर खान े शिक्षा हो, त्यसैिे 
ववद्याियिा प्राववलर्क िथा व्यावसावयक शिक्षाको अपररहायय आवश्यकिा रहेको छ । 

  चनुौिीहरू 

❖ कािको संसारिा जानेवक प्रायोलगक कोसयिा जाने स्पट पानुय। 
❖ एउटा िात्र प्राववलर्क शिक्षाियिा पालिका भररका सबैको पायक पने स्थानिा 

बनाउन।ु 
❖ ववद्यािय ववस्िारिा िात्र जोि ददईएको िर गणुस्िर कायिा िाग्न।ु 
❖ व्यशि संस्था र पद्धलिको ववकास िफय  कि ध्यान गई क्षििा ववकासका 

काययिकिहरूको सञ्चािन गनुय। 
❖ ववद्याथीहरिाई पाठ्युस्िक उपिब्र् गराउन ु। 
❖ शिक्षणको िाध्यि अंग्रजेी भएकोिे सबैिाई पहुाँच योग्य बनाउन ु। 
❖ ववद्याथी िूल्यांकनिाon the job  trainingको व्यवस्था किजोर हनु ु। 
❖ शिक्षक व्यवस्थापनको गनय । 
❖ किजोर अनगुिन िूल्यांकन प्रणािीको/technical auditगनुय । 
❖ श्रोि व्यवस्थापन र ददगोपनाको ववकास गनुय। 
❖ िगानीको अलभबवृद्ध गनुय। 
❖ अध्ययन अनसुन्र्ानको काययिा िाग्न स्रोिको व्यवस्थापन गनुय। 
❖ स्थानीय आवश्यकिा र सम्भावना अनकुुिको पाठ्यिि िथा ववषयवस्ि ुशिक्षण गनुय। 
 
उद्धशे्य 

1. जयपथृ्वी नगरपालिका के्षत्रिा प्राववलर्क िथा व्यवसावयक शिक्षािाफय ि लसपयिु स्वरोजगार 
र आत्िलनभयर जनिशि उत्पादन गनुय  

2. प्राववलर्क िथा व्यवसावयक शिक्षा िाफय ि िैशक्षक बेरोजगार न्यूनीकरण गनुय  

3. दक्ष प्राववलर्क जनिशि उत्पादन गनुय  

4. प्राववलर्क शिक्षािाई थप प्रभावकारी, गणुस्िरीय, सहज,सिावेिी, सििािूिक र  पहुाँचयोग्य 
बनाउन ु 



-102 - 
 

5. ववद्याियिा प्राववलर्क शिक्षाको थप ववस्िार गनुय। 

 
रणनीलिहरू 

1. On-the-job training िाई उर्ििीििासाँग जोड्न े। 

2. पाठ्यिि पनुराविोकन गरी सिसािवयक बनाउाँदै एकरूपिा कायि गने  

3. प्रभावकारी अनगुिन र सहयोग प्रणािीको ववकास गने सबै लनकायहरूसाँग सिन्वय र 
सहकाययको संस्कृलि ववकास गने 

4. ववद्यािय नक्साङ्कनका आर्ारिाववद्यािय स्थापना गनय र  गणुात्िकिािा बढी ध्यान ददने  

5. प्राववलर्क शिक्षाको िालग बजेट ववलनयोजनिा बढोत्तरी गने 

6. प्राववलर्क शिक्षािा अवसर ददन वपछलिएको वगय, के्षत्र र सिदुायिाई सिेट्न वविेष अवसर  
ददने नीलि अविम्बन गने । 

7. सवुवर्ासम्पन्नप्रववलर्यिु ववषयगि प्रयोगिािासवहिका अनसुन्र्ानिािा लनिायण गने । 

8. प्रयोगात्िक पक्षिाई बढी जोि ददनका िालग आवश्यक सािग्री िथा उपकरणहरूको 
व्यवस्था गने । 

9. सवुवर्ासम्पन्न प्रयोगिािा स्थापना र सञ्चािनका का साथै वफल्िका काययिा जोि ददन े। 

10. अपायक ववद्याथीहरूका िालग सवुवर्ासम्पन्न छात्रावासको व्यवस्था गने । 

11. िैशक्षक सहलुियिको  िालग छात्रवृशत्त िथा व्याजदरिा ऋण  उपिब्र् गने । 

12. प्रशिक्षक िथा सहायक प्रशिक्षकको क्षििा अलभबवृद्धकोिालग िालिि िथा प्रशिक्षण 
व्यवस्थागने । 

13. उत्पाददि जनिशििाई रोजगारीको अवसर प्रदान गने । 

14. प्राववलर्क शिक्षािा सबैको अवसर प्रदान गने । 

15. प्राववलर्क िथा व्यवसावयक शिक्षाका िालग सरोकारवािाहरूको सहभागीिा र स्थानीय 
सरकारको अपनत्व िगानी वृवद्ध गने  

 

उपिशब्र्, नलिजा, प्रिखु वियाकिाप र िक्ष्य 

उपिव्र्ी:- 

देि र सिाजको सिवृद्धिा योगदान गनयसक्ने आर्ारभिू र िध्यिस्िरीय रोजगारिूिक र लसपिूिक 
प्राववलर्क जनिशि उत्पादन हनुे । 

नलिजा 

1. On-the-job training िाई उर्ििीििा साँग जोलिएको हनुेछ । 
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2. पाठ्यिि पनुराविोकन गरी सिसािवयक बनाउाँदै एकरूपिा कायि भएको हनुछे । 

3. प्रभावकारी अनगुिन र सहयोग प्रणािीको ववकास गने सबै लनकायहरूसाँग सिन्वय र 
सहकाययको संस्कृलि ववकास भएको हनुेछ । 

4. ववद्यािय नक्साङ्कनका आर्ारिाववद्यािय स्थापना गनय र  गणुात्िकिािा बढी ध्यान जानेछ। 

5. यस नगरपालिकाबाट उत्पाददि जनििी दक्ष र गणुस्िरीय जनिशि भएको हनुछे। 

6. प्राववलर्क शिक्षािा सबै वगय, के्षत्र र सिदुायको सहभागीिा वृवद्ध भएको हनुेछ । 

7. प्राववलर्क शिक्षाको िालग उपयिु सवुवर्ा सम्पन्न प्रयोगिािा िथाकक्षाकोठा लनिायण भएको 
हनुेछ। 

8. प्राववलर्क शिक्षािा नगरपालिकाको िगानी वृवद्ध भएको हनुेछ । 

9. िालिि प्राप्त प्रशिक्षक िथा  शिक्षकको व्यवस्था भएको हनुेछ । 
10. प्राववलर्क शिक्षािा थप अन्य ववर्ा ववस्िार भएको हनुेछ । 

प्रिखु वियाकिापहरू र िक्ष्य लनर्ायरण 

ि.स. प्रिखु वियाकिाप एकाइ भौलिक िक्ष्य (५ वषय) जम्िा भौलिक 
िक्ष्य 
१० 
वषय 

कैवफयि 
१ २ ३ ४ ५ 

१ प्राववलर्क र्ारका ववद्यािय स्थापना र  
सञ्चािन  

पटक १    १ ३   

२ प्राववलर्क र्ार सञ्चािन भएका 
ववद्यािहरूको भौलिक पूवायर्ार ववकास 

पटक ✓  ✓  ✓  ✓  ✓     

३ बहपु्राववलर्क शिक्षािय स्थापना, 
सञ्चािन िथा लनयिन 

पटक ✓  ✓  ✓  ✓  ✓     

४ शिक्षक व्यवस्थापन          

५ छात्रवृशत्त काययिि          

६ स्थानीय स्िरिा रहेका परम्परागि 
लसपहरूको पवहचान, प्रिाणीकरण र 
प्रवद्धयन काययिि 

जना         

७ छोटा अवलर्का लसपिूिक िालिि 
सञ्चािन 

जना १५ १५ १५ १५ १५ ६०   

८ वैदेशिक रोजगारीबाट हालसि गरेको 
अनभुव र लसपको खोजी र उपयोग 

बिा        विागि 
वववरण 
ियार 
गने 

९ आलथयक रूपिा पछालि परेका 
लसिान्िकृि, दलिि अपाङ्गिा, िवहिा 

जना १ १ १ १ १ ५   
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जनजालि ववद्याथीका िालग उच्च 
शिक्षािा सहज पहुाँचको अवसर लसजयना 
गने 

१० प्राववलर्क शिक्षा अध्ययन गने 
ववद्याथीको िालग छात्रावास लनिायण 

 

ओटा १    १    

११ शिक्षािय िथा ववद्याियको अनगुिन र 
लनयिन 

पटक         

काययिि िथा वियाकिाप कायायन्वयनका िालग आवश्यक अनिुालनि वजेट िालिका  

िस प्रिखु वियाकिाप अनिुालनि बजेट रू हजारिा स्रोि कैवफयि 
कुि 
बजेट 

२०८० २०८१ २०८२ २०८३ २०८४ 

१ प्राववलर्क र्ारका ववद्यािय 
स्थापना र  सञ्चािन  

       प्रदेि र 
सङघीय 
सरकार 

 

२ प्राववलर्क र्ार सञ्चािन 
भएका ववद्यािहरूको 
भौलिक पूवायर्ार ववकास 

१ 
करोि 

२००० २००० २००० २००० २००० प्रदेि र 
सङघीय 
सरकार 

 

३ बहपु्राववलर्क शिक्षािय 
स्थापना, सञ्चािन िथा 
लनयिन 

      प्रदेि र 
सङघीय 
सरकार 

 

४ शिक्षक व्यवस्थापन       प्रदेि र 
सङघीय 
सरकार 

 

५ छात्रवृशत्त काययिि १५०० ३०० ३०० ३०० ३०० ३०० सङघीय 
सरकार, 
प्रदेि 
सरकार 
रस्थानीय 
सरकार 

 

६ स्थानीय स्िरिा रहेका 
परम्परागि लसपहरूको 
पवहचान, प्रिाशणकरण र 
प्रवद्धयन काययिि 

२५०० ५०० ५०० ५०० ५०० ५०० स्थानीय 
सरकार र 
अन्य 
सङघ 
संस्था 

 

७ छोटा अवलर्का लसपिूिक 
िालिि सञ्चािन 

५००० १००० १००० १००० १००० १००० स्थानीय 
सरकार, 
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प्रदेि 
सरकार, 
अन्य 
सङघ 
संस्था 
उद्यि 
िाखा 

८ वैदेशिक रोजगारीबाट 
हालसि गरेको अनभुव र 
लसपको खोशज र उपयोग 

२५०० ५०० ५०० ५०० ५०० ५०० स्थानीय 
सरकार 

 

९ आलथयक रूपिा पछालि 
परेका लसिान्िकृि, दलिि 
अपाङ्गिा, िवहिा जनजालि 
ववद्याथीका िालग उच्च 
शिक्षािा सहज पहुाँचको 
अवसर लसजयना गने 

२५०० ५०० ५०० ५०० ५०० ५०० स्थानीय 
सकार 

 

१० प्राववर्ारको ववद्याियिा 
अध्ययरि ववद्याथीको 
िालग छात्रवास  

      सङघीय, 
प्रदेि र 
स्थानीय 
सरकार 

 

११ अनगुिन िथा लनयिन १००० २०० २०० २०० २०० २०० स्थानीय 
सरकार 
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पररच्छेद ४ 

अन्िरसम्बन्र्ीि ववषय िथा क्षते्रहरः 

४.१ िैशक्षक सििा र सिावेिीकरणः 

४.१.१ पररचय 

िानवजालि सािान्य रूपिा हेदाय सिान देशखए पलन िालनसको खानपान,रहनसहन, आलथयक, सािाशजक 
िथा सााँस्कृलिक रूपिा एक अकायिा असिान छन। िालनस िारीररक बनावटको आर्ारिा एउटै 
भए पलन िालनस िालनस वीच कुनै र कुन ैरूपिा फरक हदैु आएको छ। जसरी बावहररए रूपिा 
फरक छन त्यसै गरी िानविा हनुे रूशच, स्वभाव, क्षििा र सम्भावनाका वहसाबिे पलन िालनसहरू 
एक अकायिा हवुह ु लिल्दैनन।सबै वकलसिका िालनसहरूिाई एकीकृिगरी शिक्षाको िाध्यिबाट 
हेरचाह एवि सबैिा सिान पहचु अलभवृवद्ध गरी साझा आवश्यकिाहरूिाई सम्बोर्न गनय शिक्षाको 
आवश्यकिा पदयछ। 

नेपाि ववववर्िािा एकिायिु ििुकु हो। ववलभन्न वकलसिका भाषाभावष, सााँस्कृलिक िथा जालिगि 
सिदुायहरूको बसोवास छ।सम्पूणय  सिदुाय सिान वकलसििे अगालि बढ्न ववलभन्न प्रयास भएिा 
पलन सिान रूपिा ववकास हनु सक्दैन। भौगोलिक के्षत्रगि आलथयक स्िरगि िथा िैवङ्गक लभन्निाको 
प्रभाव पलन िैशक्षक पहुाँच, सहभागीिा र नलिजािा परररहेको देशखन्छ। त्यस्िै ववलभन्न वकलसिका 
अपाङ्गिा भएका बािबालिकाहरू िथा कदठन पररशस्थलििा रहेका बािबालिकाहरूिा शिक्षाको पहुाँच 
पयुायइ सहभागी बनाउन थप प्रयास आवश्यक छ। 

ववववर्िा भएको सिाज पररवियन गनय ववववर्िाको पवहचान ददन,ु सम्िान गनुय, व्यशिगि ववववर्िािाई 
कदर गरी ववववर्िािाई प्रोत्सावहि गनुय आवश्यक छ। बािबालिकािा भएका लभन्निािे पहचु, 

सहभागीिा िथा नलिजािा फरक नपने अवस्था लसजयना गरी सििा कायि गनुय आवश्यक छ।यस्िो 
सििािे अवसरको सिानिा िात्र लसजयना नगरी अवसर असिान हनुका कारण पवहचान गरी 
लिनिाई सिान वनाउन वविेष िथा थप प्रवन्र् गनुय पदयछ। सििा अलभबवृद्ध सवहि ववववर्िािाई 
सिाविे गनय प्रत्येक बािबालिकािे शस्वकाररएको र िहत्व िहिसु गराउन सक्न ु पदयछ। यस 
प्रकार शिक्षािा ववववर्िा, सििा र सिावेलसिाको प्रवर्यन गनुय आवश्यक छ। यो सािाशजक न्याय 
स्थावपि गनय शिक्षािा सबैको पहुाँच िथा सहभागीिाको अलर्कार सलुनशिि गने कायय भएकािे 
िहत्त्वपूणय र अत्यावश्यक छ। 

यस पररच्छेदिा यस जयपथृ्वी नगरपालिकाका सबै नागररकहरूिाई िैशक्षक सििा र 
सिाविेीकरणको वािावरण सलुनशिि गरी शिक्षािा सबैको सहज पहुाँच,सहभागीिा िथा लसकाइका 
िालग ववद्यािय शिक्षा पद्धलििा हािसम्िका काययहरूको सशङ्खक्षप्त सिीक्षा गरी त्यसिा देशखएका 
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अन्िरहरूका आर्ारिा चनुौिीहरू पवहचान गरीएको छ। यसिा देशखएका चनुौिीहरू हटाइ शिक्षािा 
सबैको सहज पहुाँच,सहभागीिा िथा लसकाइका िालग सििािूिक पररवेि कायि गनयका िालग 
अपनाइएका रणनीलि िथा वियाकिापहरूसििे उल्िेख गररएको छ। 

४.१.२ वियिान अवस्थाः 

नेपािको शिक्षािा वालिका िथा िवहिाहरू र अपाङ्गिा भएकाहरूको िालग केही वविेष प्रबन्र् 
स्वरूप वव.स. २००४ साििा छात्राहरूका िालगछुटै्ट ववद्यािय पद्यकन्या ववद्याश्रिको स्थापना र 
वव.स. २०२१ िा ल्याबोरेटरी स्कुििा दृवटववहीन बािबालिकाका िालग एकीकृि ववद्यािय शिक्षा 
प्रारम्भ भइ हाि सम्ि सञ्चालिि छ।त्यसैगरी ववस २०२६ साििा खगेन्द्रबहादरु बस्नेिको 
अगवुाइिा सरुू भएको नेपाि अपाङ्ग अन्र् सङघ नवजीवन गहृिे अपाङ्गिाहरूका िालग आवासीय 
व्यवस्था सरुू गरेकोिा २०३१ साि देशख िवहिाहरूका िालग पलन खगेन्द्र नवजीवन केन्द्रको 
रूपिा स्थावपि भइ हाि काठिान्िौको जोरपाटीिा सञ्चािन भइ रहेको छ। शिक्षा ऐन २०२८ 
अनरुूप २०३० साििा वविेष शिक्षा पररषद गठन भइ अपाङ्गिा भएकाहरूको शिक्षाका िालग 
सरकारबाट औपचाररक रूपिा थािनी भएको पाइन्छ।रावष्ट्रय शिक्षा योजना आयोग २०४९ अनसुार 
योजनावद्धरूपिा आलथयक, सािाशजक, भावषक, िैवङ्गक िथा भौगोलिक कारणिे वशञ्चिीकरणिा परेका 
बािबालिकाको शिक्षािा पहुाँच िथा सहभागीगा अलभबवृद्ध गने प्रयास गररएको लथयो। 

सििाििुक एवि सिाविेी शिक्षाका िालग नेपाििे अपाङ्गिा भएका व्यशिका िालग सिािािूिक 
अवसर सलुनशिि गने सम्बन्र्ी संयिु राष्ट्र सविय प्रािाशणक लनयिहरू सन ्१९९३, एलसया िथा 
प्रिान्ि क्षते्रका अपाङ्गिा भएका व्यशिहरूको दिक सन ्१९९३-२००२, साल्कािान्का घोषणा सन ्
१९९४, िथा िवहिा ववरूद्ध हनुे सबै प्रकारका भेदभाव उन्ििुन गने िहासशन्र् १९७९ िथा 
संयिु राष्ट्र सङघीय अपाङ्गिा भएका व्यशिको अलर्कार सम्बन्र्ी िहासशन्र् सन ्२००६ आददिा 
प्रलिबद्धिा जनाएको छ।यी सम्पूणय िहासशन्र् एवि घोषणापत्रहरूिे अपाङ्गिा भएका व्यशि िगायि 
वविेष शिक्षाको आवश्यकिा भएका सबैिाई शिक्षाको रावष्ट्रय काययििको िूिर्ारिा सिाविे 
गनुयपने कुरािा जोि ददएका छन। वविषेगरी संयिु राष्ट्र सङघीय अपाङ्गिा भएका व्यशिको 
अलर्कार सम्बन्र्ी िहासशन्र्, सन २००६ को र्ारा २४िे अपाङ्गिा भएका बािबालिकािे अन्य 
बािबालिकासाँगै सिान आर्ारिा सिाविेी शिक्षा पाउन े अलर्कारिाई सलुनशिि गरेको छ। यस 
िान्यिािाई नेपाि सरकारिे पलन स्वीकार गरी उि अन्िरावष्ट्रय िहासशन्र्िा हस्िाक्षर गरी 
अनिुोदन गररसकेको छ। 

खासगरी सबैका िालग शिक्षाको िकार घोषणापत्र र नेपाििे बनाइएको रावष्ट्रय कायय योजनािे 
ववलभन्न कारणिे शिक्षाको पहुाँचभन्दा बावहर रहेका बािबालिकाहरूिाई शिक्षािा सिाविे गनयका 
िालग सिाविेीकरणको अवर्ारणासवहि पहुाँच ववस्िारिा जोि ददइ छात्रवृशत्तिगायिका 
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प्रोत्साहनिूिक काययििहरू सञ्चािन गनुयको साथै िवहिा शिक्षक लनयशुिबाट प्रारम्भ भएको 
आरक्षणिाई काननुी िान्यिासवहि िवहिा, जनजालि, दलिि, िरे्िी र दगुयि के्षत्रका िालग शिक्षक 
लनयशुििा लनशिि आरक्षणको व्यवस्था भएको छ। 

नेपािको संववर्ानको प्रस्िावनािे नेपाििाई सिाविेी बनाउन े अठोट गरेको छ। संववर्ानिे 
आर्ारभिू िहको शिक्षािाई नागररकको िौलिक हकको रूपिा लिदै आर्ारभिू िहको शिक्षा 
अलनवायय र लनिलु्क हनुे र अपाङ्गिा भएका र आलथयकरूपिे ववपन्न नागररकिे काननुबिोशजि 
लनिलु्क शिक्षा पाउने हक हनुेछ र नेपाििा बसोवास गने प्रत्येक नेपािी सिदुायिाई काननु 
बिोशजि आफ्नो िािभृाषािा शिक्षा पाउने हक हनुेछ। रावष्ट्रय शिक्षा नीलि २०७६ िे पलन शिक्षािा 
सििा र सिावेशििा अलभबवृद्धका िालग ववलभन्न नीलिहरू िय गरेको छ। अलनवायय िथा लनःिलु्क 
शिक्षा लनयिाविी २०७५, अपाङ्गिा भएका व्यशि व्यशिको अलर्कार सम्बन्र्ी ऐन २०७४ र 
अलनवायय िथा लनिलु्क शिक्षा लनयिाविी २०७७ िे अपाङ्गिा भएका व्यशि िथा आलथयक सािाशजक 
रूपिे पछालि परेका सिदुायिाई छात्रवृशत्त िथा नेपाि सरकारिे िोवकददए बिोशजिका िैशक्षक 
संस्था द्धारा लनःिलु्क रूपिा ववद्यािय शिक्षा, उच्च शिक्षा र प्राववलर्क िथा व्यावसावयक शिक्षा 
उपिब्र् गराउने प्रावर्ान राखेको छ। 

ववद्यािय शिक्षािा सििा र सिाविेीकरणका िालग सूचकसवहिको एकीकृि सििा रणनीलि २०७१ 
कायायन्वयनबाट बहवुशञ्चिीकरणिा परेका बािबालिकाहरूिाई थप सहयोगसवहिको िैशक्षक 
अवसरको व्यवस्था गररएको छ।ििुकुिा बहदुिीय संसदीय व्यवस्थाको पनुवायहािी भए पलछ 
शिक्षािा केही हद सम्ि िगानीको वृवद्ध भयो। ववद्यािय शिक्षािा छात्रा र दलिि सिूहको 
सहभागीिा अलभबवृद्धको िालग छात्रवशृत्तको व्यवस्था गरीयो।आर्ारभिू िथा प्राथलिक शिक्षा 
पररयोजना अन्िगयि सञ्चािन भएको छात्रवशृत्त काययिििे ववद्यािय िहिा छात्रािगायि अन्य 
सिूहको भनाय दर उल्िेख्य रूपिा बढेको अवस्था छ। अवहिेको आवश्यकिा भनकेो छात्राहरू र 
दलििहरूिध्य े पलन ववपन्न सिूहिाई छनोट गरी िहङ्गीसिेििाई िध्येनजर गरी छात्रवृशत्त रकि 
ददनपुने देशखन्छ।यसका अलिररि अपाङ्गिा भएका ववद्याथी िोपोन्िखु र लसिान्िकृि सिदुायका 
ववद्याथी, गररब िथा ववपन्न ववद्याथी, द्धन्द्ध पीलिि ववद्याथी र सवहदका पररवारका ववद्याथीका लनशम्ि 
यस्िो छात्रवशृत्तको व्यवस्था गररएको छ। 

देििा सवियिाको कायायन्वयन साँगसाँगै कलिपय प्रदेि सरकार र स्थानीय सरकारहरूिे ववपन्न 
सिदुाय र छात्राहरूको िालग छात्रवृशत्तको व्यवस्था गरीएको देशखन्छ। यस जयपथृ्वी नगरपालिकािे 
आ.व. २०७९।०८० देशख दक्षजनिशि उत्पादन गने उद्धेश्यिे एि लब लब एसअध्ययनको िालग 
छात्रवृशत्तको व्यवस्था गरेको छ। 
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जयपथृ्वी नगरपालिकािा प्रारशम्भक बािववकास देशख कक्षा १२ सम्ि अध्ययन गने ववलभन्न 
वकलसिको अपाङ्गिा भएका ववद्याथीहरू अध्यापन गरीरहेका भएिा पलन िैशक्षक िथ्याङ्क प्रणािीिा 
नराशखएको पाइयो।बािबालिकाहरूको िथ्याङ्क कलि रहेको र कुन वकलसिका अपाङ्गिा भएका 
बािबालिकाहरूछन पवहचान हनु सकेको छैन।जयपथृ्वी नगरपालिकाको िैशक्षक िथ्याङ्क २०७९ 
अनसुार आर्ारभिू िह देशख िाध्यलिक िह सम्ि दलिि ववद्याथीको सङख्या१७५१ जना छन 
जसिा ८६६ छात्र र ८८५ छात्रा सङ्खख्या रहेको देशखन्छ।यसरी जनजालि ववद्याथी सङख्या ४३ 
जना रहेको पाइन्छ। ब्राहिण\शे्रत्री  ववद्याथीहरूको सङख्या ७६६८ रहेको छ जसिा छात्र  
३८६८ र छात्रा ३८०० रहेका छन। 

सििािूिक वकलसििे सबै प्रकारका ववद्याथीहरूको शिक्षािा पहुाँच अलभबवृद्धका िालग नगरपालिकािे 
हरेक वषय ववलभन्न वकलसिका छात्रवशृत्तहरू प्रदान गरेको अवस्था छ।िैशक्षक सत्रको अलभिेख हेदाय 
आर्ारभिूिहिा छात्रा छात्रबशृत्त २४०१.जना, दलिि छात्रबशृत्त ११७६जनार ववपन्न िशक्षि 
छात्रवृशत्तिा छनौट भइ ६ जना ववद्याथीिाईछात्रवशृत्त प्रदान गरेको छ। 

चनुौिीहरः 

1. सिाविेी िथा वविेष शिक्षा प्रदान गनयका िालग अपाङ्गगिा भएका बािबालिकाहरूिाई 
िैशक्षक अवसर प्रदान गने िििा घरपररवार, सिदुाय र ववद्याियहरूवाट उशचि सहयोग र 
सकारात्िक सोचको प्रवर्यन गनुय, 

2. अपाङ्गिा भएका ब्यशिहरूको सािाशजक सिाविेीकरणिा अपेशक्षि सरु्ार गनुय, 
3. वविेष शिक्षा िाफय ि गणुस्िरीय जीवनयापन र आत्िलनभयर गराउन े काययिा अपेशक्षि 

उपिशब्र् हालसि गनुय, 
4. अपाङगिाको प्रकृलिका आर्ारिा बािबालिकाका लनशम्ि सहज पहुाँच पगु्ने गरी वविषे 

प्रकारका शिक्षािय स्थापना र सञ्चािन गनुय,दृवटववहीन बािबालिकाहरूका िालग आवश्यक 
बे्रिलिवपका पाठ्यपसु्िक र सन्दभय सािग्री एवि ससु्िश्रवण भएका बािबालिकाहरूका िालग 
साङ्केलिक भाषाको लसप ददन ेशिक्षकको व्यवस्थापन गनय, 

5. वविेष शिक्षाका आवश्यक पने दक्ष जनिशिको उत्पादन र व्यवस्थापन गनुय, 
6. ववववर् प्रकारका बािबालिकाहरूको िथ्याङ्क िथा सूचना संकिन गनुय, 
7. सिाविेी िथा वविषे शिक्षा अनकुुि िूल्याङ्कन प्रणािी र लसकाइ व्यवस्थापनका िालग खोज, 

अनसुन्र्ान र अभ्यास हनु,ु 

8. सिाजिा ववद्यिान कुरीलि र कुप्रथाका कारण सिाविेी वकलसिको सािाशजक संरचना 
स्थापना गनुय 
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४.१.३ िक्ष्य िथा उद्धशे्यहरः 

१. िवहिा,दलिि, वपछलिएका सिदुाय अपाङ्गिा भएका, आलथयक रूपिे ववपन्न, द्धन्द्ध प्रभाववि िथा  
सािाशजक आलथयक कारणिे अवसरबाट वशञ्चििा परेका व्यशिहरूिाइ शिक्षाको पहचु पयुायउनुय। 

२. ववद्याियिा कुनै पलन प्रकारको ववभेद, दवु्ययवहार, हेपाइ नहनुे वािावरण कायि गनुय। 

३.  िशक्षि सिूहका बािबालिकाहरूको लसकाइिा सहभागीिा वृवद्ध गरी गणुस्िर सलुनशिि गनुय। 

४. ववववर्िा, सििा एवि सिाविेी शिक्षाका िूल्य. िान्यिा अनकुुि गणुस्िरीय सेवा प्रवाह गने 
जनिशिहरूको पेसागि दक्षिा र सक्षििा सलुनशिि गदै िैशक्षक सिुासन कायि गनय ववद्यिान 
संरचनाहरूिाई जवाफदेही बनाउन।ु 

५. पाठ्यिि,पाठ्यसािग्री, शिक्षण प्रविया िगायि सिस्ि िैशक्षक प्रणािीिा ववववर्िा सििा िथा 
सिावशेििा अलभबवृद्ध गरी ववद्याियिाई बाििैत्री बनाउन।ु 

४.१.४ रणनीलिहरः 

१. सबै िह र प्रकारका ववद्याियहरूिा िैवङ्गक िथा अपाङ्गिैत्री भौलिक अवस्था िथा िैशक्षक 
वािावरणको ववकास गरी वविेष िशक्षि सिूहका बािबालिकाहरूिाई ववद्यािय शिक्षा उपिब्र् 
गने। 

२. पछालि परेका सिदुाय िथा दलिि र अपाङ्गिा भएका सबै बािालिकािाई ववद्याियिा पहुाँच 
पयुायउन आवश्यकिा अनसुार िैशक्षक काययिि सञ्चािन गने। 

३. ववद्याियिा ददवा खाजासवहि स्वास्थ्य, पोषण, सरसफाइ िथा स्वच्छिासम्बन्र्ी सेवा िथा 
शिक्षाको प्रबन्र् िथा वकिोरीहरू िशक्षि िवहनावारी स्वच्छिासम्बन्र्ी सेवा िथा शिक्षा प्रदान 
गराउने। 

४. आर्ारभिू िहिा स्थानीय पाठ्यििको िाध्यिबाट स्थानीय भाषा, संस्कृलि. भगूोि. इलिहास, 
िान िथा लसप सिावेि गरी लसकाइिाई जीवनोपयोगी लसपसाँग आवद्ध गने। 

५. औपचाररक ववद्यािय शिक्षाबाट वशञ्चि भएका परेका िशक्षि सिूहका बािबालिकाहरूको शिक्षा 
पाउने हकको सलुनशिििाका िालग सिदुाय, सािदुावयक अध्ययन केन्द्र, गैरसरकारी सि संस्था, 
लनजी क्षेत्र र औपचाररक ववद्याियहरूिाई सहभागी गने। 

६. सबै प्रकारका बािवालिकािा उपयिु क्षििा ववकास हनुे गरी औपचाररक, अनौपचाररक खिुा 
िथा दरु शिक्षा र लनरन्िर लसकाइको व्यवस्था गनय सि एवि प्रदेि सरकारसाँग सिन्वय र 
साझेदारीको ववकास गररन।े 

७. सबै प्रकारका बािबालिकाहरूिाई ववद्यािय िथा शिक्षाियहरूका िालग ववलभन्न िहिा भनाय गरी 
उनीहरूको िारीररक, िानलसक, इशन्द्रयजन्य र बौवद्धक क्षििाको िेखाजोखा गररनछे। 

८. अपाङ्गिैत्री शिक्षण लसकाइ वियाकिाप गनय नवीनिि सूचना प्रववलर्िा आर्ाररि दक्ष िानवीय 
स्रोिको ववकास गने। 
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९. नगरपालिकालभत्र लनिायण भइरहेका ववद्याियका पूवायर्ार र अब लनिायण हनुे पूवायर्ारहरूिाई 
अपाङ्गिािैत्री बनाउन आवश्यक पहि र सिन्वय गने। 

१०. अपाङ्गिा भएका बािबालिका िथा व्यशिहरूको शिक्षा पाउने अलर्कार सलुनशिि आवश्यक 
पाठ्यिि, पाठ्यपसु्िक िथा श्रव्यदृश्य र सहयोग सािग्रीको ववकास र सहज पहुाँचका िालग 
सि एवि प्रदेि सरकारसाँग सिन्वय िथा सहकायय गने। 

११.  अपाङ्गिा भएका, अिि र घरबाट ववद्यािय आविजावि गनय असिथय िर ववद्याियिा अध्ययन 
गनय सक्ने बािबालिकाका िालग पायक पने स्थानिा आवश्यकिाको आर्ारिा छात्रावाससवहि 
वविेष ववद्यािय स्थापना गनय आवश्यक पहि गने। 

१२. अपाङ्गिा भएका बािबालिकाहरूको अपाङ्गिाको अवस्था हेरर अन्य बािबालिकाहरूसाँगै बसेर 
लसक्न पाउने गरी सिावेिी शिक्षाको व्यवस्था गनय भलूिका लनवायह गने। 

१३. अपाङ्गिाको प्रकृलि हेरी वविेष आवश्यकिा भएका बािबालिकाहरूको िालग वविषे शिक्षा 
अध्ययनकोिालग अलभभावकहरूसाँग पराििय गरी पहि गने। 

१४. अपाङ्गिा भएका िथा वपछलिएका सिदुायका बािबालिकािाई शिक्षाको पहचु िलुनशिि गनय 
अलभभावक जनचेिना फैिाउन अलभभावक शिक्षा काययिि सञ्चािन गने। 

१५. ससु्ि श्रवण भएका बािबालिकािाई साङे्कलिक भाषा िथा दृवटववहीन र न्यून दृवट भएका 
बािबालिकाहरूिाई बे्रिलिवपिा िात्र लसलिि नगराइ अन्य उपकरणको प्रयोगबाट लसक्न सक्न े
सम्भाव्य ववकल्पको खोजी गरी उपयिु अवसर प्रदान गनय सि एवि प्रदेि सरकारसाँग 
सिन्वय र सहकायय गने। 

१६. लसकाइ वियाकिापिाई सहभागीिािूिक बनाइ ववद्याथीका आवश्यकिा सम्बोर्न गनेगरी 
ववववर्िा कायि गने छ भने ववद्याियिा कुनै पलन प्रकारको ववभेद दवु्ययवहार हेपाई नहनुे 
बाििैत्री वािावरण लसजयना गने। 

४.१.५ उपिशब्र्हरू, िखु्य िखु्य नलिजाहरू, प्रिखु वियाकिापहरू र िक्ष्य लनर्ायरण 

क) उपिशब्र्ः 
ववद्यािय िहको शिक्षािा सििािूिक पहुाँच र सिावेिी सहभागीिा सवहि सबैका िालग गणुस्िरीय 
शिक्षा सलुनशिि भएको हनुेछ। 

ख)  िखु्य िखु्य नलिजाहरः 
िारीररक रूपिा किजोर र सािाशजक रूपिा पछालि परेका बािबालिकाहरूको शिक्षा प्राप्त गने 
अलर्कार सलुनशिि भएको हनुेछ। 
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प्रिखु वियाकिापहरू र िक्ष्य लनर्ायरणः 
ि.स प्रिखु वियाकिाप एकाइ भौलिक िक्ष्य ५ 

वषय 
भौलिक िक्ष्य 
१० वषय 

कैवफयि 

१ शिक्षाको अवसरबाट बशञ्चि हनुाको कारण पवहचान गरी वैयशिक आवश्यकिा अनसुारको िैशक्षक 
काययिि िथा सहायिा पद्धिी लनिायण  

लनरन्िर ✓  ✓  ✓  ✓  ✓     

२ बािबालिकाको परीक्षण गरी अपाङ्गिाको आर्ारिा वलगयकरण र अलभिेखीकरण गरी उपयिु 
शिक्षाको प्रवन्र् 

लनरन्िर         

३ ववद्यािय उिेर सिूहका सबै बािबालिकाहरूिाई ववद्यािय भनाय गने व्यवस्था लििाइ अलनवायय 
शिक्षा सलुनशिि भएको सावयजलनक घोषणा 

प्रत्येक वषय १ 
पटक 

        

४ बािकेशन्द्रि शिक्षण, बाििैत्री िैक्षशणक वािावरण, शिक्षक ववद्याथी वीच सिुर्रु सम्बन्र् ववकास, 

लसकाइिखुी शिक्षण पद्धलि कक्षाकोठा सम्िानपूणय व्यवहार जस्िा उपाय अविम्बन 
         

 

िस प्रिखु वियाकिाप अनिुालनि बजेट रू हजारिा स्रोि कैवफयि 
िागि २०८० २०८१ २०८२ २०८३ २०८४ 

१ अलभभावक अन्िविय या िथा सचेिना काययिि ३०० ५० ५० ५० ५० १०० स्थानीय िथा गैरसरकारी 
संस्था 

 

२ अपाङ्गिा भएका बािबालिकाहरूको िथ्याङ्क संकिन १०० १००     नपा िथा विा  
३ अपाङ्गिा भएका बािबालिकाहरूिाई ववद्यािय प्रवेि गराउन 

प्रोत्साहान 
२०० ५० ५० ५० ५०  नपा  

४ वृहत्तर यौलनक शिक्षा प्रवदयनको िालग सािग्री व्यवस्थापन ५०० १०० १०० १०० १०० १०० गैरसरकारी संस्था  
५ बृहत्तर यौलनक सूचना केन्द्र व्यवस्थापन सम्बन्र्ी सम्पकय  व्यशि िथा 

छात्रछात्रा िालिि 
५०० १०० १०० १०० १०० १०० गैरसरकारी संस्था  

६ वैयशिक िैशक्षक योजना लनिायण २५० ५० ५० ५० ५० ५० नगरपालिका  
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४.२  ददवा खाजा सवहि स्वास्थ्य िथा पोषण काययिि 

४.२.१पररचयः 

बािबालिकाको वृवद्ध र ववकासकािालग खाना अलनवायय ित्वहो । पोषणयिु खाना खाएिात्र 
स्वस्थ्यजीवनको सरुूवाि हनु्छ । ववद्याियिाआएकाबािबालिकाहरूको पोषणयिु खाजाव्यवस्थापन 
गनय प्रारशम्भकबािववकासदेशख कक्षा६सम्ि पवढरहेका ववद्याथीहरूकािालगनगदिाआर्ाररि 
ददवाखाजाकाययिि र खाद्यान्निाआर्ाररि ददवाखाजाकाययिि गरी २ ओटा िोिििा ववद्यािय 
ददवाखाजा काययिि सञ्चािनिा रहेको छ ।नगदिा आर्ाररि खाजा काययििकािालग नेपाि 
सरकारिे बजेटको व्यवस्था गरेको छ भने खाद्यान्निा आर्ाररि ददवा खाजाकाययििका िालग 
लबश्वखाद्य काययििको खाद्यान्न सहयोग भईरहेको छ । शिक्षा, वविान िथा प्रववलर्िन्त्रािय अन्िगयि 
रहेको शिक्षा िथा िानव स्रोि ववकास केन्द्रबाट स्थानीय िहिा ददवाखाजाको रकि ससिय 
अनदुानका रूपिालनकासा हनु्छ । ववद्याियहरूिे स्थानीयिहिा बजेट िाग गरी ववद्याथीहरूिाई 
खाजाखवुाउने व्यवस्था लििाउन ु पछय । ददवाखाजा व्यवस्थापनका िालग सङघीय एविप्रदेि 
सरकार, स्थानीयिह, ववद्यािय, अलभभावकिगायि सबै पक्षको सहयोग एवि सिन्वय आवश्यक 
पछय। पोषणयिु ददवा खाजाबाट बािबालिकाको िारीररक र िानलसक ववकास भई िानव पूजी 
ववकासिा योगदान पगु्दछ । 

ववद्यािय स्वास्थ्यिथापोषण ववद्यािय ददवाखाजािाई थपप्रभावकारी र पररणाििखुी बनाउन ववद्यािय 
स्वास्थ्य िथा पोषण रणनीलि २००६ िा व्यवस्था भएअनसुार ददवाखाजासाँगै अरू स्वास्थ्य िथा 
पोषणसम्बन्र्ी अन्य सेवाहरूिाई एकीकृि रूपिा पररचािन गनुय आवश्यक हनु्छ । स्वास्थ्य 
सेवाप्रदायक लनकायहरूसाँग सिन्वय र सहकायय गरी ववद्याियहरूिे आवलर्क रूपिा जकुाऔषर्ी 
(वषयको २ पटक), लभटालिन ए िथा आइरन फोलिक एलसि चक्की (वकिोरीहरूिाई िात्र) खवुाउन,े 

लबद्याथीको बावषयक स्वास्थ्य परीक्षण, प्राथलिक उपचार सेवा िगायि अन्य पोषण िथा स्वास्थ्य 
सम्बन्र्ी वियाकिापहरू सम्पादन गनुयपछय । यसका िालग ववद्याियिे नशजकको स्वास्थ्य सेवा 
केन्द्र एवि ्अस्पिाििा सम्पकय  गनुय पछय । 

नेपािको संववर्ानिे प्रत्याभिू गरेको शिक्षा, स्वास्थ्य र खाद्यसम्बन्र्ीअलर्कारहरू, खाद्य 
सम्प्रभिुासम्बन्र्ीकाननु, रावष्ट्रय स्वास्थ्यनीलि २०७६, रावष्ट्रय शिक्षानीलि २०७६, बािबालिका 
सम्बन्र्ी काननुइत्याददिे बािबालिकाको स्वास्थ्य, पोषण िथाखाद्य सम्प्रभिुा सम्बन्र्ी अलर्कार 
स्थावपि गरेका छन। 
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४.२.२. वियिान अवस्था 

बझाङ्ग शजल्िािा ववद्यािय ददवाखाजा काययिि नेपाि सरकार शिक्षा, वविान िथा प्रववलर् िन्त्रािय 
अन्िगयि शिक्षा िथा िानव स्रोि ववकास केन्द्रसंग लनकट सिन्वयिथा परािियिा लबश्वखाद्य 
काययििको खाद्यान्न सहयोगिा लब.स.२०५८ साि देशख सञ्चािनिा आईरहेको छ भने यस 
जयपथृ्वी नगरपालिकािा विा नं १, ४ र ५ िा लब.स.२०५८ सािबाट ददवाखाजा सञ्चािनिा 
रहेको छ, भनेबााँकी विाहरूिा आ.व.२०७७/०७८ वाट नगरपालिकाभररका ४६ ओटा ववद्याियका 
जम्िा ४४६१ जना लबद्याथीहरूिाई सिेटर ददवाखाजा काययिि सञ्चािनिा रहेको छ।ददवाखाजािा 
खाद्यान्नको रूपिा लि लबद्याथी प्रलिददन पोवषिो चािि ८० ग्राि, दाि २० ग्राि, िेि १० ग्राि र 
ननु २ ग्राि गरेर िालसक १८ ददनका दरिे बावषयक रूपिा १८० ददनका िालग उपिब्र् 
गराईन्छ।ददवाखाजा संगै ववद्याियिा सिग्र प्याकेजको रूपिा लबश्वखाद्यकाययििको सहयोगिा 
ववद्यािय स्वास्थ्य िथा पोषण काययिि, प्रारशम्भकिह पढाई काययिि र आगािी अवलर्िा 
सञ्चािनिाआउने नगदिाआर्ाररि ददवाखाजाकाययिििाई िशक्षि गरी स्थानीय उत्पादनिा आर्ाररि 
ददवाखाजाकाययििपलन सञ्चािनिा रहेको छ । 

३. चनुौिीहरू 

भौलिक पवुायर्ार र भान्सा सािाग्रीको व्यवस्थापनको अभाव (भान्साकोठा, भण्िारण िथा खाजा 
खवुाउने कक्ष, खाजा खाने प्िेट र पकाउने भािाकुिा) । 

• सबै ववद्याियिा ददवा खाजा पकाउने जनिशिको व्यवस्थापन गनुय। 

• खाद्यान्निा आर्ाररि ददवा खाजा काययिििा खाद्यान्न ढुवानी व्यवस्थापन गनुय । 

• क्षेत्रगि (खास गरी स्थानीय िहिा शिक्षा, स्वास्थ्य र कृवष) सिन्वय र सहकायय गनुय। 

• ददवाखाजा संगै एकीकृिरूपिा कायायन्वयन हनुपुने अन्य स्वास्थ्य र पोषणका कृयाकिापहरू 
िाग ुहनु नसक्न ु। 

• कायायन्वयन र व्यवस्थापन गने लनकायहरू (पालिका िथा ववद्याियहरू) का 
पदालर्काररहरूिा ददवाखाजा,पोषण सम्बन्र्ी जानकारीको अभाव 

• काययिि कायायन्वयनका िालग स्थानीय िहिा नीलिलनयि िथा लनदेशिकाहरूको आभाव र 
काययििका िालग छुटै्ट बजेट लबलनयजन नहनु,ु 
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४.२.३ उद्दशे्यहरः 

1. कम्िीिा ३० प्रलििि पोषण पररपूलिय हनु े ववववर्िा िूिक आहार उपिब्र् गराएर 
बािबालिकाको स्वास्थ्य र पोषण शस्थलि सरु्ार गनुय। 

2. शिक्षण लसकाईिा बािबालिकाको सहभागीिा ववृद्ध र लसकाईस्िर सरु्ार गरी गणुस्िरीय 
आर्ारभिु शिक्षािा सििािूिक पहुाँच बढाउन ु। 

3. ददवाखाजािा स्थानीय कृवष उपजको उपभोग बढाएर ववद्यािय र कृवष उत्पादन लबच 
सम्बन्र् स्थावपि गरी कृवष प्रलिफि बढाउने र स्थानीय आलथयक बजार ववस्िार गनुय । 

 ववशिवटकृि उद्दशे्यहरः 

• बािबालिकाको भनायदरिा वृवद्धगनुय। 

• दैलनक हाशजरी दरिा ववृद्ध गनुय 
• ववद्यािय छोड्नदेर घटाउन।ु 

• बािबालिकाको अध्ययन क्षििािा वृवद्ध गनुय। 

• ववद्यािय पररवार र सिदुायको संयि सहयोगिा िैवङ्गक िथा जािीय भेदभाव हटाई 
काययिििा िवहिा सहभागीिा बढाउन।ु 

• बािबालिकाको पोषण एवं स्वास्थ्यिा सरु्ार ल्याउन ु

• अलभभावकिाई आलथयक सहयोग पयुायउन ु। 

४.२.४ रणनीलिहरू 

1. ददवाखाजा काययिििाई िििः ववस्िार गदै आर्ारभिू िहसम्िका सम्पूणय बािाबालिकािाई 
ववद्याियिा खाजा उपिब्र् गराउने र अलभभावकको संिग्निािा िाध्यलिक िहसम्िका 
ववद्याथीका िालग खाजाको प्रबन्र् गने । 

२. ददवाखाजाको िालग ववद्याियिा आवश्यक पने ववलभन्न सवुवर्ाहरू (भान्सा कोठा, भण्िारण, खाजा 
वविरण कक्ष आदी)ववस्िार गने ।  

३. खाजा काययिि व्यवस्थापनका िालग जनिशिको व्यवस्थापन गने । 

४. ववद्याियिा ववद्याथी सङ्खख्याको अनपुाििा पयायप्त पानी, साबनु िथा सफाइ सािग्रीसवहि 
आवश्यक सङ्खख्यािा छात्र र छात्राका िालग अिगअिग िौचािय िथा यरुरनि, वकिोरीहरूका 
िालग चेन्ज रूि, फोहोरिैिा व्यवस्थापन, सािवुहक हाि र्नुे र्ारा, स्वच्छ खानपेानी, कक्षाकोठा 
िथा ववद्यािय पररसर सरसफाइको प्रबन्र् र घेराबारको व्यवस्था गने ।  
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५. ववद्याियहरूिा प्राथलिक उपचार वकट, बािबालिकाहरूको आवलर्क स्वास्थ्यजााँच, जकुाको 
औषलर् िथा सूक्ष्ि पोषक ित्व प्रदायक लभटालिन 'ए' िथा आइरन फोलिक एलसि आददको 
वविरण र छात्राहरूका िालग िवहनावारी स्वच्छिाका िालग स्यालनटरी प्याि वविरणिाई 
स्वास्थ्य के्षत्रको सहकाययिा लनयलिि र प्रभावकारी बनाउने ।  

६. ददवाखाजाको िालग स्थानीय उत्पादनिा आर्ाररि वस्िहुरूिाई प्राथलिकिा ददने ।  

७. ददवाखाजा सवहिको स्वास्थ्य िथा पोषण काययििको स्थावयत्व र ददगोपनको िालगिीनैिहका 
सरकारहरूसाँग साझेदारी ववकास, लनजी सावयजलनक साझेदारी, अलभभावकहरूको सहभागीिा, 
ववकास साझेदारहरूको सहयोगका िालग आवश्यक सहयोगीवािावरण िथा संयन्त्रको ववकास 
गने ।  

८. ददवा खाजा िगायि स्वास्थ्य, पोषण िथा सरसफाइ र स्वच्छिासम्बन्र्ी काययििको अनगुिन 
िथा िूल्याङ्कन सार्न, संयन्त्र र प्रवियािा पनुराविोकन गरी थप प्रभावकारी बनाउन े। 

९. सूचना सम्प्रषेण र अलभिेखीकरणिाई आर्लुनक प्रलबलर् संग जोिी प्रभावकारी बनाउने । 

४.२.५ उपिशब्र्हरू, नलिजाहरू, िखु्यवियाकिापहरू र िक्ष्य लनर्ायरण 

उपिशब्र्हरः 
१.ववद्याियिा अध्ययन गने सबै बािबालिकाको स्वास्थ्य िथा पोषणको अवस्थािा सरु्ार, 

िनोसािाशजक कुिििा (well–being) िा अलभववृद्ध िथालसकाइिा सरु्ारसवहि सरुशक्षििथा रिाइिो 
(joyful)  लसकाइवािावरणिा पूणय पहुाँचिथा सहभागीिाहनु े। 

िखु्य नलिजाहरः 
1. प्रारशम्भक बािलबकासदेशख आर्ारभिू िह कक्षा ८ सम्िका सािदुावयक ववद्याियका सबै 

बािबालिकाहरूिे स्वस्थकर, पोवटक र स्थानीय उत्पादनिा आर्ाररि ददवाखाजा स्थानीय 
िहिाफय ि ववद्याियबाट प्राप्त हनुेछ । 

2. ववद्याियिा लबद्याथी सङख्याको अनपुाििा पयायप्त पानी, साबनु िथा सरसफाई सािग्रीसवहि 
आवश्यक सङख्यािा छात्र र छात्राका िालग अिग अिग िौचािय िथा यरुरनि, 

वकिोरीहरूका िालग चेन्ज रूि, प्रयोग फोहोरिैिा व्यवस्थापन, सािवुहक हािर्नु े र्ारा, 
खाजाखाने कक्ष, स्वच्छ खानेपानी, कक्षाकोठा िथा ववद्यािय पररसर सरसफाइको प्रबन्र् र 
घेराबारको व्यवस्थाहनुेछ ।  

3. ववद्याियहरूिा प्राथलिक उपचार वकट वविरण िथा प्रलिस्थापन, बािबालिकाहरूको 
आवलर्क स्वास्थ्य जााँच, लभटालिन ए र आइरन फोलिक, जकुाको औषलर्िथा सूक्ष्ि पोषक 
ित्व वविरण र वकिोरीहरूका िालग िवहनावारी स्वच्छिाका िालग स्यालनटरी प्यािको 
लनयलिि वविरण हनुेछ । 
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िखु्य वियाकिापहरः 

ि.सं. प्रिखु वियाकिाप इकाइ भौलिक प्रगलि (५ बषय) भौलिक 
िक्ष्य 
१० 
बषे) 

१ २ ३ ४ ५ 

1 ददवाखाजा व्यवस्थापन लनदेशिकािथा िेन ुलनिायण   १      

2 ददवाखाजाका िालग भान्सािथा भण्िार, खाजा खान े
कक्ष, भााँिावियन िथा आवश्यक सािग्रीको प्रबन्र् 

       

3 स्वस्थकर िथा पौवटक ददवाखाजाको प्रबन्र्         

4 भान्सेको व्यवस्थापन        

5 खाद्यान्निा आर्ाररि ददवाखाजा सञ्चािनअवलर्का 
ढुवानी व्यवस्थापनिा सहजीकरण 

       

6 स्वास्थ्य, पोषण र सरसफाइिथा स्वच्छिासम्बन्र्ी 
िापदण्ि एवि ्कायायन्वयन ढााँचा ववकास 

       

7 ववद्याियिथा स्थानीय िहका िालग ददवाखाजा, 
स्वास्थ्य, पोषण र सरसफाइिथा स्वच्छिा सम्बन्र्ी 
काययिि सञ्चािन 

       

8 आवलर्क स्वास्थ्यजााँच, जकुाको औषलर् र सूक्ष्िपोषक 
ित्व प्रदायक ट्याब्िेटहरू (लभटालिन ए र आइरन, 

फोलिक एलसि आददप्रर्ान) 

       

9 िालििप्रचार–प्रसारर आवलर्क अन्य क्षििा अलभवृवद्ध 
वियाकिाप 

       

10 ददवाखाजाका िालग चावहने खाद्य सािग्री आपूलियिा 
भाग लिने स्थानीय कृवष सहकारी, वकसान सिूहिाई 
िालिि िथा सहयोग र आपलिय श्रखृिाको लनिायण 

       

11 काययििको प्रभावकाररिा, कायय कुिििा िथा प्रलि 
एकाइ िागिको अध्ययन िथा ववलभन्न 
िोिालिटीहरूको अध्ययन 

       

12 ववद्याियिाववद्याथी सङ्खख्याको अनपुाििा पयायप्त पानी, 
साबनु िथा सफाइ सािग्रीसवहि आवश्यक सङ्खख्यािा 
छात्र र छात्राका िालग अिग अिग िौचािय िथा 
यरुरनि, वकिोरीहरूका िालग चेन्ज रूि, फोहर िैिा 
व्यवस्थापन, सािवुहक हािर्नुे ठाउाँ, स्वच्छ खानेपानी, 
कक्षाकोठा िथा ववद्यािय पररसर सरसफाइको प्रबन्र् 
र घेरबारको व्यवस्था 

       

13 कक्षा ६ देशख १२ सम्ि का वकिोरीहरूिाई 
िवहनावारी स्वच्छिाको िालग स्यालनटरी प्यािको 

सबै 
ववद्यािय 
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ि.सं. प्रिखु वियाकिाप इकाइ भौलिक प्रगलि (५ बषय) भौलिक 
िक्ष्य 
१० 
बषे) 

१ २ ३ ४ ५ 

व्यवस्था 
14 ववद्याियिाई प्राथलिक उपचारको वकट प्रदान िथा 

प्रलिस्थापन 
       

15 ववद्याियिा स्वास्थ्य, सरसफाइिथा स्वच्छिा, पोषण र 
वकिोरीहरूकािालगिवहनावारी स्वच्छिासम्बन्र्ी शिक्षा 

       

16 प्रभावकारी अनगुिन िलु्यांकन िथा सूचना प्रणािीको 
लबकास गनय 

       

 

काययिि िथा वियाकिाप कायायन्वयनका िालग आवश्यक अनिुालनि वजेट िालिका  

िस प्रिखु वियाकिाप अनिुालनि बजेट रू हजारिा स्रोि कैवफय
ि कुि 

बजेट 

२०८
० 

२०८
१ 

२०८
२ 

२०८
३ 

२०८
४ 

1 ददवाखाजा व्यवस्थापन 
लनदेशिकािथा िेन ु लनिायण
  

१००      गैरसरकारी 
संस्था 

 

2 ददवाखाजाका िालग 
भान्सािथा भण्िार, खाजा 
खाने कक्ष, भााँिावियन िथा 
आवश्यक सािग्रीको 
प्रबन्र् 

२५०
० 

५०० ५०० ५०० ५०० ५०० नगरपालिका  

3 स्वस्थकर िथा पौवटक 
ददवाखाजाको प्रबन्र्  

१५०
० 

३०० ३०० ३०० ३०० ३०० सङघीय 
सरकार र 
गैरसरकारी 
संस्था 

 

4 भान्सेको व्यवस्थापन १५०
० 

३०० ३०० ३०० ३०० ३०० प्रदेि 
सरकार,पालि
का र 
गैरसरकारी 
संस्था 

 

5 खाद्यान्निा आर्ाररि 
ददवाखाजा 
सञ्चािनअवलर्का ढुवानी 

१००
० 

२०० २०० २०० २०० २०० पालिका, 
प्रदेि र 
गैरसरकारी 
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व्यवस्थापनिा सहजीकरण संस्था 
6 स्वास्थ्य, पोषण र 

सरसफाइिथा स्वच्छिा 
सम्बन्र्ी िापदण्ि एवि ्
कायायन्वयन ढााँचा ववकास 

५०० ३०० २००      

7 ववद्याियिथा स्थानीय 
िहका िालग ददवाखाजा, 
स्वास्थ्य, पोषण र 
सरसफाइिथा स्वच्छिा 
सम्बन्र्ी काययिि 
सञ्चािन 

५०० १०० १०० १०० १०० १०० प्रदेि, 
नगरपालिका 
र गैरसरकारी 
क्षेत्र 

 

8 आवलर्क स्वास्थ्यजााँच, 

जकुाको औषलर् र 
सूक्ष्िपोषक ित्व प्रदायक 
ट्याब्िेटहरू (लभटालिन ए 
र आइरन, फोलिक एलसि 
आददप्रदान) 

२५० ५० ५० ५० ५० ५० गैरसरकारी 
संस्था र 
नगरपालिका 

 

9 िालििप्रचारप्रसार 
आवलर्क अन्य क्षििा 
अलभवृवद्ध वियाकिाप 

५०० १०० १०० १०० १०० १०० गैरसरकारी 
संस्था र 
पालिका 

 

1
0 

ददवा खाजाका िालग 
चावहने खाद्य सािग्री 
आपूलियिा भाग लिन े
स्थानीय कृवष सहकारी, 
वकसान सिूहिाई िालिि 
िथा सहयोग र आपलिय 
श्रृखिाको लनिायण 

५०० १०० १०० १०० १०० १०० गैरसरकारी 
संस्था, प्रदेि 
र 
नगरपालिका 

 

1
1 

काययििको प्रभावकाररिा, 
कायय कुिििा िथा प्रलि 
एकाइ िागिको अध्ययन 
िथा ववलभन्न 
िोिालिटीहरूको अध्ययन 

        

1
2 

ववद्याियिाववद्याथी 
सङ्खख्याको अनपुाििा 
पयायप्त पानी, साबनु िथा 
सफाइ सािग्रीसवहि 
आवश्यक सङ्खख्यािा 
छात्र र छात्राका िालग 

५०० १०० १०० १०० १०० १०० गैरसरकारी 
संस्था, प्रदेि 
र 
नगरपालिका 
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अिग अिग िौचािय 
िथा यरुरनि, 

वकिोरीहरूका िालग चेन्ज 
रूि, फोहर िैिा 
व्यवस्थापन, सािवुहक 
हािर्नुे ठाउाँ, स्वच्छ 
खानेपानी, कक्षाकोठा िथा 
ववद्यािय पररसर 
सरसफाइको प्रबन्र् र 
घेरबारको व्यवस्था 

1
3 

कक्षा ६ देशख १२ सम्ि 
का वकिोरीहरूिाई 
िवहनावारी स्वच्छिाको 
िालग स्यालनटरी प्यािको 
व्यवस्था 

      सङघीय 
सरकार 

 

1
4 

ववद्याियिाई प्राथलिक 
उपचारको वकट प्रदान 
िथा प्रलिस्थापन 

५०० १०० १०० १०० १०० १०० गैरसरकारी 
संस्था िथा 
पालिका 

 

1
5 

ववद्याियिा स्वास्थ्य, 

सरसफाइिथा स्वच्छिा, 
पोषण र 
वकिोरीहरूकािालगिवहना
वारी स्वच्छिासम्बन्र्ी 
शिक्षा 

५०० १०० १०० १०० १०० १०० गैरसरकारी 
संस्था, 
पालिका 

 

1
6 

प्रभावकारी अनगुिन 
िलु्यांकन िथा सूचना 
प्रणािीको ववकास गनय 

५०० १०० १०० १०० १०० १०० पालिका, 
गैरूरकारी 
संस्था 

 

४.३ आपिकािीन िथा सङकपूणय अवस्थािा शिक्षा 

४.३.१ पररचय:- 

आपिकािीन िथा सङकटपूणय अवस्था भन्नािे सािान्य अवस्था भन्दा लभन्न पररशस्थलििाई 
जनाउाँछ।यस पररशस्थलि लभत्र ववलभन्न खािका दैवीय घटनाहरू जस्िै िहािारी, भकूम्प, आगिालग 
बाढीपवहरो, आदद पदयछन।् यससन्दभयिा बझाङ्ग शजल्िािा जयपथृ्वी नगरपालिका पलन यस्िा खािका 
संकटपणुय अवस्थाहरूबाट टाढाछ भन्न सवकने अवस्था छैन।यस नगरपालिकाको ववचबाट भएर सेिी 
नदी ि था ववलभन्न खोिानािाहरू बग्ने गदयछन।् साथसाथै यसको भगूोिका वहसाविे पलन लभरािो 
जलिन िथा िााँिाकााँिाभएका कारण पाढीपवहरो जस्िा जोशखि पलन प्रचरु िात्रािा रहेको छन ्। 
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साथै अन्य खािका आपि कािीन अवस्थाहरू भकूम्प, हावाहरुी, आगिालग आदद संकटपणुय 
अवस्थाहरू पलन जनुसकैु बेिा घट्न सक्छन।्  

 

यी र यस्िै सम्भाववि र पररशस्थलि साँग जधु्न योजनाको ियारी र कायायन्वयन गनय अत्यावश्यक 
देशखन्छ। ववश्विा पलछल्िो सिय ववलभन्न खािका ववपशत्तहरू देखा परररहेका छन।् भखयरै टकी र 
लसररयािा गएको भकूम्प िथा केही िवहना अगाढी बझाङ्ग र बाजरुा शजल्िािा गएको भकूम्प बाट 
पलन हािीिे िहत्वपणुय पाठ लसक्न ुपने देशखन्छ। यी घटनाहरूबाट पाठ लसक्दै िैशक्षक जगििा हनु े
क्षलि कि गनय लनशिि खािको आपिकािीन योजना बनाउन ुआजको जल्दो बल्दो आवश्यकिा 
हो। 

४.३.२ वियिान अवस्थाः 

िानव वा प्राकृलिक लसशजयि कुन ै पलन कारणिे जनर्नको ठुिो िात्रािा क्षलि भएको अवस्थािा 
आपिकािीनशस्थलि आउाँदछ । सािान्यिया ववपद्प्पूवय जानकारी र सूचना नददई िानवीय जनजीवन 
क्षिववक्षद पाने गरी आएको अवस्थािा प्रभाववि क्षेत्रिाई आपिकािीन अवस्थाको क्षेत्रको रूपिा 
स्वीकार गरी ित्काि जनर्नको थप क्षलि हनु नददन र ववपद् पिािको सियिा लछटो भन्दा लछटो 
जनजीवन पनुस्थावपि गनयका िालग आपिकािीन अवस्थाको सम्बोर्न गरीन्छ । 

नेपाि भकूम्पीय जोशखिका वहसाबिे ११ औ ँ जोशखियिु ििुकु हो भने बाढीको जोशखिका 
वहसाबिे ३० औ ँ र जिवाय ु पररवियनका कारणिे प्रभाववि हनुसक्ने जोशखिका वहसाबिे चौथो 
जोशखियिु अवस्थािा रहेको छ । ववपदिे ितृ्य,ु चोटपटक, र्न सम्पशत्तको क्षलिका कारणिे जन 
जीवन अत्यन्ि असहज र अशस्थर बनाएको हनु्छ । घर, ववद्यािय, बाटो, सञ्चार िगायि स्वास्थ्य 
सेवा र सवुवर्ाहरू पलन क्षि ववक्षि भएका हनु्छन ् । यस्िो ववषि अवस्थाको आपिकाििा 
सिाजिाई थप सरुशक्षि र िजबिु भई लनयलिि जीवनचयायिा लछटो भन्दा लछटो पनुस्थायवपि गनयका 
िालग शिक्षािे िहत्त्वपूणय भलूिका लनवायह गनय सक्दछ । 

वविेष गरी बािबालिका िथा यवुाहरूिाई शिक्षा प्रदान गने लनकाय र स्थानहरूिाफय ि ववपिको 
सियिा थप हानी नोक्सानी हनु नददन, प्रभाववि जनजीवनिाई लछटो भन्दा लछटो सािान्य अवस्थािा 
िैजानका िालग िनोववििय, चेिनािूिक गलिववलर् र पनु र सािाशजकीकरणका गलिववलर्िा िहत्त्वपूणय 
सहयोग प¥ुयाउनपुदयछ । एकालिर ववद्याथीहरूको लसकाइिाई लछटो भन्दा लछटो पनुः लनयलिि 
गराउन पदयछ भने अकोिफय  ववद्याथी िथा उनीहरूका पररवारहरूिालथ परेको िानलसक दबाब िथा 
असरिाई सािान्यीकरण गनयका िालग पलन जलि सक्दो लछटो कदि चाल्नपुदयछ । 
बािबालिकाहरूका िैशक्षक र िनोसािाशजक आवश्यकिा र उनीहरूका अलभभावकको आफ्ना छोरा 
छोरीप्रलिको उत्तरदावयत्विा सहजीकरण गने भलूिका पलन यस सियिा अलि आवश्यक हनु्छ । जनु 
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शिक्षाको िाध्यििे सम्बोर्न गनय आवश्यक हनु्छ ।बझाङ शजल्िािा रहेको जयपथृ्बी 
नगरपालिकाको रे्रैजसो भ—ूभाग पवहरो, भकूम्प, आगिालग, चट्याङ, वहिपाि, अत्यलर्क शचसो, जङ्गिी 
जनावर आिङ्क, बाढी,सिक दघुयटना हावाहरुी र ववद्यिुीय करेन्ट त्यसका कारणिे लसजयना हनु े
ववपशत्तबाट जनुसकैु बेिा प्रभाववि हनुसक्ने अवस्था रहेको छ । सो प्रकोपिे आि जन जीवन 
प्रभाववि पानय सक्ने भएको हुाँदा, उि ववपशत्तिे शिक्षाको संरचना र पद्धलििाई पूणय नट पाने, आंशिक 
क्षलि गने िथा ववस्थावपि हनुपुने अवस्था आउन सक्दछ । यािायािको कटपूणय यात्रा, दगुयि 
स्थानिा रहेका भौलिक संरचनाको कारणिे गदाय सम्भाववि ववपद्प्हरूिे पूणय या आंशिक ववनाििाई 
पनुः स्थापना गनय र पनुयसञ्चािन गनय ित्कािीन अवस्थािा लनकै कदठन हनु सक्दछ । 

१.२. वकन आपिकािीन अवस्थािा शिक्षा चावहन्छ 

शिक्षा प्रत्यके व्यशिको अलर्कार हो । यस अलर्कारिाई ववलभन्न अन्िरायवष्ट्रय सशन्र् सम्झौिाहरू 
िखु्यगरी  सन ्१९४८ को िानव अलर्कार सम्बन्र्ी घोषणा पत्रिगायिका दस्िाबेजहरूिा उल्िेख 
गरीएको छ । त्यस्िै, सन ्१९५१ को िरणाथीसम्बन्र्ी घोषणा पत्र, सन ्१९९६ िा जेनभेािा 
सम्पन्न सांस्कृलिक अलर्कार सम्बन्र्ी घोषणापत्र, सन ्१९८९ िा सम्पन्न बाि अलर्कार िहासशन्र् र 
सन ्२००० िा िकारिा सम्पन्न ववश्व शिक्षा फोरिद्वारा पाररि सबैको िालग शिक्षा कायययोजनािा 
सिेि व्यशिको शिक्षा पाउन ेअलर्कार स्पट पाररएको छ । 

आपिकािीन अवस्था र सङ्कटको सियिा शिक्षा नाजकु हनु्छ । जब ववद्याथी र शिक्षकहरू 
शिक्षण–लसकाई बाट वशञ्चि हनु्छन ् िब लिनीहरूको राम्रो भववष्यको आिा गनय पलन सवकन्न । 
आपिकािीन अवस्थाको शिक्षािे िारीररक, िनोसािाशजक र बौवद्धक सरुक्षा प्रदान गदयछ, जसिे गदाय 
जीवन बचाउन र जीवन यापन गनयिा िद्दि लिल्छ । 

आपिकािीन अवस्थािा शिक्षािे खास गरी प्रभाववि बािबालिका िथा वकिोर–वकिोरीहरूिाई 
लसकाइका िालग सरुशक्षि स्थान उपिब्र् गराई पवहचानका िालग सििे सहयोग प¥ुयाएर जीवन 
शजउन िद्दि गदयछ । शिक्षािे द्वन्द्व र ववपदिे ल्याएको िनोसािाशजक असरिाई सहज बनाउाँदै 
सािान्य अवस्थािा फकायउन र सङ्कटको बेिा भववष्यप्रलिको आिा जगाउाँदै स्थावयत्व प्रदान गनय 
िथा भववष्यिा हनुे आलथयक स्थावयत्वको िालग िहत्पूणय अवसर प्रदान गदयछ । यसका साथै, शिक्षािे 
प्रभाववि बािबालिकाहरूिाई दवु्ययवहार, बाििैन्यिा भनाय, यौन िथा िैवङ्गक वहंसा िगायिका िोषण 
हनुबाट जोगाई जीवन रक्षा गदयछ । शिक्षािे आपिकाििा बााँच्न चावहन े सािान्य सरसफाइ र 
स्वास्थ्यसम्बन्र्ी िान िथा लसपहरू प्रदान गदयछ, जनु कुरा आपिकाििा एकदिै िहत्त्वपूणय हनु्छ । 
शिक्षाको िाध्यिबाट पररवारसाँग लबछोि भएका बािबालिकाहरूको पवहचान गनय िथा लिनीहरूिाई 
आफ्नो पररवारसाँग पनुलियिन गराउन र उच्च जोशखििा रहेका बािबालिकाको पवहचान गनय िद्दि 
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पगु्छ, जनु कुरा बािबालिका र लिनीहरूको पररवारिे पलन चाहेका हनु्छन ् र यद्यवप शिक्षा एउटा 
लनरन्िर चल्न ेप्रविया हो, जनु ववपद्प्को बेिािा पलन अवरूद्ध हनुहुनु्न । 

१.३. आपिकािीन शिक्षा योजना 

ववद्याियिा ववपद् व्यवस्थापनको िखु्य अलभप्राय ववद्याियिाई ववपद्अशघ, ववपदको सियिा र ववपद् 
पलछ पलन आवश्यक सरुक्षाको अनभुलूि ददन ु हो । वकनभन े बािबालिकाहरू अध्ययन गने िखु्य 
स्थानका रूपिा रहेको ववद्यािय ववपद्प्का सम्भाववि घटनाहरूबाट सरुशक्षि रहन आवश्यक हनु्छ । 
ववपद् व्यवस्थापन िथा न्यूनीकरण र सरुक्षासम्बन्र्ी शिक्षाका िालग भैपरी आउन ेयोजना बनाउन े
कुरा गदाय ववपद् व्यवस्थापनसाँग ववद्यािय सरुक्षाको कुरा जोलिएर आउाँछ । बािबालिकाहरूिाई 
ववपियिु घटनाको सन्त्रासबाट ििु बनाउन र ढुक्क भएर पढ्न पाउने वािावरणको लसजयना गनय 
आवश्यक छ । त्यस्िै ववद्याियिा प्रकोपको सियिा चनुौिीको सािना गनय र प्रकोपपिाि ्
कक्षाहरू सचुारू रूपिे सञ्चािन हनु कुनै अवरोर् सञ्चािन हनु आवश्यक छ । ववपद् 
व्यवस्थापनिाई ववद्यािय सरुक्षाको अवर्ारणाबाट अिग गरेर बशुझयो भने त्यो अर्रुो रहन 
सक्दछ। यसैिे ववद्यािय सरुक्षा अलभववृद्ध र ववपद् व्यवस्थापनका रणनीलिहरूिाई एकीकृि रूपिा 
िय गनय जरूरी छ । 

सम्भाववि आपिकािीन अवस्थाको आाँकिन गनय िथा सोही अनरुूपका व्यवस्थापकीय पक्षहरूको 
बन्दोबस्ि लििाउन आपिकािीन शिक्षा आवश्यक हनु्छ । आपिकािीन शिक्षा योजनािे िूििः 
असहज पररशस्थलििा पलन प्रभाववि व्यशिहरूिाई सहज जीवनयापन र लसक्न पाउने अलर्कारको 
सलुनशिि गने प्रयास गदयछ । शिक्षाका िालग न्यूनिि िापदण्ि पूवय ियारी, प्रलिकायय र सरु्ारका 
िागय पवहल्याउन आपिकािीन शिक्षा आवश्यक हनुे भएकोिे स्थानीय ववशिट अवस्थाको जगिा 
यसको लनिायण वाञ्छनीय हनु्छ । हाम्रा पररवेििा घट्न सक्ने सम्भाववि ववपद्प्हरू, त्यसको सािना 
गने संयन्त्र लनिायण र प्रभाववि बािबालिकाहरूको शिक्षा, स्वास्थ्य, पोषण र अनकूुलिि वािावरण 
लनिायणका िालग सान्दलभयक वैकशल्पक लसकाइ संयन्त्रहरूिाई उपयोगिा ल्याउन ु पने हनु्छ । 
आपिकािीन शिक्षा योजनािे सम्भाववि ववपद्प्प्रलि सजग हनु र भैपरी आउने असहज पररशस्थलििा 
पलन लसकाइ लनरन्िरिाको उपयिु ववकल्प उपयोग गनय सघाउने भएकोिे पलन यसको आवश्यकिा 
िहससु गरीएको हो । गि बषय शिक्षा वविान िथा प्रववलर् िन्त्राियिे ियार गरेको ववद्यािय शिक्षा 
सम्बन्र्ी आकशस्िक कायय योजना २०७७ िाई आवश्यकिाअनसुार सन्दभय सािग्रीको रूपिा प्रयोग 
गदै लसकाइ लनरन्िरिाको उत्ति ववकल्पको उपयोगिा सिशुचि ध्यान ददन सक्दा लसकाइ लनरन्िरिा 
सम्भव हनु सक्छ । यसो हुाँदा सबै स्थानीय िहिे आफ्नो पररवेि सापेक्ष आपिकािीन शिक्षा 
योजना लनिायण गरी कायायन्वयन गनय सके सबै बािबालिकाहरूको लसक्न पाउने अलर्कारको सलुनशिि 
गनय सवकने सम्भावना रहन्छ । 
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१.४. शिक्षा अलर्कार सम्बन्र्ी ववश्वव्यापी प्रचिन 

बाि अलर्कार िहासशन्र् ववश्वव्यापी घोषणािाई नेपाि सरकारिे स्वीकार गरी सबै बािबालिकािाई 
आर्ारभिू िहको शिक्षा, अलनवायय िथा लनःिलु्क र प्रत्येक बािबालिकािाई िाध्यलिक िहसम्िको 
शिक्षािा पहुाँच र उपिब्र् गराउने प्रलिबद्धिा (भाग २८) गरेको छ । त्यसै गरी, सरकारिे सबैका 
िालग शिक्षा र दीगो ववकासका िक्ष्यहरू सििे प्रवर्यनगरीरहेको छ, जनु काययििहरू संसारभरका 
बािबालिकाहरूिाई आर्ारभिू िहको शिक्षा पूरा गराउने सलुनशिििाका िालग ववश्वव्यापी रूपिा 
कायायन्वयन भइरहेका छन ्। 

१.५. नेपाि सरकारका प्रलिबद्धिाहरू 

नेपाि सरकार आफैँ  पलन अन्िरायवष्ट्रय सशन्र् सम्झौिाहरूसाँग सम्बन्र्ीि भएकािे ववश्वव्यापी शिक्षाको 
िियिाई पूरा गनय लनरन्िर प्रयासरि छ । प्रत्येक नागररकिे आर्ारभिू िहसम्िको शिक्षा अलनवायय 
र लनःिलु्क रूपिा हालसि गनुयपने र िाध्यलिक िहसम्िको लनःिलु्क शिक्षा पाउने अलर्कार 
नेपािको संववर्ानिे काननु अनसुार प्रत्याभलूि गरेको छ । यसै सियिा रहेर शिक्षा िन्त्राियिे 
नेपािको संववर्ानिे पररकल्पना गरेको सिीय गणिन्त्रात्िक राज्य संरचना अनरुूप राष्ट्रको 
सािाशजक–आलथयक रूपान्िरणका िालग आवश्यक स्वाविम्बी, प्रलिस्पर्ी, प्रवियनात्िक र िूल्य 
उन्िूखनागररकको ववकासिा योगदान प¥ुयाउन ेदूरदृवट साथ ववद्यािय क्षते्र ववकास योजना (२०१६–

२०२३) र ववद्यािय शिक्षा क्षेत्रको योजना (SESP)  िाग ुगरेको छ । सरकारको लनरन्िर र दह्रो 
प्रलिबद्धिा अनरुूप, जनवरी २०१२ िा काठिाण्िौिा सम्पन्न शिक्षािा ववपद् जोशखि न्यूनीकरण 
रावष्ट्रय काययिािािे नेपाि सरकारका उच्च िहका सशचव िगायिका पदालर्कारीहरू, यू.एन. का 
आवासीय प्रलिलनलर्, अन्य सरोकार क्षेत्रका पदालर्कारीहरू र रावष्ट्रय गैरसरकारी संस्थाका 
पदालर्कारीहरूको सहभागीिा र प्रलिबद्धिा (हस्िाक्षरिा) “शिक्षािा ववपद् जोशखि न्यूनीकरण 
सम्बन्र्ी १० बुाँदे घोषणा पत्र”जारी भयो । यस घोषणा पत्रिे ववपद् जोशखि न्यूनीकरणिाई शिक्षा 
नीलि लनयिहरू िथा योजनाहरूिा िूि प्रवाहीकरण गनुयपने, शिक्षण लसकाईिा ववपद् जोशखि 
न्यूनीकरण, सरुशक्षि ववद्यािय र यसको प्रवद्धयन िथा सन ् २०१४ िा ववपद् व्यवस्थापन जस्िा 
ववषयहरूिाई जोि ददइएको लथयो । सरकारिे उपसशचव िहका पदालर्कारीको नेितृ्विा ववपद् 
जोशखि व्यवस्थापनसाँग सम्बन्र्ीि काययको िालग शिक्षा ववभागिा एउटा छुटै्ट िाखा व्यवस्था गरेको 
छ । ववद्यािय सरु्ार योजनाको ववषयगि सिूहिा ववद्याियको भौलिक पक्ष िथा गैरभौलिक पक्षका 
साथै आपिकािीन अवस्थाको पूवय ियारी पक्षिाई सििे सिाविे गररएको छ । ववद्यािय सरुक्षा र 
ववपद् जोशखि न्यूनीकरण ववषयिाई रावष्ट्रय पाठ्यिि खाकािा सिावेि गने, ववद्याियिा ववपद्प्को 
पूवय ियारी गने, भकूम्पिे क्षलि पयुायएका भवनहरूको प्रबिीकरण गने, नयााँ लनिायण भएका िथा 
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सालबक ववद्यािय भवनहरूको भौलिक अवस्थाको यवकन गने जस्िा प्राथलिकिा प्राप्त 
वियाकिापहरूको कायायन्वयन िाफय ि ववद्यािय सरुक्षा र ववपद् जोशखि न्यूनीकरणिाई िूि 
प्रवाहीकरण गने रणनीलि लिइएको छ । 

ववपद् प्रलिकायय र पूवय ियारीको अशन्िि शजम्िेवारी सरकारको हनुे भएकािे नेपाि सरकारिे ववपद् 
पूवय ियारी र प्रलिकाययको सिन्वय गने सम्पूणय शजम्िा गहृ िन्त्राियिाई ददएको छ । यसका िालग 
नेपाि सरकारिे सन ् २०१३ िा “रावष्ट्रय ववपद् प्रलिकायय ढााँचा”लनिायण गरेको छ । गहृ 
िन्त्राियिे अन्य िन्त्राियहरू, संयिु राष्ट्र सङघ अन्िगयिका लनकायहरू िथा अन्य अन्िरायवष्ट्रय 
गैरसरकारी सङघ संस्थाहरूको सहकाययिा यस ढााँचाका वियाकिापहरू सञ्चािन गदै आइरहेको 
छ। उि ढााँचा अनसुार िानवीय कायय गने अन्य संस्थाहरूिे ववषयगि सिूहको सहनेितृ्व 
गदयछन।् 

२. अवस्था र जोशखि ववश्लषेण 

जयपथृ्बी नगरपालिकानेपािको िध्य पहािी अथवा वहिािीके्षत्रको िगभग केन्द्रिा रहेको छ । यस 
के्षत्रको भभूागिा पलन साना ठुिा लभरािा पहािहरू लििेर बनेको छ । यस नगरपालिका भएर दईु 
ठुिा सेलि नदद र बाहिुी खोिा िखु्य नदी िगायि अन्य स–साना खोिाहरू बग्दछन ्भने अन्य 
खहरेहरूको गणना गरेर साध्यै छैन । वषाययाििा उग्रिाका साथ बहन ेयी खहरे िथा खोिाहरूिे 
लभरािो जलिनको फेदिा कटान गनेगरेको छ । त्यस्िै, पलछल्िो सियअत्यालर्क सङख्यािा सिक 
खने्न िि िीव्र भएको छ । जलिनको भौगलभयक अवशस्थलििाई  कि ध्यान ददई खलनएका यस्िा 
सिकहरूिे अशस्थर जलिनको फेदी कटान गदाय पवहरो र भि बाढीको प्रकोप बवढरहेको छ । 
यसरी खलनएका सिकिाई वषायको पानी सोहोररएर कटान गने, भि िथा िेदो बगेर बािीनािी, 
घरगोठ र ववद्यािय जस्िा संरचनािाई पलन असर पयुायइरहेको छ । पूराना गोरेटो बाटोिाई 
ववस्थापन गदै खलनएका यी सिकहरूिाई वषाययाििा पवहरोिे अवरूद्ध गदाय आवागिन नै अवरूद्ध 
हनुे गरेको छ । 

ववलभन्न अनसुन्र्ानिे बझाङ शजल्िािाई भकूम्प र पवहरो चट्याङको उच्च जोशखििा रहेको 
शजल्िाको रूपिा सङकेि गरेको छ । ईशण्ियन प्िेट वटबेटन प्िेट िलुन र्लसइरहेको हनुािे यस 
क्षेत्रिाई सविय भौगलभयक क्षेत्रको रूपिा लिइन्छ । यस के्षत्रको भगूभयिा सविय भौगलभयक शचरा 
रहेको छ । ववलभन्न वैिालनक अनसुन्र्ानहरूिे यस के्षत्रिा वव.सं. २०७२ वैिाख १२ गिे 
गोरखािाई केन्द्रलबन्द ुबनाएर गएको ७.८ स्केिको भकूम्प भन्दा पलन रे्रै ठुिो भकूम्प भववष्यिा 
जान सक्न ेआकिन गरेको छन ्। 

४.३.३ उद्धशे्यहरः- 

१. सङकटकोसम्भावविजोशखिअनिुानगने ववद्यािय िथा सिदुायको क्षििा ववकास गनुय । 
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२. सम्भावविजोशखिअनसुारपूवयसवर्ानीअपनाई भववष्यिा हनुसक्ने क्षलि न्यनुीकरण गनुय ।  
३. नगर ववपद कायययोजना बनाई िाग ुगनुय ।  
४. आपिकािीनअवस्थािापलनववद्याियहरूिापठन पाठनका िालग उपयिुवािावरणियारगनुय 
५. ववद्याियको भौलिक संरचना जोशखिििु ढंगिे लनिायणगनुय। 

४.३.४ रणनीलिहरः- 

1. ववपदबाटजोलगनकािालगववद्याथीहरूिाईजनचेिनािूिककाययििसञ्चािनगने। 

2. ववपदबाट जोलगनकािालगअलभभावकिशक्षिजनचेिनािूिि काययििसञ्चािनगने ।  
3. खिरापवहचानिथाजोशखिक्षेत्रकोनक्साङ्कन गने ।  
4. सङकटपूणय अवस्थािा शिक्षण लसकाइिाई लनरन्िरिा ददन वैकशल्पक ववलर्का प्रयोग गने।  
5. प्रत्येक विािा आपिकािीन संयन्त्रको लनिायण गने । 

6. प्रत्येक ववद्याियिा आपिकािीन कोष खिा गनय ।  
7. जनिशिव्यवस्थापन िालिि, गोवष्ठको व्यवस्था गने । 

8. उद्दार र राहाि व्यवस्थापनका िालग आवश्यक काि गने ।  
9. प्रत्येक ववद्याियिा प्राथलिक उपचारका िालग चावहने सािग्रीहरू व्यवस्थापन गने ।  

४.३.५ अपेशक्षिउपिशब्र्, वियाकिाप र िक्ष्य लनर्ायरणः 

उपिशब्र्हरः 
१. संकटकोसम्भावविजोशखिअनिुानगनय ववद्यािय िथा सिदुायकोक्षििाववकासभएकोहनुेछ। 

२. सिाजिाआइपनेववपदकाघटनािाकिीआउनकुा साथै क्षलिन्यूनभएकोहनुेछ। 

३. जोशखिक्षेत्रकोनक्साङ्कनभएकोहनुेछ। 

४. सङकटपूणय अवस्थािा पलनवैकशल्पकिाध्यिबाटशिक्षण लसकाई भएकोहनुेछ। 

५. प्रत्येकववद्याियिा प्राथलिकउपचारका िालग चावहने सािाग्रीको व्यवस्था भएकोहनुछे ।  
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प्रिखु वियाकिाप र िक्ष्य लनर्ायरण : 

लस.न  वियाकिाप  इकाइ  भौलिक िक्ष्य ५ वषय कैवफयि 

१ २ ३ ४ ५ 

१. जोशखिको नक्साङ्कन िथा िौसिी पात्रो ियार गने ।  पटक  १      

२ प्रत्येक ववद्याियिा ववपद प्रलिकायय योजना बनाउने   १      

३ आपिकािीनसूचना संयन्त्रको स्थापना गने  १      

४ सरुक्षा योजना ियार गने   १      

५ स्थानीय पाठ्यििको लनिायण गदाय स्थानीय जोशखिका ववषय बस्ि ुसिावेि गने        

६ पूवय जोशखि न्यूनीकरणको िालग प्रिस्ि अभ्यास िथा सािाग्रीहरू जस्िै बाशल्टन, बेल्चा, िोरी, कोदािो,  अशग्न लनयन्त्रण 
ग्यासको व्यवस्थापन । 

       

७ िौसिी क्यािेन्िरअनसुारका जोशखिहरूिाई न्यूलनकरण गनय अलिररक्त्त वियाकिाप िथा अन्िरविया गने ।        

८ जोशखियिु संरचनाको साङकेिीकरण िथा व्यवस्थापन गने ।         

९ आपिकािीन सञ्चार सम्पकय  नम्बर (प्रहरी, सेना) अध्यावलर्क गने ।        

१० लबलभन्न संिािक रोग सम्बन्र्ी जनचेिनािूिक काययिि गने ।         

११ ववद्यािय रोगबाट बच्नका िालग आवश्यक सरुक्षा सािाग्रीहरूको व्यवस्थापन गने ।         

१२ ववद्यािय स्वास्थ शिववर सञ्चािन गने         

 

काययिि िथा वियाकिाप कायायन्वयनका िालग आवश्यक बजेट  

ि.स. िीषयक आवश्यक 
वजेट हजारिा  

2079 2080 2081 2082 2083 स्रोि 

१. जोखीिको नक्साङ्कन िथा िौसिी पात्रो ियार गनय ।  २५० ५० ५० ५० ५० ५० नगरपालिका, 
गैरसरकारी संस्था 

२ प्रत्यक ववद्याियिा ववपद प्रलिकायय योजना बनाउने  २५० ५० ५० ५० ५० ५० नगरपालिका, 
गैरसरकारी संस्था 

३ आपिकािीनसूचना संयन्त्रको स्थापना गने १००० २०० २०० २०० २०० २०० नगरपालिका, 
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गैरसरकारी संस्था 
४ सरुक्षा योजना ियार गने  २५० ५० ५० ५० ५० ५० नगरपालिका, 

गैरसरकारी संस्था 
५ स्थानीय पाठ्यििको लनिायण गदाय स्थानीय जोशखिका 

ववषय बस्ि ुसिावेि गने 
       

६ पूवय जोशखि न्यूलनकरणको िालग प्रिस्ि अभ्यास िथा 
सािाग्रीहरू जस्िै बाशल्टन, बेल्चा, िोरी, कोदािो,  
अशग्न लनयन्त्रण ग्यासको व्यवस्थापन । 

५०० १०० १०० १०० १०० १०० नगरपालिका, 
गैरसरकारी संस्था 
रेििि कायायिय 

७ िौसिी क्यािेन्िर अनसुारका जोशखिहरूिाई 
न्यूलनकरण गनय अलिररक्त्त वियाकिाप िथा 
अन्िरविया गने। 

५०० १०० १०० १०० १०० १०० नगरपालिका, 
गैरसरकारी संस्था 

८ जोशखियिु संरचनाको साङकेिीकरण िथा व्यवस्थापन 
गने ।  

५०० १०० १०० १०० १०० १०० नगरपालिका, 
गैरसरकारी संस्था 

९ आपिकािीन सञ्चार सम्पकय  नम्बर (प्रहरी, सेना) 
अध्यावलर्क गने । 

       

१० लबलभन्न संिािक रोग सम्बन्र्ी जनचेिनािूिक 
काययिि गने ।  

५०० १०० १०० १०० १०० १०० नगरपालिका, 
गैरसरकारी संस्था 
सङघीय सरकार 

११ ववद्यािय रोगबाट बच्नका िालग आवश्यक सरुक्षा 
सािाग्रीहरूको व्यवस्थापन गने ।  

१००० २०० २०० २०० २०० २०० सङघ, प्रदेि, 
नगरपालिका र 
गैरसहकारी संस्था 

१२ ववद्यािय स्वास्थ शिववर सञ्चािन गने  ५०० १०० १०० १०० १०० १०० सङघ, प्रदेि, 
नगरपालिका र 
गैरसहकारी संस्था 
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४.५ ववद्यािय भौलिक पूवायर्ार ववकास 

४.५.१ पररचय 

बािबालिकाहरूको िालग दोस्रो घरका रूपिा ववद्याियिाई लिइन्छ। बािबालिकाहरूिाई सरुशक्षि 
वािावरणिा शिक्षा आजयन गनय ववद्याियको भौलिक संरचनािे िहत्त्वपूणय भलूिका खेल्दछ। 
बािबालिकाहरूिाई सरुशक्षि िहिसु गनय, शिक्षण लसकाइ वियाकिाप सञ्चािन गनय, खेिखेल्न, 
िौचका िालग िौचािय, वपउनका िालग स्वच्छ खानेपानी जस्िा भौलिक पूवायर्ार ववद्याियका 
आर्ारभिू संरचना हनु।एक ववद्याथीको िालग सवुवर्ाजनक रूपिा पठनपाठनिा सहभागी बन्न 
प्रारशम्भक िहदेशख िाध्यलिक िहसम्िका िालग आर्ारभिू िहका िालग प्रलि ववद्याथी ०.७५ वगय 
लिटर र िाध्यलिक िहका िालग प्रलि ववद्याथी १.० वगय लिटर बराबरको क्षेत्रफिको िापदण्ि 
शिक्षा लनयिाविी २०५९ को लनयििा िोवकएको छ। रावष्ट्रय शिक्षा नीलि २०७६ िे 
ववद्याियहरूिा भवन, कक्षाकोठा, फलनयचर, प्रयोगिािा, िौचािय, पानी, पसु्िकािय, बकु कनयर 
जस्िा भौलिक पूवायर्ार ियार गने, ववद्यािय भौलिक पूवायर्ार ववपद् जोशखिििु बनाउदै सबै 
ववद्याियिाई सरुशक्षि एबि ् बाििैत्री, हररि ववद्याियको रूपिा ववकास गनेिगायिका नीलिगि 
व्यवस्थापन गररएको छ। रावष्ट्रय नीलििे आत्िसाथ गरको सबैका िालग सरुशक्षि भौलिक पूवायर्ार 
ववकास एवि ववस्िारको नीलि र हािसम्िको अभ्यासका आर्ारिा भएको लसकाइ अनभुवको 
आर्ारिा शिक्षा क्षेत्रको योजनािा प्रस्िाव गररएको छ। 

यस खण्ििा ववद्याियको भौलिक पूवायर्ार ववकासको वियिान अवस्थाको सिीक्षाका आर्ारिा 
चनुौिीहरू पवहचान गरी आगािी १० वषयका िालग ववद्याियको भौलिक पूवायर्ार ववकासको उद्धेश्य, 
रणनीलि, नलिजा र प्रिखु वियाकिापहरू उल्िेख गररएको छ। 

४.५.२ वियिान अवस्थाः 

नेपािका सािदुावयक ववद्याियको अवस्था हेदाय भौलिक रपिा सबि हनु ुपदयछ र भौलिक लनिायणिा 
पूणयिा भए पलछ लसकाइ हनु्छ भने्न िान्यिा अनसुार िििः सबै ववद्याियहरिा भवन लनिायण, 
पनुयलनिायण, शजणय उद्यार िगाएका काययहर लनरन्िर हदैु जानेछन। ववद्याियिाई भौलिक रपिा पूणय 
रूपिा सक्षि बनाउन िीन ै िहका सरकारिे शिक्षािाई प्राथलिकरण राशख लसकाइको पूवयसियको 
रपिा राखेर कायय गनुय पदयछ।प्रर्ानाध्यापक, स्टाफहरूका िालग िथा कम्प्यटुर र पसु्िकाियका 
िालग छुटै्ट व्यवस्थापनका िालग प्रयाप्त कक्षाकोठाको अभाव देशखन्छ। ववद्याियहरूिा प्रयाप्त 
कक्षाकोठाको आवश्यकिा रहेको भए पलन ववववर् कारणिे ववद्याियिा कक्षाकोठा िथा अन्य 
भौलिक संरचनाको अभाव रहेको छ। 
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ववद्यािय भौलिक लनिायणको िालग कायय गने लनकाय सङघीयिा कायायन्वयनसाँग पररवियन भएको 
अवस्था छ। सङघीयिा कायायन्वय पूवय ववद्यािको भौलिक लनिायण सम्बन्र्ी रावष्ट्रय स्िरिा शिक्षा 
ववभागिा बेग्िै िाखा र शजल्िा शिक्षा कायायियिा प्राववलर्क सवहिको व्यवस्थापनिा ववद्यािय 
शिक्षािा भौलिक पूवायर्ारको काि हदैु आएकोिा हाि िानव स्रोि ववकास केन्द्र िाफय ि स्थानीय िह 
िाफय ि कायायन्वयन हदैु आएको छ भने लनिायण िापदण्ि िथा आर्ार सङघीय िहबाट हैद आएको 
छ। यसबाट योजना र कायायन्वयनिा िाििेि लििाउन र सूचना प्राप्त गनय चनुौिी भइरहेको छ। 

ववद्याियका प्राथलिकिा प्राप्त सक्षििालभत्र रहेको कक्षाकोठा, छात्राका िालग बेग्िै िौचाियसििे 
हािसम्ि पूणय हनु सकेको छैन भने प्राथलिकिा प्राप्त सक्षििा न ैपयायप्त पूवायर्ार हो वा होइन भने्न 
पलन ववचार गनुयपने छ। रावष्ट्रय शिक्षा नीलि २०७६ िे गरेको नीलिगि प्रावर्ान कायायन्यन गदाय 
ववद्याियिा िहगि एवि ववद्याथी सङख्याका आर्ारिा बनु्न पने भौलिक पूवायर्ार के कलि आवश्यक 
हनु ुपने हो र पूवायर्ार लनिायणको दावयत्व सि प्रदेि र स्थानीय िह कसिे कसरर लिन ेहो भने्न 
ववषय स्पट हनु ु आवश्यक देशखएको छ। ववद्यािय शिक्षािा प्रयोग भएको पूवायर्ारको सन्दभयिा 
एकीकृि िैशक्षक सूचना व्यवस्थापन प्रणािीिा आवद्ध भएिा पलन पूवायर्ारको प्राववलर्क एवि 
वस्िलुनट आाँकिन गनय सवकएको छैन। हािैिात्र बहृि रूपिा पनुलनयिायणका िििा केशन्द्रय 
आयोजना कायायन्वयन एकाइबाट ववद्यािय लनिायणिा ४ ओटा िोिालिटी ववद्यािय व्यवस्थापन 
सलिलिबाट, ठेक्काबाट, दािलृनकायबाट र गैरसरकारी सिसंस्थाबाट लनिायणहनुे अविम्बन गररएका 
छन।  

जयपथृ्वी नगरपालिकािा ४६ ओटा सािदुावयक ववद्याियहरू छन। यी सबै ववद्याियहरूको भवन 
सङख्या१५१ रहेका छन जसिा  ४५पक्की भवनहरू रहेका छन भने १०६ कशच्च भवनहरू रहेका 
छन। जयपथृ्वी नगरपालिका अन्िगयि जम्िा ४३८ वटा कक्षाकोठाहर रहेका छन। जसिध्य े
िशल्टलिलिया सवहिका कक्षाकोठाको सङ्खख्या ६ रहेका छन। छापािय वािावरण भएका 
कक्षाकोठाको सङख्या ३० र बकु कनयर भएका कोठाको सङख्या १५ यसरी नै पसु्िकािय भएका 
ववद्यािय सङख्या ३वविान प्रयोगिािा भएका ववद्यािय सङख्या ३ कम्प्यटुर ल्याव भएका ववद्यािय 
सङख्या ५पक्की िौचािय भएका ववद्यािय सङख्या छात्राहरूका िालग छुटै्ट िौचािय भएका ववद्यािय 
सङख्या५ खानेपानी सवुवर्ा उपिब्र् भएका ववद्यािय सङख्या ४२छन। ववर्शुत्तय सवुवर्ा उपिब्र् 
भएका ववद्यािय सङख्या १० छन।कशच्च पक्कीगरी पठनपाठनका लनशम्ि प्रयोग भएका कक्षाकोठा 
सङख्या १०० छन। खेि िैदान अप्रयाप्त भए पलन सबै ववद्याियिा खेििैदान रहेका छन। केही 
ववद्यािय बाहेक अलर्कांि ववद्याियिा घेरवारको व्यवस्था हनु बावक रहेको अवस्था छ। यद्यवप 
अलभिेखिा जनाइए अनसुार िालथ उल्िेख गररएका सवुवर्ाहरू िध्य ेसिग्रिा रे्रै ववद्याियहरू रे्रै 
आवश्यकिाहरू रहेकाछन भने उपयिु आवश्यकिाहरूको योजनाबद्ध सम्बोर्नको अभाविे आएका 
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सवुवर्ा िथा उपिब्र् सार्न स्रोिको उशचि प्रयोग हनु सकेको छैन।भौलिक सार्न स्रोि प्रयाप्त 
भएका ववद्याियहरूिा पलन उशचि संरक्षणको अभाव भएको देशखन्छ। प्राथलिक उपचारका सािग्री 
सबै ववद्याियिा उपिब्र् रहेका छन।हाि राष्ट्रपलि िैशक्षक सरु्ार काययिि अन्िगयि जयपथृ्वी 
नगरपालिका लभत्र सञ्चालिि िपलसिका ववद्याियहरूिा भवन लनिायणको िालग रकि ववलनयोजन 
भएको पाइन्छ। िैशक्षक सत्र २०७८।७९ िा छनौट भएका ववद्याियहरू लनकट्टी िावव, भवानी 
िावव नौरा,  जािपा िावव ररठापाटा र िैशक्षक सत्र २०७९।८० िा छनौटिा परेका ववद्याियहरू 
श्री लनिकट्टी िाध्यलिक ववद्यािय दैकुििा, श्री निाउदेव आवव िााँिागााँउ, र्ौल्देउ आर्ाभिू 
ववद्यािय ियाना, भवानी िावव नौरा छनौट भएका छन। त्यसै गरी प्रदेि सरकारबाट सलुनवपपिचौर 
िावव सवुिेा ४ कोठे,भैरब आर्ारभिू ववद्यािय िाजसैेन, भवानी आर्ारभिू ववद्यािय गिखेि र 
सूिायदेवी आर्ारभिू ववद्याियिा २ कोठे भवन लनिायण भएका छन। यसरी हेदाय यस जयपथृ्वी 
नगरपालिका अन्िगयि ९७ ओटा ववद्यािय भवनहरूजीणय अवस्थािा छन। जयपथृ्वी नगरपालिका 
अन्िगयि सवुवर्ा सम्पन्न र भौलिक रपिा पूणय ववद्यािय ज्यादै न्यून रहेका छन। ववद्यािय भवन 
लनिायण गदाय अर्रुा र अपरुा हनुे गरेका पाइयो। ववद्यािय सरुक्षािा अलभभावकहरको उदालसनिािे 
भौलिक रपिा पररपक्व हनु सवकरहेको अवस्था छैन। यस नगरपालिकािे भौलिक लनिायणको प्रत्येक 
वषय २/३ ओटा भवन प्रदेि सरकार , २/३ भवन  संशघय सरकारबाटर २/३ ओटा गैरसरकारी 
संस्थाबाट प्राप्त हदुा ५ वषयिा भौलिक रपिा किजोर ववद्याियिाई ििि प्राथलिकरण गदै लनिायण 
गनय सवकने अपेक्षा लिइएको छ। 
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जयपथृ्वी नगरपालिका अन्िगयिका सािदुावयक ववद्याियहरको भौलिक अवस्था िपलसि बिोशजि प्रस्ििु गररएको छः 

ि.स. ववद्याियको नाि सञ्चालिि कक्षा पक्की भवन  कशच्च भवन कक्षाकोठा सङख्या खानेपानी िौचािय घेरवार कैवफयि 

१ वेिाि आवव कक्षा १- ५ ० १ ६ छैन छ  

छैन 
पाढी पवहरोिे क्षलि 

२ नारायण िावव कक्षा १-१२ १ ३ १६ छैन छ आर्ा छ जीणय भवन 
३ िालिका आवव बािकक्षा ० १ ४ छैन छ छ  
४ कैिािपलि आवव कक्षा १-३ १ १ ७ छैन छैन छ परुाना र शजणय 
५ जनजागिृी आवव कक्षा १-५ १ १ ८ छ छ छ  
६ बािववकास आवव कक्षा १-८ १ १ १० छ छ छ  
७ ििुलिनदेब आवव कक्षा १-३  १ ३ छैन छ छैन अभाव, शजणय 
८ सरस्विी आवव कक्षा १-३  १ ३ छैन छैन छैन अभाव शजणय 
९ पाण्िु िावव कक्षा १-१२ ३ १ २० छ छ छैन शजणय भवन 
१० कालिका आवव कक्षा १  १ ३ छ छ छैन  
११ भवानी आवव कक्षा १-३ १ १ ७ छ छ छैन  
१२ बािववकास िावव कक्षा १-१२ २ २ २० छ छ छ जीणय भवन, परुाना भवन 
१३ भैरब आवव कक्षा १-५ १ १ १० छ छ छैन  
१४ आदिय आवव कक्षा १-३  २ ६ छ छ छैन  
१५ दगायभवानी आवव  बािकक्षा १ १ ६ छैन छ छैन  
१६ ऋषकुण्ि आवव बािकक्षा ० १ ५ छ छैन छैन  
१७ ियुााँटा आवव लििबगर कक्षा १-८ ० ३ १५ छ छ छैन परुाना र शजणय 
१८ निाउदेब आवव कक्षा १-३ ० २ ४ छ छ छैन  
१९ भवानी िावव नौरा कक्षा १-१० ३ २ १८ छ छ छैन  
२० जनपयृ आवव  कक्षा १-३ ० २ ७ छ छ छ  
२१ नववन आवव बािकक्षा   १ ३ छ छ छैन  
२२ जनज्विी आवव बािकक्षा  १ ३  छैन   
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२३ देवस्थिी आवव कक्षा१-८ १ ३ १० छैन छ छ  
२४ शिि ुआवव कक्षा १-८ ३ १ १२ छ छैन छ  
२५ बािोदय आवव कक्षा १-५  २ ६ छ छ छैन  
२६ यवुावषय आवव कक्षा १-५  ३ ७ छ छ छ  
२७ जािपा आवव कक्षा १-५ १ २ ८ छ छ छ  
२८ कालिका आवव बािकक्षा  १ ४ छ छ छैन  
३० जािपा िावव कक्षा १-१२ २ ३ २२ छ छ छैन  
३१ बाििशन्दर आवव कक्षा १-८ २ २ ११ छ छ छ  अभाव ववद्याथी सङख्या रे्रै 
३२ निनुा आवव कक्षा १-५ २ ० ८ छ छ छ  
३३ िवटनाथ आवव कक्षा १-३  २ ५ छैन छ छैन  
३४ सूिायदेवी आर्ारभिू कक्षा १-३ १ १ ६ छ छ छैन  
३५ निाउदेउ आवव िााँिागााँउ कक्षा १-३ २ १ ८ छ छ छ  
३६ सिुाय आवव वपठािेक कक्षा १-८  २ ३ १२ छ छ छैन  
३७ र्ल्देउ आवव कक्षा १-५  ४ १२ छ छ छ  
३८ रर्नुाथ आवव कक्षा १-३  २ ७ छ छ छ्  
३९ सलुनवपपिचौर िावव कक्षा १-१२ ३ ४ २० छ छ छ ववद्याथी सङख्या ज्यादै बढी 
४० गन्र्वय आवव बािकक्षा ० २ ५ छ छ छ  
४१ सत्यवादी िावव कक्षा १-१२ ३ २ ३० छ छ छ निनुा ववद्यािय 
४२ भैरब आवव लसिििोिा कक्षा १-५ ० २ ७ छ छ छैन  
४३ जनपयृ आर्ारभिू ववद्यािय कक्षा १-३ ० २ ५ छ छैन छैन  
४४ भलूिदेव आवव कक्षा १-३ १ १ ४ छैन छ छैन  
४५ र्ल्दौउ आवव कक्षा १-३ १ २ ५ छ छ छ  
४६ लनिकट्टी िावव कक्षा १-१० २ ३ १७ छ छ छ  
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ववद्यािियको भएका भौलिक संरचनाहरू कोलभि िहािारीको बेिा क्वारेन्टाइनको रूपिा प्रयोग गदाय  
क्षलि पगेुको छ।ववद्यािय भौलिक लनिायणको कायय शिक्षण लसकाइको पूवयसिय भएिा पलन भौगोलिक 
रूपिा ववकट, िौसिको प्रलिकूििािे  शिक्षण लसकाइिा प्रत्यक्ष प्रभाव पाने गरेको छ। लसकाइिाई 
व्यवशस्थि एवि वाििैत्री वनाउन भौलिक संरचना लनिायणिा वविषे ध्यान ददन ुपदयछ। 

ववद्यािय लनिायणका िालग हािसम्ि अविम्बन गररएका पद्धलििा िागि अनिुान एक रूपिा कायि 
हनु सवकरहेको छैन। ववद्यािय भौलिक लनिायणको िालग केन्द्रदेशख ववकट दरुदराजिा एउटै िागि 
इशस्टिेटको आर्ारिा लनिायण गने पररपाटीिे व्यवशस्थि एवि उपयिु भवनहरू लनिायण हनु 
सवकरहेका छैनन। भवन बनाउने र बने्न ववलर् र प्रवियािा कवह किै वववाद र काननुी प्रश्न 
उदठरहेका छन।ववद्याियसाँग सम्बद्ध पक्षहरू पलन अरू पक्षको ववकास भन्दा पलन भौलिक 
लनिायणिाई प्राथलिकिा ददए िापलन अपेक्षा गरे अनसुारका बन्न सवकरहेको छैन। रकि नपगेुर 
कलिपय पूवायर्ारहरू पूणयरूपिा लनिायण नभएका छन। भवन लनिायण गने लसिलसिािा भवन 
आचारसंवहिाको पािना नभएको कारणिे रे्रैजसो ववद्याियहरू सरुशक्षि, िैवङ्गक र अपाङ्गिैत्री बन्न 
सकेका छैनन। पूवायर्ारका काययिि वविरणिा पलन न्याय नभएका आवाजहरू उदठरहेका छन। 
कसैिे कवहल्यै नपाउने र कसैिे सरै् पाइरहने अवस्था भइरहेको गनुासो सनु्निा आएका 
छन।पलछल्िो सियिा राष्ट्रपलि िैशक्षक सरु्ार काययििअन्िगयि ववद्यािय भवनहरू वविरण 
भइरहेका छन िर उि काययिि वविरण न्यायोशचििथा आवश्यकिाको आर्ारिा ववद्यािय छनौट 
हदुा ववद्याियको भौलिक लनिायणिा सहयोग हनुे अपेक्षा लिइएको छ। 

प्रदेिबाट सािाशजक ववकास िन्त्राियबाट पलन ववद्यािय भौलिक लनिायणको कायय हदैु आएको 
पाइन्छ।सङघीय िह, प्रदेि िह र स्थानीय िहबाट भौलिक लनिायण अभाव भएको ववद्याियिा 
प्राथलिकरणको आर्ारिा छनौट गरी कायय सञ्चािन िथा प्रभावकाररिािा यस योजनािे िहत्त्वपूणय 
भलूिका खेल्ने अपेक्षा लिइएको छ।ववद्यािय व्यवस्थापन सलिलिका पदालर्कारीहरू र 
जनप्रलिलनलर्हरूिे ववद्याियको अन्य पक्षिाई भन्दा पूवायर्ार लनिायणको पक्षिाई िहत्व र चासो ददन,ु 
िीनै िहका सरकारबाट पूवायर्ार लनिायणका िालग बजेट र काययिि व्यवस्था हनु,ु पूवायर्ार 
लनिायणका िालग प्रगलििीि यवुा सिाजको काययिि िागभुएको के्षत्रिा गैरसरकारी संस्थाको सििे 
योगदान रहन,ु पूवायर्ार लनिायणको सबाििा सिदुायको योगदान पलन इलिहासदेशख न ैवियिानसम्ििा 
कायि रहदै आएको छ। ववद्यािय पूवायर्ार ववकासका िालग स्थानीय िहबाट सिेि ववकास 
लनिायणका काययिा सहभागी हनु,ु शिक्षा िथा िानव स्रोि ववकास केन्द्रबाट २०७२ को भकूम्पपलछ 
लनिायणहनुे पूवायर्ारहरूिाई भकूम्प प्रलिरोर्ी हनुे गरी लनिायण गनय अलनवायय गनुय आददिाई अवसरको 
रूपिा लिन सवकन्छ। यसका अिावा ववद्यािय पूवायर्ार ववकाससाँग सम्बन्र्ीि चनुौिीहरू पूवायर्ार 
ववकासका ववलर् िथा प्रवियािाई गणुस्िरीय पारदिी एवि जवाफदेवह बनाउन,ु सरुशक्षि ववद्याियका 
भौलिक पूवायर्ारको िालग उपयिु िापदण्ि र िोिालिटी ववकास गनुय, सरुशक्षि ववद्यािय पूवायर्ार 
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ववकास एवि ववस्िारका िालग िास्टर प्िान ववकास गनुयआवश्यक स्रोि सार्नको ववकास गनुय, 
पूवायर्ारहरूिाई अपाङ्गिैत्री, िैवङ्गकिैत्री र लसकाइिैलत्र वािावरण अनकूुलिि बनाउन,ु लनिायण 
काययिाई वववाद र उजरुीरवहि बनाउन,ु पूवायर्ारका काययििहरू वविरण गदाय न्यायपूणय र 
लनष्पक्षिाका आर्ारिा वविरण गनुय वविरण गदाय िीनओटा सरकारको वीचिा सिन्वयको वािावरण 
हनु,ु आदद चनुौिीको रूपिा लिन सवकन्छ। 

४.५.३ उद्धशे्यहरः 

योजनाको यस खण्ििा ववषयको िक्ष्य सबै ववद्याथीहरूिाई सरुशक्षि र उपयिु भौलिक पूवायर्ार 
सवहिको ववद्याियिा अध्ययन गने अवसर उपिब्र् गराउन ुरहेको छ भन ेयसका उद्धेश्यहरू देहाय 
विोशजि रहेका छन। 

1. सरुशक्षि ववद्यािय पूवायर्ार गरी गणुस्िरीय शिक्षा व्यवस्थापनिा सहयोग गनुय। 

2. ववद्यािय शिक्षा पूवायर्ारका िालग आवश्यक िापदण्ि ववकास र कायायन्वयन गनुय। 

3. ववद्याियको भौलिक पूवायर्ार ववकासका िालग न्यायोशचि िथा आवश्यकिाका आर्ारिा 
काययिि  छनौट िथा कायायन्वयन गनुय। 

4. भौलिक पूवायर्ारको वहसाविे िैशक्षक संस्थाहरूिाई लनपूणय बनाउन।ु   

४.५.४ रणनीलिहरः 

उशल्िशखिउद्धशे्यहरूपूरा गनय देहायका रणनीलिहरू अविम्बन गररनेछनः 

1. ववद्यािय शिक्षािा सञ्चालिि ववद्याियको िह र ववद्याथी सङख्याका आवश्यक पने 
पूवायर्ारको पनुः पररभावषि गने। 

2. पूवायर्ार ववकासका िालग ववद्याथी सङ्खख्याको आर्ारिा प्राथलिकीकरण गरी प्रदेि िथा 
सङघीय िहिा लसफाररस गने। 

3. ववद्यािय पूवायर्ार ववकासका िालग सि, प्रदेि र स्थानीय िहको िागि साझदारीका 
आर्ारिा स्रोि व्यवस्थापनको प्रारूप ववकास गने। 

4.  ववद्यािय पूवायर्ार ववकासका िालग ववकास साझेदार िथा ववलभन्न सङघ संस्थासाँग िागि 
साझदारी गने। 

5. पूवायर्ार लनिायणसाँगै सरुशक्षि ववद्यािय एवि वािावणीय पक्षिाई एकीकृि गरी संस्थागि 
क्षििा अलभबवृद्ध गने। 

6. ववद्यािय पूवायर्ार ववकास िथा िियि सम्भार गदाय आवश्यकिाको आर्ारिा वजेट 
ववलनयोजन गने। 
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7. पूवायर्ार लनिायणको िालग कसैको िागको आर्ारिा भन्दा पलन वास्िववक आवश्यकिाको 
पवहचान गरी पूवायर्ार लनिायण कायय गने र लनिायण कायय वववाद रवहि वकलसििे सम्पादन 
गने सबाििा आवश्यक संयन्त्र, आचारसंवहिा, सहिलि ववश्वास र प्रलिबद्धिाको वािावरण 
ववकास गने। 

8. लनिायण गरीएको ववद्यािय पूवायर्ारको ववकासको संरक्षण संवर्यन र लनगरानीका िालग 
सिदुायका िालनसहरूिा अपनत्वको भावना ववकास गने। 

9. िैशक्षक संस्थाहरूिाई भौलिक पूवायर्ार ववकासको दृवटकोणिे योजना अवलर्भर अभावयिु 
थिोको रूपिा ववकास हनुे गरी पूवायर्ारका काययििहरू सञ्चािन गने। 

10.  कक्षाकोठािाई रङ्गोगन सजावट गरी लसकाइिैत्री बनाइनेछ। 

11. जस्िापािािे छाएको भवनहरू ववस्िावपि गरीदै िलगनेछ। 

12.  ववद्याियिा बािउद्यान लनिायण गरी वािावरणिैत्री ववद्यािय ववकास गररने छ। 

13.  नगरपालिका भरर ििि भौलिक पूवायर्ार सम्पन्न ववद्यािय स्थापना गररने छ। 

14.  भौलिक पूवयवार्ार लनिायणिा अलभभावकहरूको संिग्निा रवह लनिायण कायय प्रभावकारी एवि 
व्यवशस्थि गररने छ।  

४.५.५ उपिशब्र् नलिजा िथा प्रिखु वियाकिापहरः 

क) उपिशब्र्ः 
१) सबै ववद्याथीहरूिाई सरुशक्षि र उपयिु भौलिक अवस्था सवहिको ववद्याियिा अध्ययन गने 
अवसर प्राप्त भएको हनुे। 

ख)  नलिजाः 
1. भौलिक पूवायर्ारको आवश्यकिा पवहचान र िापदण्ि सवहिको कायय योजना ियार भएको 

हनुेछ। 

2. नगरपालिकाभररका सबै ववद्याियहरूिा आवश्यक भौलिक पूवायर्ार ववकास र ववस्िार 
हनुेछ। 

3. ववद्याियहरूिा अपाङ्गिा एवि ्छात्रािैत्री संरचना व्यवस्था भएको हनुेछ। 

4. पूवायर्ार ववकासका िालग आवश्यक ववलर्, िापदण्ि र स्िरीकरणका सूचक ियार भएको 
हनुेछ। 

5. ववद्यािय पूवायर्ार ववकासका कािहरू ददगो र वववादरवहि भएको हनुेछ। 

6. नगरपालिकाका िैशक्षक संस्थाहरू भौलिक पूवायर्ार ववकासको वहसाबिे योजना अवलर्भर 
सम्ििा ििि अभावििु भएका हनुेछ। 
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ग)  प्रिखु वियाकिापहरः 

िसं प्रिखु वियाकिाप इकाई भौलिक िक्ष्य ५ वषय भौलिक 
िक्ष्य १० 
वषय 

कैवफयि 

१ २ ३ ४ ५ जम्िा   

१ नगरपालिका सबै ववद्यािय भौलिक 
पूवायर्ार लनिायण भएको हनुेछ 

पटक ४ ओटा 
ववद्यािय 

४ ओटा 
ववद्यािय 

४ ओटा 
ववद्यािय 

४ 
ओटाववद्यािय 

४ ओटा 
ववद्यािय 

२० 

ओटा 
ववद्यािय 

१ पटक 

४० सङघ प्रदेि र 
स्थानीय िह 

२ पूवायर्ार ववकास र िीनै िहको 
स्रोि ववलनयोजन गररने छ 

पटक १      स्थानीय िह 

३ कक्षाकोठा छापािय हनुेछन ओटा २० २० २० २० २० १००   
४ ववद्याियहरूको पूवायर्ार लनिायणको 

िापदण्ि लनिायण भइ िाग ु भएको 
हनु े

पटक १ ✓  ✓  ✓  ✓  १ पटक २ पटक सङघ प्रदेि र 
स्थानीय िह 

५ ववद्याियहरूिा अपाङ्गिैत्री र 
िैवङ्गकिैत्री संरचनाको ववकास 
गररने 

ववद्यािय 
सङख्या 

✓  ✓  ✓  ✓  ✓    केन्द्र,प्रदेि र 
स्थानीय िह 

६ ववद्याियको पूवायर्ार लनिायण र 
संरक्षणको िालग सिदुायका 
िालनसहरूिा अपनत्वको ववकास 
गररने 

सिदुाय ✓  ✓  ✓  ✓  ✓    नगरपालिका 

७ जस्िापािािे छाएको भवनहरू 
ववस्िावपि  

ववद्यािय ४ ४ ४ ४ ४ २० ४० सङघ, प्रदेि र 
नगरपालिका 

८ कक्षाकोठािाई रङ्गो रोगन सजावट  ववद्यािय ५ ५ ५ ५ ५ २५ ५० नगरपालिका, 
गैरसरकारी संस्था 

९ ववद्याियिा बािउद्यान लनिायण गरी ववद्यािय १ १ १ १ १ ५ १० प्रदेि 
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वािावरणिैत्री ववद्यािय ववकास नगरपालिका, 
गैरसरकारी संस्था 

वियाकिाप कायायन्वयनको िालग अनिुालनि बजेटः 

िस प्रिखु वियाकिाप अनिुालनि बजेट रू हजारिा स्रोि कैवफयि 
रकि २०८० २०८१ २०८२ २०८३ २०८४ 

१ ववद्यािय भवन लनिायण १०००००० 

दि करोि 

दईु 
करोि 

दईु 
करोि 

दईु 
करोि 

दईु 
करोि 

दईु 
करोि 

प्रदेि िथा सङघीय सरकार प्रत्येक वषय ४ ववद्यािय 
चारकोठे भवन आवश्यक 

२ िौचािय लनिायण १ करोि २००० २००० २००० २००० २००० सङघीय प्रदेि िथा स्थानीय छात्राको िालग छुटै्ट सवहि 
३ कक्षाकोठा िियि िथा 

जस्िा पररवियन 
२० िाख ४०० ४०० ४०० ४०० ४०० विा, नपा र प्रदेि   

४ घेरवार िथा वफल्ि 
लनिायण 

१ करोि २००० २००० २००० २००० २००० स्थानीय िथा प्रदेि घेरबार नभएका ववद्यािय  

५ िट बन्र्न िथा अन्य 
िियि 

५० िाख १०िाख १०िाख १०िाख १०िाख १०िाख प्रदेि िथा सङघीय सरकर  

६ खानेपानी िियि १५ िाख ३िाख ३िाख ३ िाख ३िाख ३िाख स्थानीय िथा प्रदेि सरकार र 
गैरसरकारी संस्था 

५ वषय लभत्र सबै ववद्याियिा 
खानेपानी सलुनशिििा 

७ फलनयचर िथा बकुकनयर १करोि २००० २००० २००० २००० २००० सङघीय, प्रदेि, नगरपालिका 
र गैरसरकारी  संस्था 

 

८ खेििैदान लनिायण १ करोि २०िाख  २० 
िाख 

२० 
िाख  

२० 
िाख 

२० 
िाख 

सङघ, प्रदेि र स्थानीय 
सरकार 
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४.६ ववद्याियिा सूचना िथा सञ्चार प्रववलर्:- 

४.६.१ पररचय 

वियिान ववश्व सूचना िथा सञ्चार प्रववलर्को यगु हो । आज हरेक व्यशि प्रत्येक पि सूचना िथा 
सञ्चारसाँग जोलिएर रहेको हनु्छ । यहााँ सूचनाको अथय  केही कुराको जानकारी भने्न हनु्छ भन े
सञ्चारको अथय कुनै एक ठाउाँिा रहेको कुन ैघटना वियाकिाप िथा जानकारीिाई अको ठाउाँिा 
प्रके्षपण गनुय भने्न कुरािाई जनाउाँछ । आज ववश्वको एक ठाउाँिा रहेको सूचनािाई अको ठाउाँसम्ि 
परु् याउने ववलभन्न खािका सञ्चारका सार्न िथा प्रववलर्हरू रहेका छन ्। जसअन्ियगि रेलियो, टेभी, 
कम्प्यटुर, नेट, इन्टरनेट आदद पदयछन ्।  

ववद्यािय त्यस्िो स्थि हो जहााँबाट ववद्याथीिे ववलभन्न िान, गनु लसक्दछन ्। ववद्याथीिे नयााँनयााँ 
िान, लसप र प्रकृलि लसक्न ेयो थिो पलन सियअनसुार पररवियन हनु जरूरी छ । आज ववश्वका 
ववलभन्न शिक्षक संस्थाहरूिे ववद्याथीहरूिाई प्रभावकारी ढंगिे शिक्षण गनय ववलभन्न खािका प्रववलर्हरू 
प्रोजेक्टर, स्िाटय बोिय, नेट ईन्टरनेटको प्रयोग गरी Zoom, Google Board, Teams आदद ववलभन्न 
खािका िाध्यिद्वारा शिक्षण गने गररएको  छ ।  

उपरोि ववलभन्न खािका िाध्यिकबाट शिक्षण गदाय ववलभन्न फाइदाहरू रहेका छन ् । यी 
फाइदाहरूिाई िध्यनेजर गदै नेपाि सरकारिे पलन सािदुावयक िथा संस्थागि ववद्याियहरूिाई 
सूचना िथा संञ्चार प्रववलर्को ववकास गनय बेिा बेिा सहयोग गदै आएको देशखन्छ । यसै पररविेिा 
नेपाि सरकारिे ववगििा सूचना िथा सञ्चार प्रववलर् गरुूयोजना लनिायण गरीिागू गरेको देशखन्छ । 
पवहिो सिय ववश्व पररवेििा देखा परेको Covid-19 को प्रभाविे गदाय शिक्षा के्षत्रिा सूचना िथा 
सञ्चार प्रववलर्को झन प्रभाव परेको देशखन्छ । यो साँगै शिक्षाको के्षत्रिा यसको झन िहत्त्व बढेको 
देशखन्छ ।  

४.६.२   वियिान अवस्था :- 

हाम्रो देि नेपाििा पलछल्िो सिय सूचना िथा प्रववलर्का के्षत्रिा ठुिो ववकास भएको देशखन्छ । 
ववलभन्न ववद्याियिा कम्प्यटुर ल्यावको स्थापना हनु पगेुको छ । ववद्याियहरूिा वाईफाईका सवुवलर् 
पगेुको देशखन्छ । ववद्याथीहरूिे ववलभन्न ववषयका Online कक्षाहरू लिन सक्ने पररपाटीको ववकास 
भएको देशखन्छ । यसै सन्दभयिा नेपाििा सवयप्रथि रावष्ट्रय पाठ्यिि प्रारूप २०६३ िे ववद्यािय 
िहिा सूचना प्रववलर्को आवश्यकिा औल्याएको पाइन्छ । यस्िै सूचना प्रववलर् नीलि २०७२ िा 
शिक्षािा सूचना िथा सञ्चार प्रववलर् सम्बन्र्ी गरुूयोजना कायायन्वयन गने उल्िेख गरेको छ । 
शिक्षाको रावष्ट्रय नीलि २०७६ िा सूचना िथा सञ्चार प्रववलर्िाई शिक्षा प्रणािीको प्रिखु अङगको 
रूपिाएकीकृि गदै ववद्यािय िथा शिक्षण लसकाई प्रवियािाई सूचना प्रववलर्को पूवायर्ार ववकास गने 
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र शिक्षण लसकाई प्रवियािाई सूचना प्रववलर् िैत्री बनाउने नीलि लिएको छ । त्यसैगरी लिशजटि 
नेपािको कायय ढााँचा २०७६ िे ववद्याियिा सूचना िथा सञ्चार प्रववलर् शिक्षा प्रदान गने कुरा 
उल्िेख गरेको छ । नेपाि सरकार शिक्षा िन्त्राियिे लिलि २०७७-०२-१८ िा जारी गरेको 
वैकशल्पक प्रणािीबाट ववद्याथीको लसकाई सहजीकरण लनदेशिका २०७७ िा पलन लसकाई 
सहजीकरणका िालग सूचना प्रववलर्को प्रयोगिाई न ै बढी जोि ददएको छ । प्रत्येक िाद्यलिक 
ववद्याियिाई ICT ल्याब र इन्टरनेट जिान गनय केही वषय देशख ६५०००० हजारका दरिे 
ववद्याियिाई अनदुान ददने व्यवस्था छ।यसै गरी ववद्याियिा ई-पसु्िकाियका साथै अन्य सूचना 
प्रववलर्साँग सम्बन्र्ीि उपकरणहरूको सहयोग पलन ववलभन्न िहका सरकारहरूिे गदै आइ रहेको 
छन।्  

यस जयपथृ्वी नगरपालिका शजल्िाको सदरिकुाििा अवशस्थि भएकािे यो के्षत्रिा शजल्िाका अन्य 
पालिकाको ििुनात्िक रूपिा सूचना िथा प्रववलर्को राम्रो ववकास भएको छ । यस पालिकाका 
विा नं. ४,९,१०,११ िा Land Line टेलिफोनका सवुवर्ाका साथै ADSL इन्टरनेटको सवुवर्ा रहेको 
छ । िसथय यस पालिकािा रहेका जम्िा अन्य विािा यो सवुवर्ा छैन भखयरै Fiber Net  जिानको 
काययिे िीव्रिा पाएको छ । यस पालिकािा रहेका अन्य विािा यो सवुवर्ा छैन ्।  

८ ओटािाध्यलिक ववद्याियिध्य४े ववद्याियिा नेटको सवुवर्ा रहेको छ । अझै यस पालिकािे 
आफ्नो क्षेत्र लभत्र रहेको ववद्याियहरूिा सूचना िथा प्रववलर्को ववकास गनय प्रयाप्त अभ्यास गनुयपने 
देशखन्छ। यस पालिकाको ववद्याियिा सूचना िथा सञ्चार प्रववलर्का चनुौिीहरू यस प्रकार रहेका 
छन ्।  

१. ववद्याियिासूचनािथासञ्चारप्रववलर्साँग सम्बन्र्ीि उपकरणहरूिे प्रयाप्त व्यवस्था गनुय ।  

२. भौगोलिक ववकटिाका कारण पालिकाका प्रत्येक के्षत्रिा नेटवकय को व्यवस्थापन गनुय ।  

३. सूचनाप्रववलर्िैत्रीकक्षाकोठाको व्यवस्थापन गनुय । 

४. दक्ष िथा िालिि प्राप्त जनिशिको ववकास गनुय ।  

५. सूचना िथा प्रववलर् सम्बन्र्ी सवुवर्ाको सवह सदपुयोग गनुय ।  

४.६.३ उद्दशे्यहरू :- 

१. शिक्षण लसकाईिाई प्रभावकारी सिय सान्दलभयक र गणुस्िरीय बनाउन सूचना प्रववलर्को प्रयोग 
सबै ववद्याियिा ववस्िार गनुय। 

२. सबै ववद्याियिा सूचना िथा सञ्चार प्रववलर्को पहुाँच ववस्िार गनुय । 

३. शिक्षकको क्षििा अलभववृद्ध गरी सञ्चार प्रववलर्को प्रयोग प्रभावकारी ढंगिे सञ्चािन गनुय। 

४. शिक्षण लसकाई प्रवियािाई लछटो छररिो सहज िथा रिाइिो बनाउन ु।  

५. िैशक्षक व्यवस्थापन प्रभावकारी उपिशब्र्ििुक र पारदिी बनाउन ु।  
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४.६.४ रणनीलिहरू :- 

१. सबै ववद्याियिा सूचना िथा सञ्चार प्रववलर्का आर्ारभिू संरचना िथा उपकरणको व्यवस्था 
गने।  

२. सम्पूणय शिक्षकिाई सूचना प्रववलर् सम्बशन्र् िालििको व्यवस्था गने ।  

३. एक शिक्षक एक ल्याप्टप काययिि कायायन्वयन गनय आवश्यक पहि गने।  

४. कक्षाकोठािाई सूचना िैत्री बनाइन ेछ ।  

५. ववद्याथीहरूिाई आवश्यक पने लिशजटि सािाग्री उपिब्र् गने ।  

६. इन्टरनेट प्रदायक लनकायहरूसाँग सिन्वय गरी सूचना सञ्चार प्रववलर्को पहुाँच सहज र सरि 
बनाउने।     

७. प्रत्येक ववद्याियिा लनिलु्क WIFI उपिब्र् गराउन प्रयासरि रहन।े  

४.६.५उपिशब्र् नलिजा वियाकिाप िथा िक्ष्य :- 

क) उपिशब्र् :- 
नगर क्षेत्रलभत्रका प्रत्येक ववद्याियिा सूचना प्रववलर्साँग सम्बन्र्ीि पूवायर्ारको ववकास भई शिक्षण 
लसकाइिाई गणुस्िीय बनाउन िद्दि पगेुको हनुेछ ।  

ख) नलिजा :- 
१.सबै ववद्याियिा सूचना िथा सञ्चार प्रववलर्का आर्ारभिू संरचना िथा उपकरणहरूको व्यवस्था 
भएको हनुे छ ।  

२. सबै शिक्षकहरूिे सूचना प्रववलर्सम्बन्र्ी आर्ारभिू िालिि प्राप्त गरेका हनुेछन ्।  

३. शिक्षकहरूिा सूचना प्रववलर्िैत्री शिक्षण क्षििा ववकास भएको हनुेछ ।  

४. कक्षा शिक्षण सहज, सरि, गणुस्िरीय र प्रभावकारी भएको हनुे छ । 

५. ववद्याथीहरूको लसकाई प्रभावकारी, सिय सान्दलभयक र गणुस्िरीय भएको हनुे छ ।  

६. प्रत्येक ववद्याियिा ददगो, लन:िलु्क िथा गणुस्िरीय इन्टरनेट सवुवर्ा पगेुको हनुछे ।  
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ग) प्रिखु वियाकिाप िथा िक्ष्य :- 
 

ि.सं प्रिखु वियाकिापहरू इकाई भौलिक िक्ष्य (पवहिो ५ वषय) १० वषयको 
िक्ष्य 

कैवफयि 
१ २ ३ ४ ५ जम्िा 

१ नगरपालिकािा E-library को स्थापना  ववद्यािय १ १ १ १ १ ५ १० केन्द्र, प्रदेि र 
नगरपालिका 

२ ववद्याियहरूिा ICT संरचनाववस्िार  ववद्यािय १ १ १ १ १ ५ १० केन्द्र, प्रदेि र 
नगरपालिका 

३ सबै ववद्याियिा इन्टरनेटको सवुवर्ाववस्िार  ववद्यािय १ १ १ १ १ ५ १० केन्द्र, प्रदेि र 
नगरपालिका 

४ शिक्षक िथा IEMIS शिक्षक १० १० १० १० १० ५० १०० नगरपालिका 
५ सबै िाध्यलिक ववद्याियिा कम्पटुरिा सञ्चािन          

६ सूचनाप्रववलर्िाफय ि कक्षा सञ्चािन ववद्यािय १ १ १ १ १ ५ १० केन्द्र, प्रदेि र 
नगरपालिका 

७ बािवालिकाको लिशजटि अध्ययन गराउनकािालगलसकाई पोटयिको 
पहुाँच बवृद्ध 

ववद्यािय १ १ १ १ १ ५ १० केन्द्र, प्रदेि र 
नगरपालिका 

८ ववद्याियिा लिशजटि सािग्री प्रयोगका िालग शिक्षकको 
क्षििाववकास 

शिक्षक ५ ५ ५ ५ ५ २० ४० केन्द्र, प्रदेि र 
नगरपालिका 

 

शिक्षािा सूचना प्रववलर्का िालग अनिुालनि बजेट   

ि.स. िीषयक आवश्यक वजेट 
हजारिा  

2079 2080 2081 2082 2083 श्रोि 

१ गाउाँपालिकािा E-Library स्थापना गनय  ६५०० १३०० १३०० १३०० १३०० १३०० सङघीय, 
प्रदेि  

२ ववद्याियहरूिा ICT संरचनाववस्िार गनय ६५०० १३०० १३०० १३०० १३०० १३०० सङघीय, 
प्रदेि 
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३ सबै ववद्याियिा इन्टरनेटको सवुवर्ाववस्िार गनय १००० २०० २०० २०० २०० २०० सङघीय, 
प्रदेि 

४ शिक्षक िथा IEMIS गनय ५०० १०० १०० १०० १०० १०० सङघीय, 
प्रदेि, 

नगरपालिका 
५ सबै िाध्यलिक ववद्याियिा कम्पटुरिा सञ्चािन 

गनय  
१००० २०० २०० २०० २०० २०० सङघीय, 

प्रदेि, 

नगरपालिका 
६ सूचनाप्रववलर्िाफय ि कक्षा सञ्चािन १००० २०० २०० २०० २०० २०० सङघीय, 

प्रदेि, 

नगरपालिका 
७ बािवालिकाको लिशजटि अध्ययन गराउनकािालग 

लसकाइ पोटयिको पहुाँच बवृद्ध गनय 
१००० २०० २०० २०० २०० २०० सङघीय, 

प्रदेि, 

नगरपालिका 
८ ववद्याियिा लिशजटि सािग्री प्रयोगका िालग 

शिक्षाकको क्षििाववकास गनय 
१००० २०० २०० २०० २०० २०० सङघीय,प्रदेि, 

नगरपालिका 
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पररच्छेदः ५ 
सिुासन िथा व्यवस्थापन 

सवयप्रथि ववश्व बैंकिे सन ्१९९२िा उसको  एउटा प्रलिवदेन "सिुासन र ववकास ( Governance 

and Development)"िा सिुासनको अवार्ारणा ल्यायो |संयिु राष्ट्रसङघीय ववकास काययिििे 
सिुासनका ववलभन्न ित्वहरूअगालि सायो। त्यसैगरी यएुनिीपी १९९७ का अनसुार सहभागीिा, 
ववलर्को िासन, शजम्िवेारी, पारदशियिा, सहिलिपूणय अलभिखुीकरण, सििा, प्रभावकाररिा एवं 
काययकुिििा, जवाफदेवहिा, रणनीलिक दूरदृवट जस्िा पक्ष सिुासनिा सिेवटन ु पने बिाएको छ| 
सिुानिे कुनै एउटा सिाज वा सिदुायिाई गलि ददनका िालग यसका संस्थाहरूको सञ्चािनिा  
आवस्यक प्रविया र सम्बन्र्हरूको स्पट भलूिका लनर्ायरण गदयछ | सिुासनिा स्रोिको सम्बन्र् र 
प्रयोगिा बहृत्तर पारदशियिा र जवाफदेवहिाबाट प्ररेरि भएको हनु्छ वकनवक पररयोजना लनिायण, लनणयय 
र सञ्चािनिा सिदुायको संिग्निा रहन्छ|  

५.१ संस्थागि क्षििा ववकास 

५.१.१ पररचय 

ववद्यािय भनकेो एक िहत्त्वपूणय सावयजलनक संस्था हो| योजना लनिायण गरेपिाि कायायन्वयन गने 
थिो ववद्यािय हो। ववद्याियको शिक्षा व्यवशस्थि पारी गणुस्िरीय शिक्षा कायि गनयको िालग 
स्थानीय सरकार एक्िैिे सम्भव छैन। िीन िहका सरकारिे आफ्नो शजम्िवेारी पूरा गरे िात्र 
लसकाइ सम्भव छ।यसिे एकालिर बािबालिकाहरूिाई जीवनका िालग चावहने शिक्षा प्रदान गदयछ 
भने अकायलिरयसिे प्रदान गने शिक्षाको असर सिदुायिाई पलनप्रत्यक्ष वा परोक्षरूपिा पने न ै
हनु्छ |नेपािको संलबर्ान २०७२ भाग ३ को र्ारा ३१ िा शिक्षा सम्बन्र्ी िौलिक हकको 
व्यवस्था छ |यसिा प्रत्येक नागररकिाई आर्ारभिू िह सम्ि अलनवायय िथा लन:िलु्क र िाध्यलिक 
िहसम्ि लन:िलु्क शिक्षा पाउने व्यवस्था छ। संववर्ानको  भाग ४ िा, राज्यका लनदेिक लसद्धान्ि, 
नीलि िथा दावयत्वलभत्र  र्ारा ५१ को ज १ िा नागररकका आर्ारभिू आवश्यकिासम्बन्र्ी नीलििा  
शिक्षािाई वैिालनक, प्राववलर्क, व्यावसावयक, लसपििुक,रोजगारिूिक एवं जनिखुी बनाउदै सक्षि, 
नैलिक एवं रावष्ट्रय वहिप्रलि सिवपयि जनिशि िैयार गने र र्ारा ५१ .ज २ िा शिक्षा क्षेत्रिा 
राज्यको िगानी अलभवृवद्ध गने जस्िा िौलिक हकको व्यवस्था गरेको छ। स्थानीय सरकार सञ्चािन 
ऐन, २०७४ को पररच्छेद-३ (ज) िा शिक्षा सम्बन्र्ी व्यवस्था गररएको छ | यसिा आर्ारभिू िह 
सम्ि शिक्षा सम्बन्र्ी नीलि,कानून, िापदण्ि, योजना िजुयिा, कायायन्वयन, अनगुिन िूल्यांकन र 
लनयिन र िाध्यलिक िह सम्ि को िैशक्षक काययििको सिन्वय र लनयिन गने जस्िा झन्िै २३ 
ओटा काि, कियब्य र अलर्कारको व्यवस्था गरेको छ।  सन ्२०१५ को सेप्टेम्बरिा संयिु राष्ट्र 
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सङघको िहासभािे ददगो ववकासका िक्ष्य २०१५ - २०३० (Sustainable Development Goals: 

SDGs 2015 -2030)िा १७ ओटा ददगो ववकासका िक्ष्य िय गरेकोिा िक्ष्य न. ४ िा सबैिाई 
सिाविेी र सिन्यावयक गणुस्िरीय शिक्षाको सलुनशिििा गने र जीवनपययन्ि लसकाइका अवसरको 
प्रवद्धयन गने िक्ष्य राखेको छ | त्यसैिे संववर्ानद्वारा  प्रदत्त हक र अलर्कारको उपयोग गदै सङघ, 
प्रदेि र स्थानीय िहको अलर्कार के्षत्र लभत्र रही जयपथृ्वी नगरपालिकाको िैशक्षक के्षत्र उत्कृट एवं 
अनकुरणीय, सिय सापेक्ष गलििीि बनाउन, सिुासन  र व्यवस्थापन एक अपररहायय पक्ष हो | 
सािाशजक ववकाससाँग जोलिएका सिुासन र व्यवस्थापनका थपैु्र अवयवहरूको अलर्किि पररचािन 
र प्रयोग गरी सिदुाय, सिाज र राष्ट्रको उत्थानका िालग शिक्षाको योजना बनाइ लनददयट िक्ष्य प्रालप्त 
गनुय आजको आवश्यकिा र अपररहाययिा हो 

५.१.२  वियिान अवस्था 

नेपािको शिक्षा के्षत्रको वियिान संस्थागि संरचना सङघीय स्वरूपिा िीनै िहिा प्रवाह गने िैशक्षक 
सेवािाई लनरन्िर गने ित्कालिन सिस्या सिार्ानका िालग कियचारीको व्यवस्थापन र संगठनात्िक 
स्वरूपिा केही पररवियन गरी व्यवस्थापन गरीएको छ।बदलिदो पररवियन सिुासन कायि हनु े
भएकािे सङघीय संरचना अनसुार िीन िहको सरकारका अलर्कार िथा दावयत्व, शिक्षािा भएको 
सङ्खख्यात्िक ववस्िार,िान, वविान, प्रववलर् र सञ्चारिा भएको ववकास, सािाशजक चेिनािा आएको 
पररवियन िगायिका पक्षहरूिाई सििे ववचार गरेर संस्थागि संरचना र क्षििा ववकास 
गरीसिुासनको प्रवर्यन गनुय आवश्यक देशखएको छ। 

जयपथृ्वी नगरपालिकािा रहेका सािओटा िाखाहरूिध्ये शिक्षा सम्बन्र्ी सम्पूणय काययिि शिक्षा 
यवुा िथा खेिकुद िाखािे गदै आएको छ। यस िाखािा एक जना शिक्षा अलर्कृि छैठौं, एक 
जना प्राववलर्क सहायक पाचौं िथा एक जना कायायिय सहयोगीिे यो संरचनािा कायय गरररहेका 
छन। िाखािे शिक्षा सम्बन्र्ी सम्पूणय कायय गरे पलन प्रभावकारी रूपिा कायय सम्पादनिा जनिशि 
अभाविे गदाय अनगुिन िथा सपुरीवेक्षणको काि हनु सवकरहेको छैन। ववद्याियहरूको कायय 
सम्पादनको िूल्याङ्कन गरी परुस्कृि गनै प्रणािीको ववकास हनु सवकरहेको छैन। ववद्याियको 
शिक्षाप्रलि अलभभावक िथा शिक्षकहरूको जवाफदेवहिा, उत्तरदावयत्व र अपनत्वको भावना ववकास 
हनु सवक रहेको छैन। ववद्यािय आउने र हाजीरँी गने जाने आफ्नो ववषयको लसकाइ प्रलि 
शिक्षकको उदालसनिािे िैशक्षक गणुस्िर बवृद्ध हनु सवकरहेको छैन।सवै ववद्याियहरूिा ववद्याियको 
सञ्चािन, रेखदेख र व्यवस्थापनिा सहयोग गनयका िालग ववद्यािय व्यवस्थापन सलिलि र शिक्षक 
अलभभावक सङघको काययकारी सलिलि रहेका छन। सबै ववद्याियिा ववद्यािय सहयोगी र िाध्यलिक 
िह सञ्चािनिा भएका सािदुावयक ववद्याियिा एक एक जना ववद्यािय सहायकको व्यवस्थापन 
गरररएको छ। प्रायजसो ववद्याियहरूिा ववद्यािय व्यवस्थापन सलिलिको बैठक लनयलिि बसेको 
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देशखन्छ भने शिक्षक अलभभावक सङघको बैठक अपेक्षाकृि रूपिा बस्न सकेको पाइदैन। सबै 
ववद्याियहरूको सािाशजक परीक्षण र अशन्िि िेखा परीक्षण गने गरेको छ। ववद्याियको िेखा 
परीक्षणको कुरो गदाय एक पल्ट ववद्याियका ववि भपायइ अनसुारको रकि िेखाबाट उपिब्र् हनु े
व्यवस्था छ भने अको लिर िेखापरीक्षणको िालग सूचना प्रकािन  सािाशजक परीक्षणको 
शिषयकिािा ववद्याियिाई नपेाि सरकारबाट वावषयक १५ हजार उपिब्र् गराउने व्यवस्था रहेकोिा 
ववद्याियबाट दईु िीन िाख खचय हनुे गरेको छ। ववद्याियिा सूचना अलर्कारी िोक्ने,नागररक 
विापत्र राख्न,े गनुासो सनुवुाइ संयन्त्रको ववकास, ववववर्िा व्यवस्थापन, अलभभावक भेिा र छिफि 
जस्िा पक्षिा ववद्याियहरूिे उपिशब्र्पूणय िररकािे काि गरेको पाइदैन। 

५.१.३ उद्धशे्यहरः 

1. स्थानीय िहिा आवश्यक पने जनिशि व्यवस्थापन गनुय। 

2. जनिशिको िालग संस्थागि क्षििा अलभवृवद्ध गनुय। 

3. आवश्यक स्रोि सार्नको व्यवस्थापन गनुय। 

५.१.४ रणनीलिहरः 

1. स्थानीय िहिा शिक्षा व्यवस्थापन गनय आवश्यक नीलि िजुयिा गने। 

2. संस्थागि संरचनाअनसुार जनिशिको व्यवस्थापन गने। 

3. काययरि जनिशिको क्षििा ववकास गने। 

4. स्थानीय िहिा शिक्षक पेसागि क्षििा ववकास प्रणािी स्थापना गने। 

5. प्रर्ानाध्यापक, ववद्यािय व्यवस्थापन सलिलि पदालर्कारीिाई शजम्िवेार बनाई क्षििा ववकास 
गने। 

6. काययििको प्रभावकारी ढङ्गबाट कायय सम्पादन गनयको िालग आवश्यक स्रोि सार्नको 
व्यवस्थापन गने। 

५.१.५ उपिशब्र्,नलिजा, प्रिखु वियाकिाप र िक्ष्यः 

उपिशब्र्हरः 
1. स्थानीय िहिा आवश्यक पने जनिशिको व्यवस्थापन भएको हनुेछ। 

2. संस्थागि क्षििा अलभबवृद्ध भइ उत्तरदावयत्व िथा शजम्िेवारीिा वृवद्ध भएको हनुेछ। 

3. ववद्याियिाई आवश्यक पने स्रोि सार्नको व्यवस्थापन भइ प्रभावकारी रूपिा 
काययसम्पािन भएको हनुेछ। 

4. शिक्षाका सबै लनकाय िथा ववद्याियिा सिुासन प्रवद्धयन भई बािबालिकाको लसकाइ प्रलि 
उत्तरदायी प्रणािी ववकास हनेछ। 
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प्रिखु वियाकिाप र िक्ष्यः 
ि.सं प्रिखु वियाकिापहरू इकाई भौलिक िक्ष्य (पवहिो ५ वषय) १० वषयको 

िक्ष्य 
कैवफयि 

१ २ ३ ४ ५ जम्िा 
१ आवश्यक काननुी प्रबन्र् िथा िापदण्ि ववकास  १     १ १०  
 

२ 
 

संस्थागि संरचना लनिायण िथा क्षििा ववकास          

३ प्रलिवेदन िथा िथ्याङ्क प्रणािी ववकास  १ १ १ १ १ ५   
४ काययसम्पादन करार गरी सबै नलिजा प्रलि शजम्िेवार बनाउन े  १ १ १ १ १ ५   
५ शिक्षक िथा सिग्र ववद्यािय शिक्षा प्रणािीिाई ववद्याथी लसकाइ प्रलि उत्तरदायी बनाउन े

पद्धलि ववकास गने 
 १ १ १ १ १ ५   

६ स्थानीय िहिा शिक्षक पेसागि सहयोग प्रणािी ववकास गने पालिका         
७ ववद्यािय स्वास्थ्य िथा पोषण, सरसफाइ िथा स्वच्छिा, ववपद्, िहािारी सम्बन्र्ी 

सिन्वय गने 
ववद्यािय         

८ शिक्षक िूल्याङ्कन फाराि लनिायण गरी शिक्षक िथा ववद्यािय प्रोत्साहन काययिि सबै 
ववद्यािय 

        

काययिि कायायन्वयनको िालग अनिुालनि बजेटः 

िस प्रिखु वियाकिाप अनिुालनि बजेट रू हजारिा स्रोि कैवफयि 
रकि २०८० २०८१ २०८२ २०८३ २०८४ 

१ 

 

आवश्यक काननुी प्रबन्र् िथा िापदण्ि ववकास         

२ संस्थागि संरचना लनिायण िथा क्षििा ववकास ५०० १०० १०० १०० १०० १०० सङघीय सकार र स्थानीय 
सरकार 

 

३ प्रलिवेदन िथा िथ्याङ्क प्रणािी ववकास १००० २०० २०० २०० २०० २०० सङघीय, प्रदेि र स्थानीय 
सरकार 
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४ काययसम्पादन करार गरी सबै नलिजा प्रलि शजम्िेवार 
बनाउन े

१००० २०० २०० २०० २०० २०० सङघीय, प्रदेि र स्थानीय 
सरकार 

 

५ शिक्षक िथा सिग्र ववद्यािय शिक्षा प्रणािीिाई ववद्याथी 
लसकाइ प्रलि उत्तरदायी बनाउने पद्धलि ववकास गने 

५०० १०० १०० १०० १०० १०० प्रदेस स्थानीय सरकार िथा 
गैरसकारी संस्था 

 

६ स्थानीय िहिा शिक्षक पेसागि सहयोग प्रणािी ववकास 
गने 

१००० २०० २०० २०० २०० २०० सङघीय, प्रदेि ,स्थानीय 
सरकार र गैरसरकारी सङघ 

 

७ ववद्यािय स्वास्थ्य िथा पोषण, सरसफाइ िथा स्वच्छिा, 
ववपद्, िहािारी सम्बन्र्ी सिन्वय गने 

५०० १०० १०० १०० १०० १०० सङघीय, प्रदेि ,स्थानीय 
सरकार र गैरसरकारी सङघ 

 

८ शिक्षक िूल्याङ्कन फाराि लनिायण गरी शिक्षक िथा 
ववद्यािय प्रोत्साहन काययिि 

५०० १०० १०० १०० १०० १०० सङघीय, प्रदेि ,स्थानीय 
सरकार र गैरसरकारी सङघ 
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५.२ स्थानीय शिक्षा योजना कायायन्वयनको प्रबन्र् 

५.२.१ पररचयः 

कुनै पलन योजना लनिायण गरेर िात्र हदैुन योजना कायायन्वयन पक्षिे िहत्त्वपूणय भलूिका खेल्दछ। 
योजनािे यस नगरपालिकाको सिग्र शिक्षा के्षत्रको अवस्था पवहचान गरी सिस्या लनराकरणको िालग 
योजनािा व्यवशस्थि रूपिा प्राथलिकीकरण िोकीसङघ, प्रदेि, स्थानीय सरकार र ववलभन्न सङघ 
संस्थाहरूबाट प्राप्त वजेटिाई एकद्धार प्रणािीको िाध्यिबाट शिक्षािाई व्यवशस्थि बनाउन 
योजनािाववलभन्न वियाकिाप उशल्िशखिगररएको छ। योजना लनिायण पिाि ववलभन्न वियाकिाप 
कायायन्वय सफि ढंगिे कायायन्वयन गनय सके सिग्र शिक्षा सरु्ारको अपेक्षा लिइएको छ। शिक्षा 
ववकासको िूि आर्ार हो र शिक्षािा िीन िहका सरकार िथा ववलभन्न सङघ संस्थाहरूिे वावषयक 
रूपिा ठुिो सङख्यािा वजटे ववलनयोजन गरेपलन यो रकिको व्यवशस्थि प्रयोगका िालग यो योजना 
फिदायी हनुे ववश्वास लिएको छ।यस योजनाको ववलभन्न पररच्छेद िथा अन्िरसम्बन्र्ी उपक्षेत्रहरू 
सिाविे गरीउद्धेश्य, रणनीलि, काययनीलि, वियाकिाप िथा िक्ष्य लनर्ायरण गरीएको छ। उि 
वियाकिापहरू िैशक्षक ववकास िथा सम्बन्र्ीि सरोकारवािा पक्षको अपनत्व, शजम्िवेारी, 
जवाफदेवह िथा जनिशि व्यवस्थापन गरी िौजदुा रकि िथा जनिशिहरूिाई उशचि व्यवस्थापन 
गरी कायय प्रभावकारी गररनछे। 

नेपाििा सिीय संरचना अनसुार सि, प्रदेि र स्थानीय िहको संरचना लनिायण भई लिनै िहका 
सरकार वियािीि भएका छन। सङघीय संरचना अनरुूप जनिशि व्यवस्थापन िथा कायय ववभाजन 
भइ सक्दा पलन अझै पलन अन्योि रहेको अवस्था छ। त्यसैिे एकालिर यो सङ्खििणकािीन 
अवस्थाबाट सहज रूपिा अविरण गनुयपने अवस्था छ भने अकोलिर योजना कायायन्वयनिा ववशिट 
काययहरू सम्पादनका िालग आवश्यक संरचना िथा प्रवियािे सिग्र शिक्षा प्रणािीिाई प्रभाव पाने 
भएकािे कायायन्वय प्रवन्र्को ददगोपना, प्रभावकाररिा िथा काययकुिििािा ध्यान ददन ुआवश्यक 
हनु्छ। 

५.२.२ वियिान अवस्थाः 

िैशक्षक काययिििाई व्यवशस्थि िथा कायायन्वयन योग्य बनाउन केन्द्रीय िह देशख स्थानीय िहसम्ि 
ववलभन्न संयन्त्र लनिायण गरी कायायन्वयनिा रहेको अवस्था छ।सङघिा शिक्षा, वविान िथा प्रववलर् 
िन्त्राियिे सिग्र शिक्षा नीलि िथा योजना िजुयिा, रावष्ट्रय योजना आयोग, अथय िन्त्रािय िथा अन्य 
ववषयगि िन्त्राियहरूसाँग सिन्यय र सहकायय गदयछ। त्यसै गरी ववकास साझेदारहरूसाँग सहकायय 
िथा सिन्वय गने र योजना िथा काययििहरू कायायन्वय गने गदयछ। सङघीय संरचना अनसुार 
कायय सम्पादन गनयका िालग पररवियन भएको उशल्िशखि सङ्गठन संरचना िथा जनिशि व्यवस्थापन 
ववद्यािय शिक्षािा सिुासन कायि गरी कुिि व्यवस्थापनको िालग पयायप्त देशखदैन।पालिकािा 
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कियचारी अभावको कारण िथा कायय ववभाजनिा अन्योििािे कायायन्वयनिा जवटििा आउने गरेको 
छ।  

योजनाको प्रभावकारी र कुिि कायायन्वयनका िालग वियिान प्रवन्र्िा पररिाजयन िथा सरु्ार 
आवश्यक देशखएको छ। हािको संरचनािा देशखएका केही सिस्या िथा चनुौिीहरू रहेको पाइन्छ। 

• शिक्षा सम्बन्र्ी काययिि कायायन्वयन गने लनकायिा कायय गने जनिशि व्यवस्थापन गनुय। 

• शिक्षा सम्बन्र्ी केन्द्रीय लनकाय, प्रदेि, स्थानीय िह िथा सङघ संस्थाहरूिाई एकद्धार 
प्रणािीिा ल्याउन।ु 

• स्थानीय स्िरबाट शिक्षाका वियाकिाप कायायन्वयन गनयका िालग स्रोि िथा िगानी 
व्यवस्थापन गनुय। 

• शिक्षक अलभभावक सङघ र ववद्यािय व्यवस्थापन सलिलििाई सविय गराउन।ु 

• प्रस्िाववि ववद्यािय रे्रै हनु ुर ववद्याियिा जनिशि उपिब्र् गराउन।ु 

५.२.३ उद्धशे्यहरः 

1. शिक्षा योजनाको प्रभावकारी कायायन्वयन गनुय। 

योजना कायायन्वयनका चरणिा आएका सिस्याहरूिाई सियिै सम्बोर्न गरी अपेशक्षि उपिशब्र् 
हालसि हनु।ु 

५.२.४ रणनीलिहरः 

1. संशघि िथा प्रदेि िहबाट ववशत्तय हस्िानान्िरण िाफय ि प्राप्त सििय अनदुान िथा अन्य 
अनदुान र आफ्नै स्रोिको बजेट सििे संिग्न गरी वावषयक शिक्षा बजेट िथा काययिि िय 
गने। 

2. काययिि कायायन्वयनको िालग आवश्यकिा अनसुार काननु, काययववलर् िथा लनदेशिका 
ववकास गने। 

3. योजना कायायन्वयनको िालग शिक्षा यवुा िथा खेिकुद िाखाको अलिररि नगरस्िररय 
सलिलि िथा उपसलिलि लनिायण गने। 

4. शिक्षकहरूिाई सिय सियिा योजना िथा िैशक्षक वियाकिापका बारेिा 
अलभिखुीकरणगररनछे। 

5. एकीकृि िैशक्षक सूचना व्यवस्थापन िाफय ि लनयलिि रूपिा काययिि कायायन्वयन िथा 
त्यसका नलिजा बारे सिीक्षा गने। 

6. ववद्यािय व्यवस्थापन सलिलि िथा शिक्षक अलभभावक सङघिाई ववद्यािय सरु्ार योजना 
ववकास र कायायन्वयनिा सहजीकरण गने। 
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7. ववशत्तय व्यवस्थापन, खररद प्रविया, शिक्षक व्यवस्थापन िथा शिक्षकको कक्षाकोठािा सिय 
िथा कायय सलुनशिििाको आवश्यक िापदण्ि ियार गने। 

8. विा कायायियिाफय ि अलभभावक िथा सरोकारवािाहरूसाँग अन्िविय या िथा छिफि गरी 
िैशक्षक गलिववलर्को बारेिा अन्िविय या गररनछे। 

9. ववद्यािय व्यवस्थापन साँग अन्िरविया गरी लनर्ायररि काययिि कायायन्वयनको िालग 
प्रर्ानाध्यापकहरूिाई शजम्िवारी प्रदान गरी उत्तरदायी बनाउने संयन्त्र लनिायण गने। 

 

५.२.५ उपिशब्र्, नलिजा, प्रिखु वियाकिाप र िक्ष्यः 

उपिशब्र्हरः 
1. शिक्षा योजनको प्रभावकारी कायायन्वयनको सलुनशिििा भएको हनुेछ। 

प्रिखु नलिजाः 
शिक्षाका सबै लनकाय िथा ववद्याियिा सिुासन प्रवद्धयन भइ बािबालिकाको लसकाइ प्रलि 
उत्तरदायी प्रणािीको ववकास भएको हनुे छ। 
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प्रिखु वियाकिाप र िक्ष्यः 
ि.स. प्रिखु वियाकिाप एकाइ भौलिक िक्ष्य (५ वषय) जम्िा भौलिक िक्ष्य १० वषय कैवफयि 

१ २ ३ ४ ५ 

१ वावषयक वजेट िथा काययिि लनिायण पटक १ १ १ १ १ ५ १०  

२ काननु,काययववलर् र लनदेशिका लनिायण पटक १      १० आवश्यकिा अनसुार 

३ सलिलि िथा उपसलिलि लनिायण पटक १      २  
४ काययिि कायायन्वयनको िालग अलभिखुीकरण पटक १ १ १ १ १ ५ १०  
५ िैशक्षक िथ्याङ्क व्यवस्थापन पटक १ १ १ १ १ ५ १०  
६ शिअस र ववव्यसिाई ववद्यािय सरु्ार योजना लनिायण िथा अध्यावलर्क पटक १ १ १ १ १ ५ १०  
७ सरोकारवािाहरूसाँग अन्िविय या िथा छिफि पटक १ १ १ १ १ ५ १०  
८ खररद प्रविया कक्षाकोठासम्ि पयुायउने व्यवस्था पटक १ १ १ १ १ ५ १०  
९ प्रर्ानाध्यापकिाई शजम्िेवार बनाइनेछ। पटक १ १ १ १ १    
काययिि िथा वियाकिाप कायायन्वयनका िालग आवश्यक अनिुालनि वजेट िालिकाः 
िस प्रिखु वियाकिाप अनिुालनि बजेट रू हजारिा स्रोि कैवफयि 

कुि बजटे २०८० २०८१ २०८२ २०८३ २०८४ 

१ वावषयक वजेट िथा काययिि लनिायण       नगरपालिका छिफि िथा 
अन्िविय या 

२ काननु,काययववलर् र लनदेशिका लनिायण       नगरपालिका  
३ सलिलि िथा उपसलिलि लनिायण       नगरपालिका  
४ काययिि कायायन्वयनको िालग अलभिखुीकरण ५०० १०० १०० १०० १०० १००   
५ िैशक्षक िथ्याङ्क व्यवस्थापन ५००        
६ शिअस र ववव्यसिाई ववद्यािय सरु्ार योजना लनिायण 

िथा अध्यावलर्क 
५०० १०० १०० १०० १०० १०० सङघ संस्था िथा नगरपालिका  

७ सरोकारवािाहरूसाँग अन्िविय या िथा छिफि ५०० १०० १०० १०० १०० १०० गैरसरकारी संस्था, नगरपालिका  
८ खररद प्रविया कक्षाकोठा सम्ि पयुायउने व्यवस्था         
९ प्रर्ानाध्यापकिाई शजम्िेवार बनाइनेछ।         
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५.३ अनगुिन िथा िूल्याङ्कन 

५.३.१ पररचयः  

योजना सफि कायायन्वयन िथा अपेशक्षि उपिशब्र् हालसि भयो या भएन भलन गररने काययिाई 
िूल्याङ्कन भलनन्छ।कुनै पलन काययिि प्रभावकारी कायायन्वयनका िालग अनगुिन गने 
गररन्छ।योजनािाई सफि रूपिा कायायन्वयनको अनगुिन िथा िूल्याङ्कन अपररहायय छ। नेपािको 
ववद्यािय शिक्षा प्रणािी किजोर हनुाको प्रिखु कारण के हो? भन्दा जोसकैुिे ददने पवहिो उत्तर 
भनेको अनगुिन प्रणािी राम्रो भएन, िूल्याङ्कन भएन जस्िा प्रश्न बारम्बार आइरहन्छ। योजना 
बनाउन ुिात्र ठुिो कुरा होइन यसको  सफि कायायन्वयको िालग अनगुिन िथा िूल्याङ्कन नभइ 
नहनुे ित्वको रूपिा लिइन्छ।कुन ै पलन काययििको उपयिुिा, सान्दलभयकिा, दक्षिा, 
प्रभावकारीिाको सन्दभयिा सवु्यवशस्थि एवि उद्धेश्यपूणय ढङ्गिे जााँचबझु िथा िेखाजोखा गने कायय 
िूल्याङ्कन हो। अनगुिन काययिि कायायन्वयनको िििा गररने गररन्छ।  

जयपथृ्वी नगरपालिकाको सिग्र शिक्षा अवस्था योजनािे पररकल्पना गरेका उद्धेश्य, रणनीलि, 

वियाकिाप, िगानीको बारेिा उपयिुिा, सान्दलभयकिा, दक्षिा र प्रभावकाररिाका िालग अनगुिन 
िथा िूल्याङ्खन संयन्त्र लनिायण गरीन ुपदयछ। िैशक्षक काययििहरूिा स्रोि सार्नको ववलनयोजन र 
वविरण के कसरी भइरहेको छ, िगानीको प्रभाव सिशुचि ढङ्गिे भएको छ वा छैन, काययिि 
कायायन्वयन प्रवियािा त्रटुीहरू छन ्वा छैनन,् िैशक्षक वियाकिापहरू लनर्ायररि काययिालिकाअनसुार 
सियिै कायायन्वयन भइ िशक्षि प्रलिफििफय  उन्िूख भएका छन या छैनन भने्न कुरा लनशिि गरी 
लनगरानी, लनरीक्षण, पनुयवविरण एवि ् जााँचवझु गने गराउने कायय अनगुिन हो। अनगुिन र 
िूल्याङ्खनिे िैशक्षक काययििहरूिा भएको िगानीिाई उद्धेश्यिूिक, पारदिी, नलिजािखुी, 
जवाफदेही र उत्तरदायी बनाउन सहयोग गदयछ। 

५.३.२ वियिान अवस्थाः 

नेपाि सरकारिे िैशक्षक प्रविया व्यवशस्थि िथा प्रभावकारीिाका िालग सङघ  देशख स्थानीयसम्ि 
ववलभन्न संयन्त्र लनिायण गरी कायय सञ्चािनिा रहेको छ।शिक्षा वविान िथा प्रववलर् िन्त्रािय, शिक्षा 
िथा िानव स्रोि ववकास केन्द्र, प्रदेि िहिा सािाशजक ववकास िन्त्रािय शजल्िा िहिा शिक्षा 
ववकास िथा सिन्वय ईकाइ त्यसै गरी स्थानीय िहिा शिक्षा यवुा िथा खेिकुद िाखा ववद्यािय 
िहिा प्रर्ानाध्यापक, ववद्यािय व्यवस्थापन सलिलि िथा शिक्षक अलभभावक सङघ अनगुिन िथा 
िूल्याङ्कनको िालग गदठि संस्था िथा संयन्त्रहरू ववद्यिान छन। त्यसै गरी ववकास साझेिारहरूसाँग 
सहकायय िथा सिन्वय गने र योजना िथा काययििहरूको सिग्र अनगुिन िथा िूल्याङ्कन गने 
शजम्िेवारी पलन शिक्षा वविान िथा प्रववलर् िन्त्राियको रहेको छ। िन्त्राियअन्िगयि सिग्र ववद्यािय 
क्षेत्रका काययििको रणनीलिक योजना ववकास, सिन्वय, िापदण्ि ववकास, अनगुिन िथा िैशक्षक 
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सूचनाको व्यवस्थापन,शिक्षक िालिि कोसयहरू ववकास िथा शिक्षा सेवाको कियचारीको क्षििा 
ववकास गनयका िालग शिक्षा िथा िानव स्रोि ववकास केन्द्र, पाठ्यिि िथा पाठ्यसािग्री ववकासका 
िालग पाठ्यिि ववकास केन्द्र र िैशक्षक पद्धलि, नीलि िथा काययििको उपिशब्र् िथा प्रभाव 
अध्ययन गरी सरु्ारका िागय पवहचान गनय सघाउन ेकाययका िालग िैशक्षक गणुस्िर परीक्षण केन्द्र 
गरी िीनओटा केशन्द्रय लनकायहरू रहेका छन। 

नेपाििा आठौं योजनाबाट अनगुिन िथा िूल्याङ्कनिाई योजनाको अलभन्न अङगको रूपिा सिेटेको 
पाइन्छ। रावष्ट्रय स्िरिा प्रर्ानिन्त्रीको अध्यक्षिािा रावष्ट्रयववकास सिस्या सिार्ान सलिलि र 
िन्त्रािय स्िरिा सम्बशन्र्ि िन्त्रीको अध्यक्षिािा िन्त्रािय स्िररय ववकास सिस्या सिार्ान सलिलि 
गठन भइ चौिालसक रूपिा बैठक बलस सिीक्षा गने पररपाटी रहेको छ। िैशक्षक अनगुिन िथा 
िूल्याङ्कन कायय सङघीय िहिा शिक्षा, वविान िथा प्रववलर् िन्त्रािय र शिक्षा ववकास िथा िानव 
श्रोि ववकास केन्द्र िगायिका लनकायबाट, प्रदेि िहिा सािाशजक ववकास िन्त्रािय र प्रदेि शिक्षा 
लनदेिनाियबाट, शजल्िा स्िरिा शिक्षा ववकास िथा सिन्वय ईकाइ र स्थानीय स्िरिा शिक्षा यवुा 
िथा खेिकुद िाखाबाट हदैु आएको छ। िैशक्षक गणुस्िर परीक्षण केन्द्रिे िैशक्षक संस्थाहरूको 
काययसम्पादन परीक्षण िथा ववद्याथीहरूको उपिशब्र्परीक्षण गदै आएको छ। ववद्यािय लनरीक्षक 
िथा स्रोिकेन्द्रबाट शिक्षकिाई शिक्षण प्रवियाका अलिररि स्थिगि अनगुिन िथा शिक्षण लसकाइ 
सरु्ारको िालग गरीएको व्यवस्था खारेज भइ सपुरीवेक्षणको िालग संस्थागि प्रवन्र् रहेको छैन। 
स्थानीय िहिा पलन शिक्षा अलर्कृि पद लसजयना भइ प्रिासलनक काििा बढी सविय हनु ु पने 
अवस्थािे अनगुिन िथा िूल्याङ्कनको पक्ष किजोर रहेको अवस्था छ। जयपथृ्वी नगरपालिकािे 
शिक्षािा िगानी बढाउनकुो साथै यसको कायायन्वयन पक्षिाई प्रभावकारी बनाउदै आएको छ। 
स्थानीय सरकार सञ्चािन ऐन २०७४ का आर्ारिा योजना कायायन्वयन िथा प्रभावकारीको िालग 
नगर उपप्रिखुको संयोजकत्विा सलिलि गठन भए पलन नगरपालिकाको िैशक्षक काययिि व्यवशस्थि 
एवि थप सिय उपिब्र् गराउन सािाशजक ववकास सलिलि र नगर शिक्षा सलिलि वियािीि रहेको 
छ। ववद्यािय स्िरिा ववद्यािय व्यवस्थापन सलिलि र शिक्षक अलभभावक सङघ सविय गराएर कुन ै
पलन िैशक्षक एवि भौलिक कायय गदाय अलभभावकहरूको संिग्निा रहने व्यवस्था छ।ववद्याियका 
भौलिक एवि िैशक्षक कायय प्रयोगिािा व्यवस्थापन, पसु्िकािय,वविान प्रयोगिािा, आईलसटी ल्याव, 
िैशक्षक सािग्री व्यवस्थापन, ददवा खाजा व्यवस्थापन र अलिररि वियाकिाप सञ्चािन गदै आएका 
छन।  

योजनाको प्रभावकारी र कुिि कायायन्वयनको िालग वियिान प्रवन्र्िा पररिाजयन र सरु्ार आवश्यक 
देशखएको छ। हािको संरचनािा देशखएका केही सिस्या िथा चनुौिीहरू लनम्नानसुार छनः 

• पालिकािा  िूल्याङ्कन िथा अनगुिनका िालग जनिशि व्यवस्था गनुय। 
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• स्थानीय स्िरिा सङघीय, प्रादेशिक िथा अन्य सङघ संस्थाको संयिु अनगुिन िथा 
प्रभावकाररिा बारेिा सिीक्षा गनुय। 

• िीनै िहका सरकारवीच अनगुिन र िूल्याङ्कनिा सहकायय र सिन्वय गरीएकीकृि प्रलिवदेन 
प्रणािीको ववकास गनुय। 

• सहभागीिात्िक सािवुहक अनगुिन िथा िूल्याङ्कन प्रणािीको सलुनशिििा गनुय। 

• अनगुिन िथा िूल्याङ्कनिा सूचना प्रववलर्को उपयोगिा व्यापकिा ददन।ु 

• अनगुिन िथा िूल्याङ्कन प्रवियािाई लनष्पक्ष, भरपदो र ववश्वसनीय बनाउन ु। 

अनगुिन िथा िूल्याङ्कनको सबाििा ित्कािीन सियिा केही अवसरको रूपिा पलन ववकास भएको 
पाइन्छ। पवहिे भन्दा अवहिे सिाजका शिशक्षि वगयहरू लनगरानी िथा अनगुिन गरी कायय 
प्रवियाको बारेिा स्विःस्फुिय कायय भइरहेको छ। सञ्चारकिीहरूबाट पलन भलूिका प्रभावकारी रहेको 
पाइन्छ। सािाशजक सञ्जाि एवि नागररक िहबाट हरेक कायय िथा प्रवियाको बारेिा सावयजलनक 
हनुे गदाय काििा सन्ििुन कायि गनय सहज भएको छ। 
५.३.३ उद्धशे्यहरू 

योजनाकोको यस पररच्छेद िथा सिग्र िैशक्षक गलिववलर्िाई प्रभावकारी िलु्याउन अनगुिनको 
िाध्यिबाट योजना कायायन्वयनका चरणिा आएका सिस्याहरूिाई सियिै सम्बोर्न गरी अपेशक्षि 
उपिशब्र् हालसि हनुे र योजना िूल्याङ्कनिा आर्ाररि भई देहायका उद्धेश्यहरूको पररकल्पना 
गरीएको छः 

1. सिग्र िैशक्षक गलिववलर्को अनगुिन िथा िूल्याङ्कनको िालग उपयिु संयन्त्र िथा जनिशि 
ववकास गनुय। 

2. योजनाको िगानीदेशख प्रभाविहसम्िको िूल्याङ्कन गरी आवश्यकिािा आर्ाररि योजना 
लनिायणिा सहयोग गनुय। 

3. अनगुिन र िूल्याङ्कन प्रणािीिाई नलिजािा आर्ाररि बनाउन।ु 

५.३.४ रणनीलिहरः 
1. नगरपालिकाबाट िैशक्षक काययिि कायायन्वयनको िालग अनगुिन संयन्त्र लनिायण गने। 

2. एकीकृि िैशक्षक अनगुिन िथा िूल्याङ्कन िागयदियन लनिायण र उपयोग गने। 

3. अनगुिन िथा िूल्याङ्कन र प्रलिवदेन काययिाई लछटो, छररिो, व्यवशस्थि र प्रभावकारी 
वनाउन प्रववलर्को प्रयोग गने। 

4. नगरपालिका लभत्रको िैशक्षक वियाकिापको िीन िवहनाको १ पटक अनगुिन गरी सिीक्षा 
गने। 

5. अनगुिन कायय ववद्याियको नशजिासाँग सम्बन्र्ीि गरी राम्रो गनेिाई प्रोत्साहन र खराब 
गनेिाई दण्ि गने। 
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6. सम्बन्र्ीि विाका ववद्याियको अनगुिन गने शजम्िा विािाई ददइ आवश्यक सहयोग र 
सरु्ार गने। 

7. ववद्यािय िहको िूल्याङ्कन प्रणािीका आर्ारिा ववद्याियिाई सम्िान िथा परुस्कृि गने। 

प्रिखु वियाकिाप र िक्ष्यः 
ि.स. प्रिखु वियाकिाप एकाइ भौलिक िक्ष्य (५ वषय) जम्िा भौलिक िक्ष्य १० 

वषय 
कैवफयि 

१ २ ३ ४ ५ 

१ अनगुिन िथा िूल्याङ्खनका संयन्त्र 
लनिायण 

पटक १     १   

२ िैशक्षक गलिववलर्को अनगुिन र 
िूल्याङ्कन 

पटक ३ ३ ३ ३ ३ १५   

३ नलिजा ववश्लषेण पटक २ २ २ २ २ १०   

४ नलिजाको आर्ारिा ववद्यािय 
प्रोत्साहन 

पटक १ १ १ १ १ ५   

५ प्रर्ानाध्यापक िथा शिक्षक भ्रिण पटक १ १ १ १ १ ५   

६           

काययिि िथा वियाकिाप कायायन्वयनका िालग आवश्यक अनिुालनि वजेट िालिकाः 
िस प्रिखु वियाकिाप अनिुालनि बजेट रू हजारिा स्रोि कैवफयि 

कुि बजटे २०८० २०८१ २०८२ २०८३ २०८४ 

१ अनगुिन िथा 
िूल्याङ्खनका संयन्त्र 

लनिायण 

      नगरपालिका छिफि िथा 
अन्िविय या 

२ िैशक्षक गलिववलर्को 
अनगुिन र िूल्याङ्कन 

१५०० ५०० ३०० २०० २०० ५०० सङघ प्रदेि र 
स्थानीय सरकार 

 

३ नलिजा ववश्लषेण ५०० १०० १०० १०० १०० १०० स्थानीय सरकार  
४ नलिजाको आर्ारिा 

ववद्यािय प्रोत्साहन 
५०० १०० १०० १०० १०० १००   

५ प्रर्ानाध्यापक िथा 
शिक्षक भ्रिण 

२५०० ५०० ५०० ५०० ५०० ५०० स्थानीय सरकार 
गैरसरकारी संस्था 

 

६ एि.वव.वव.एस. 
छात्रवृत्त्ती 

१करोि २००० २००० २००० २००० एक 
करोि 

स्थानीय सरकार  

७ िैशक्षक क्यािेण्िर 
लनिायण 

५०० १०० १०० १०० १०० १०० स्थानीय सरकार  

८ प्रारशम्भक िह 
सहजकिाय िालिि 

 १०० १००    स्थानीय सरकार  
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पररच्छेद ६ 

िगानी र स्रोि व्यवस्थापन 

आर्ारभिू र िाध्यलिक शिक्षाको सिग्र व्यवस्थापनका िालग स्थानीयिहहरू पररपक्व हनु नसकेको 
पररप्रके्षिा सङघीय र प्रदेि सरकारिे पलन पयायप्त िात्रािा िगानी गदै आएका छन।् शिक्षक ििब 
भत्ता, भौलिक पूवायर्ार ववकास, िैशक्षक गणुस्िर सरु्ारका काययििहरू, छात्रवृलि,आर्ारभिू िह 
(कक्षा ६-८) र िाध्यलिक िहका छात्राहरूका िालग स्यालनटरीप्याि, छात्रवृलि, 

पाठ्यपसु्िक,अनौपचाररक िथा वैकशल्पक शिक्षा आददिा ससियका काययिि र स्थानीय िहिे 
आवश्यकिानसुार खचय गनय सक्ने गरी सिानीकरण बजेट स्थानीय िहिाई उपिब्र् गराउन ुयसका 
दृटान्ि हनु ्। स्थानीय सरकारिे आफ्नो के्षत्रालर्कारलभत्रको िैशक्षक प्रणािीिा सरु्ार गनय भरिग्दरु 
प्रयास गरीरहेको छ । अल्पसङख्यक िथा दलिि बस्िीिा पहुाँच पयुायउन वविषे अनदुान,शिक्षक 
कियचारी  दरबन्दी अभाव रहेको सन्दभयिा स्थानीय शिक्षक कियचारी पररचािन र लिनका िालग 
लनवायह खचयको व्यवस्था, प्रर्ानाध्यापकहरूका िालग भत्ता र बैठक भत्ताको व्यवस्था, ववद्यािय 
सहयोगी कियचारीका िालग प्रोत्साहन स्वरूप रकि, िाध्यलिक शिक्षा कक्षा(११-१२ ) लनःिलु्क 
बनाउन थप अनदुान, शिक्षकहरूको क्षििा ववकास िालिि सञ्चािन, ववद्याथीको प्रलिभा 
ववकास,खेिकुद  िथा अलिररि वियाकिापिगायिका काययिि ल्याइनछेन ्।  

६.१स्रोि व्यवस्थापन 

िैशक्षक योजनािा स्रोि व्यवस्थापनको िहत्त्वपूणय भलूिका रहेको हनु्छ। योजना काययन्वयनका िालग 
आवश्यक पने आलथयक िथा िानवीय स्रोि व्यवस्थापन कहााँबाट गने र कसरी गने भने्नकुरा 
चनुौिीका रूपिा रहेको हनु्छ। देिको बदलिदो रानीलिक अवस्था, िासकीय स्वरूप र शिक्षा क्षते्रिा 
काययरि जनिशिको व्यवस्थापनिे योजना कायायन्वयन र स्रोि व्यवस्थापनिा प्रभाव पारेको हनु्छ। 
यो योजना काययन्वयनका िालग जयपथृ्वी नगरपालिकािे देहाय बिोशजिका रणनीलिक काययििहरू  
ियार पारेको छ । 

1. सङघीय र प्रदेि सरकारबाट प्राप्त भइरहेको ससिय काययििहरूको लनरन्िरिा ददाँदै वयन ै
काययििको सङ्खख्यात्िक ववरस्िारका िालग पहि गने, 

2. सङघीय र प्रदेि सरकारबाट सिेट्न नसकेका काययििहरूको हकिा ससिय नै काययिि 
ववस्िार गनय सङघीय र प्रदेि सरकारिाई पहि गने, 

3. भौलिक पूवायर्ार ववकासका िालग सङघीय सरकारको ६०%, प्रदेि सरकारको ३०% र 
जयपथृ्वी नगरपालिकाको कोषबाट१०% िगानी गने प्रबन्र् लििाउन,े 
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4. ववद्याियिा सूचना िथा सञ्चार  प्रववलर्को ववकास काययिि सूचना िथा सञ्चार प्रववलर्को 
क्षेत्रिा वियािीि सङघ संस्थाहरू र जयपथृ्वी नगरपालिकाको संयिु प्रयासिा सञ्चािन 
गने, 

5. One Laptop Per Teacher काययिि काययन्वयनिा ल्याउन सङघीय सरकार, प्रदेि  
सरकार र  जयपथृ्वी नगरपालिकाको संयिु काययिि िलिक रूपिा ववस्िार गने, 

6. शिक्षकहरूको क्षििा ववकासका िालग सङघीय सरकारबाट सञ्चािनिा रहेका पेसागि 
ववकास िालििका अलिररि पालिकास्िरीय क्षििा ववकासका काययिि सञ्चािन गररने र 
नगरस्िरीय क्षििा ववकासका िालग आवश्यक बजेट स्थानीय सरकारको िगानीिा गने, 

7. शिक्षकको ििब भत्ता सङघीय सरकारको ससिय बजेटबाटै व्यवस्था गररने छ भने जयपथृ्वी 
नगरपालिकाकास्थानीय शिक्षक कियचारीअनदुान  रकि नगरपालिकािे आफ्नो स्रोिबाट 
व्यवस्थापन गने, 

8. बाि ववकास केन्द्र सञ्चािन र व्यवस्थापनका िालग सङघीय र प्रदेि सरकारबाट काययिि 
ववस्िार गनय सरकार सिक्ष जोिदार िाग गने र अपगु ठाउाँहरूिा जयपथृ्वी नगरपालिकािे 
उपयिु पूवायर्ार सवहिका बाि ववकास केन्द्र  सञ्चािनिा ल्याउने, 

9. पसु्िकािय, इ-पसु्िकािय, वविान प्रयोगिािा, कम्प्यटुर प्रयोगिािाको ववस्िार गनय 
सङघीय, प्रदेेि सरकारिाफय ि पहि गने  र सोबाट अपगु ववद्यायियहरूिा नगरपालिकािे 
उि काययिि सञ्चािन गने, 

10. प्रत्येक विाहरूिा खेििैदान िथा बािउद्यान  व्यवस्थापनका िालग नगरपालिकाबाट 
बजेटको व्यावस्था गने, 

11. अनौपचाररक, लनरन्िर र जीवनपययन्ि शिक्षाका िालग सङघीय सरकारका काययििहरूिा 
नगरपालिकाको बजेटबाट थप गरी प्रभावकारी ढाँगिे काययन्वयनिा ल्याउन,े 

12. प्राववलर्क िथा व्यावसावयक शिक्षाको ववकास गनय एक स्थानीय िह एक प्राववलर्क ववद्यािय 
काययिि  िाग गरी सरुूवाि गने र  पालिकािे आफ्नो स्विगानीिा अन्य ववद्याियहरूिा 
ववस्िार गने, 

13. हाि नगरपालिका क्षेत्रिा एउटा  उच्च शिक्षा ददन े संस्था (क्याम्पस) रहेको पररप्रके्षिा 
उच्च शिक्षािाई व्यवशस्थि गनय ववश्वववद्यािय अनदुान आयोगसाँग पहि गने र थप 
व्यवस्थापन िथा क्षििा ववस्िारका िालग पालिकािे  अनदुानको व्यवस्था गररने छ । 
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६.२सङघीय सरकारबाट शिक्षा क्षते्र अन्िगयिका वियाकिापहरूिा प्राप्तहनुे अनिुालनि बजेट 

ि.स. अनदुान प्राप्त 
वियाकिाप 

 ५ 
वषयको 
जम्िा 

१० 
वषयको 
जम्िा 

२०७८/०७९ २०७९/०८० २०८०/८१ २०८१/०८२ २०८२/०८३ 

१ 

सहयोगीकाययकिाय 
पाररश्रलिक ९०२१००० ११६४५००० 

     

२ 

प्रलि ववद्यालथय 
िागि ४३९८००० २५८१००० 

     

आर्ारभिू िह 

१ 

शिक्षक ििब 
भत्ता १३६०८१०५२ १४४३००००० 

     

२ छात्रवृशत्त १७४७००० ११६१२००      

३ 

ववद्यािय 
सञ्चािन 
िथाव्यवस्थापन २८२२००० २८२२००० 

     

४ स्यानीटेरी प्याि २६५०००० २४७००००      

५ 

कोभीि-१९ 
बाट 
पगेुकोक्षलिको 
पररपरुण ५००००० ५००००० 

     

६ 

ववद्याियिा 
िैशक्षकगणुस्िर 
स ुकाययसम्पादन ५६३०००० २१७२००० 

     

७ पाठ्यपसु्िक ४८७४००० ४६३५०००      

८ 

संस्थागि क्षििा 
ववकास ० ८५०००० 

     

९ 

भवन लनिायण 
भौलिकलनिायण    ११०५०००० 

     

१० 

िैशक्षक 
पहुाँचसलुनशिििा    १३८०००० 

     

६.३ प्रदेि सरकारबाट शिक्षा क्षते्र अन्िगयिका वियाकिापहरूिा प्राप्तहनुे अनिुालनि बजेट 

ि.स
. 

अनदुान प्राप्त 
वियाकिाप 

 ५ वषयको जम्िा १० 
वषय
को 
जम्िा 

२०७८/०७९ २०७९/०८० २०८०/८१ २०८१/०८२ २०८२/०८३ 

 

१ बािववकास 0 १५०००० १५०००० १५०००० १५०००० ६०००००  
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केन्द्र 
व्यवस्थापन र 
सरु्ार 

२ भौलिक 
लनिायण 

३२०००००
० 

२०३००००
० 

२५०००००
० 

२५०००००
० 

२५०००००
० 

१२७३००००
० 

 

३ ल्याव 
व्यवस्थापन 

१०००००० ० १०००००० १०००००० १०००००० ४०००००००  

४ SEE परीक्षा 
केन्द्र 
व्यवस्थापन 

४००००० ४०००००      

५ ICT Lab १०००००० ० १०००००० १००००० १००००० ४००००००  

६ बािकक्षा 
िालिि 

१००००० १००००० १०००० १०००० १००००० ५०००००  

७ अनाथ 
असहाय 
बािबालिका
का िालग 
छात्रबास 

० १५००००० १५००००० १५००००० १५०००००   

८ प्राववलर्क र्ार 
िफय का 
ववद्यािय 
ल्याब सरु्ार 

० २० १० १० १० ५००००००  

६.४स्थानीय सरकारबाट शिक्षा क्षते्र अन्िगयिका वियाकिापहरूिा प्राप्तहनुे अनिुालनि बजेट 

ि.स. अनदुान 
प्राप्त 
वियाकिाप 

 ५ 
वषयको 
जम्िा 

१० 
वषयको 
जम्िा 

२०७८/०७९ २०७९/०८० २०८०/८१ २०८१/०८२ २०८२/०८३ 

बािववकास र शिक्षा 
१ प्रअ बैठक ३००००० ३००००० ३००००० ३००००० ३०००००   

२ बािकक्षा 
ििब भत्ता 

 ११५००००० ११५००००० ११५००००० ११५०००००   

३ अलिररि 
वियाकिाप 
सञ्चािन 

३००००० ३००००० ३५००००     

४ वृहत्तर 
यौलनक 
शिक्षा 
िालिि 

१००००० १००००० ०     
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५ सपुरीवेक्षण 
िथा 
अनगुिन 

३५०००० ३५०००० ३५०००००     

६ ववव्यस 
अध्यक्ष 
िालिि 

२००००० २०००००      

७ कक्षा ८ 
को परीक्षा 
सञ्चािन 
िथा 
व्यवस्थपन 

 ४००००० ७००००० ७००००० ७०००००   

८ िैशक्षक 
क्यािेण्िर 
लनिायण 

५०००० ५०००० ५०००००     

६.५अन्य सङघसंस्थाहरूबाट शिक्षा क्षते्र अन्िगयिका वियाकिापिा प्राप्त हनुे अनिुालनि बजेट 

ि.स. अनदुान प्राप्त 
वियाकिाप 

 ५ 
वषयको 
जम्िा 

१० 
वषयको 
जम्िा 

२०७८/०७
९ 

२०७९/०८
० 

२०८०/८१ २०८१/०८२ २०८२/०८३ 

सैपाि ववकास सिाज 

१ शिक्षा सम्पकय  व्यशि 
िालिि 

२९९५८ २९९५८ २९९५८     

२ अलभभावक शिक्षा 
काययिि 

१४०००० १४०००० १४००००     

३ Mobile Meeting ९०००० ९००० १०५०००     

४ SMC / PTA ६०००० ७०००० ७५९००     

५ शिक्षक िालिि   ५०४७१५     

६ Reading Melas   १६५०००     

७ गााँउ शिक्षा सलिलि 
िालिि 

  २६०४३     

८ Teachers Rewards   २०००     

९ टोि शिक्षा   ९०००     

प्रगलििीि यवुा सिाज 

१ कक्षा लभत्र सिावेिी 
शिक्षण लसकाइ 
अबिम्बन गनय 
शिक्षकिाई िालिि 

  ४८९६१०     
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२ िालिि प्राप्त शिक्षकहर 
ववच लसकाइ आर्ान 
प्रदानका घशुम्ि बैठक 

  ११६४७५     

३ छापािय कक्षाकोठा 
लनिायणको िालग पूरक 
लसकाइ सािग्री सहयोग 

  १०२८१६०     

४ बािबालिकाको 
शस्िलनङ गनय शिक्षक 
िालिि 

  १९६२५     

५ अपाङ्गिा भएका 
बािबालिकाहरूिाई 
आवश्यक सहयोग  

  २००००     

६ स्थानीय सन्दभय 
सािग्रीहर पठन 
सािग्रीहर लसजयना गनय 

  ३३८८८५     

७ ववद्यािय भनाय अलभयान 
िथा जोशखििा रहेका 
बािबालिकािाई 
सहयोग 

  ५५५०००     

८ सिदुाय स्िरीय 
गलिववलर् बारे 
कियचारीिाई िालिि 

  १००२८५     

९ पढाइ ववकास 
सहजकिाय छनौट िथा 
दक्षिा लनिायण 

  ५१७३३०     

१० सिदुायिा पढाइ लसववर 
स्थापना र सञ्चािनका 
िालग सहयोग 

  १९३५३१०     

११ पढाइ ववकास 
सहजकिाय वीच लसकाइ 
आदान प्रदान िथा 
ददगोपनाको िालग 
छिफि बैठक 

  १९५३९०     

१२ जोशखि राहाि 
कक्षाकोठा लनिायण िथा 
िियि 

  १४६१६०००     

१३ सिावेिी स्वच्छिा 
संरचना िथा सवुवर्ा  

  ३३१५०००     
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लनिायण िथा 
व्यवस्थापन 

१४ ववद्यािय सरु्ार योजना, 
ववद्यािय सरुक्षा योजना 
र Wash व्यवस्थापन 
योजनाको ववकास र 
कायायन्वयन 

  २११४००     

१५ नीलि लनदेशिका उल्िेख 
गररएका प्रावर्ान िथा 
िदु्याहरको संक्षेवपकरण 
स्थानीय भाषा प्रकािन 

  १६९९०५     

१६ शिक्षाको न्यूनिि 
िापदण्िको अवस्था 
बारे छिफि िथा 
सिदुाय स्िरिा बैठक 

  १७१०००     

१७ स्थानीय लनकायिाई 
सिावेिी िैशक्षक 
योजना नीलि योजना 
कायायन्वयनिा सहयोग 

  ५५००००     

MPDS 

१         

२         

३         

४         

         

WFP 

१ ददवा खाजा सािग्री 
वविरण सबै 
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पररच्छेद ७  

िखु्य उपिशब्र् सूचकहरू 

७.१िखु्य िखु्य काययसम्पादन सूचकहरू 

ि.स. शिक्षा योजनाको प्रारशम्भक ववन्दिुा रावष्ट्रय प्रदेि स्थानीय 

१ प्रारशम्भक बािववकास र शिक्षा    

१.१ प्रारशम्भक बािववकास र शिक्षािा कुि भनायदर   १४१ 

१.२ प्रारशम्भक बािववकास र शिक्षाको अनभुव लिई कक्षा १ िा भनाय भएका 
बािबालिका 

  ६३ 

२ आर्ारभिू शिक्षा (कक्षा १-८)    

२.१ कक्षा १ िा भनाय भएका बािबालिकाको खदु प्रवेि दर   ९९.३ 

२.२ कक्षा १ िा भनाय भएका बािबालिकाको कुि प्रवेि दर   १५१.0 

२.३ आर्ारभिू िह प्राथलिक िह १-५ खदु भनायदर   ९७ 

२.४ आर्ारभिू िह प्राथलिक िह १-५ कुि भनायदर   १३३.८ 
२.५ आर्ारभिू िह कक्षा ५ को खदु प्रवेि दर    

२.६ आर्ारभिू िह कक्षा ५ को कुि प्रवेि दर    

२.७ आर्ारभिू िह कक्षा ५ को सम्िको वटकाउ दर    

२.८ आर्ारभिू िह कक्षा ५ को पूरा गने दर    

२.९ आर्ारभिू िह प्राथलिक िह कक्षा १-५ िा भनाय भएका ५-९ वषय भन्दा 
िाथीका बािबालिका 

   

२.१० आर्ारभिू िह प्राथलिक िह कक्षा १-५ कुि भनायदरिा िैवङ्गक सििा सूचाङ्क   ०.९ 
२.११ आर्ारभिू िह कक्षा १-८ िा खदु भनायदर   ९७ 

२.१२ आर्ारभिू िह कक्षा १-८ िा कुि भनायदर   १२२.३ 
२.१३ आर्ारभिू िह कक्षा ८  सम्िको वटकाउ दर   ८९ 

२.१४ आर्ारभिू िह कक्षा १ िा भनाय भइ कक्षा ८ पूरा गनेदर    ९७ 

२.१५ आर्ारभिू िह कक्षा १-८ िा कुि भनायदरिा िैवङ्गक सििा सूचक   ०.९ 
२.१६ कक्षा ३ िा न्यूनिि लसकाइ उपिशब्र् हालसि गरेका कक्षा ३ 

वा कक्षा २ पूरा गरेका बािबालिकाको सङख्या 
नेपािी    

गशणि    

२.१७ कक्षा ५ िा न्यूनिि लसकाइ  उपिशब्र् हालसि गरेका कक्षा ५ 
का ववद्याथी सङख्या 

नेपािी    

गशणि    

अंग्रजेी    

२.१८ कक्षा ८ िा न्यूनिि लसकाइ उपिशब्र् हालसि गरेका कक्षा ८ 
बािबालिका सङख्या 

नेपािी ६८   

गशणि ५३   
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अंग्रजेी ४३   

२.१९ ववद्यािय बावहर रहेका बािबालिका आर्ारभिु 
िह 
कक्षा१-५ 

  २.९ 

आर्ारभिु 
िह 
कक्षा१-८ 

  ६.६ 

२.२० आर्ारभिू िह कक्षा १-८ अध्यापनरि कुि शिक्षक िध्ये िवहिा शिक्षकको 
सङख्या 

   

३  िाध्यलिक शिक्षा कक्षा ९-१२ 
३.१ िाध्यलिक िह कक्षा ९-१२ खदु भनायदर    

३.२ िाध्यलिक िह कक्षा ९-१२ कुि भनायदर    

३.३ िाध्यलिक िह कुि भनाय दरिा िैवङ्गक सििा सूचक    

३.४ आर्ारभिू िहबाट िाध्यलिक िहिा ट्राशन्जक्सन दर    

३.५ कक्षा भनाय भएका बािबालिका िध्ये कक्षा १० िा पगु्नदेर    

३.६ कक्षा १ िा भनाय भएका बािबालिका िध्ये कक्षा १२ पगु्न ेदर    

३.७ िाध्यलिक िह कक्षा ९-१२ िा काययरि िवहिा शिक्षक सङख्या    

३.८ िाध्यलिक िह कक्षा ९-१२ िा अध्ययनरि ववद्याथी िध्य वविान र प्राववलर्क 
िथा व्यावसावयक शिक्षा ववषयिा भनाय भएका ववद्याथी सङख्या  

   

३.९ कक्षा १० का ववद्याथी लसकाइ उपिशब्र् नेपािी   ४८ 

गशणि   ४५ 

वविान   ४४ 

अंग्रजेी   ४२ 

४ जीवनपययन्ि शिक्षा िथा लसकाइ र अनौपचाररक शिक्षा     

४.१ साक्षरिा दर १५ वषय िाथी    ८५.५ 
४.२ साक्षरिा दर ६ वषय िालथ    ७०.७ 
४.३ साक्षरिा दर १५-२४ उिेर सिूह    ९५ 

४.४ साक्षरिा दरिा िैवङ्गक सििा सूचकाङ्क १५ वषय िालथ     

५ प्राववलर्क शिक्षा िथा व्यावसावयक शिक्षा िथा लसप ववकास 
िालिि 

    

५.१ प्राववलर्क िथा व्यावसावयक लसप ववकास िथा िालिि प्राप्त 
आलथयक रूपिे सविय 

    

५.२ प्राववलर्क िथा व्यावसावयक शिक्षा कक्षा ९-१२ लिप्िोिा िथा 
वप्रलिप्िोिा  उलिणय जनिशि 

   १० 

६ सिुासन िथा व्यवथुापन 

६.१ आर्ारभिू िह कक्षा १-५ िा ववद्याथी शिक्षक अनपुाि    १:२४ 
६.२ आर्ारभिू िह ६-८ िा ववद्याथी शिक्षक अनपुाि    १:४४ 
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६.३ आर्ारभिू िह १-८ िा ववद्याथी शिक्षक अनपुाि     १:३५ 
६.४ िाध्यलिक िह ९-१० ववद्याथी शिक्षक अनपुाि    १:६२ 
६.५ िाध्यलिक िह ९-१२ ववद्याथी शिक्षक अनपुाि    १:६५ 
७  उच्च शिक्षा 
७.१ उच्च शिक्षािा कुि भनायदर     

७.२ उच्च शिक्षािा िवहिा सहभागीिा अनपुाि     

७.३ प्राववलर्क उच्च शिक्षािा ववद्यालथय भनायदर     

८ िगानी 
८.१ कुि बजटेको शिक्षा क्षेत्रिा ववलनयोशजि बजेट १०.८    १३ 

८.२ आर्ारभिू िह कक्षा १-८ प्रलिववद्याथी सरकारी खचय     

८.३ िाध्यलिक िह कक्षा ९-१२ िा प्रलिववद्याथी सरकारी खचय     

७.२काययिि िथा नलिजा िालिका 
ि.स. शिक्षा योजनाको प्रारशम्भक लबन्द ु रावष्ट्रय प्रदेि स्थानीय 

१ प्रारशम्भक बािववकास र शिक्षा    

१.१ प्रारशम्भक बालिकास र शिक्षािा कुि भनायदर    

१.२ प्रारशम्भक बािववकास र शिक्षा केन्द्र सङख्या   ४४ 

१.३ प्रारशम्भक बािववकास र शिक्षािा भनाय भएका बािबालिकाहरिध्ये आवश्यक 
खोप प्राप्त गरेका बािबालिकाको दर 

   

१.४ िोवकएको न्यूनिि िापदण्ि परुा गरेका प्रारशम्भक बािववकास र शिक्षा केन्द्र   १०% 
१.५ प्रारशम्भक बािववकास र शिक्षािा भनाय भएका बािबालिकाहर िध्ये 

िनोसािाशजक ववकासका िालग उशचि वािावरण पाएका बािबालिका 
  १०% 

१.६ प्रारशम्भक बािववकास र शिक्षािा बािबालिका र िालिि प्राप्त शिक्षक र 
सहजकिायको अनपुाि  

   

१.७ प्रारशम्भक बािववकास र शिक्षािा काययरि िोवकएको योग्यिा प्राप्त शिक्षक िथा 
सहजकिाय 

  ४४ 

१.८ प्रारशम्भक बािववकास र शिक्षािा ददवा खाजा, खेि िथा लसकाइ सािग्री 
सवहिको अनदुान प्राप्त गने बािबालिकाको सङख्या 

  खाजा 
सबै 

२ आर्ारभिू शिक्षा कक्षा १-८ 
२.१ आर्ारभिू िह कक्षा १-८ िा अध्ययनरि बािबालिकाहरिध्ये आफ्नो 

िािभृाषा र ववद्याियिा शिक्षण लसकाइ िाध्यि भाषा फरक भएको 
बािबालिका सङख्या 

  ० 

२.२ िािभृाषािा पठन पाठन हनु ेववद्यािय सङख्या   ० 
२.३ आर्ारभिू िहिा काययरि िोवकएको योग्यिा भएका शिक्षक सङख्या    
२.४ आर्ारभिू िह कक्षा १-५ िा ववद्याथी र िालिि प्राप्त शिक्षक अनपुाि   १:२४ 
२.५ आर्ारभिू िह (प्राथलिक िह कक्षा १-५) िा खदु भनायदर    
२.६ आर्ारभिू िह कक्षा १-८ िा ववद्याथी र िालिि प्राप्त शिक्षक अनपुाि   १:३५ 
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२.७ आर्ारभिू िहको कक्षा १-५ बाट सोवह िहको कक्षा ६ िा ट्राशन्जसन दर    
२.८ आर्ारभिू िह कक्षा ८ को कुि प्रवेि दर    
२.९ आर्ारभिू िह कक्षा १-८ को खदु भनायदर   ९७ 
२.१० आर्ारभिू कक्षा १-८ िा भनाय भएका ५-१२ वषय उिेर सिहुका भन्दा 

िालथका बािबालिका 
   

२.११ आर्ारभिू िहको कक्षा िा भनाय भइ कक्षा ८ पगु्ने छात्र छात्राको सििा 
अनपुाि 

   

३ िाध्यलिक शिक्षा कक्षा ९-१२ 
३.१ िाध्यलिक िह कक्षा ९-१२ िा काययरि न्यूनिि योग्यिा िथा िालिि प्राप्त 

शिक्षकहर% 

  १०० 

३.२ कक्षा १२ को अशन्िि परीक्षािा उलिणय छात्रा/ छात्र दर %   २०% 

३.३ िाध्यलिक िह कक्षा ९-१० िा ववद्याथी र िालिि प्राप्त शिक्षक अनपुाि   १:६२ 
३.४ िाध्यलिक िह कक्षा ११-१२ ववद्याथी र िालिि प्राप्त शिक्षक अनपुाि   १:६५ 
३.५ हरेक प्रदेििा सङघीय सरकारको िगानीिा सञ्चालिि रावष्ट्रय वविान िाध्यलिक 

ववद्यािय सङख्या 
   

४ जीवनपययन्ि शिक्षा िथा लसकाइ र अनौपचाररक शिक्षा    
४.१ भावषक िथा गशणिीय साक्षरिा लसप १५ वषय िाथी %    
४.२ भावषक िथा गशणिीय साक्षरिा लसप (१५ वषय िाथी िवहिा) %    
४.३ यवुा िथा प्रौढहरिे प्राप्त गरेको अनौपचाररक शिक्षाको सिकक्षिा लनर्ायरण दर 

% 
   

४.४ अनौपचाररक शिक्षािा वावषयक रपिा यवुा िथा प्रौढहरको सहभागीिा दर    
४.५ जीवनपययन्ि शिक्षा र लसकाइिा ववश्वस्िरको नागररक सम्बन्र्ी ववषयको 

सिायोजन 
   

५ प्राववलर्क िथा व्यावसावयक शिक्षा िथा लसप ववकास िालिि    
५.१ हरेक स्थानीय िहिा कशम्ििा एउटा प्राववलर्क िथा व्यावसावयक शिक्षा 

प्रदायक सािदुावयक ववद्यािय सङख्या 
  २ 

५.२ प्राववलर्क िथा व्यावसावयक शिक्षा (िािो अवलर्)  िथा लसप ववकास 
छोटो अवलर् प्रदायक संस्था िथा केन्द्र सङख्या 

छोटो 
अवलर् 

११३१  १ 

िािो 
अवलर् 

६१८ १ 

५.३ प्राववलर्क िथा व्यावसावयक लसप ववकास िालिि छोटो अवलर् प्राप्त 
गरी लसप परीक्षण उत्तीणय जनिशि वावषयक सङख्या 

िवहिा   ११ 
परुष   ८ 

५.४ इन्टरनेट उपयोग गनय सक्न ेआलथयक रपिा सविय जनिशि     
५.५ पूवय लसकाइ, स्वाअध्ययन, अनौपचाररक काययििहरबाट लसकेका िान 

लसप र क्षििाको लसप परीक्षणका आर्ारिा प्राप्त लसपको िह वा 
िेलिि जम्िा गरी प्राववलर्क िथा व्यावसावयक शिक्षा वा सार्ारण 
शिक्षािा प्रवेिका िालग आवेदन ददने प्राववलर्क जनिशि सङख्या 
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५.६ कक्षा १२ उत्तीण सरहको लिप्िोिा िथा प्रावलर्क िथा व्यावसावयक 
ववषयको शिक्षा परुा गरी श्रि बजारिा प्रवेि गरेका जनिशि सङख्या 

    

५.७ कक्षा १० परुा गरी प्राववलर्क िथा व्यावसावयक शिक्षा उदाहरणका 
िालग लिप्िोिा प्रवेि गने ववद्याथी दर % 

    

५.८ गणुस्िर सलुनशिििा िथा प्रत्याहन प्रिाण शचन्ह प्राप्त गरी सञ्चािनिा 
रहेका प्राववलर्क िथा व्यावसावयक शिक्षा िथा लसप ववकास 
काययििहर % 

    

५.९ पूवय लसकाइ अनभुवको आर्ारिा लसप परीक्षण भइ प्रिाणपत्र प्राप्त 
प्राववलर्क जनिशि सङख्या 

    

६ सिुासन र व्यवस्थापन     
६.१ शिक्षण लसकाइ वियाकिापिा कम्प्यटुर िगायिको प्रववलर्को उपयोग 

भएका ववद्यािय 
   १ 

६.२ न्यूनिि आवश्यक कुरा परुा गरेका आर्ारभिू िहका ववद्यािय    २ 
६.३ न्यूनिि आवश्यक कुरा परुा गरेका िाध्यलिक िहका ववद्यािय    ४ 
६.४ न्यूनिि आवश्यकिा कुरा परुा गरेका प्राववलर्क िथा व्यावसावयक 

शिक्षा प्रदायक शिक्षािय 
   १ 

६.५ नलसयङ सेवा िथा सवुवर्ा पगेुका ववद्यािय    ० 
६.६ नलसयङ सेवा िथा सवुवर्ा पगेुका प्राववलर्क िथा व्यावसावयक शिक्षा 

प्रदायक शिक्षािय 
   ० 

६.७ आर्ारभिू िह कक्षा १-८ िा छात्रबशृत्त प्राप्त गने ववद्यालथय सङख्या    २४०१ 
६.८ िाध्यलिक िह कक्षा ९-१२ छात्रवृशत्त प्राप्त गने ववद्याथी सङख्या     ६ 
६.९ प्राववलर्क िथा व्यावसावयक शिक्षा िािो अवलर् िथा लसप ववकास 

छोटा अवलर्  छात्रवृशत्त पाउने ववद्यालथय 
    

६.१० आर्ारभिू िहको ववद्याियिा नेितृ्व ववकास िथा व्यवस्थापन सम्बशन्र् 
िालिि प्राप्त प्रर्ानाध्यापक % 

   ९० 

६.११ प्रचलिि काननुिा व्यवस्था बिोशजि प्रर्ानाध्यापक लनयिु गने 
ववद्यािय 

   ५४ 

६.१२ प्राववलर्क िथा व्यावसावयक शिक्षा प्रदायक शिक्षाियिा नेितृ्व िथा 
व्यवस्थापन सम्बशन्र् िालिि प्राप्त प्राचायय 

    

६.१३ इन्टरनेट सवुवर्ा पगेुका ववद्यािय    २१% 

६.१४ ववद्यिुको सवुवर्ा भएका ववद्यािय सङख्या    ६५% 

६.१५ खानेपानी, िौचािय र प्राथलिक स्वास्थ्य सेवाको पहुाँच पगेुको ववद्यािय    ६५% 

६.१६ अपाङ्गिैत्री ववद्यािय %    २०% 

६.१७ रावष्ट्रय िथा स्थानीय पाठ्यिििा िानव अलर्कार, ददगो ववकास, 
िैवङ्गक सिानिा जस्िा ववषयवस्िहुरको सिावेिीकरण भएको 
सलुनशिििा 

   भएको 
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६.१८ एक वषयिा सेवाबाट अवकास लिन ेशिक्षक दर    ३% 

 

६.१९ गणुस्िर सलुनशिििा र प्रत्यायन प्रणािीिा आवद्ध ववद्यािय सङख्या     
६.२० िखु्य ववषयहरिा ववद्यिुीय पाठ्यसािग्री प्रयोग गने ववद्यािय सङख्या    १ 
६.२१ स्थानीय र प्रदेि िहिा औद्योलगक प्रशिक्षाथी िथा काययस्थिको 

लसकाइ सम्बशन्र् सञ्चािन भएका काययिि सङख्या 
    

७ उच्च शिक्षा     
७.१ प्राववलर्क उच्च शिक्षा प्रदायक संकाय सङख्या     ० 
७.२ उच्च शिक्षािा उपिब्र् छात्रवृशत्त     
७.३ वविान अध्ययन केन्द्रको स्थापना भएको प्रदेि     
७.४ कोलभि िहािारी िथा ववपद् जोशखि न्यूलनकरण सम्बन्र्ी 

अलभिखुीकरण काययिि सञ्चािन गने उच्च शिक्षा प्रदायक सङख्या 
    

७.५ क्षेत्रीय िथा अन्िरावष्ट्रय नेपािी ववद्याथीका िालग प्राप्त छात्रवृशत्त 
सङख्या 

    

८  शिक्षािा िगानी     
८.१ शिक्षािा कुि गाहयस्थ्य उत्पादन अंि     
८.२ सतु्रिा आर्ाररि शिक्षािा िगालन     
८.३ आर्ारभिू िहिा कक्षा १-५ प्रलिववद्याथी िागि रू     
८.४ प्राववलर्क िथा व्यावसावयक लसप ववकास िालिि छोटो अवलर्िा प्रलि 

शिक्षाथी िागि रू 
    

८.५ प्राववलर्क िथा व्यावसावयक शिक्षा िािो अवलर्िा प्रलिशिक्षाथी िागि 
रू 

    

८.६ उच्च शिक्षा सार्ारणिा प्रलिववद्याथी िागि रू     
८.७ उच्च शिक्षा प्राववलर्क िा प्रलिववद्यालथय िागि रू     
८.८ गणुस्िर सलुनशिििा िथा प्रत्यायन प्राप्त क्याम्पस सङख्या    १ 
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िैशक्षक योजना लनिायण लनदेिक सलिलि 

ि.स. नािथर पद सलिलि 
१ चेिराज बजाि नगर प्रिखु संयोजक 
२ रिन बहादरु लसंह नगर उपप्रिखु सदस्य 

३ िम्बर बहादरु लसंह विा अध्यक्ष १ सदस्य 
४ किक बहादरु खड्का विा अध्यक्ष २ सदस्य 
५ गंग  बहादरु खड्का विा अध्यक्ष ३ सदस्य 
६ ईश्वर बहादरु खािी विा अध्यक्ष ४  सदस्य 
७ प्रिे बहादरु थापा विा अध्यक्ष ५ सदस्य 
८ नरेन्द्र बहादरु लसंह विा अध्यक्ष ६  सदस्य 
९ शिबराज जोिी विा अध्यक्ष ७ सदस्य 
१० िोकेन्द्र बहादरु बोहरा विा अध्यक्ष ८ सदस्य 
११ गोपाि बहादरु खड्का विा अध्यक्ष ९  सदस्य 
१२ पषु्प बहादरु लसंह विा अध्यक्ष १०  सदस्य 
१३ सजयन बहादरु थापा विा अध्यक्ष ११ सदस्य 
१४ उत्तरा कुइकेि खड्का काययपालिका सदस्य सदस्य 
१५ सिुाय रोकाया र्ािी काययपालिका सदस्य सदस्य 
१६ सरस्विी कुिारी जोिी काययपालिका सदस्य सदस्य 
१७ र्निक्ष्िी उपाध्याय काययपालिका सदस्य सदस्य 
१८ कििा कुिारी कािी काययपालिका सदस्य सदस्य 
१९ र्ियराज रसाइिी काययपालिका सदस्य सदस्य 
२० िाि बहादरु सनुार काययपालिका सदस्य सदस्य 
२१ िोकेन्द्र बहादरु वव.क. काययपालिका सदस्य सदस्य 
२२ अम्िरराज जोिी  प्रिखु प्रिासवकय 

अलर्कृि 
सदस्य 

२३ लनरज प्रसाद रेग्िी शिक्षा अलर्कृि सदस्य 
योजना लनिायण प्राववलर्क सलिलि 

१ शनरज प्रसाद रेग्मी शिक्षा अशिकृत संयोजक 

२ िक्ष्मण प्रसाद उपाध्याय शिक्षक सदस्य 

३ उिम बहादरु मल्ि प्रअ सदस्य 
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४ कृरण बहादरु रावि शिक्षक सदस्य 

५ रेखा जोिी शिक्षक सदस्य 

६ शवरणभक्त जोिी प्रअ सदस्य 

७ जन्मजय जोिी शिक्षक सदस्य 

८ राजेन्र बहादरु खाती  सहायक प्राध्यापक सदस्य 

९ िाि बहादरु बोहरा  सहायत प्राध्यापक सदस्य 

१० बसन्त बहादरु शसंह प्राशवशिक सहायक शिक्षा 

शवकास तथा समन्वय ईकाइ 

सदस्य 

११ दबेेन्र प्रसाद जोिी प्राशवशिक सहायक सदस्य सशिव 

७.३सन्दभय सािग्री 
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नेपाि सरकार, शिक्षा लबिान िथा प्रलबलर् िन्त्रािय २०७७, शिक्षा क्षेत्रको योजना ड्राफ्ट कवप २०२१-

२०३० सानोदठिी भिपूर। 
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शिक्षा योजना लनिायण सम्बन्र्ी िागयदियन, २०७९ 
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अनसूुची-१:  

जयपथृ्वी नगरपालिकाका स्रोि (जीआइएस) नक्साहरू 
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